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Punkt 8/22: Godkjenning av arbeids- og inkluderingsutvalgets protokoll av
16.03.2022

Bilag

Protokoll Arbeids- og inkluderingsutvalget 16.03.2022



ORGANISASJON 
Politisk og administrativt sekretariat 

 
  

 
 

1 
 
 

Dato 30. mars 2022 
Saksnr.: 2022000019-17 
Saksbehandler Eva Sand 
Godkjent av Bernt Jørgen Stray 

         
 
 
 
Saksgang Møtedato 
Arbeids- og inkluderingsutvalget 06.04.2022 
 

 
   

 
 
Godkjenning av arbeids- og inkluderingsutvalgets protokoll av 
16.03.2022 
 
 
  

Arbeids- og inkluderingsutvalget godkjenner protokollen fra møte 16.03.22 
 
 
 
 
 
Vedlegg: 
Protokollen fra møtet 16.03.22 
         
 
 
 

ORGANISASJON 
Politisk og administrativt sekretariat 

Dato 
Saksnr.: 
Saksbehandler 
Godkjent av 

30. mars 2022 
2022000019-17 
Eva Sand 
Bernt Jørgen Stray 

Saksgang 
Arbeids- og inkluderingsutvalget 

Kristiansand 
kommune 

Møtedato 
06.04.2022 

Godkjenning av arbeids- og inkluderingsutvalgets protokoll  av 
1 6 . 0 3 . 2 0 2 2  

Arbeids- og inkluderingsutvalget godkjenner protokollen fra møte 16.03.22 

Vedlegg: 
Protokollen fra møtet 16.03.22 
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Punkt 2022000019-20: Møtedokumenter

Bilag

Presentasjon Infor om flyktningsituasjonen AI-utvalget 060422

Komplett innkalling_ Arbeids- og inkluderingsutvalget (06.04.22)

Saksliste Arbeids- og inkluderingsutvalget 06.04.2022



ORGANISASJON 
Politisk sekretariat 

  

 
 

 
 

1 
 

PROTOKOLL ARBEIDS- OG 
INKLUDERINGSUTVALGET 
 
 
Dato: 06.04.2022 
Sted: Fjernmøte/formannskapssalen 
Behandlede saker: 8/22 - 9/22 
Møtets varighet: Kl. 14.00 til 15.15 
Møteleder: Leder i utvalg Abdullahi Mohamed Alason 
 

 
 

 
 
Til stede:          Forfall: 
Abdullahi Mohamed Alason (AP) 
Jorunn A. Olsen (UAVH) 
Trond Henry Blattmann (AP) 
Lajla Elefskaas (UAVH) 
Thor Kristian Hanisch (MDG) 
Alexandra Grønås-Werring (SV) 
Hedda Løvland (H) 
Arne Skraastad (KRF) 
Makvan Kasheikal (DEM) 
Ivar Bergundhaugen (V)  
Øistein Hatlebakk (FRP)  
 
 
 

 
for Ellen Rudnes (Rødt) 
 
 
 
 
for Jack Andersen (SP) 
 
 
 
for Christian Eikeland (FRP) 
 
 

 
 
Til stede fra administrasjonen: 
Bernt Jørgen Stray, direktør Samhandling og innovasjon 
Tone Kylland, kommunalsjef helsefremming og inkludering 
Annette Sørlie Stray, rådgiver kultur, frivillig administrasjon 
Eva Sand utvalgssekretær. 
 
 
  

ORGANISASJON 
Politisk sekretariat 

Kristiansand 
kommune 

PROTOKOLL ARBEIDS- OG 
INKLUDERINGSUTVALGET 

Dato: 
Sted: 
Behandlede saker: 
Møtets varighet: 
Møteleder: 

06.04.2022 
Fjernmøte/formannskapssalen 
8/22 - 9/22 
Kl. 14.00 t i l  15.15 
Leder i utvalg Abdullahi Mohamed Alason 

Til stede: 
Abdullahi Mohamed Alason (AP) 
Jorunn A. Olsen (UAVH) 
Trond Henry BIattmann (AP) 
Lajla Elefskaas (UAVH) 
Thor Kristian Hanisch (MDG) 
Alexandra Gronäs-Werring (SV) 
Hedda Løvland (H) 
Arne Skraastad (KRF) 
Makvan Kasheikal (DEM) 
Ivar Bergundhaugen (V) 
Øistein Hatlebakk (FRP) 

Forfall: 

for Ellen Rudnes (Rødt) 

for Jack Andersen (SP) 

for Christian Eikeland (FRP) 

Til stede fra administrasjonen: 
Bernt Jørgen Stray, direktør Samhandling og innovasjon 
Tone Kylland, kommunalsjef helsefremming og inkludering 
Annette Sørlie Stray, rådgiver kultur, frivillig administrasjon 
Eva Sand utvalgssekretær. 
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 2  

Orientering – Status vedr. arbeid med mottak av asylanter og flyktninger 
v/ Tone Kylland, kommunalsjef helsefremming og inkludering 
 
Info om flyktningsituasjonen 
 

• Integreringsprosessen 
• Før asyl – mottak – bosetting 
• Kommunens rolle 
• Koordinering i kommunen 
• Status 

 
 
8/22 Godkjenning av arbeids- og inkluderingsutvalgets protokoll av 

16.03.2022 
(ark.nr. 2022000019) 
 
Arbeids- og inkluderingsutvalgets vedtak 
Arbeids- og inkluderingsutvalget godkjenner protokollen fra møte 16.03.22 
(Enst.) 

 
 
 
9/22 IMDi- Tilskudd til integreringsarbeid i regi av frivillige organisasjoner 

2022 
(ark.nr. 2022002044) 
 
 
Arbeids- og inkluderingsutvalgets innstilling 
Kulturutvalget vedtar direktør kultur og innbyggerdialog sitt forslag til 
fordeling av tilskudd til integreringsarbeid i regi av frivillige organisasjoner i 
2022. 
(Enst.) 

 
 
 
 
 
 
Saknr Arkivsak Tittel 
R-1/22 2022000019-

16 
Skriftlig redegjørelse knyttet til spørsmål om BPA 

 
Fra møtet 23/9-21 
Repr. Ivar Bergundhaugen (V) fremmet følgende forslag:  
«Arbeids. Og inkluderingsutvalget ber administrasjonen presentere en sak som drøfter 
mulighetene for at kommunen kan etablere og/eller fasilitere lokale mentorordninger for 
gründere.» 
 
Repr. Ivar Bergundhaugen (V) er ikke fornøyd med tilbakemeldingen for behandling av 
oversendelsesforslag 
Svar: Faller utenfor mandatet – forslaget må stilles i nærings- og eierskapsutvalget 
 
Leder Abudullahi Mohamed Alason (AP) tar dette videre med ordfører for å avklare om 
det ligger innenfor utvalgets mandat å behandle en slik sak. 
 

Orientering - Status vedr. arbeid med mottak av asylanter og flyktninger 
v/ Tone Kylland, kommunalsjef helsefremming og inkludering 

I n fo  om flyktningsituasjonen 

• Integreringsprosessen 
• Før asyl - mottak - bosetting 
• Kommunens rolle 
• Koordinering i kommunen 
• Status 

8 / 2 2  Godkjenning av arbeids- og inkluderingsutvalgets protokoll av 
1 6 . 0 3 . 2 0 2 2  
(ark.nr. 2022000019) 

Arbeids- og inkluderingsutvalgets vedtak 
Arbeids- og inkluderingsutvalget godkjenner protokollen fra møte 16.03.22 
(Enst.) 

9 / 2 2  IMDi -  Tilskudd til integreringsarbeid i regi av frivillige organisasjoner 
2 0 2 2  
(ark.nr. 2022002044) 

Arbeids- og inkluderingsutvalgets innstilling 
Kulturutvalget vedtar direktør kultur og innbyggerdialog sitt forslag til 
fordeling av tilskudd t i l  integreringsarbeid i regi av frivillige organisasjoner i 
2022. 
(Enst.) 

Saknr Arkivsak Tittel 
R-1/22 2022000019- Skriftlig redegjørelse knyttet t i l  spørsmål om BPA 

16 

Fra motet 23/9-21 
Repr. Ivar Bergundhaugen (V) fremmet følgende forslag: 
«Arbeids. Og inkluderingsutvalget ber administrasjonen presentere en sak som drøfter 
mulighetene for at kommunen kan etablere og/eller fasilitere lokale mentorordninger for 
grundere.» 

Repr. Ivar Bergundhaugen (V) er ikke fornøyd med tilbakemeldingen for behandling av 
oversendelsesforslag 
Svar: Faller utenfor mandatet - forslaget må stilles i nærings- og eierskapsutvalget 

Leder Abudullahi Mohamed Alason (AP) tar dette videre med ordfører for å avklare om 
det ligger innenfor utvalgets mandat å behandle en slik sak. 
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Skriftlig redegjørelse knyttet til spørsmål om BPA 
 
Ryktene sier at Kristiansand er mye strengere i behandling av BPA 
søknader/tildelingspraksis enn andre kommuner 
Saksmaterien sier ingenting om kvaliteten på sakene/vedtak 
BPA er muligheten til å leve et normalt liv siden det er mer fleksibelt en ordinær 
helsehjelp. 
Opptatt av vedtak i BPA er et likestillingsvedtak og ikke et vedtak som fattet gjennom 
loven om helsehjelp 
 
Rep. Trond Blattmann (AP) 
Ønsker oversikt over kvalitet på forslagene kontra hva andre har, og om det er 
likestillingsperspektivet eller helselovperspektiv som settes i front. 
Og er Kristiansand strengere i behandling av BPA søknader/tildelingspraksis enn andre 
kommuner. 
 
Forslag å invitere brukere og saksbehandlere for orientering. 
 
Leder Abdullahi Mohamed Alason AP tar dette videre 
 
 
 
EVENTUELT 
 
Repr. Øystein Hatlebakk (FRP) 
 
Fra Kommunal og moderniseringsdepartementet 
Nytt E-læringsprogram om samer og nasjonale minoriteter er lansert 06.04.22 

Økt kunnskap i forvaltningen om samer, nasjonale minoriteter, kvener, jøder rom og 
romanifolket. 

Ønsker orientering om dette i neste møte. 

 

Fredag 08.04.22 er rom og romanifolket nasjonaldag. I den forbindelse vil for første gang 
i Norges historie romaniflagget bli heist på rådhuset, og Øystein Hatlebakk har fått æren 
i å heise flagget. 

Arbeids- og inkluderingsutvalgets medlemmer har kanskje interesse av dette? 

 

Møtet hevet. 

Skriftlig redegjørelse knyttet til spørsmål om BPA 

Ryktene sier at Kristiansand er mye strengere i behandling av BPA 
søknader/tildelingspraksis enn andre kommuner 
Saksmaterien sier ingenting om kvaliteten på sakene/vedtak 
BPA er muligheten til å leve et normalt liv siden det er mer fleksibelt en ordinær 
helsehjelp. 
Opptatt av vedtak i BPA er et likestillingsvedtak og ikke et vedtak som fattet gjennom 
loven om helsehjelp 

Rep. Trond BIattmann (AP) 
Ønsker oversikt over kvalitet på forslagene kontra hva andre har, og om det er 
likestillingsperspektivet eller helselovperspektiv som settes i front. 
Og er Kristiansand strengere i behandling av BPA søknader/tildelingspraksis enn andre 
kommuner. 

Forslag å invitere brukere og saksbehandlere for orientering. 

Leder Abdullahi Mohamed Alason AP tar dette videre 

EVENTUELT 

Repr. Øystein Hatlebakk (FRP) 

Fra Kommunal og moderniseringsdepartementet 
Nytt E-læringsprogram om samer og nasjonale minoriteter er lansert 06.04.22 

Økt kunnskap i forvaltningen om samer, nasjonale minoriteter, kvener, jøder rom og 
romanifolket. 

Ønsker orientering om dette i neste møte. 

Fredag 08.04.22 er rom og romanifolket nasjonaldag. I den forbindelse vil for første gang 
i Norges historie romaniflagget bli heist på rådhuset, og Øystein Hatlebakk har fått æren 
i å heise flagget. 

Arbeids- og inkluderingsutvalgets medlemmer har kanskje interesse av dette? 

Møtet hevet. 
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Punkt 9/22: IMDi- Tilskudd til integreringsarbeid i regi av frivillige
organisasjoner 2022

Bilag

Vedtak KULTUR, 20042022, Sak 19/22, IMDi- Tilskudd til integreringsarbeid i regi av frivillige organisasjoner 2022

Oversikt søkere IMDi 2022

oppdragsbrev IMDI 2022

IMDI søknad 1-21

IMDI søknad 22-38



 
 
 
 
 
ORGANISASJON 
Politisk sekretariat 

  
 

 

 
 

1 
 

SAKSPROTOKOLL 
 
Arkivsak-dok. 2022002044 
Saksbehandler Annette Sørlie Stray 
 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kulturutvalget 20.04.2022  
2 Arbeids- og inkluderingsutvalget 06.04.2022 9/22 

 
 
IMDI- TILSKUDD TIL INTEGRERINGSARBEID I REGI AV 
FRIVILLIGE ORGANISASJONER 2022 
 

ARBEIDS- OG INKLUDERINGSUTVALGET HAR BEHANDLET SAKEN I MØTE 
06.04.2022 SAK 9/22 
 

Arbeids- og inkluderingsutvalgets innstilling 
Kulturutvalget vedtar direktør kultur og innbyggerdialog sitt forslag til fordeling 
av tilskudd til integreringsarbeid i regi av frivillige organisasjoner i 2022. 
(Enst.) 

 
 
 
 
 
06.04.2022 

ORGANISASJON 
Politisk sekretariat 

Kristiansand 
kommune 

SAKSPROTOKOLL 

Arkivsak-dok. 2022002044 
Saksbehandler Annette Sørlie Stray 

Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Kulturutvalget 20.04.2022 
2 Arbeids- og inkluderingsutvalget 06.04.2022 9/22 

I M D I -  TILSKUDD T I L  INTEGRERINGSARBEID I REGI AV 
FRIVILLIGE ORGANISASJONER 2 0 2 2  

ARBEIDS- OG INKLUDERINGSUTVALGET HAR BEHANDLET SAKEN I MØTE 
0 6 . 0 4 . 2 0 2 2  SAK 9 / 2 2  

Arbeids- og inkluderingsutvalgets innstilling 
Kulturutvalget vedtar direktør kultur og innbyggerdialog sitt forslag t i l  fordeling 
av tilskudd til integreringsarbeid i regi av frivillige organisasjoner i 2022. 
(Enst.) 

06.04.2022 
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Punkt R-1/22: Skriftlig redegjørelse knyttet til spørsmål om BPA

Bilag

Arbeids- og inkluderingsutvalget - oppfølging av oversendelsesforslag og forslag Status BPA

Oppfølging av oversendelsesforslag og forslag (BJS) (005)
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