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Punkt 36/12: Valg- og honorarkomitéens protokoll av 28.08.2012

Bilag

Møteprotokoll. VALG, 28082012 1400, Ordinært møte.



 
 

 
 
Dato: 22.10.2012   
Saksnr.: 201208233 

E: 033   Arkivkode 
Saksbehandler: Maren Svenning 
 
    
 
Saksgang Møtedato 
Valg- og Honorarkomiteen 
 

24.10.2012 
 

 

 

 
 

Valg- og honorarkomitéens protokoll av 28.08.2012 
 
 
 

 
Forslag til vedtak: 
 
1. Valg- og honorarkomiteens protokoll av 28.08.2012 godkjennes. 
 

 
 

Tor Sommerseth  
Rådmann Terje Fjellvang 
 Økonomi- og organisasjonsdirektør
 
 
 
 
Trykte vedlegg: Valg- og honorarkomiteens protokoll av 28.08.2012  
 
 



Punkt 37/12: Søknad om fritak fra politiske verv

Bilag

Vedlegg søknad om fritak av verv

Søknad om fritak fra politiske verv for Karethe Nilsen



 
 

 
 
Dato: 19.10.2012   
Saksnr.: 201210099-3 

E: 033   Arkivkode 
Saksbehandler: Maren Svenning 
 
    
 
Saksgang Møtedato 
Valg- og Honorarkomiteen 
 

24.10.2012 
 

 

FRITAK FRA POLITISKE VERV - SØKNAD FRA KARETHE NILSEN 
 
Karethe Nilsen har i et brev datert 26.09.2012 søkt om fritak fra politiske verv fordi hun har 
byttet politisk ståsted. Hun informerer i tillegg i en e-post datert 19.10.2012 at hun skal være 
ute av landet i perioden Jan. 2013 – Juni/Juli 2013. Hun er medlem av styret ved Sjøstrand 
skole, varamedlem av styret ved Flekkerøy skole og varamedlem av styret i Vågsbygd 
samfunnshus. 
 
Kommuneloven §15, 2. ledd lyder ”Kommunestyret og fylkestinget kan etter søknad frita, for 
et kortere tidsrom eller resten av valgperioden, den som ikke uten uforholdsmessig 
vanskelighet eller belastning kan skjøtte sine plikter i vervet.”. 
 
I Kommuneloven med kommentarer (Bernt og Overå, 2006) står det imidlertidig under 
kommentarer til §15, 2. ledd følgende; 
 

”Fritak er betinget av at vedkommende ”ikke uten uforholdsmessig vanskelighet eller 
belastning kan skjøtte sine plikter i vervet”. Fritaksgrunn vil i første rekke være at 
søkerens arbeidsforhold, dårlig helse eller andre velferdsgrunner gjør det ekstra 
byrdefullt å oppfylle de plikter vervet medfører. […] Forhold som politisk motgang, 
endret politisk oppfatning eller utilfredshet med organets arbeid vil imidlertid etter 
tradisjonell lære som utgangspunkt ikke kunne kvalifisere til fritak.” 

 
Forslag til vedtak: 

 
1. Søknad om fritak fra politiske verv etterkommes ikke jf. Kommuneloven §15, 

2. ledd. 
 
 

 
Tor Sommerseth  
Rådmann Terje Fjellvang 
 Økonomi- og organisasjonsdirektør
 
 
 
Trykte vedlegg:  Søknad datert 26.09.2012 
 E-post datert 19.10.2012 
 



Punkt 38/12: Valg av medlemmer til Kontrollutvalget ¿ eventuell endring av
sammensetning

Bilag

Saksprotokoll

eposter fra kommuneadvokaten datert 19.10.12



 
 

 
 
Dato: 19.10.12   
Saksnr.: 201210701-1 

E: 033   Arkivkode 
Saksbehandler: Marianne O. Tronstad
 
    
 
Saksgang Møtedato 
Bystyret 
Valg- og Honorarkomiteen 
 

24.10.2012 
24.10.2012 
 

 

 

 
 

Valg av medlemmer til Kontrollutvalget – eventuell endring av 
sammensetning 
 
Rådmannen er blitt gjort kjent med at valg av medlemmer til Kontrollutvalget ikke er foretatt i 
henhold til lovens krav. Sekretær for Kontrollutvalget Terje Osnes skriver i en e-post av 
16.10.12 følgende til leder av Valg- og honorarkomiteen: 
 
«I dag var det satt opp ekstraordinært møte i kontrollutvalget i forbindelse med sak angående 
habilitet. I forkant av dette møte har det fremkommet opplysninger om at noen 
medlemmer/varamedlemmer av kontrollutvalget også har andre politiske posisjoner. Konkret 
er det i dag blitt kjent at; 
  
Liv Espeland Demokratene Er vararepresentant i kontrollutvalget og sitter også som 

medlem av Havnestyret
Ronny Sæbø Høyre Sitter som fast representant i kontrollutvalget og er 
  vararepresentant til Oppvekststyret 

Er vararepresentant i kontrollutvalget og er vararepresentantTorun Gitmark  Høyre
til kulturstyret 
Er vararepresentant i kontrollutvalget og er vararepresentant Ronny Andersen Høyre
til kulturstyret 

 
Kommunelovens § 77 nr 2 sier; 
«Utelukket fra valg er ordfører, fylkesordfører, varaordfører, medlem og varamedlem av 
formannskap og fylkesutvalg, medlem og varamedlem av kommunal eller fylkeskommunal 
nemd med beslutningsmyndighet, medlem av kommuneråd eller fylkesråd og ansatte i 
kommunen eller fylkeskommunen.» 
  
I Kommuneloven med kommentarer (av Jan Fridthjof Bernt og Oddvar Overå) skrives det 
under kommunelovens § 77 nr 2 følgende, sitat; 
«For å sikre kontrollutvalgets status som uavhengig kontrollinstans har lovgiver også funnet 
det riktig å gå vesentlig lenger enn det som ellers gjelder utelukkelse av folkevalgte. 
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Utelukket som medlemmer av kontrollutvalg er ikke bare medlemmer og varamedlemmer av 
formannskap og fylkesutvalg, men også medlemmer og varamedlemmer av kommunale og 
fylkeskommunale nemder med beslutningsmyndighet. Dette vil i praksis i første rekke være 
faste utvalg, kommunedelsnemder, klagenemd og styrer for kommunale eller 
fylkeskommunale bedrifter eller institusjoner eller kommunale eller fylkeskommunale foretak» 
  
På bakgrunn av dette har kontrollutvalget i dag avlyst dagens møte og vil utsetter alle 
planlagte møter og saker frem til valgkomiteen (og Bystyret) har foretatt et valg av 
kontrollutvalgets medlemmer basert på kommunelovens § 77 nr 2.  
Det vises også til kommunelovens § 77 nr 3 om at kommunestyret og fylkestinget når som 
helst kan foreta nyvalg av utvalgets medlemmer. 
  
Vi gjør dette for å sikre ryddighet og kontrollutvalgets legitimitet og tillit. Intensjonen bak 
kontrollutvalget og dets 5 medlemmer er at de kan møte som medlem eller varamedlem ved 
behov. Slik situasjonen er nå mener vi at spesielt Høyre ikke har anledning til å møte i 
Kontrollutvalget, da alle har en annen politisk posisjon i tillegg til en rolle i kontrollutvalget. 
  
På denne bakgrunn ber vi valg- og honorarkomiteen legge til rette for et riktig valgt 
kontrollutvalg som vedtas snarest av bystyret. Kontrollutvalget innstiller sine møter frem til 
dette er gjennomført.» 
 
Det er den 19.10.12 også avklart med Kommuneadvokaten at Kommunelovens 
bestemmelse i punkt 2 også må gjelde for verv i Valgstyret. Dette betyr at følgende 
medlemmer og varamedlemmer av Valgstyret også må vurderes i forhold til 
argumentasjonen i Terje Osnes mail: 
 
Vidar Kleppe DEM Leder av Kontrollutvalget og varamedlem av Valgstyret 
Birte Simonsen MDG Medlem av Kontrollutvalget og medlem av Valgstyret 
Tor Jones Rødt Varamedlem av Kontrollutvalget og varamedlem av    
  Valgstyret 
Liv Espeland DEM Varamedlem til Kontrollutvalget og varamedlem til 
  Formannskapet, i tillegg til medlem av Havnestyret (som 

nevnt over).
Torunn Gitmark Høyre Varamedlem av Kontrollutvalget og varamedlem til 
  Kristiansand Parkeringsselskaps styre, i tillegg til 
  varamedlem til kulturstyret (som nevnt over). 
 
Utover dette er Karsten Johannessen varamedlem til Kontrollutvalget og sitter samtidig som 
vararepresentant til rådsforsamlingen i Cultiva. Ingen av disse to vervene strider i følge 
kommuneadvokaten med lovverket. Cultiva er et eget rettssubjekt og faller følgelig ikke inn 
under lovens §77. Eldrerådet er en lovpålagt nemnd, men her kan man stille spørsmål om 
rådet har beslutningsmyndighet. Er man i tvil bør man ikke benytte representanter fra 
Eldrerådet som representanter i Kontrollutvalget. 
  
For å få en korrekt sammensetning av råd og utvalg kan man: 

1. Velge et nytt Kontrollutvalg med medlemmer som ikke har verv som strider mot 
lovens bestemmelser. 

2. Velge nye representanter til de råd og utvalg eksisterende medlemmer av 
Kontrollutvalget har og som de ikke kan inneha som medlemmer av Kontrollutvalget.  

 
Rådmannen antar at Valg- og honorarkomiteen velger den løsning partigruppene/ 
representantene ønsker i hvert enkelt tilfelle. 
  
Forskrift til Kommuneloven sier at dersom ett medlem av Kontrollutvalget skiftes ut, skal hele 
utvalget velges på nytt. Dette betyr at Valg- og honorarkomiteen må avlevere fullstendig 
forslag til medlemmer av nytt Kontrollutvalg dersom det foreslås endringer i 
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sammensetningen av dette utvalget. Det er ingenting i veien for at eksisterende medlemmer 
av Kontrollutvalget kan velges på nytt under forutsetning av at de innfrir lovens 
bestemmelser.  
 
Det vil være bystyret som foretar de endelige valg etter innstilling fra Valg og 
honorarkomiteen. Og det må være Valg- og honorarkomiteen som gir sin anbefaling om 
hvilken løsning som skal velges. 
 

 
Forslag til vedtak: 
 
1.  Som medlemmer og varamedlemmer av Kontrollutvalget velges: 
 
2.  Som medlem av Havnestyret velges: 
 
3.  Som vararepresentant til Oppvekststyret velges: 
 
4.  Som vararepresentanter til Kulturstyret velges: 
 
5.  Som medlemmer og vararepresentanter av Valgstyret velges: 
 
6.  Som vararepresentant til Formannskapet for velges: 
 
7.  Som vararepresentant til Kristiansand Parkeringsselskaps styre velges: 
 

 
 
 
 
Tor Sommerseth  
Rådmann Terje Fjellvang  
  Økonomidirektør 
 
 
 
Vedlegg: 
eposter fra kommuneadvokaten datert 19.10.12 
 



Punkt 39/12: Valg av forliksrådsmedlemmer og skjønnsmedlemmer 2012 -
suppleringsvalg

Bilag

Saksprotokoll

Hoveddokument

Saksprotokoll

Hoveddokument



 
 

 
 
Dato: 19.10.2012   
Saksnr.: 201200116 

E: 033   Arkivkode 
Saksbehandler: Maren Svenning 
 
    
 
Saksgang Møtedato 
Bystyret 
Valg- og Honorarkomiteen 
 

24.10.2012 
24.10.2012 
 

 

 

 
 

Valg av forliksrådsmedlemmer og skjønnsmedlemmer 2012 - 
suppleringsvalg 
 
Viser til brev fra Fylkesmannen i Vest-Agder datert 15.10.2012 hvor det etterlyses kontroll og 
suppleringsvalg av forliksrådsmedlemmer fra Kristiansand kommune for perioden 2013 – 
2014.  
 
For å bli valgt til forliksrådet må kandidaten være over 25 år og under 70 år ved 
valgperiodens start, jf. §70 nr.1. Ellers vises til domstollovens §71, §71 nr. 9 og §72 
vedrørende valgbarhet (vedlagt). 
 
Bystyret bestemte i sitt møte 05.09.2012 å foreslå følgende som representanter fra 
Kristiansand som forliksrådsmedlemmer for perioden: 
 
 
Medlemmer 

1. Sigmund Nilsen, AP 
2. Randi Haukom, H 
3. Bjørg Stray, KRF

Varamedlemmer 
1. Sissel Andersen, FRP 
2. Ove Sten Olsen, PP 
3. Eivind Larssen, PP 

 
 
Etter kontroll, er 2. varamedlem, Ove Sten Olsen utelukket fra vervet som forliksrådsmedlem 
jf. domstolloven §70 nr.1 da kandidaten ikke er under 70 år ved valgperiodens start.  
 
3. varamedlem, Eivind Larssen, har søkt fritak fra vervet som varamedlem til forliksrådet. 
 

Forslag til vedtak: 
 
1. Valg- og honorarkomiteen foreslår følgende som representanter fra 

Kristiansand som forliksrådsmedlemmer for perioden 2013 – 2014. 
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Medlemmer 
1.  
2.  
3.  

Varamedlemmer 
1.  
2.  
3.  

 
 
 

 
Tor Sommerseth  
Rådmann Terje Fjellvang 
 Økonomi- og organisasjonsdirektør
 
 
 
 
Trykte vedlegg: 

Brev fra Fylkesmannen datert 15.10.2012 
Saksprotokoll fra Bystyret 05.09.2012 
Brev fra Det Kongelige Justis- og politidepartement datert 15.12.2011 

  
 



Punkt 40/12: Valg av forliksrådsmedlemmer og skjønnsmedlemmer 2012 -
Valg av leder

Bilag

dltmp19.Doc



 
 

 
 
Dato: 22.10.2012   
Saksnr.: 201200116 

E: 033   Arkivkode 
Saksbehandler: Maren Svenning 
 
    
 
Saksgang Møtedato 
Bystyret 
Valg- og Honorarkomiteen 
 

24.10.2012 
24.10.2012 
 

 

 

 
 

Valg av forliksrådsmedlemmer og skjønnsmedlemmer 2012 - Valg av 
leder 
 
Vi viser til brev fra Fylkesmannen i Vest-Agder datert 15.10.2012 hvor det etterlyses kontroll 
og suppleringsvalg av forliksrådsmedlemmer fra Kristiansand kommune for perioden 2013 – 
2014. I brevet blir det henvist til domstolloven § 27 andre ledd hvor det fremgår at 
kommunestyret skal velge formann blant de tre valgte forliksrådsmeldemmene. 
 

 
Forslag til vedtak: 
 
1. Valg- og honorarkomiteen foreslår følgende kandidat fra Kristiansand som 

leder i forliksrådet for perioden 2013 – 2014.  
 

 
 

Tor Sommerseth  
Rådmann Terje Fjellvang 
 Økonomi- og organisasjonsdirektør 
 
 
 
 
Trykte vedlegg: Brev fra Fylkesmannen datert 15.10.2012 



Punkt 41/12: Revidering av retningslinjer for bruk av kommunal
mobiltelefon

Bilag

Vedlegg, tidligere sak på samme



 
 

 
Dato: 10.10.12   
Saksnr.: 201209353-2 

E: 542   Arkivkode 
Saksbehandler: Ulf Rønholt Nilsen
 
Saksgang Møtedato 
Valg- og Honorarkomiteen 
 

24.10.2012 
 

 

 

 

Revidering av retningslinjer for bruk av kommunal mobiltelefon 
 
Det er ønsket en vurdering av retningslinjene for mobiltelefon og beløpsgrensene som 
arbeidsgiver dekker for ansattes mobilbruk og abonnement på internett/bredband.  
Bruk av smarttelefoner øker, og surfing på internett både fra mobil og pc er mer vanlig.  
Ringekostnader ved utenlandsopphold er også blitt betydelig for enkelte.  
 
Dagens retningslinjer er fra 2006.  
Bakgrunnen var endring i skatteloven der bruk av kommunal mobil til også private samtaler 
skulle sjablonbeskattes med et inntekstpåslag på kr. 4.000,- pr år, forutsatt at arbeidsgiver 
betalte mer enn kr. 5.000,- i telefonutgifter for den ansatte. Var beløpet under kr. 5.000,- ble 
inntektspåslaget tilsvarende redusert. 
 
Det ble i 2006 fra kommunens side satt en årlig øvre grense for en tjeneste som arbeidsgiver 
skulle betale for på kr. 8.000,- for vanlig ansatte, og kr. 12.000,- for politisk/administrativ 
ledelse. For to tjenester eller flere er grensene kr 12.000,- og kr 16.000,-. 
 
En oversikt fra lønnsavdelingen viser svært få tilfeller der ansatte er har kostnader over 
beløpsgrensene. Antallet er redusert fra 2010 til 2011. 
 
Beløpsgrensen foreslås derfor ikke endret, men det åpnes for en vurdering av høyt forbruk. 
 
Forslag til vedtak: 

1. Dagens begrensninger (kr. 8.000 og kr 12000, en tjeneste, for ansatte og kr. 12.000 
og kr. 16.000, to tjenester, for øverste ledelse)  videreføres med følgende unntak:  

a. Ordfører, varaordfører og gruppeledere 
b. Rådmann og direktører 

2. For gruppe a. og b. godkjennes og anvises beløp over beløpsgrenser i henhold til 
gjeldende anvisningsreglement. 

 
Tor Sommerseth  
Rådmann Harbo  Steinar 
 Personalsjef 
 
Vedlegg: 1 Retningslinjer vedtatt 07.11.2006, sak 200603972-2 
 



  
2 

 
Revidering av retningslinjer for bruk av kommunal mobiltelefon 
 
Dagens retningslinjer er fra 2006. Jf. Kommunalutvalgsak 200603972-2.  
 
Bakgrunnen var endring i skatteloven der bruk av kommunal mobil til også private samtaler 
skulle sjablonbeskattes med et inntekstpåslag på kr. 4.000,- pr år, forutsatt at arbeidsgiver 
betalte mer enn kr. 5.000,- i telefonutgifter for den ansatte. Var beløpet under kr. 5.000,- ble 
inntektspåslaget tilsvarende redusert. 
 
Det ble satt en årlig øvre grense som arbeidsgiver skulle betale på kr. 8.000,- for ansatte og 
kr. 12.000,- for politisk/administrativ ledelse.  
For to tjenester (for eksempel mobil og internett/bredband) var øvre grense kr. 16.000.  
Disse beløpene ble sett som høye nok for normal kommunal bruk, basert på en 
gjennomgang av fakturaer. Overskytende bruk skulle normalt trekkes i lønn dersom det ikke 
var helt åpenbare grunner for at den kommunale bruken var over denne summen.  
 
Telefoniavtaler og abonnementstyper er positivt endret siden 2006. Normalt vil selv det 
dyreste abonnementet nå komme godt under årlig kostnad på kr. 8.000,- ved bruk i Norge.  
I telefoniavtalen ligger også kostnadsfri bruk mellom kommunale mobiler og fasttelsefoner i 
Knutepunkt Sørlandet. 
 
I tilfeller der det er behov for å ringe mye i utlandet vil et tilleggsabonnement ”TravelSure” på 
kr 79,-/mnd. redusere samtaleprisene betydelig. Minuttprisen i Europa vil da være kr. 0,49 pr. 
minutt. Mottak av samtaler vil være gratis. 
 
En gjennomgang av abonnementstypen vil for mange være nyttig, slik at man får det 
abonnementet som gir gunstigst totalkostnad. Spesielt vil internettsurfing bli kostbart hvis 
man overstiger det antall MB som ligger i abonnementet. 
 
I mange tilfeller vil det være mulig å koble seg til trådløst nett (Wi-Fi). Her er som normalt 
datatrafikk gratis.  
 
Fra kommunens telefoniavtale medTelenor:  

Det er fire abonnementsalternativer (månedspriser september 2012): 

1. Bedrift Netto Tale 3000 min/sms fri oppstart (Ingen data eller MMS) Kr 140,-

Alt. 1 +200MB data Kr 185,- 2. Bedrift Netto+Surf200 

Alt. 1 + 1GB data Kr 235,- 3. Bedrift Netto+Surf1GB

4. Bedrift Netto+MBB Total Alt. 1 + Fri bruk data Kr 395,- 

 
En oversikt fra lønnsavdelingen viser svært få tilfeller der ansatte er trukket for kostnader 
over beløpsgrensene. Antallet som ble trukket for høyt forbruk er mindre i 2011 enn 2010. 
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Det er foretatt en henvendelse om tilsvarende ordninger i de andre storbyene, samt KnpS.  
Kommune Beløpsgrenser, policy Kommentar 

 En tjeneste: Kristiansand
Kr 8.000,- pr år for ansatte 
Kr. 12.000,- pr år for øverste 
politiske/administrative ledelse, inkl. 
gruppeledere. 
To tjenester eller flere: 
Kr 12.000,- pr år for ansatte 
Kr. 16.000,- pr år for øverste 
politiske/administrative ledelse, inkl. 
gruppeledere. 
 

 
 
 
 
 
 
 
Vurderer beløpssatsene 

Vest-Agder 
fylkeskommune 

Kr 8.000,- pr år  
 

 

Trondheim Enhetslederne har fri telefon opp til kr. 
10.000,-. Kommunaldirektørene har 
beløpsgrense kr.12.000,- 
 

 

Ikke bestemt grense, men kjører ut rapport Tromsø 
pr ansatt/abonnement hvert år og lederne 
sjekker der det er høyt forbruk  (over kr 
5.000,-). Kun noen få ”storforbrukere”. 

Har nå lavere forbruk enn 
da de satte i gang 
ordningen. Nye 
telefoniavtaler og nye 
”bruksmåter”.  

Bergen 
 

Har noe lignende Tromsø  

Har liknende ordning som Kristiansand. Holder på å revidere Bærum 
ordningen. 

Lillesand 
 

Har tilsvarende Kristiansands ordning.  

 
 
/urn 20121010 
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