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FOLKEVALGTPROGRAM - BYSTYRET 
 
 
Dato: 16.10.2023 
Sted: Scandic Bystranda hotel 
 
 
 
 
Til stede: 
Mathias Bernander (H) 
Nicolai Østeby (H) 
Anne Norunn Tveiten Benestad (H) 
Odd Nordmo (H) 
Arve Stokkelien (H) 
Vegard K. M. Launes (H) 
Erle W. Severinsen (H) 
Grethe Jakobsen Alver (H) 
Raymond Larsen (H) 
Hans Erik M. Fiskvik (H) 
Ismail A. Mahammed (H) 
Kjetil Aasen (H) 
Helge Reisvoll (H) 
Mentor Rashica (H) 
Mette Fimreite Roth (H) 
Kristin Tallaksen (H) 
Merete G. Tholin (H) 
Lena Juel (H) 
Kenneth Mørk (AP) 
Adriana R. Parada (AP) 
Åse Løvdal (AP) 
Ida B. Hirst (AP) 
Jannike Arnesen (AP) 
Abdullahi M. Alason (AP) 
Neda Blakstad (AP) 
Jan Erik Tønnesland (AP) 
Charlotte Beckmann Finnestad (KRF) 
Sigrun Sæther (KRF) 

Jonas Ek (KRF) 
Tor Kristian Ludvigsen (KRF) 
Atle Aasen (KRF) 
Silje Vårlid (KRF) 
Ebbe Boel Pedersen (KRF) 
Tore Heidenreich (KRF) 
Stian Storbukås (FRP) 
Tom Jørgensen (FRP) 
Julie Hetland (FRP) 
Gry V. A. Stubstad (FRP) 
Øistein Hatlebakk (FRP) 
Andreas Landmark (SV) 
Robin Hansson (SV) 
Tonje Jondahl Alvestad (SV) 
Svein-Harald Mosvold Knutsen (PP) 
Helén R. Andersen (PP) 
Jacob H. Handegard (V) 
Christine Alveberg (V) 
Petter Benestad (V) 
Hildegunn M. T. Seip (MDG) 
Marte Rostvåg Ulltveit-Moe (MDG) 
Kasper Bekkeli Espeland (Rødt) 
Glenn-Rune Seland (Rødt) 
Ole Magne Omdal (SP) 
Ian Martin Reed (INP) 
Vidar Kleppe (KL) 
Erik Rostoft (PS)  
 

 
 
Prosessveiledere Dag-Henrik Sandbakken og Gustav Weiberg-Aurdal, KS 
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Til stede fra administrasjonen: 
Kommunedirektøren 
Økonomidirektøren 
Oppvekstdirektøren 
Direktør for helse og mestring 
Direktør for kultur og innbyggerdialog 
By- og stedsutviklingsdirektøren 
Organisasjonsdirektøren 
Direktør for samhandling og innovasjon 
Formannskapssekretæren 
 
 
Dessuten møtte: 
Arild Andresen, kommunalsjef politisk og administrativt sekretariat 
Lukas Georg Wedemeyer, kommunalsjef strategi 
Maj Kristin Nygård, rådgiver strategi 
Ingvild Gundersen Litle, rådgiver strategi 
Elisabeth Bach-Evensen Grønningsæther, kommuneadvokat 
Ingunn Kvivik, kommunalsjef innbyggerdialog 
Venke Moe, plan- og bygningssjef 
Dag-Henrik Sandbakken, KS 
Gustav Weiberg-Aurdal, KS 
 
 

_____________________________- 
 
 
Velkommen og formålet med dagene 
ved ordfører og prosessveiledere  
 

• Hva er kommunens samfunnsoppdrag? 
• Hva innebærer det å være folkevalgt? 
• Samspillet de folkevalgte i mellom 
• Samspillet med administrasjonen 
• Samspillet med lokalsamfunnet 

 
 

Hvorfor ble du folkevalgt/hvorfor begynte du i kommunen? 
Hvilke forventninger har du til disse dagene? 
 
Korte møter med noen du ikke kjenner fra før 

• Navn, yrke/studier, parti 
• Når ble du interessert i politikk, var det et spesielt tema eller som engasjerte deg? 
• Hvilken sak/saker brenner du for i denne kommunestyreperioden? 
• Hva er mine forventninger  til disse to dagene? 

 
 
Hva er kommunens samfunnsoppdrag? 

• Utfordringer for kommunal sektor 
• Kommunens oppgaver og roller? 
• Hvorfor har vi kommuner?  
• Hvilke roller/oppgaver har kommunen?  
• Synliggjøre kommunesektorens fortrinn og handlingsrom 
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Hva innebærer det å være folkevalgt? 
• Rollene som folkevalgt: lede, styre, ombud og arbeidsgiver 
• Ordførerens rolle 
• Hvilke forventninger har vi til ordføreren? 
• Hvordan få en sak på dagsorden? 
• Hva er egentlig kommunepolitikk? 

 
Gruppemøter - Refleksjon ved bordene:  

• Hva skal være politikk i vår kommune? 
• Hvordan kan kommunestyret selv ta ansvar for at samfunnsdelen skal bli et reelt 

lokalpolitisk styringsverktøy?  
• Hvordan kan arbeidet med samfunnsdelen legges opp for å sikre politisk 

engasjement, eierskap og forankring? 
• Hvordan kan administrasjonen legge opp arbeidet for å bidra til at de folkevalgte 

er i førersetet i prosessen med kommuneplanens samfunnsdel?  
 
 
Samspillet de folkevalgte imellom 

• Politisk kultur kan være så mangt 
• Hva skaper trivsel og motivasjon? 
• Hva kan påvirke kulturen i bystyret?  
• Klarer vi å leve opp til idealet? 
• Inhabilitet 
• Hvordan håndtere inhabilitet? 
• Folkevalgt lederskap 
• Kommuneplanen er godt politisk styringsverktøy 
• Folkevalgtes rolle 
• Folkevalgt lederskap med utgangspunkt i gjeldende samfunnsdel i kommuneplanen 
• Kort presentasjon av gjeldende samfunnsdel ved kommunedirektøren 

 
 
Skoleklasse på besøk 1. klasse ved Kristiansand Katedralskole Gimle,  
lærer Ole Asbjørn Bergstøl 
Kort presentasjon bystyret, anledning til å stille spørsmål 
 
 
Gruppemøter: 

• Hvordan skal vi ha det i vårt bystyre og hva er vårt bidrag? 
• Hva kan vi gjøre for å legge til rette for en god kultur i bystyret? 

 
 
Planlegging er politikkutvikling 
Gruppemøter:  

• Ønsket utvikling for Kristiansand kommune  
• Hvilken utvikling ønsker partiet vårt for Kristiansand kommune? 

 
 
Habilitet 

• Rødt eller grønt lys 
• Folkevalgt på sosiale medier 
• Tips og råd for håndtering av hets på nett og sosiale medier 

 
 
Oppsummering dag 1 
 
 
Åpning av Kraftverket (tidl. Kunstmuseet)  
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