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Punkt 5/19: Godkjenning av protokoller fra møter i Valg- og
honorarutvalget 22.10.19 og 29.10.19

Bilag

Protokoll Valg- og honorarutvalget 29.10.2019

Protokoll Valg- og honorarutvalget 22.10.2019



ORGANISASJON 
Politisk og administrativt sekretariat 

 

  

 
 

1 
 
 

Dato 31. oktober 2019 
Saksnr.: 2019000018-8 
Saksbehandler Anne Lise Holand Aabø 
Godkjent av Camilla Dunsæd         
 
 
 
Saksgang Møtedato 

Valg- og honorarutvalget 06.11.2019 
 

 
   

 
 
Godkjenning av protokoller fra møter i Valg- og honorarutvalget 22.10.19 og 
29.10.19 
 
 
Forslag til vedtak 
 

 
Valg- og honorarutvalget godkjenner protokoller fra valg- og honorarutvalgets 
møter 22.10.19 og 29.10.19. 
 
 
 

 
 



Punkt 2019000018-11: Møtedokumenter

Bilag

Komplett innkalling Valg- og honorarutvalget 06.11.19

Møteinnkalling Valg- og honorarutvalget 06.11.2019



ORGANISASJON 
Politisk og administrativt sekretariat 

1 

Kristiansand, 31.10.2019 

MØTEINNKALLING TIL VALG- OG HONORARUTVALGET 

Dato: 06.11.2019 kl. 13.00 
Sted: Formannskapssalen 

Innkalling gjelder bare medlemmer. Varamedlemmer møter etter særskilt innkalling. 

Forfall meldes snarest til Anne Lise H. Aabø tlf. 98 28 79 38 eller  
epost alh@kristiansand-bystyre.no  

SAKSKART Side 

5/19 2019000018-8 
Godkjenning av protokoller fra møter i Valg- og 
honorarutvalget 22.10.19 og 29.10.19 

6/19 2019000089-2 
Bystyresak: 
Søknad om fritak fra politiske verv fra Aase Marthe J. 
Horrigmo (H) 

7/19 2019000035-1 

Bystyresak: 
Verneområdestyret for Oksøy-Ryvingen og Flekkefjord 
landskapsvernområder - valg av kommunens representant 
2019 - 2023 

8/19 2019000038-1 
Bystyresak: 
Valg av representanter til styret Boligstiftelsen Kongens 
senter - Eldres hjem 2019- 2023 

9/19 2019000041-1 
Bystyresak: 
Valg av kommunens representant til Senter mot seksuelle 
overgrep (SMSO) 2019 – 2023 

10/19 2019000082-1 
Valg- og honorarutvalgssak: 
Valg til vassdragsstyret for nedre Otra for perioden 
2019 – 2023 

11/19 2019000085-1 
Valg- og honorarutvalgssak: 
Valg til konfliktrådets oppnevningsutvalg for perioden 
2019 – 2023 

Erik Rostoft 
Leder 
(sign.) 
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Dato 31. oktober 2019 
Saksnr.: 2019000018-8 
Saksbehandler Anne Lise Holand Aabø 
Godkjent av Camilla Dunsæd         
 
 
 
Saksgang Møtedato 

Valg- og honorarutvalget 06.11.2019 
 

 
   

 
 
Godkjenning av protokoller fra møter i Valg- og honorarutvalget 22.10.19 og 
29.10.19 
 
 
Forslag til vedtak 
 

 
Valg- og honorarutvalget godkjenner protokoller fra valg- og honorarutvalgets 
møter 22.10.19 og 29.10.19. 
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PROTOKOLL VALG- OG HONORARUTVALGET 
 
 
Dato: 29.10.2019 
Sted: Formannskapssalen 
Behandlede saker: 2/19-4/19 
Møtets varighet: Kl. 14.30 til 15.35 
Møteleder: Leder Erik Rostoft (TVP) 
 

 
 

 
 
Til stede: Forfall: 
Erik Rostoft (TVP) 
Mali S. Tronsmoen (SV) 
Hildegunn M. T. Schuff (MDG) 
Reidar Heivoll (SP) 
Renate Hægeland (H) 
Jørgen H. Kristiansen (KRF) 
Tom Jørgensen (FRP) 
Ivar Bergundhaugen (V)  
Ellen Rudnes (Rødt) for  
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
Jan Oddvar Skisland (AP) 
 
 

 
 
 
 
Til stede fra administrasjonen: 
Formannskapssekretæren 
 
 
 
 
 
Utdelt i møte: 
Oppdatert reglement for 17. mai utvalget 
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 Bystyresak: 
2/19 Valg til kirkelig fellesråd for perioden 2019-2023 

(ark.nr. 2019000031) 
Møtebehandling i Valg- og honorarutvalget 29.10.2019 

 
Valg- og honorarutvalgets innstilling: 
 
1. Som medlem og varamedlem til Kirkelig fellesråd for  

perioden 2019 – 2023 velges: 
 
Medlem  Varamedlem 
1. KRF Ole Fridtjof Godtfredsen  1. SV Tonje J. Alvestad 

    2. V Dag Vige 
(Enst.) 
 
Forslag 
SV fremmet følgende forslag. 
«Tonje J. Alvestad, SV» 
 
KRF fremmet følgende forslag: 
«Ole Fridtjof Godtfredsen, KRF» 
 
Venstre fremmet følgende forslag: 
«Dag Vige, V» 
 
Voteringer: 
KRF sitt forslag ble enstemmig vedtatt. 
SV sitt forslag ble enstemmig vedtatt. 
Venstres forslag ble enstemmig vedtatt. 

 

 
[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 Bystyresak: 
3/19 Valg av rådforsamling for Cultiva for perioden 2019 – 2023 

(ark.nr. 2019000070) 
Møtebehandling i Valg- og honorarutvalget 29.10.2019 

 
Valg- og honorarutvalgets innstilling: 

 
For perioden 2019 – 23 velges følgende representanter og vararepresentanter til 
rådsforsamlingen for Cultiva: 

 
Medlemmer Varamedlemmer 
1. Jannike Arnesen, AP For nr. 1:  Bjørn Egeli, AP 
2. Linda Voreland, MDG For nr. 2:  Guttorm B. Syrrist, SV 
3. Jostein Senumstad, TVP For nr. 3:  Bjarne B. Lieng, SP 
4. Tore Heidenreich, DEM For nr. 4:  Lene Jakobsen, DEM 
5. Jørgen H. Kristiansen, KRF For nr. 5:  Sigrun Sæther, KRF 
6. Renate Hægeland, H For nr. 6:  Tom Løchen, H 
7. Petter Benestad, V For nr. 7:  Andrea Gonzalez, FRP 

(Enst.) 
 

Forslag: 
AP/MDG/TVP/SV/SP fremmet følgende forslag: 
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«Medlemmer: 
Jannike Arnesen, AP 
Linda Voreland, MDG 
Jostein Senumstad, TVP 
 
Varamedlemmer: 
Bjørn Egeli, AP 
Guttorm Strande Syrrist, SV 
Bjarne Bentsen Lieng, SP» 
 
KRF fremmet følgende forslag: 
«Medlem Jørgen H. Kristiansen, KRF 
Varamedlem Sigrun Sæther, KRF» 
 
Høyre fremmet følgende forslag: 
«Medlem Renate Hægeland, H 
Varamedlem Tom Løchen, H» 
 
FRP/Venstre fremmet følgende forslag: 
«Medlem Petter Benestad, V 
Varamedlem Andrea Gonzalez, FRP» 
 
DEM fremmet følgende forslag: 
«Medlem Tore Heidenreich, DEM 
Varamedlem Lene Jakobsen, DEM» 
 
Voteringer: 
AP/MDG/TVP/SV/SP sitt fellesforslag ble enstemmig vedtatt. 
KRF sitt forslag ble enstemmig vedtatt. 
Høyres forslag ble enstemmig vedtatt. 
FRP/Venstre sitt forslag ble enstemmig vedtatt. 
DEM sitt forslag ble enstemmig vedtatt. 

 

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
4/19 Valg av 17. mai utvalg for perioden 2019 – 2023 

(ark.nr. 2019000072) 
Møtebehandling i Valg- og honorarutvalget 29.10.2019: 

 
Valg- og honorarutvalgets innstilling: 

 
For perioden 2019-20 velges følgende medlemmer og  
varamedlemmer til 17. mai-utvalget: 
 

Medlemmer  Varamedlemmer 
1. AP Semir Mujkic  1. FRP Jannike S. Halvorsen 
2. MDG Mira S. Thorsen  2. TVP Åse G. M. Hogga 
3. SP Tom Kjetil Murberg  3. KRF Einar Dyrholm 
4. SV Tor Inge Aurebekk  4. SP Tor Einar Usland 
5. H Kjersti C. Javenes     
6. KRF Ingrid W. Gundersen     
7. DEM Lene Jakobsen     

(Enst.) 
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Leder: Mira S. Thorsen, MDG 
Nestleder: Lene Jakobsen, DEM 
(Enst.) 
 
 

 
Forslag 
AP/MDG/SV/TVP/SP fremmet følgende forslag: 
«Semir Mujkic, AP 
Tom Kjetil Murberg, SP 
Mira S. Thorsen, MDG 
Tor Inge Aurebekk, SV 
Åse Gunn M. Hogga, TVP» 
 
Høyre fremmet følgende forslag: 
«Kjersti C. Javenes, H» 
 
KRF fremmet følgende forslag: 
«Ingrid W. Gundersen, KRF 
Einar Dyrholm, KRF» 
 
FRP fremmet følgende forslag: 
«Jannike Svaba Halvorsen, FRP» 
 
DEM fremmet følgende forslag: 
«Lene Jakobsen, DEM» 
 
Valg- og honorarutvalget fremmet følgende forslag: 
«Leder: Mira S. Thorsen, MDG 
Nestleder: Lene Jakobsen, DEM» 
 
Voteringer: 
AP/MDG/SV/TVP forslag ble enstemmig vedtatt. 
Høyres forslag ble enstemmig vedtatt. 
KRF sitt forslag ble enstemmig vedtatt. 
DEM sitt forslag ble enstemmig vedtatt. 
FRP sitt forslag ble enstemmig vedtatt. 
Valg- og honorarutvalgets forslag ble enstemmig vedtatt. 

 

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
 
 
Møtet hevet. 
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PROTOKOLL VALG- OG HONORARUTVALGET 
 
 
Dato: 22.10.2019 
Sted: Formannskapssalen 
Behandlede saker: 1/19-1/19 
Møtets varighet: Kl. 09.30 til 10.45 
Møteleder: Leder Erik Rostoft 
 

 
 

 
 
Til stede: 
Ellen Rudnes (Rødt) for  
Erik Rostoft (TVP) 
Mali Steiro Tronsmoen (SV) 
Hildegunn M. T. Schuff (MDG) 
Svein Reidar Heivoll (SP) 
Renate Hægeland (H) 
Jørgen H. Kristiansen (KRF) 
Tom Jørgensen (FRP) 
Ivar Bergundhaugen (V)  
 

Jan Oddvar Skisland (AP) 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
Til stede fra administrasjonen: 
Rådgiver Anne Aunevik, nye Kristiansand 
Formannskapssekretæren 
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Orientering om arbeidet som er gjort i «nye Kristiansand» ved Anne Aunevik 

− Bakgrunn 
-mandat for komiteen 
-hvorfor gjennomgå representasjon 

− Typer råd og utvalg – forslag til gruppering 

− Interkommunalt samarbeid §27 

− Diverse eksterne råd og nemnder 

− Diverse interne grupper og råd 

− Forslag til kjøreregler/prinsipper 
 
Deretter debatt om prinsipper for politisk representasjon i styrer, råd og utvalg. 
 

------------------------------------------------ 
 
 
1/19 Politisk struktur og organisering 

(ark.nr. 2019000078) 
Møtebehandling i Valg- og honorarutvalget 22.10.2019: 

 
Valg- og honorarutvalgets uttalelse: 

 
1. Den politisk organisering av Kristiansand kommune organiseres med 6 

hovedutvalg basert på fagsektormodellen. Hovedutvalgene er:  
a. Helseutvalg 
b. Oppvekstutvalg 
c. Kulturutvalg 
d. By – og stedsutviklingsutvalg 
e. Organisasjonsutvalg 
f. Nærings – og eierskapsutvalg 

(Enst.) 
 

2. Bystyret vedtar i tillegg opprettelsen av hovedutvalg for arbeid og 
inkludering, Arbeid - og inkluderingsutvalget. Utvalget skal være et 11-
utvalg på linje med de øvrige hovedutvalgene. Valg- og honorarutvalget 
utarbeider forslag til reglement, og avklarer grenseoppgangen mellom 
hovedutvalget og Formannskapet. Møtefrekvens og godtgjøring gjøres lik 
øvrige hovedutvalg. 

(8/1) 
 
3. Øvrige utvalg opprettes slik de er omtalt i saken, og bystyret behandler 

ansvars – og arbeidsområdene gjennom å vedta reglementene. 
(Enst.) 
 
4. Kommunedirektøren utarbeider egen sak om politisk organisering av 

vennskapsby-samarbeid med Rajshahi. 
(Enst.) 
 
5. Kommunedirektøren utarbeider egen sak om såkalte oppgaveutvalg i løpet 

innen utgangen av mai 2020. 
(Enst.) 
 
6. Kommunedirektøren sikrer at det gjennomføres en evaluering av politisk 

struktur og organisering innen utgangen av 2022. 
(Enst.) 
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Forslag 
Repr. Ellen Rudnes, Rødt, fremmet følgende forslag som alternativ til 
innstillingens pkr. 2 på vegne av venstre/sentrum koalisjonen: 
«Bystyret vedtar i tillegg opprettelsen av hovedutvalg for arbeid og inkludering, 
Arbeid - og inkluderingsutvalget. Utvalget skal være et 11-utvalg på linje med de 
øvrige hovedutvalgene. Valg- og honorarutvalget utarbeider forslag til reglement, 
og avklarer grenseoppgangen mellom hovedutvalget og Formannskapet. 
Møtefrekvens og godtgjøring gjøres lik øvrige hovedutvalg.» 
 
Votering 
Kommunedirektørens innstilling pkt. 1 ble enstemmig vedtatt. 
Repr. Ellen Rudnes, Rødt, sitt forslag ble vedtatt med 8 mot 1 stemme (FRP). 
Kommunedirektørens innstilling pkt. 2 ble enstemmig vedtatt. 
Kommunedirektørens innstilling pkt. 3 ble enstemmig vedtatt. 
Kommunedirektørens innstilling pkt. 4 ble enstemmig vedtatt. 
Kommunedirektørens innstilling pkt. 5 ble enstemmig vedtatt. 
Kommunedirektørens innstilling pkt. 6 ble enstemmig vedtatt. 
 
 

 

[Lagre] [Lagre endelig vedtak]  
 
 
 
Møtet hevet. 
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ORGANISASJON 
Politisk og administrativt sekretariat 

 

  

 
 

1 
 
 

Dato 22. oktober 2019 
Saksnr.: 2019000089-2 
Saksbehandler Maren Svenning 
Godkjent av Camilla Dunsæd 
 
 
 

Saksgang Møtedato 

Valg- og honorarutvalget            

Bystyret 27.11.2019 

 
 
   

 
 
Søknad om fritak fra politiske verv fra Aase Marthe J. Horrigmo (H) 
 
Aase Marthe J. Horrigmo ble valgt inn som fast medlem av bystyret 9. oktober 2019. Hun 
søker fritak fra vervet som bystyrerepresentant i søknad datert 14. oktober 2019. 
Horrigmo begrunner søknaden med at det er krevende å være bystyrerepresentant og 

stassekretær, og at det vil være en vesentlig ulempe å inneha begge funksjonene. 
 
Horrigmo viser videre til proposisjon 46 L (2017-2018) «Lov om kommuner og 
fylkeskommuner», der det i spesialmerkanden til § 7-9 (side 363) står at: «I noen 
tilfeller, for eksempel dersom det er søkt fritak for å bli statssekretær, vil det gjerne 
være innvilget fritak for den perioden vedkommende er statssekretær, det vil si for en 
ubestemt tidsperiode.» 
 
 
Søknad om fritak kan innvilges etter kommunelovens § 15.2: 
 
«§ 15. Uttreden. Suspensjon. 
2. Kommunestyret og fylkestinget kan etter søknad frita, for et kortere tidsrom eller 
resten av valgperioden, den som ikke uten uforholdsmessig vanskelighet eller belastning 

kan skjøtte sine plikter i vervet.» 
 
I kommentarene til denne paragrafen står: «Fritaksgrunn vil i første rekke være søkerens 
arbeidsforhold, helsetilstand, familisituasjon eller andre tungtveiende velferdsgrunner 
som gjør det urimelig byrdefullt å oppfylle de plikter vervet medrører.» 
 
 

Forslag til vedtak 
 

1. Aase Marthe J. Horrigmo (H) innvilges fritak fra sitt verv som 
bystyrerepresentant for den perioden hun er statssekretær. 
Fritaksperioden utløper når hun fratrer stillingen, og hun vil etter dette tre 
tilbake i sitt verv som folkevalgt i Kristiansand kommune. 
 

2. 1. varamedlem for H, Espen Saga rykker opp til siste medlem nr. 13. 
Medlemmene fra og med nr. 13, Anita S. Dietrichson til og med nr. 11, 
Kristin Wallevik, rykker alle opp en plass. Nytt siste varamedlem blir Faisal 
Haji-Abdirahman Aligas. 
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Camilla Dunsæd  

Kommunedirektør Kjell A. Kristiansen 

 Organisasjonsdirektør  

 
Vedlegg: 
Søknad om fritak fra politiske verv fra Aase Marthe J. Horrigmo (H) 
Uttrekk fra Prop. 46 L (2017-2018) 
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Aase Marthe J. Horrigmo 

Henrik Wergelands gate 17a 

4612 Kristiansand                 14. oktober 2019 

amho@kmd.dep.no 

Tlf: 992 95 619 

 

Kristiansand kommune 

v/Valg og honorarkomiteen 

 

 

Søknad om fritak fra verv som bystyrerepresentant i Kristiansand kommune 

 

Jeg ble 9. september 2011 innvalgt som bystyrerepresentant for Høyre. Til daglig er jeg 

statssekretær i Kommunal- og moderniseringsdepartementet, med arbeidssted i Oslo.  

 

Det er krevende å være bystyrerepresentant og statssekretær. Det vil for meg være en 

vesentlig ulempe å inneha begge funksjonene.  

 

Jeg søker derfor om et tidsubestemt fritak fra mitt verv som bystyrerepresentant, så lenge jeg 

er statssekretær. Jeg viser til proposisjon 46 L (2017-2018) "Lov om kommuner og 

fylkeskommuner", der det i spesialmerknaden til § 7-9 (side 363) står at: "I noen tilfeller, for 

eksempel dersom det er søkt fritak for å bli statssekretær, vil det gjerne være innvilget fritak 

for den perioden vedkommende er statssekretær, det vil si for en ubestemt tidsperiode." 

 

Dersom valg- og honorarkomiteen har behov for ytterligere opplysninger eller 

dokumentasjon, vil jeg selvfølgelig være behjelpelig med det. 

 

 

Beste hilsen 

Aase Marthe J. Horrigmo  
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2017–2018 Prop. 46 L 363
Lov om kommuner og fylkeskommuner (kommuneloven)

endringer, skal man ved kandidatkåringen se bort
fra dem.

Tredje ledd inneholder regler om kjønnsmes-
medlemmene som blir pekt utsig balanse blant 

fra det enkelte listeforslaget. Bestemmelsen vide-
refører i stor grad gjeldende rett, jf. § 37 nr. 3, men
er betydelig omskrevet. Bestemmelsen innebærer
at hvert kjønn skal være representert med minst
40 prosent fra en liste som blir representert med
minst fire medlemmer i inne-organet. Materielt 
bærer dette strengere krav til kjønnsbalanse i ett
tilfelle, nemlig der hvor en liste blir representert
med åtte medlemmer i organet.

Det følger av fjerde ledd at ved valg av medlem-
mer til folkevalgte organer som etter lov bare skal
bestå av kommunestyre- eller fylkestingsmedlem-
mer, og ved valg av folkevalgte arbeidsutvalg for
folkevalgte organer, skal reglene i tredje ledd føl-
ges så langt det er mulig. Bestemmelsen viderefø-
rer gjeldende rett selv om ordlyden er noe justert,
jf. § 37 nr. 3.

Femte ledd viderefører med mindre språklige
bestemmelsen i gjeldende kommu-endringer 

nelov § 37 nr. 4. Hver liste kan altså to flereha 
varamedlemmer enn den aktuelle listen har som
faste medlemmer.

Til § 7-7 Avtalevalg

Se punkt 14.2
Bestemmelsen er i hovedsak en videreføring

§ 38 a i enav nåværende  noe omskrevet form.
Kravet til kjønnsmessig balanse i tredje ledd er noe
endret sammenholdt med dagens bestemmelse,
jf. merknaden til § 7-6. I praksis er det likevel kun
dersom organet skal bestå av åtte medlemmer, at
kravet til kjønnsmessig sammensetning  orga- av

 rett.enn etter gjeldendenet vil bli annerledes 
Etter gjeldende rett skal et organ med åtte med-
lemmer bestå av  hvert minst tre medlemmer av
kjønn. Etter forslaget må organet bestå av fire
medlemmer av hvert kjønn.

Til § 7-8 Flertallsvalg

Denne bestemmelsen viderefører med noen
språklige endringer reglene om flertallsvalg i gjel-
dende kommunelov § 38. Loddtrekningen etter
fjerde punktum er kun mellom de kandidatene
som har fått like mange stemmer i den andre
avstemningen.

Til § 7-9 Uttreden og fritak

Se punkt 13.1

Bestemmelsen viderefører i hovedsak gjel-
dende kommunelov § 15 og inneholder en regule-
ring og fritak fra kommunale og uttreden av fyl-
keskommunale folkevalgte organer. Det er gjort
enkelte språklige forenklinger.

Første ledd er innholdsmessig en videreføring
av gjeldende rett. Det følger av bestemmelsen at
en person som ikke lenger oppfyller valgbarhets-
vilkårene for et folkevalgt kunne  å velges til 
organ, ikke lenger kan sitte i vervet. Han eller hun
må tre ut av organet. Det skal derfor ikke sendes
en søknad om fritak som kommunestyret eller fyl-
kestinget skal behandle. Dersom den tapte valg-
barheten skyldes at personen er registrert som

 ikommunen  fylkeskommunenutflyttet fra  eller
folkeregisteret, har vedkommende likevel rett til å
tre inn i vervet dersom han eller kun flytter til-
bake til kommunen eller fylkeskommunen i løpet
av til politisk parti er år. Tilknytning to ikke et

En folkevalgt som meldervalgbarhetskriterium. 
seg ut av det partiet vedkommende sto på liste for,
er fortsatt valgbar og har rett og plikt til å møte
som folkevalgt.

Andre ledd er betydelig omskrevet sammenlik-
net med gjeldende rett, hovedsakelig for å tydelig-
gjøre og forenkle forståelsen av hva som ligger i
bestemmelsen. Bestemmelsen klargjør at det er
opp til kommunestyret å avgjøre hvor lang tid en
fritakssøknad kan gis for. Fritak kan gis både for
kortere og lengre tidsrom. Et fritak trenger ikke
tidfestes til et konkret tidsrom, men kan gis for så
lenge fritaksgrunnen foreligger. Slikt tidsube-
stemt fritak kan for eksempel være aktuelt der-
som en kommunestyrerepresentant blir statsråd
eller statssekretær.

Fritak kan innvilges dersom det vil være til
vesentlig ulempe for den folkevalgte dersom ved-
kommende ikke innvilges fritak. Det siktes her
først og fremst til forhold knyttet til den folkevalg-
tes helsetilstand, arbeidsforhold, familieforhold

 bestem-og sterke andre Etter velferdsgrunner.
melsen må det foreligge vesentlig ulempe. Dette
innebærer at det ikke skal være kurant å få fritak.
Det følger av andre punktum at det skal mer til for
å få fritak fra vervet som folkevalgt dersom forhol-
det som begrunner fritakssøknaden, var kjent da
vedkommende samtykket til å stille til valg.

Tredje ledd fastsetter at selv om årsaken som lå
til grunn for en midlertidig fritakssøknad, faller
bort før tidspunktet som var lagt til grunn i søkna-
den, har den  innvilget ikkesøknaden,fikk som 
rett til å  fritaksperioden er tre inn i vervet før
utløpt. I noen tilfeller, for eksempel dersom det er
søkt  vil det gjernebli statssekretær,fritak for å 
være innvilget fritak for den perioden vedkom-

13



6/19 Søknad om fritak fra verv som bystyrerepresentant fra Aase Marthe J. Horrigmo (H) - 2019000089-2 Søknad om fritak fra politiske verv fra Aase Marthe J. Horrigmo (H) : Uttrekk fra Prop. 46 L (2017-2018)

364 Prop. 46 L 2017–2018
Lov om kommuner og fylkeskommuner (kommuneloven)

mende er statssekretær, det vil si for en ubestemt
tidsperiode. I slike tilfeller anses fritaksperioden
som utløpt når vedkommende fratrer stillingen,
og han eller hun vil straks kunne tre inn i vervet
som folkevalgt i kommunen.

Til § 7-10 Opprykk, nyvalg og suppleringsvalg

Første og tredje til syvende ledd i denne paragrafen
er med enkelte språklige justeringer i stor grad en
videreføring av nåværende kommunelov § 16.

Andre ledd er nytt sammenholdt med gjel-
dende rett. Etter denne bestemmelsen kan kom-
munestyret eller fylkestinget på visse betingelser
velge  et midlertidige  avmedlemmer  folkevalgt
organ (settemedlemmer). Dette kan gjøres der-
som et fast medlem av organet har fått fritak i
minst tre måneder. Det er bare dersom
medlemmet har søkt og fått innvilget slikt fritak,
at det settemedlem. Det kan ikkekan velges et 
gjøres dersom medlemmet ikke søker fritak, selv
om det er på det rene at medlemmet ikke vil
kunne møte i en periode på minst tre måneder.
Kommunestyret og fylkestinget står ikke fritt til å
velge hvilke settemedlemmer de vil. De må velge
det første medlemmet på varamannslisten som
settemedlem.

I fjerde ledd er det inntatt en bestemmelse om
at det også skal velges nye varamedlemmer der-

varamedlem av et annet folkevalgt organsom et 
enn kommunestyre eller fylkestinget trer ut. Plik-
ten nye varamedlemmer gjelder påtil å velge 
samme måte som for nyvalg av faste medlemmer
også om det allerede er valgte varamedlemmer til
organet. Ettersom varamedlemmet som velges
etter denne bestemmelsen skal inn på den ledige
plassen, kan det velges et varamedlem som er len-
ger ned på varamedlemslisten. I de tilfellene opp-
står da en plikt til å velge et nytt varamedlem for å
fylle  lengerledige plassenden  ned varamed- på 
lemslisten.

Suppleringsvalg etter sjette ledd vil bare være
aktuelt i antallet på gruppende tilfellene hvor 
viser seg ikke å være tilstrekkelig. Dette kan skje
uten at noen trekker seg, men at det viser seg van-
skelig å få innkalt varamedlemmer, og man ønsker
å utvide listen med varamedlemmer.

Syvende ledd gir en uttømmende bestemmelse
for hvordan nyvalg og suppleringsvalg skal gjen-
nomføres. Valg av settemedlemmer er uttøm-
mende regulert i andre ledd. Bestemmelsen fravi-
ker dermed hovedregelen om at valg av medlem-
mer til folkevalgte organer skal foregå ved avtale-
valg eller forholdsvalg. Valg av medlemmer etter
denne bestemmelsen skal heller ikke foregå som

flertallsvalg ettersom det ikke skal være mulig for
organets flertall å velge en annen enn den grup-
pen selv har pekt ut til den ledige stillingen. Ved
valg av nye medlemmer og varamedlemmer etter
fjerde ledd så kommer det nye medlemmet inn på
den plassen som har blitt ledig, mens det ved sup-
pleringsvalg av såvaramedlemmer  kommer nye 
de nye varamedlemmene nederst på listen over
varamedlemmer til det aktuelle organet.

Til § 7-11 Suspensjon o.l.

Se punkt 13.2
Bestemmelsens første ledd viderefører gjel-

dende kommunelov § 15 nr.  til3, mens andre
femte ledd er nye.

Første ledd er en videreføring av gjeldende
rett. denne bestemmelsen at kom- av Det følger
munestyret eller fylkestinget kan vedta å suspen-
dere en folkevalgt dersom det er utferdiget sik-
telse eller tiltale mot en folkevalgt for diverse
straffbare forhold. Suspensjonen kan gjelde inntil
saken er rettskraftig avgjort. Med ett unntak (for-
hold som knytter seg til fusk og uregelmessighe-
ter knyttet til valg) må forholdene det er snakk

 eller tjenesteom, knytte seg til utøvelse av verv
for kommunen eller fylkeskommunen. Adgangen
til å suspendere gjelder kun i perioden fra det er
tatt ut tiltale, fram til retten har avsagt rettskraftig
dom. Retten kan idømme tap av retten til å ha en
stilling (herunder verv) etter straffeloven § 56.
Det følger av straffeloven § 58 at verv som med-
lem av kommunestyre, fylkesting eller Stortinget
bare kan fratas for valgperioden.

Bestemmelsen i andre ledd er ny. Den åpner
fylkestinget kan sus-for at kommunestyret eller

pendere ordføreren. Vilkåret er at det er reist til-
tale mot vedkommende  et straffbart forholdfor
som kan straffes med fengsel i over tre år. Det
kreves et kvalifisert flertall på to tredeler av de

suspendere ordførerenavgitte stemmene for å 
etter denne regelen. Avgjørelsen må videre treffes
av kommunestyret eller fylkestinget selv uten

å delegere til andre organer.adgang  Ordføre- til 
ren kan etter denne bestemmelsen ikke suspende-
res fra andre folkevalgte verv vedkommende
måtte ha. Der ordfører selv ser at han eller hun
ikke kan ivareta sitt verv, kan vedkommende be
om fritak. Muligheten for å suspendere er en sik-
kerhetsventil der konsekvensene for kommunen
av at ordfører blir sittende når han eller hun er til-
talt i en straffesak blir en belastning og kan føre til
manglende tillit i befolkningen.

Tredje ledd er nytt og innebærer at en folke-
valgt som er suspendert, kan fremme krav om
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ORGANISASJON 
Politisk og administrativt sekretariat 

 

  

 
 

1 
 
 

Dato 28. oktober 2019 
Saksnr.: 2019000035-1 
Saksbehandler Lars Erik Brekne Johnsen 
Godkjent av Camilla Dunsæd         
 
 
 
Saksgang Møtedato 

Valg- og honorarutvalget            
Bystyret 27.11.2019 

 
 
   

 
 
Verneområdestyret for Oksøy-Ryvingen og Flekkefjord landskapsvernområder - 
valg av kommunens representant 2019 - 2023 
 
Med bakgrunn i høstens kommune- og fylkestingsvalg ber Miljødirektoratet om at kommuner 
og fylkeskommuner som har verneområder som forvaltes av et nasjonalpark-
/verneområdestyre utpeker representanter til nasjonalpark-/verneområdestyrene for perioden 
2020-2023.Hver kommune skal være representert med ett medlem, primært ordføreren eller 
et formannskapsmedlem evt. fra faste kommunestyrerepresentanter i kommunen, og bes om 
å innstille en kvinne og en mann. 
 
Camilla Dunsæd  
Kommunedirektør Kjell Kristiansen 
 Organisasjonsdirektør  

 
 
Forslag til vedtak 
 

Som kommunens representant for verneområdestyret Oksøy-Ryvingen og 
Flekkefjord landskapsvernområder 2019 – 2023 velges: 
 

Medlemmer  Varamedlemmer 
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       
       

 
Vedlegg: 
Brev fra miljødirektoratet 
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ORGANISASJON 
Politisk og administrativt sekretariat 

 

  

 
 

1 
 
 

Dato 31. oktober 2019 
Saksnr.: 2019000038-1 
Saksbehandler Lars Erik Brekne Johnsen 
Godkjent av Camilla Dunsæd        
 
 
 
Saksgang Møtedato 

Valg- og honorarutvalget 06.11.2019 
Bystyret 27.11.2019 

 
 
   

Valg av representanter til styret Boligstiftelsen Kongens senter - Eldres hjem 
2019- 2023 
 
Stiftelsen Kongens Senter/Boligstiftelsen Eldres Hjem er opprettet av Foreningen Eldres 
Hjem og Kristiansand kommune og er en stiftelse som har til formål å forestå oppførelse og 
drift av eiendommene Kongensgate 41 og 43. 
 
Nåværende sammensetning: 
 
Medlemmer  Varamedlemmer  
1. Erik Nyhuus, H  1. Wenche Tronstad, H  
2. Inger Margrethe Lauvland, KRF  2. Anne Britt Sodefjed, KRF  
3. Dag Olaf Torjesen, MDG  3. Tore Austad, H  
4. Wenche Refsnes, PP  4. Bjørg Halkinrud, PP  
5. Sissel Mosby Nilsen, SV  5. Eiliv Ulltveit-Moe, MDG  
 
 
 
Camilla Dunsæd  
Kommunedirektør Brede Skaalerud 
 Direktør helse og mestring  

 
 
Forslag til vedtak 
 

 
Medlemmer  Varamedlemmer 

       
       
       
       
       

 
 
  
 
Vedlegg: 
Vedtekter Stiftelsen(2016) 
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ORGANISASJON 
Politisk og administrativt sekretariat 

 

  

 
 

1 
 
 

Dato 31. oktober 2019 
Saksnr.: 2019000041-1 
Saksbehandler Lars Erik Brekne Johnsen 
Godkjent av Camilla Dunsæd        
 
 
 
Saksgang Møtedato 

Valg- og honorarutvalget 06.11.2019 
Bystyret 27.11.2019 

 
 
   

 
 
Valg av kommunens representant til Senter mot seksuelle overgrep (SMSO) 2019 – 
2023  

 
SMSO er et tilbud for menn og kvinner over 16 år som har vært utsatt for seksuelle 
krenkelser og overgrep. Det er også et tilbud til pårørende. 
 
Fra 1.1.2020 ble strukturen SMSO endret slik at styret og samarbeidsutvalget slås sammen. 
Det skal velges 1 politisk representant med 1 vara til styret i SMSO. 
 
Nåværende sammensetning: 
 
Medlemmer  Varamedlemmer  
1. Jannike Arnesen, AP  1. Lisbeth Andersen, H  
 
 
Camilla Dunsæd   
Kommunedirektør  Brede Skaalerud 
  Direktør helse og mestring 

 
 
Forslag til vedtak 
 

Som representant til styret i Senter mot seksuelle overgrep (SMSO) 2019 – 2023 
velges: 

 
Medlemmer  Varamedlemmer 

1.    1.   
       

 
 
Vedlegg: 
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ORGANISASJON 
Politisk og administrativt sekretariat 

 

  

 
 

1 
 
 

Dato 24. oktober 2019 
Saksnr.: 2019000082-1 
Saksbehandler Maren Svenning 
Godkjent av Camilla Dunsæd 
 
 
 

Saksgang Møtedato 

Valg- og honorarutvalget            

 
 
   

 
 

Valg til vassdragsstyret for nedre Otra for perioden 2019 – 2023 
 
Vassdragsstyret for nedre Otra er et organ som har til formål å arbeide for samarbeid, 
flerbruk og bærekraftig forvaltning av nedre Otra. 
 
Reglementet for vassdragsstyret for nedre Otra § 2 sier følgende om styrets 

arbeidsoppgaver: 
«Vassdragsstyret skal: 

- Være pådriver i aktuelle saker og aktiviteter. 
- Være initiativtaker i nye saksfelt som blir aktuelle, eller saksfelt der ansvaret for å 

ta opp saken ikke er klart definert. 
- Være høringsinstans for planer som angår nedre Otra. 
- Arbeide for at enkeltaktiviteter i Otra ikke kommer i konflikt med andre interesser 

 
Medlemmene i Vassdragsstyret skal hver for seg påse at saker som faller inn under 
Vassdragsstyrets formål, oversendes for behandling i Vassdragsstyret. Vassdragsstyret 
skal formidle informasjon til andre som har interesser i forhold til nedre Otra. 
Vassdragsstyret skal arbeide for å utvikle en helhetlig forvaltning og flerbruk av hele 
Otravassdraget.» 
 

Kristiansans kommune skal etter § 4 i reglementet velge to representanter, en sentral 
politiker og en administrativ, begge med personlig vara. Disse velges for den kommunale 
valgperioden. 
 
Forslag til vedtak 
 

Følgende velges som Kristiansand kommunes representanter til 
Vassdragsstyret for nedre Otra for perioden 2019-23: 
 

Medlemmer  Varamedlemmer 
1.    1.   
2.    2.   

 
 

Camilla Dunsæd  
Kommunedirektør  Kjell A. Kristiansen 
 Organisasjonsdirektør  

 
Vedlegg: 
Vassdragsstyret for nedre Otra, Vedtekter av 2016 
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1 

Vedtekter for 

Vassdragsstyret for Nedre Otra 
 

Vedtatt på årsmøtet i Vassdragsrådet for nedre Otra 9. juni 1998. 
Revidert av AU i møte av 19. oktober 2016,  

Godkjent av styret 5. april 2017 

§ 1 Formål 

Vassdragsstyret for nedre Otra er et organ som har til formål å arbeide for samarbeid, flerbruk og 
bærekraftig forvaltning av nedre Otra. 
 
§ 2 Arbeidsoppgaver 

Vassdragsstyret skal: 
� Være pådriver i aktuelle saker og aktiviteter. 
� Være initiativtaker i nye saksfelt som blir aktuelle, eller saksfelt der ansvaret for å ta opp saken ikke 

er klart definert. 
� Være høringsinstans for planer som angår nedre Otra. 
� Arbeide for at enkeltaktiviteter i Otra ikke kommer i konflikt med andre interesser. 

Medlemmene i Vassdragsstyret skal hver for seg påse at saker som faller inn under Vassdragsstyrets formål, 
oversendes for behandling i Vassdragsstyret. Vassdragsstyret skal formidle informasjon til andre som har 
interesser i forhold til nedre Otra. Vassdragsstyret skal arbeide for å utvikle en helhetlig forvaltning og 
flerbruk av hele Otravassdraget.  
 
§ 3 Definisjoner 

Med nedre Otra menes elva Otras vannstreng med naturlig tilgrensende arealer og sidevassdrag, fra 
Byglandsfjorden til sjøen i kommunene Evje og Hornnes, Iveland, Vennesla og Kristiansand. 
 
§ 4 Vassdragsstyrets sammensetning 

Vassdragsstyret er sammensatt av representanter fra Kristiansand kommune, Vennesla kommune, Iveland 
kommune, Evje og Hornnes kommune, fylkeskommunen i Vest-Agder og Aust-Agder, vassdragsregulantene, 
grunneierne og rettighetshavere langs Nedre Otra og industrien ved Nedre Otra. Styret har 17 medlemmer 
m/personlige vararepresentanter og velges for den kommunale valgperioden. 

Medlemsorganisasjonene har følgende antall representanter: 
� Kristiansand kommune - to representanter (sentral politiker og administrativ)
� Vennesla kommune - to representanter (sentral politiker og administrativ)
� - to representanter (sentral politiker og administrativ)Iveland kommune
� - to representanter (sentral politiker og administrativ)Evje og Hornnes 
� Vest-Agder fylkeskommune - to representanter (sentral politiker og administrativ)
� Aust-Agder fylkeskommune - to representanter (sentral politiker og administrativ)
� Nedre Otra grunneierlag - én representant
� Otra laxefiskelag og Otra fiskelag - én felles representant
� - én felles representantIndustrien
� Otteraaens brugseierforening - én representant
� Agder Energi Produksjon - én representant

I tillegg har følgende observatørstatus med tale- og forslagsrett:  
� Fylkesmannen i Aust- og Vest-Agder, miljøvernavdelingen 
� Midt-Agder Friluftsråd 
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§ 5 Vedtak og protokoll 

Vedtak i Vassdragsstyret fattes ved simpelt flertall. Ved stemmelikhet er lederens stemme avgjørende. Det 
skal føres protokoll fra møtene i Vassdragsstyret. 
 
§ 6 Kostnadsdekning 

Utgiftene til Vassdragsstyrets drift dekkes etter nærmere avtale mellom medlemsorganisasjonene. 
 
§ 7 Arbeidsprogram og budsjett 

Vassdragsstyrets arbeidsår følger kalenderåret. Innen 15. april skal Vassdragsstyret ha avholdt årsmøte og 
behandlet følgende saker: 

� Årsberetning. 
� Regnskap 
� Budsjett med arbeidsplan. 

Andre saker som ønskes behandlet på årsmøtet må være sekretariatet i hende. Vassdragsstyrets 
medlemmer og observatører innkalles skriftlig minst to uker før møtet. Sammen med innkalling skal følge 
saksliste og saksdokumenter. Saksliste og saksdokumenter sendes også til varamedlemmene. 
Vassdragsstyret kan innkalle de representantene fra interessegruppene som vassdragsstyret finner 
nødvendig. 
 
§ 8 Arbeidsordning 

Leder og nestleder velges for fire år om gangen. Valg av ny leder og nestleder skal foregå straks etter ny 
kommunevalgperiode. De kommunale administrative representantene i Vassdragsstyret utgjør et 
arbeidsutvalg, som sammen med leder skal fungere som et utvidet arbeidsutvalg/sekretariat for styret. 
Leder eller 2 styremedlemmer kan innkalle til styremøte. 

§ 9 Vedtektsendringer 

Endring av vedtekter vedtas av Vassdragsstyret med simpelt flertall. 
 
§ 10 Oppløsning 

Forslag om oppløsning av Vassdragsstyret skal legges fram minst ett år før vedtak. Vedtak om oppløsning 
vedtas med simpelt flertall. I perioden mellom framleggelse av forslag og vedtak i Vassdragsstyret må 
forslaget behandles av medlemsorganisasjonene.  
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ORGANISASJON 
Politisk og administrativt sekretariat 

 

  

 

 

 

1 
 
 

Dato 22. oktober 2019 
Saksnr.: 2019000085-1 
Saksbehandler Maren Svenning 
Godkjent av Camilla Dunsæd 
 
 
 
Saksgang Møtedato 

Valg- og honorarutvalget  
Bystyret  

 
 
   

 
 
Valg til konfliktrådets oppnevningsutvalg for perioden 2019 – 2023 
 
Etter Konfliktrådsloven §3 skal det oppnevnes meglere i hver kommune. Dette gjøres av 
oppnevningsutvalget i kommunen som består av en representant fra politiet, 
konfliktrådslederen og en representant utpekt av kommunestyret jf. Konfliktsrådsloven §4 
andre ledd. Oppnevningsutvalget møtes i forbindelse med intervju av nye meglerkandidater 
og for å frita meklere vervet dersom de ikke lenger oppfyller kravene. 
 
 
Forslag til vedtak 
 

1. Som kommunens representant i oppnevningsutvalget for konfliktrådet for 
perioden 2019 – 23 velges: 
 
Medlem:    Varamedlemmer:    

 
 
 
Camilla Dunsæd  
Kommunedirektør Kjell A. Kristiansen 
 Organisasjonsdirektør 

 
 
 
Utrykte vedlegg: 
Konfliktrådsloven: https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2014-06-20-49 
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Punkt 6/19: Søknad om fritak fra verv som bystyrerepresentant fra Aase
Marthe J. Horrigmo (H)

Bilag

Vedtak byst, 27112019, Sak 82/19, Søknad om fritak fra politiske verv fra Aase Marthe J. Horrigmo (H)

Søknad om fritak fra politiske verv fra Aase Marthe J. Horrigmo (H)

Uttrekk fra Prop. 46 L (2017-2018)



ORGANISASJON 
Politisk og administrativt sekretariat 

 

  

 
 

1 
 
 

Dato 22. oktober 2019 
Saksnr.: 2019000089-2 
Saksbehandler Maren Svenning 
Godkjent av Camilla Dunsæd 
 
 
 

Saksgang Møtedato 

Valg- og honorarutvalget            

Bystyret 27.11.2019 

 
 
   

 
 
Søknad om fritak fra politiske verv fra Aase Marthe J. Horrigmo (H) 
 
Aase Marthe J. Horrigmo ble valgt inn som fast medlem av bystyret 9. oktober 2019. Hun 
søker fritak fra vervet som bystyrerepresentant i søknad datert 14. oktober 2019. 
Horrigmo begrunner søknaden med at det er krevende å være bystyrerepresentant og 

stassekretær, og at det vil være en vesentlig ulempe å inneha begge funksjonene. 
 
Horrigmo viser videre til proposisjon 46 L (2017-2018) «Lov om kommuner og 
fylkeskommuner», der det i spesialmerkanden til § 7-9 (side 363) står at: «I noen 
tilfeller, for eksempel dersom det er søkt fritak for å bli statssekretær, vil det gjerne 
være innvilget fritak for den perioden vedkommende er statssekretær, det vil si for en 
ubestemt tidsperiode.» 
 
 
Søknad om fritak kan innvilges etter kommunelovens § 15.2: 
 
«§ 15. Uttreden. Suspensjon. 
2. Kommunestyret og fylkestinget kan etter søknad frita, for et kortere tidsrom eller 
resten av valgperioden, den som ikke uten uforholdsmessig vanskelighet eller belastning 

kan skjøtte sine plikter i vervet.» 
 
I kommentarene til denne paragrafen står: «Fritaksgrunn vil i første rekke være søkerens 
arbeidsforhold, helsetilstand, familisituasjon eller andre tungtveiende velferdsgrunner 
som gjør det urimelig byrdefullt å oppfylle de plikter vervet medrører.» 
 
 

Forslag til vedtak 
 

1. Aase Marthe J. Horrigmo (H) innvilges fritak fra sitt verv som 
bystyrerepresentant for den perioden hun er statssekretær. 
Fritaksperioden utløper når hun fratrer stillingen, og hun vil etter dette tre 
tilbake i sitt verv som folkevalgt i Kristiansand kommune. 
 

2. 1. varamedlem for H, Espen Saga rykker opp til siste medlem nr. 13. 
Medlemmene fra og med nr. 13, Anita S. Dietrichson til og med nr. 11, 
Kristin Wallevik, rykker alle opp en plass. Nytt siste varamedlem blir Faisal 
Haji-Abdirahman Aligas. 

  



 

2 
 

 
Camilla Dunsæd  

Kommunedirektør Kjell A. Kristiansen 

 Organisasjonsdirektør  

 
Vedlegg: 
Søknad om fritak fra politiske verv fra Aase Marthe J. Horrigmo (H) 
Uttrekk fra Prop. 46 L (2017-2018) 
 
 
 



Punkt 7/19: Verneområdet for Oksøy-Ryvingen og Flekkefjord
landskapsvernområder - valg av kommunens representant 2019 - 2023

Bilag

Vedtak byst, 27112019, Sak 77/19, Verneområdestyret for Oksøy-Ryvingen og Flekkefjord landskapsvernområder - valg
av kommunens representant 2019 - 2023

Valg av representanter til nasjonalpark- og verneområdestyrer



ORGANISASJON 
Politisk sekretariat 

  

 
 

 
 

1 
 

SAKSPROTOKOLL 
 
Arkivsak-dok. 2019000035 
Saksbehandler Lars Erik Brekne Johnsen 
 
 

Behandlet av Møtedato Saknr 

1 Valg- og honorarutvalget 06.11.2019 7/19 

2 Bystyret 27.11.2019  

 
 

VERNEOMRÅDET FOR OKSØY-RYVINGEN OG FLEKKEFJORD 
LANDSKAPSVERNOMRÅDER - VALG AV KOMMUNENS REPRESENTANT 

2019 - 2023 
 
VALG- OG HONORARUTVALGET HAR BEHANDLET SAKEN I MØTE 06.11.2019 SAK 7/19 
 

Valg- og honorarutvalgets innstilling: 
 

Som kommunens representanter for verneområdestyret Oksøy-Ryvingen og 
Flekkefjord landskapsvernområder 2019 – 2023 velges: 
 
Charlotte B. Østeby, KRF 
Terje Ø Pettersen, H 
(Enst.) 
 
Forslag 
Valg- og honorarutvalget fremmet følgende forslag: 
«Charlotte B. Østeby, KRF 
Terje Ø Pettersen, H» 
 
Votering 
Valg- og honorarutvalgets forslag ble enstemmig vedtatt. 
 

 

 
 
 
 
 
07.11.2019 



Punkt 8/19: Valg av representanter til styret Boligstiftelsen Kongens senter -
Eldres hjem 2019- 2023

Bilag

Vedtak byst, 27112019, Sak 88/19, Valg av representanter til styret Boligstiftelsen Kongens senter - Eldres hjem 2019-
2023

vedtekter---kongens-senter



ORGANISASJON 
Politisk og administrativt sekretariat 

 

  

 
 

1 
 
 

Dato 31. oktober 2019 
Saksnr.: 2019000038-1 
Saksbehandler Lars Erik Brekne Johnsen 
Godkjent av Camilla Dunsæd        
 
 
 
Saksgang Møtedato 

Valg- og honorarutvalget 06.11.2019 
Bystyret 27.11.2019 

 
 
   

Valg av representanter til styret Boligstiftelsen Kongens senter - Eldres hjem 
2019- 2023 
 
Stiftelsen Kongens Senter/Boligstiftelsen Eldres Hjem er opprettet av Foreningen Eldres 
Hjem og Kristiansand kommune og er en stiftelse som har til formål å forestå oppførelse og 
drift av eiendommene Kongensgate 41 og 43. 
 
Nåværende sammensetning: 
 
Medlemmer  Varamedlemmer  
1. Erik Nyhuus, H  1. Wenche Tronstad, H  
2. Inger Margrethe Lauvland, KRF  2. Anne Britt Sodefjed, KRF  
3. Dag Olaf Torjesen, MDG  3. Tore Austad, H  
4. Wenche Refsnes, PP  4. Bjørg Halkinrud, PP  
5. Sissel Mosby Nilsen, SV  5. Eiliv Ulltveit-Moe, MDG  
 
 
 
Camilla Dunsæd  
Kommunedirektør Brede Skaalerud 
 Direktør helse og mestring  

 
 
Forslag til vedtak 
 

 
Medlemmer  Varamedlemmer 

       
       
       
       
       

 
 
  
 
Vedlegg: 
Vedtekter Stiftelsen(2016) 



Punkt 9/19: Valg av kommunens representant til Støttesenteret SMSO 2019 -
2023

Bilag

Vedtak byst, 27112019, Sak 90/19, Valg av kommunens representant til Senter mot seksuelle overgrep (SMSO) 2019 –
2023



ORGANISASJON 
Politisk og administrativt sekretariat 

 

  

 
 

1 
 
 

Dato 31. oktober 2019 
Saksnr.: 2019000041-1 
Saksbehandler Lars Erik Brekne Johnsen 
Godkjent av Camilla Dunsæd        
 
 
 
Saksgang Møtedato 

Valg- og honorarutvalget 06.11.2019 
Bystyret 27.11.2019 

 
 
   

 
 
Valg av kommunens representant til Senter mot seksuelle overgrep (SMSO) 2019 – 
2023  

 
SMSO er et tilbud for menn og kvinner over 16 år som har vært utsatt for seksuelle 
krenkelser og overgrep. Det er også et tilbud til pårørende. 
 
Fra 1.1.2020 ble strukturen SMSO endret slik at styret og samarbeidsutvalget slås sammen. 
Det skal velges 1 politisk representant med 1 vara til styret i SMSO. 
 
Nåværende sammensetning: 
 
Medlemmer  Varamedlemmer  
1. Jannike Arnesen, AP  1. Lisbeth Andersen, H  
 
 
Camilla Dunsæd   
Kommunedirektør  Brede Skaalerud 
  Direktør helse og mestring 

 
 
Forslag til vedtak 
 

Som representant til styret i Senter mot seksuelle overgrep (SMSO) 2019 – 2023 
velges: 

 
Medlemmer  Varamedlemmer 

1.    1.   
       

 
 
Vedlegg: 
 
         
 
 
 



Punkt 10/19: Valg til vassdragsstyret for nedre Otra for perioden 2019 –
2023

Bilag

Vassdragsstyret for nedre Otra, Vedtekter av 2016



ORGANISASJON 
Politisk og administrativt sekretariat 

 

  

 
 

1 
 
 

Dato 24. oktober 2019 
Saksnr.: 2019000082-1 
Saksbehandler Maren Svenning 
Godkjent av Camilla Dunsæd 
 
 
 

Saksgang Møtedato 

Valg- og honorarutvalget            

 
 
   

 
 

Valg til vassdragsstyret for nedre Otra for perioden 2019 – 2023 
 
Vassdragsstyret for nedre Otra er et organ som har til formål å arbeide for samarbeid, 
flerbruk og bærekraftig forvaltning av nedre Otra. 
 
Reglementet for vassdragsstyret for nedre Otra § 2 sier følgende om styrets 

arbeidsoppgaver: 
«Vassdragsstyret skal: 

- Være pådriver i aktuelle saker og aktiviteter. 
- Være initiativtaker i nye saksfelt som blir aktuelle, eller saksfelt der ansvaret for å 

ta opp saken ikke er klart definert. 
- Være høringsinstans for planer som angår nedre Otra. 
- Arbeide for at enkeltaktiviteter i Otra ikke kommer i konflikt med andre interesser 

 
Medlemmene i Vassdragsstyret skal hver for seg påse at saker som faller inn under 
Vassdragsstyrets formål, oversendes for behandling i Vassdragsstyret. Vassdragsstyret 
skal formidle informasjon til andre som har interesser i forhold til nedre Otra. 
Vassdragsstyret skal arbeide for å utvikle en helhetlig forvaltning og flerbruk av hele 
Otravassdraget.» 
 

Kristiansans kommune skal etter § 4 i reglementet velge to representanter, en sentral 
politiker og en administrativ, begge med personlig vara. Disse velges for den kommunale 
valgperioden. 
 
Forslag til vedtak 
 

Følgende velges som Kristiansand kommunes representanter til 
Vassdragsstyret for nedre Otra for perioden 2019-23: 
 

Medlemmer  Varamedlemmer 
1.    1.   
2.    2.   

 
 

Camilla Dunsæd  
Kommunedirektør  Kjell A. Kristiansen 
 Organisasjonsdirektør  

 
Vedlegg: 
Vassdragsstyret for nedre Otra, Vedtekter av 2016 



Punkt 11/19: Valg til konfliktrådets oppnevningsutvalg for perioden 2019 –
2023



ORGANISASJON 
Politisk og administrativt sekretariat 

 

  

 

 

 

1 
 
 

Dato 22. oktober 2019 
Saksnr.: 2019000085-1 
Saksbehandler Maren Svenning 
Godkjent av Camilla Dunsæd 
 
 
 
Saksgang Møtedato 

Valg- og honorarutvalget  
Bystyret  

 
 
   

 
 
Valg til konfliktrådets oppnevningsutvalg for perioden 2019 – 2023 
 
Etter Konfliktrådsloven §3 skal det oppnevnes meglere i hver kommune. Dette gjøres av 
oppnevningsutvalget i kommunen som består av en representant fra politiet, 
konfliktrådslederen og en representant utpekt av kommunestyret jf. Konfliktsrådsloven §4 
andre ledd. Oppnevningsutvalget møtes i forbindelse med intervju av nye meglerkandidater 
og for å frita meklere vervet dersom de ikke lenger oppfyller kravene. 
 
 
Forslag til vedtak 
 

1. Som kommunens representant i oppnevningsutvalget for konfliktrådet for 
perioden 2019 – 23 velges: 
 
Medlem:    Varamedlemmer:    

 
 
 
Camilla Dunsæd  
Kommunedirektør Kjell A. Kristiansen 
 Organisasjonsdirektør 

 
 
 
Utrykte vedlegg: 
Konfliktrådsloven: https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2014-06-20-49 
 
         
 
 
 

https://lovdata.no/dokument/NL/lov/2014-06-20-49
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