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Punkt 25/12: Protokoll fra oppvekststyrets møte 29. mai 2012



 
 

 
 
Dato: 31.05.2012   
Saksnr.: 201200104-24 

E: 033   Arkivkode 
Saksbehandler: Kari Tønnesland 
 
    
 
Saksgang Møtedato 
Oppvekststyret 
 

19.06.2012 
 

 

 

 
 

Protokoll fra oppvekststyrets møte 29. mai 2012 
 
 
 
 
Sammendrag: 
 
 
 
 

 
Forslag til vedtak: 
 
1. Oppvekststyret godkjenner protokollen fra møtet 29. mai 2012 
 

 
 

Arild Rekve  
oppvekstdirektør Kari Tønnesland 
 saksbehandler 
 
 
 
 
Trykte vedlegg:  
Protokollen 
Utrykte vedlegg: 
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ORGANISASJON 
Poli t isk sekretariat 

 
 
PROTOKOLL - Oppvekststyret 
 
 

29. mai 2012 Dato:  
Sted: Formannskapssalen 
Behandlede saker: 20/12-24/12 
Møtets varighet: 17.00-18.50 
Møteleder:  Roth, Mette Fimreite (H) 

 
 
 
 
Til stede: Forfall: 
Tellefsen, Else Marie (AP) 
Fredriksen, Frode (AP) 
Aabel,  Isabelle-Louise (AP) 
Fredheim, Helene Bjerke (FRP) 
Haanes, Kristian (H) 
Fuglestad, Gordon (H) 
Solli, Irene (KRF) 
Kvelland, Eva (V) 
 

 
 

 
 
Til stede fra administrasjonen: 
Oppvekstdirektør Arild Rekve 
Seniorrådgiver Svein T. Kvernes 
Seniorrådgiver Gerd Inger Haugland 
Rådgiver Sissel E. Bakke 
Økonomisk rådgiver Ole Petter Ingvaldsen 
Utvalgsekretær Kari E. Tønnesland 
 
Dessuten møtte: 
Simon Haugeberg, KUU  
Johanne Moen, KUU 
 
Informasjon: 

• Rådgiver Sissel E. Bakke informerte til sak 22/12- ” Gjennomførte tilsyn i barnehager i 
Kristiansand i 2011. 

 
Eventuelt: 

• Representanten Irene Solli Krf ba administrasjonen vurdere om rapporten fra KUU 
også bør ”behandles/informeres” om i alle hovedutvalg. 

 
• Oppvekstdirektør Arild Rekve orienterte om status i forhold til konsekvenser av 

streiken.  
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 Oppvekststyresak: 
20/12  Protokoll fra oppvekstyrets møte 08. mai 2012 
 (ark. nr. E: 033, 201200104) 
 

 
Vedtak: 
1. Oppvekststyret godkjenner protokollen fra møtet 08. mai 2012 
(Enst) 
 

 9 av 9 repr. tilstede 
 
 
 Oppvekststyresak: 

Skoleutbygging i Justvikområdet 21/12  
 (ark. nr. E: 614 B12, 201202701) 

 
Vedtak: 
1. Saken utsettes. Oppvekststyret ber administrasjonen utrede en utvidelse av 

Fagerholt skole kombinert med rehabilitering av Justvik skole. I den 
Forbindelse vurderes skolegrensen mellom Presteheia skole og Fagerholt 
skole. 
 

                   2. Administrasjonen bes gjøre de nødvendige forberedelser til at alle sakens 
alternativer kan rehalitetsbehandles så fort det lar seg gjøre. 
(Enst) 

 
Forslag: 
Fellesforslag fra oppvekststyret: 
” 1. Saken utsettes. Oppvekststyret ber administrasjonen utrede en utvidelse 
Av Fagerholt skole kombinert med rehabilitering av Justvik skole. I den 
Forbindelse vurderes skolegrensen mellom Presteheia skole og Fagerholt 
skole. 
 

                   2. Administrasjonen bes gjøre de nødvendige forberedelser til at alle sakens 
alternativer kan rehalitetsbehandles så fort det lar seg gjøre.” 
 
Votering: 
Administrasjonens innstilling ble ikke realitetsbehandlet. 
Oppvekststyrets fellesforslag enst. vedtatt. 

 
 9 av 9 repr. tilstede 
 
 
 Oppvekststyresak: 

Gjennomførte tilsyn i barnehager i Kristiansand i 2011 22/12  
 (ark. nr. E:  A10, 201203878) 

 
Vedtak: 
1. Oppvekststyre tar saken til orientering. 
(Enst) 
 

 9 av 9 repr. tilstede 
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 Formannskapsak: 

1. tertialrapport -Opvekstsektoren 23/12  
 (ark. nr. E: 212  &14, 201205083) 

 
Oppvekststyrets innstilling: 
1. 1. tertialrapport for 2012 tas til orientering. 
(Enst) 
 
Forslag: 
Representanten Helene B. Fredheim Frp fremmet følgende alternative forslag til 
administrasjonens innstilling: 
” 1. tertialrapport for 2012 tas til orientering.” 
 
Votering: 
Administrasjonens forslag falt. 
Fredheim’s alternative forslag enst. vedtatt. 
 

 9 av 9 repr. tilstede 
 
 
 Formannskapsak: 

Høringsuttalelse - Godkjenning av ny privat skole Oasen skole Øst AS 24/12  
 (ark. nr. E:  A2, 201204350) 

 
Oppvekststyrets innstilling: 
1. Kristiansand kommune har ikke innvendinger mot etablering av Oasen Øst 

AS. 
(6/3) 
 
Votering: 
Administrasjonens forslag vedtatt mot 3 stemmer: Tellefsen Ap, Fredriksen Ap og 
Aabel Ap. 
 

 9 av 9 repr. tilstede 
  
 
 
 
 Møte hevet
 



Punkt 26/12: Sommerfullmakt 2012



 
 

 
 
Dato: 31.05.2012   
Saksnr.: 201206190-1 

E: 044   Arkivkode 
Saksbehandler: Kari Tønnesland 
 
    
 
Saksgang Møtedato 
Oppvekststyret 
 

19.06.2012 
 

 

 

 

Sommerfullmakt 2012 
 
 
Sammendrag: 
For å kunne ta nødvendige avgjørelser i sommerferien, pleier hovedutvalgene å delegere sin 
myndighet i ferieperioden. 
 
Det foreslåes derfor at oppvekstdirektøren i samråd med oppvekststyrets leder gis fullmakt til 
å foreta nødvendige avgjørelser på vegne av oppvekststyret mellom siste møte i vårperioden 
2012 og første møte til høsten 2012. 
 
Saker avgjort på sommerfullmakt blir å finne i referatsak på første høstmøte. 
 
 

 
Forslag til vedtak: 
 
1. Oppvekstdirektør i samråd med oppvekststyrets leder gis fullmakt til å foreta 
      nødvendige avgjørelser på vegne av oppvekststyret mellom siste møte i 
      vårperioden 2012 og første møte til høsten 2012. 
 
 

 
 

Arild Rekve  
oppvekstdirektør Kari Tønnesland 
 saksbehandler 
 
 
 
Trykte vedlegg:  
Ingen 
Utrykte vedlegg: 
Ingen 



Punkt 27/12: Kompetanseplan for Kristiansandsbarnehagen

Bilag

SKUP 2012-15

Vennskap_deltakelse_Kompetansesatsing_barnehageansatte__2012_GLoUL[1]



 
 

 
 
Dato: 07.06.2012   
Saksnr.: 201206382-1 

E:  A10  Arkivkode 
Saksbehandler: Kristin M. Rosen 
 
    
 
Saksgang Møtedato 
Oppvekststyret 
 

19.06.2012 
 

 

 

 
 

Kompetanseplan for Kristiansandsbarnehagen  
 
 
 
 
Sammendrag: 
Kompetanseplanen for Kristiansandsbarnehagen skal rulleres. Tidligere kompetanseplan 
hadde 5 satsingsområder. Etter en evaluering av denne er vi kommet til at arbeidet med 
kompetanse de neste fire årene skal spisses rundt to grunnleggende områder; språk og lek. I 
tillegg satses det på å heve kompetansen i forhold til hvordan vi legger til rette læringsmiljøet 
i barnehagen. Områdene er valgt ut på bakgrunn av evaluering av tidligere kompetanseplan, 
de føringer som ligger i sentrale dokumenter, samt fokus i fagmiljøene.  
 
 

 
Forslag til vedtak: 
 
1. Oppvekststyret slutter seg til planen.   
 

 
 

Arild Rekve   
Oppvekstdirektør  Kristin M. Rosen 
 Rådgiver  
 
 
 
 
Trykte vedlegg:  

1. Strategisk kompetanseplan for Kristiansandsbarnehagen SKUP. 
2. «Vennskap og deltakelse – Kompetansesatsing for barnehageansatte i 2012». 

Kunnskapsdepartementet  
 
Utrykte vedlegg: 
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Bakgrunn for saken : 
 
Felles kompetanseplan for Kristiansandsbarnehagen (SKUP) ble første gang fremlagt i 
oktober 2008 og rulleres nå for fire nye år. SKUP legges som føring i 
handlingsprogramperioden 2013 – 2016. Det er en obligatorisk oppgave for kommunen å 
lage en slik plan. Satsingsområdene skal være i h.h.t nasjonale og lokale føringer og den 
skal ivareta helhet og sammenheng i lærings- og utviklingsarbeidet for barnehagebarn i 
Kristiansand kommune.  
 
Kunnskapsdepartementet har utarbeidet «Vennskap og deltakelse – Kompetansesatsing for 
barnehageansatte i 2012». Kunnskapsdepartementet har et overordnet mål om å 
videreutvikle barnehagen som en lærende organisasjon. Kvalitetsutvikling i barnehagen 
innebærer en kontinuerlig utvikling av personalets kompetanse. Kompetanseutvikling er helt 
sentralt for å styrke både barnehagen som pedagogisk institusjon og de ansattes 
yrkesstatus.  
 
Begrepet ”Kristiansandsbarnehagen” ble etablert i forbindelse med arbeidet med 
verdihåndboka og viser til de ca.120 barnehagene med ca. 1500 ansatte som finnes i 
Kristiansand. Utviklingen av Kristiansandsbarnehagen som en offensiv og faglig sterk 
barnehage har betydning for det enkelte barns utvikling og muligheter. Dette blant annet ved 
å bli i stand til å fange opp og sette inn tiltak tidlig og slik sett bidra til tidlig innsats og 
utjevning av sosiale ulikheter. Barnehager av god kvalitet har også betydning for utviklingen 
av en attraktiv landsdel.  
 
Denne kompetanseplanen har som mål å bidra til:  
1. At barnehagene har økt fokus på satsingsområdene i SKUP.   
2. En helhetlig sammenheng i utdanningsløpet 0-16 i Kristiansand. 
 
Følgende satsingsområder er prioritert i rulleringen av kompetanseplanen:   

• Språk. 
• Lek.  
• Med basis i et godt læringsmiljø. 

 
Ut fra denne planen, må den enkelte barnehage iverksette tiltak i forhold til egne behov. 
«Den vet selv hvor skoen trykker, som har den på».  Barnehagen må stille seg spørsmålet; - 
hva kan vi og hva trenger vi? Noen tiltak vil bli iverksatt sentralt, noen må barnehagen selv 
sette i gang. Det forventes at barnehageeier bruker nødvendige ressurser for å gjennomføre 
den kvalitetsutviklingen som er beskrevet i SKUP.   
 
 
 



Punkt 28/12: Resultat av SFO-undersøkelse 2012



 
 

 

 
Dato: 6. juni 2012   
Saksnr.: 201206337-1 
Arkivkode E: 071 A22 &32   
Saksbehandler: Grete Olsen  
  
Saksgang Møtedato 
Oppvekststyret 19.06.2012  
 
 

Resultat av SFO-undersøkelse 2012 
Det er femte året på rad at foreldre til barn i SFO får spørsmål om de er fornøyd med 
tilbudet. Undersøkelsen tar opp tema som resultat, trivsel, brukermedvirkning, respektfull 
behandling, tilgjengelighet, informasjon og fysisk miljø. 34 % av foreldrene besvarte 
undersøkelsen. Samme undersøkelse er per begynnelsen av mai foretatt i 27 andre 
kommuner.  
 
Den positive tilbakemeldingen holder seg. Det er små endringer i resultatet fra i fjor.  
På en skala med 1 som dårligst skår til 6 som beste skår gir foreldrene Kristiansand 4,6 som 
samlet inntrykk av SFO. Foreldregruppen er mest fornøyd med at de blir møtt på en høflig og 
respektfull måte, at de blir tatt vennlig imot og at de blir tatt på alvor. Det de er misnøyd med 
er høye betalingssatser. I undersøkelsen kommer Kristiansand svært dårlig ut på pris. 
 
Resultatet av undersøkelsen er utgangspunkt for vurderinger og forbedringstiltak på den 
enkelte skole og på kommunenivå.  
 
På kommunenivå videreføres satsingen på kvalitet og innhold, lek og barnestyrte 
uteaktiviteter, kommunikasjon med foreldre og kvalifisert personale. 
 
Kristiansand får svært dårlig resultat på prising av tilbudet. I tillegg er det flere forslag til ny 
eller utvidet oppholdstid. I forbindelse med neste års budsjett vil foreldrebetaling og 
oppholdstider bli vurdert.  
 
Variasjonen skolene imellom har økt fra 5,2 – 3,8 i fjor til 5,6 - 3,9 i år. Oppvekstdirektøren vil 
i tillegg til å bruke SFO-ledersamlingene ha kvalitet og innhold på SFO som tema på 
skolebesøk og fagoppfølgingsmøter. 
 
Resultatene vurderes og innarbeides i forbindelse med rullering av handlingsprogram og 
årsbudsjett. 

 
Forslag til vedtak: 
1. Oppvekststyret tar saken til orientering. 
 
 

Arild Rekve   
Oppvekstdirektør Grete Olsen 
 
Trykte vedlegg: Ingen 
Utrykte vedlegg: Ingen 



  
2 

Bakgrunn for saken 
Brukerundersøkelsen som Kristiansand bruker er utarbeidet av Kommunenes 
Sentralforbund. Alle foreldre til barn i SFO ble i mars bedt om å besvare 27 spørsmål som 
omhandler resultat, trivsel, brukermedvirkning, respektfull behandling, tilgjengelighet, 
informasjon og fysisk miljø. De ble bedt om å gi en vurdering på en skala fra 1(dårligst) til 6 
(best). Det er femte året på rad kommunen bruker denne undersøkelsen.  Det er ca. 27 
kommuner som har gjennomført undersøkelsen fram til nå i 2012.  
 
34 % tok seg tid til å svare. Skolene i mellom varierte svarprosenten fra 14 til 80 %. 
 
Det er sammenligning innen egen kommune  i løpet av femårsperioden som er vektlagt.  
Dette fordi variasjonen i resultat skolene imellom ikke er blitt mindre og antallet kommuner 
som bruker undersøkelsen er begrenset. Resultatet på de enkelte spørsmål ble som følger: 
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Sosialt samspill og å legge til rette for vennskap er svært viktig i SFO. Skolene er spesielt 
oppmerksomme på spørsmålet om foreldrene opplever at barnet har godt vennskap med 
andre barn og følger det spesielt opp dersom de har noen som gir lavest skår på spørsmålet.  
 
Foreldrene er fornøyd med SFO. Resultatet blir stadig litt bedre Totalt sett er foreldrene mest 
fornøyd med forhold som omhandler respektfull behandling som å være høflig og vise 
respekt, ta vennlig imot og ta foreldrene på alvor. Her skårer kommunen totalt 5,3. 
 
Det foreldrene er misfornøyd med er prisen på tilbudet. På dette spørsmålet skårer 
kommunen 2,6. Kristiansand har i hele perioden skåret svært dårlig på dette spørsmålet.  
 
Variasjonene skolene imellom er størst på forhold omkring informasjon. På spørsmål om 
informasjon om eget barn varierer resultatet mellom skolene fra 5,6 til 2,5. 
 
Sammenlignet med de andre kommunene ligger Kristiansand på gjennomsnittet som er 4,6. 
Den beste kommunen skårer 5,5, og 3,4 er det laveste kommuneresultatet. 
 
 
Vurdering  
Resultatet av undersøkelsen danner grunnlag for vurderinger og forslag til forbedringer for 
hele kommunen og på skolenivå.  
 
Den enkelte skole bearbeider resultatene for sin SFO og iverksetter forbedringstiltak. På de 
fleste områdene vil arbeidet på den enkelte skole være det mest avgjørende for et godt SFO-
tilbud, men på forhold som for eksempel pris er skolene avhengig av avgjørelse på 
kommunenivå. 
 
Resultatet fra undersøkelsen var tema på SFO-ledermøte i april. Hovedvekten 
ble lagt på å vise utviklingen i kommunen de 5 årene den samme undersøkelsen er benyttet 
samt spennet skolene imellom.  
 
I tillegg til å redusere foreldrebetalingen anbefalte ledermøtet videreføring av dagens 
satsingsområder: 
- Videreutvikle kvaliteten og innholdet 
- Fortsette å legge til rette for lek og skapende, barnestyrte uteaktiviteter 
- Forbedre kommunikasjon med foreldre 
- Sikre kvalifisert personale 
 
Kommunikasjonen med foreldrene er ikke god nok. For å bedre informasjonsarbeidet 
foreslås det at alle skoler involverer SFO i alt hjem/skolesamarbeid fra forberedelse til 
skolestart og fram til 2. årstrinn.  
 
Oppvekstdirektøren vil bruke ledermøter, skolebesøk og fagoppfølgingsmøter i det videre 
utviklingsarbeidet. Foreldrebetalingssatser og oppholdstider vil bli vurdert i sammenheng 
med handlingsprogram og årsbudsjett.    
 
 
6. juni 2012 
 
 
 
 
 



Punkt 29/12: Søknad om støtte fra oppvekststyrets disposisjonskonto våren
2012 - oppvekstsektoren

Bilag

Retningslinjer for tildeling av oppvekststyrets disposisjonsfond

20120529100501116.pdf



 
 

 
 
Dato: 11.04.2012   
Saksnr.: 201204233-1 

E: 223 B40  Arkivkode 
Saksbehandler: Kari Tønnesland 
 
    
 
Saksgang Møtedato 
Oppvekststyret 
 

19.06.2012 
 

 

 

 
 

Søknad om støtte fra oppvekststyrets disposisjonskonto våren 2012 - 
oppvekstsektoren  
 
 
 
 
Sammendrag: 
I oppvekststyret 15. mars 2004 ble det fattet retningslinjer for tildeling av milder fra 
oppvekststyrets disposisjonskonto. Det ble besluttet at søknadene skulle fordeles to ganger i 
året.  
 
Det er laget et eget søknadskjema som skal benyttes ved søknader. 
 
Det er kommet inn følgende søknader om støtte fra oppvekststyrets disposisjonskonto våren 
2012 for oppvekstsektoren. Dette utgjør tilsammen kr. 1.291.258,-. 
 
Oppvekststyret har totalt for 2012 kr. 418.000,-. 
 
Tidcligere oppvekststyret har ønsket å stå fritt i tildelingen av midler. Det er begrunnet med at 
midlene er til oppvekststyrets disposisjon. Det fremmes derfor ikke innstilling i saken selv om 
det er noen søknader som åpenbart ikke fyller vilkårene for tildeling. 
 

1. Haumyrheia skole 
Søknad om støtte til :Lysanlegg scene i gymsalen Kr. 55.000,-. 
 

2. Hellemyr skole 
Søknad om støtte til: Trivselsleder (TL) på skolen Kr. 45.000,-. 
 

3. Hånes skole 
Søknad om støtte til prosjekt ”Tusen gode ord”. Kr. 92.000,-. 
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4. Justvik skole 
Søknad om støtte til prsojekt ”Bli kjent skole/hjem” Kr. 35.000,-. 
 

5. Lovisenlund skole 
Søknad om støtte til prosjekt ”Pageturner” –for å øke  
lesehastigheten til elever på mellomtrinnet. Kr. 15.000,-. 
 

6. Oddemarka skole 
Søknad om støtte til å reise til Cape Town-februar 2013 Kr. 40.000,-. 
 

7. Presteheia skole 
Søknad om forebyggende tiltak ”Skolegården for alle” Kr. 56.000,-. 
 

8. Solholmen skole 
Søknad om støtte til prosjekt ”iPad”. Kr. 76.000,-. 
 

9. Vågsbygd skole 
Søknad om støtte til prosjekt ”Vennskap og læring nord-sør” Kr. 60.000,-. 
 

10. Vågsbygd og Slettheia SFO i samarbeid 
Søknad om støtte til prosjekt ”Naturgruppa” Kr. 30.000,-. 
 

11. Leve videre 
Prosjekt ”Leve videre” Kr. 227.319,-. 
 

12. Askeladden barnehage 
Søknad om støtte til ”IKT i barnehagen, der barn møter fremtida” Kr. 50.000,-. 
 

13. Barnas rom barnehage-Lund 
Søknad om støtte til ”Fotokunst i barnehagehverdagen” Kr.   5.000,-. 
 

14. Espira Dvergsnes barnehage  
Søknad om støtte til prosjekt ”Barns medvirkning” Kr. 30.000,-. 
 

15. Fantebakken familiebarnehage 
Søknad om støtte til ”Bjones badeplass” Kr. 25.200,-. 
 

16. Hamretun barnehage 
Søknad om støtte til ”En spennende lekeplass på Hamresanden” Kr. 20.000,-. 

 
17. Kongsgård flyktningebarnehage 

Søknad om støtte til prosjekt med utegruppe for nyankomne 
flyktningers barn på nyetablert fast naturområde i nærmiljøet med 
egen gapahuk i samarbeid med Mottaksskolen og Midt Agder 
Friluftsråd Kr. 14.750,-. 
 

18. Lindtjønn FUS barnehage AS 
Søknad om støtte til ”Svømmekurs” Kr. 30.000,-. 
 

19. Linerla barnehage på vegne av Rajshahi-komiteen 
Søknad om støtte til prosjekt ”Mr. Mango besøker Rajshahi”- 
Et fotobok prosjekt som pedagogisk virkemiddel i barnehager 
og småskole Kr. 40.885,-. 
 

20. Læringsverkstedet barnehage –avd. Gimlekollen 
Søknad om støtte til prosjekt ”Astrid Lindgren” Kr. 25.000,-. 
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21. Læringsverkstedet barnehage –avd. Grim 

Søknad om støtte til prosjekt ”Barn i bevegelse” Kr. 14.620,-. 
 

22. Odderøya barnehage 
Søknad om støtte til prosjekt ”Hvide seil” –et sangprosjekt om 
Kristiansand Kr. 20.000,-. 
 

23. Pedagogisk støtteenhet for barnehager 
Søknad om støtte til innkjøp av iPad til barn med rett til  
Spesialpedagogisk hjelp  oppl.loven § 5-7 Kr. 15.000,-. 
 

24. Sløyden barnehage 
Søknad om støtte til faglig nettverk for pedagogiske ledere i  
Sentrum sone, som har fokus på sprøkstimulering og flerkulturell 
pedagogikk  Kr. 158.000,-. 
 

25. Søm barnehage 
Søknad om støtte til prosjekt ”Bruk av IKT som pedagogisk verktøy” Kr. 44.000,-. 
 

26. Taremareskogen barnehage 
Søknad om støtte til prosjekt ”Fangst og fiske på Flekkerøya” Kr. 19.000,-. 
 

27. Veslefrikk barnehage 
Søknad om støtte til prsojekt” En barnehage som ønsker 
nærmiljøet Velkommen inn”. Kr. 8.484,-. 
 

28. Vågsbygd FUS barnehage AS 
Søknad om støtte til ” Utvikling av metode for arbeid med 
Barnehagens rammeplan Kr. 40.000,-. 
 
 

 
Forslag til vedtak: 
 
1. Oppvekststyret støtter følgende prosjekter………. 
2. Beløpene belastes konto til oppvekststyrets disposisjon 
 

 
 

Arild Rekve  
oppvekstdirektør Kari E. Tønnesland
 spesialkonsulent 
 
 
 
 
Trykte vedlegg: 
Søknadene 
Tilbakemeldingskjemaer fra tidligere prosjekter 
Kriteriene 
Utrykte vedlegg: 
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