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Saksnr.: 201504548-2 
Saksbehandler Annelise Hornang 
 
 
Saksgang Møtedato 

Kulturstyret 27.05.2015 
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Ombygging og utvidelse ved Stiftelsen Arkivet - søknad om tilskudd 
 
Sammendrag 
Stiftelsen Arkivet (SA) søker om tilskudd på 5 mill kr fra Kristiansand kommune til ombygging 
og utvidelse av bygningsmassen. I 2010 ble det gjennomført en arkitektkonkurranse for et 
prosjekt kostnadsberegnet til 80 mill. Etter flere års arbeid med finansiering av dette 
prosjektet, valgte styret å finne en løsning som er enklere å realisere. Sammen med Vest-
Agder Røde Kors har SA nå funnet en løsning for en del av arealbehovet gjennom kjøp av 
nabobygget, Vesterveien 6. 
 
Denne løsningen halverer behovet for tilskudd til nybygg og renovering av eksisterende 
bygningsmasse. Ny finansieringsplan for prosjektet lyder på 40 mill kr og tenkes finansiert 
med et tilskudd fra staten på 15 mill kr, Vest-Agder fylkeskommune 8 mill kr, Aust-Agder 
fylkeskommune 2 mill kr og Kristiansand kommune 5 mill kr. I tillegg kommer egenandel på 
10 mill gjennom kjøp av Vesterveien 6. 
 
SA er etablert som en betydelig kunnskapsleverandør i regionen. Det har lenge vært trangt 
om plassen i bygningen til SA og det legges nå opp til en løsning som bidrar til at mange 
prekære behov blir tatt hånd om. Samtidig gir denne løsningen rom for utvikling, i denne 
sammenheng nevnes spesielt etablering av et Norsk senter for krigsseilerhistorie.  
 
Rådmannen vurderer prosjektet som en god løsning og anbefaler for bystyret følgende  
 
Forslag til vedtak 
 

1. Bystyret bevilger 5 mill kr i tilskudd til ombygging og utvidelse av 
bygningsmassen ved Stiftelsen Arkivet under forutsetning av 
fullfinansiering. 

 
2. Bevilgningen innarbeides i kommunens handlingsprogram 2016-2019. 

 
3. Innarbeiding av tilskuddet i årsbudsjett tilpasses utbetaling av tilskudd fra 

øvrige bidragsytere.  
 
 
Tor Sommerseth  
rådmann Annelise Aasheim Hornang 
 
 

konst. kulturdirektør 

Vedlegg: Søknad fra Stiftelsen Arkivet 
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Bakgrunn for saken 
 
Stiftelsen Arkivet (SA) søker om tilskudd på 5 mill kr fra Kristiansand kommune til ombygging 
og utvidelse av bygningsmassen. 
 
SA har i flere år arbeidet for en utvidelse og renovering av nåværende bygning. Dette 
behovet er synliggjort gjennom prosjektet som har tittelen «Større rom for menneskeverd». 
Prosjektet handler om å gi SA og de øvrige organisasjonene som huses på Arkivet rom for 
fortsatt vekst og utvikling.  
 
I 2010 ble det gjennomført en arkitektkonkurranse for et prosjekt kostnadsberegnet til 80 mill 
kr og i februar 2011 ble det sendt søknad til kunnskapsdepartementet om støtte til dette 
prosjektet. SA arbeidet parallelt mot begge fylkeskommunene og Kristiansand kommune 
med tanke på finansiering. Kommunen mottok i denne sammenheng ingen søknad om 
tilskudd, men fikk en kopi av søknaden til kunnskapsministeren. Vest-Agder fylkeskommune 
behandlet sak vedrørende tilskudd til dette byggeprosjektet i april 2012 og fylkestinget fattet 
den gang vedtak om tilsagn på 8 mill kr til prosjektet under forutsetning av at prosjektet 
fullfinansieres. 
 
Etter flere års arbeid med finansiering av ovennevnte prosjekt, valgte styret å skrinlegge 
dette for å finne en løsning som er enklere å realisere. 
 
Sammen med Vest-Agder Røde Kors har SA funnet en løsning for en del av arealbehovet 
gjennom kjøp av nabobygget, Vesterveien 6. Eier av bygget blir Vesterveien 6 AS som eies 
50/50 av partene. Nåværende leietakere i Arkivet; Røde Kors, FN Sambandet, Redd Barna 
og Amnesty International, vil flytte over i Vesterveien 6. I tillegg vil bygget gi SA tilgang på 
gode arkiv- og lagringsmuligheter, samt supplerende areal for det kommende Senter for 
krigsseilerhistorie. 
 
Kjøp av naboeiendommen frigjør areal i Arkivet og reduserer behovet for utvidelse 
betraktelig. Det er imidlertid fortsatt nødvendig med nytt inngangsparti og resepsjon, samt 
andre publikumsrettede fasiliteter på bakkeplan og forbedret tilgang til utstillingen i kjelleren. I 
tillegg må eksisterende bygg renoveres og tilpasses nødvendige arbeidsplasser og mer 
plass til konferansesal, møterom og utstillingsplass. 
 
Stiftelsen Arkivet har nå funnet en løsning som halverer behovet for tilskudd til nybygg og 
renovering av eksisterende bygningsmasse. Ny finansieringsplan for prosjektet lyder på 40 
mill kr og tenkes finansiert slik: 
 
 
Egenandel- kjøp av Vesterveien 6  kr 10 mill 
Statstilskudd     kr 15 mill 
Vest-Agder fylkeskommune   kr   8 mill 
Aust-Agder fylkeskommune   kr   2 mill 
Kristiansand kommune   kr   5 mill 
 
Totalt      kr 40 mill 
 
 
Øvrige bidragsytere i regionen, Vest-Agder fylkeskommune og Aust-Agder fylkeskommune 
behandler også søknad på dette nye grunnlaget i disse dager. Når den regionale andelen er 
vedtatt, vil SA søke staten om 15 mill kr til resten av prosjektet.  
 
 
Vurdering 
Stiftelsen Arkivet er etablert som en betydelig kunnskapsleverandør i regionen og driver solid 
forskning som bidrar til kunnskapsutvikling på relevante fagområder. SA bygger også sitt 
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arbeid på frivillige krefter og denne fine balansen mellom frivillighet og profesjonalitet bidrar 
til stor produksjon og et spenstig formidlingsmiljø. Samlokaliseringen med de øvrige 
humanitære og menneskerettsorganisasjonene er av vesentlig betydning for gode synergier i 
arbeidet. Det har lenge vært trangt om plassen på Arkivet og det legges nå opp til en løsning 
som bidrar til at mange prekære behov blir tatt hånd om. Samtidig gir denne løsningen rom 
for utvikling, i denne sammenheng nevnes spesielt etablering av et Norsk senter for 
krigsseilerhistorie.   
 
Rådmannen anbefaler at Kristiansand kommune under forutsetning av fullfinansiering 
bevilger 5 mill kr til ombygging og utvidelse av bygningsmassen ved Stiftelsen Arkivet og at 
tilskuddet innarbeides i kommunens handlingsprogram 2016-2019.         
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Dato 26. mai 2015 
Saksnr.: 201500008-52 
Saksbehandler Anne Lise Holand Aabø 
 
 
 
Saksgang Møtedato 

Formannskapet 03.06.2015 

 
 
   

 
 
Sommerfullmakt til ordføreren 2015 
 
 
Kommunelovens § 9 lyder: ”Kommunestyret og fylkestinget kan gi ordfører og fylkesordfører 
myndighet til å treffe vedtak i enkeltsaker eller i typer av saker som ikke er av prinsipiell 
betydning.” 
 
Bystyret har i møte 4. juni 2008 delegert til formannskapet å gi fullmakt til 
ordfører/fungerende ordfører til å treffe avgjørelser som ikke er av prinsipiell betydning i 
møteferien (Koml. § 9 nr. 5). 
 
Fordi det fra tid til annen er behov for å få tatt avgjørelser i ferietiden og det er vanskelig å 
sammenkalle de politiske organene, foreslås at ordfører/fungerende ordfører gis fullmakt til å 
treffe avgjørelser som ikke er av prinsipiell betydning i ferien. 
 
 
Forslag til vedtak 
 

1. I henhold til delegert myndighet fra bystyret gir formannskapet 
ordfører/fungerende ordfører fullmakt til å treffe avgjørelser i saker  
som ikke er av prinsipiell betydning i møteferien fra og med 22. juni til og med 
18. august 2015. 

 
 

 
 
Tor Sommerseth  
Rådmann Eva B. Åsland 
 Organisasjonsdirektør 
 



Sak 64/15: Folkevalgtopplæringen 2015



ORGANISASJON 
Politisk sekretariat og kontorstøtte 
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Dato 8. mai 2015 
Saksnr.: 201505362-1 
Saksbehandler Toril Hogstad  
 
 
 
Saksgang Møtedato 

Formannskapet 10.06.2015 

 
 
   

 
 
Folkevalgtopplæringen 2015 
 
Sammendrag 
 

Organisasjonsdirektøren har nedsatt en arbeidsgruppe bestående av 
formannskapssekretær, rådgivere fra personal- og by- og samfunnsenheten samt to 
folkevalgte for å utarbeide et introduksjonsprogram for det nye bystyret. 
 
Arbeidsgruppen har utarbeidet forslag til hovedtema og framdrift i programmet og 
sett på hvordan man best mulig kan dra nytte av KS’ ressurser og tilbud. Det 
anbefales at programmet er obligatorisk for alle medlemmene av bystyret.  
 
Det vektlegges at flest mulig i bystyret skal ha mulighet for å delta på samlingene, og 
på bakgrunn av evalueringene fra tidligere program fremmes to alternative forslag til 
gjennomføring.  
 
Forslag til vedtak 
 

Alternativ 1: 

Formannskapet gir sin tilslutning til rådmannens forslag til 
folkevalgtprogram. Folkevalgtprogrammet går over fire kvelder, og er 
obligatorisk for alle bystyrets medlemmer.  

 
Alternativ 2: 
Formannskapet gir sin tilslutning til rådmannens forslag til 
folkevalgtprogram. Folkevalgtprogrammet gjennomføres over to hele 
dager, og er obligatorisk for alle bystyrets medlemmer.   
 

 
Tor Sommerseth  
Rådmann Eva B. Åsland 
 Organisasjonsdirektør 
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1 Tidspunkt 
Programmet arrangeres over to hele dager, 25. september og 9. oktober, alternativt 
fire kvelder, 17.og 24. september og 6. og 8. oktober.  
  
 
Forslag hovedtema: «Om kommunen», «En kommune og en region i utvikling» og 
«Hvordan utøve politikervervet i Kristiansand kommune?»  
Det foreslås at den siste samlingen startes med en runde der alle presenterer seg 
kort fra bystyresalens talerstol. 
 
Eksempler på undertema: 

 Administrativ og politisk organisering     

 Oversikt over de viktigste styringsdokumentene  

 Handlingsprogram og budsjett 

 Reglement for bystyret 

 Praktisk informasjon v/formannskapskontoret og pensjonskassa 
 

 Visjoner for byutvikling    

 Utfordringer, demografi mm  

 Likestilling, inkludering og mangfold 

 Knutepunktet, interkommunalt samarbeid, robuste kommuner. Kristiansands 
rolle i regionen 

 Folkevalgtes rolle i planprosesser. Eierskap og lojalitet til vedtatte planer og 
budsjett    

 Habilitet / inhabilitet 
 

 Arbeidsgiverrollen 

 Etikk  

 Rollen som folkevalgt  
o Forholdet folkevalgte - administrasjon 
o Forholdet folkevalgte – innbyggere 
o Forholdet folkevalgte – media   

 Hvordan sette en sak på dagsorden? Hvordan fremme en sak, hvordan opptre 
i møte, interpellasjoner, oversendelsesforslag. Partivise grupper arbeider med 
dette. 

 
Siste samling avsluttes med et enkelt arrangement i det nye rådhuskvartalet. 

 
3 Dataopplæring 
Obligatorisk datakurs, opplæring i ny politikerportal med utdeling av datautstyr. 
Kurset holdes etter valget og før konstituerende bystyremøte. 
 
4 Styrevervopplæring 
KS vil bli kontaktet vedr styrevervopplæring første kvartal 2016. Dette vil være 
obligatorisk for alle med styreverv. 
 
5 Samarbeid med KS 
Arbeidsgruppa har vært i kontakt med KS. Ved nærmere detaljering av programmet 
vil vi samarbeide med KS om aktuelle tema. 
 
6 Hovedutvalgene 
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I tillegg til programmet for bystyret vil sektorene gi hovedutvalgene egen opplæring. 
 
 
Vurderinger/alternativer 

 
Vedr. obligatorisk  
En fordel med et program som er obligatorisk for alle er at det bygges en felles kultur, 
de folkevalgte hører de samme temaene samtidig, kan utveksle erfaringer og får en 
felles plattform for det videre samarbeidet i bystyret.  
 
Dersom deler av programmet er obligatorisk for bare nye representanter, kan det bli 
en utfordring at noen får godtgjørelse og andre ikke, for å delta den samme 
kurskvelden/-dagen. 
 
Vedr.  tidspunkt for gjennomføring 
I evalueringene av programmet som ble arrangert i 2011 kom det fram at tre kvelder 
på rad er tøft å gjennomføre. For at det skal bli enklere for flere å delta foreslås 
følgende alternativer: 

a. Opplæringen starter opp rett etter valget og det settes av fire kvelder fordelt 
over flere uker.  

b. Opplæringen arrangeres på dagtid, f.eks. over to dager.  
 



Sak 65/15: Endring og oppdatering av delegasjonsreglementer

Vedlegg

Vedtak BYUTVI, 21052015, Sak 103/15, Endring og oppdatering av delegasjonsreglementer

Vedtak HELSOS, 26052015, Sak 19/15, Endring og oppdatering av delegasjonsreglementer

Vedtak KOMMUN, 12052015, Sak 34/15, Endring og oppdatering av delegasjonsreglementer

Vedtak KULTUR, 27052015, Sak 32/15, Endring og oppdatering av delegasjonsreglementer

Vedtak OPPVEK, 26052015, Sak 28/15, Endring og oppdatering av delegasjonsreglementer

Vedtak BYSTYR, 17062015, Sak 101/15, Endring og oppdatering av delegasjonsreglementer

Forslag til reviderte reglementer.pdf
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Dato 27. mars 2015 
Saksnr.: 201501760-2 
Saksbehandler Elisabeth Bach-Evensen Grønningsæter 
 
 
 
Saksgang Møtedato 

Kommunalutvalget 12.05.2015 

Oppvekststyret 26.05.2015 
Helse- og sosialstyret 26.05.2015 
Kulturstyret 27.05.2015 
Byutviklingsstyret 21.05.2015 
Formannskapet 03.06.2015 
Bystyret 17.06.2015 
 

 
   

 
 
Endring og oppdatering av delegasjonsreglementer 
 
Sammendrag 
Saken gjelder oppdatering og endring av reglementer for formannskapet, de politiske 
hovedutvalg og for rådmannens ansvars- og myndighetsområde. Flere av reglementene har 
vært uendret i lang tid og krever oppdatering bl.a. på grunn av lovendringer. Forslaget 
innebærer ingen vesentlig endring av tidligere reglementer. 
 
Etter en gjennomgang av reglementene følger forslag til oppdatering av følgende 
reglementer; Reglement for Formannskapet, Reglement for Kommunalutvalget,  
Reglement for Byutviklingsstyret, Reglement for Helse- og sosialstyret, Reglement for 
Oppvekststyret, Reglement for Kulturstyret og Reglement for rådmannens ansvars- og 
myndighetsområde. 
 
Rådmannen vil deretter oppdatere reglement om delegasjon av myndighet fra Rådmannen til 
direktørene.  
 
Forslag til vedtak 
 

Bystyret vedtar de endringer i reglementene som fremgår av vedlegg. 
 
Tor Sommerseth  
Rådmann Eva Berglund Åsland 
 Organisasjonsdirektør 
 
Vedlegg: 
Reglement for Formannskap 
Reglement for Kommunalutvalget  
Reglement for Byutviklingsstyret  
Reglement for Helse- og sosialstyret 
Reglement for Oppvekststyret 
Reglement for Kulturstyret 
Reglement for Rådmannens ansvars- og myndighetsområde 
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Bakgrunn for saken  
Delegasjonsreglementene til Formannskapet, de politiske hovedutvalg og for rådmannens 
ansvars- og myndighetsområde er i varierende grad oppdaterte. Etter en gjennomgang av 
reglementene følger forslag til oppdatering av følgende reglementer:  
 
Reglement for Formannskapet,  
Reglement for Kommunalutvalget,  
Reglement for Byutviklingsstyret,  
Reglement for Helse- og sosialstyret, 
Reglement for Oppvekststyret 
Reglement for Kulturstyret, 
Reglement for Rådmannens ansvars- og myndighetsområde. 
 
Rådmannen vil deretter oppdatere Reglement fra rådmannen til direktørene.  
 
Folkehelseloven 
Folkehelseloven trådte i kraft 01.01.2013 og erstattet deler av kommunehelsetjenesteloven 
og lov om fylkeskommuners oppgaver i folkehelsearbeidet. Folkehelseloven skal bidra til en 
samfunnsutvikling som fremmer folkehelse, herunder utjevner sosiale forskjeller. 
Folkehelseloven er sammen med helse- og omsorgstjenestelovens 
forebyggingsbestemmelser, de rettslige virkemidlene for å nå samhandlingsreformens mål 
om å fremme folkehelse, forebygge sykdom og utjevne sosiale helseforskjeller. Loven 
omfatter flere av kommunens områder, og spørsmålet er hvordan de politiske utvalg skal 
tildeles oppgaver etter de ulike kapitlene.  
 
Lovens kap. 2 om «Kommunens ansvar» omhandler  
 
«§ 4. Kommunens ansvar for folkehelsearbeid»,  
«§ 5. Oversikt over helsetilstand og påvirkningsfaktorer i kommunen», 
«§ 6. Mål og planlegging» og  
«§ 7. Folkehelsetiltak.»  
 
Det foreslås at myndigheten etter lovens kap. 2 delegeres til de politiske hovedutvalgene 
innenfor deres saksområde og at myndigheten også delegeres fra bystyret til rådmannen. 
 
Introduksjonsloven 
Lovens kap. 2 om introduksjonsprogram og kap. 3 om introduksjonsstønad er foreslått lagt til 
Helse- og sosialstyret og til Rådmannen.  
 
Reiseliv 
Kulturstyret har i dag myndighet innenfor «reiseliv». Det administrative ansvaret er ikke lagt 
til kultursektoren og det er ikke fremmet noen reiselivssaker for behandling i kulturstyret i 
denne perioden. Det foreslås at ansvaret legges til kommunalutvalget sammen med øvrige 
næringslivssaker.  
 
Uttalerett 
For Byutviklingsstyret (§ 2D), Helse- og sosialstyret ( § 2C), Oppvekstsyret (§ 2C) og 
Kulturstyret (2C) sier dagens bestemmelse at utvalgene har uttalerett «Når det ankes over 
vedtak i administrative saker, unntatt ansettelsessaker.»  

Dagens praksis er at det er direktørene som etter råd fra kommuneadvokaten bestemmer om 
det skal tas ut søksmål/ankes mv. Dette bør derfor formelt inn i reglementet.  

Det foreslås at omtalte bestemmelser tas ut og erstattes av en bestemmelse i Reglement for 
Rådmannens myndighetsområde § 8 om at det aktuelle utvalg skal orienteres, med unntak 
av barnevernssaker. I særlige tilfelle forelegges spørsmålet for formannskapet for uttalelse.  
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Uttalerett i klagesaker 
I reglement for Byutviklingsstyret (§ 2E), Oppvekststyret (§ 2D) og Kulturstyret (§ 2D) står det 
at utvalget avgir uttalelser i klagesaker som gjelder eget ansvarsområde.  
 
For Byutviklingsstyret er dagens praksis at utvalget er underinstans etter forvaltningsloven § 
33 og kan oppheve og endre det påklagede vedtak dersom det finner klagen begrunnet. Det 
foreslås derfor en tilføyelse i reglementet § 2E om at utvalget avgir uttalelse/er underinstans. 
 
For Oppvekststyret foreslås følgende endring i § 2D i kursiv: Oppvekststyret avgir uttalelse/ 
er underinstans i klagesaker av prinsipiell betydning og som gjelder eget ansvarsområde 
med unntak av: Saker etter barnevernloven. 
 
For Helse- og sosialstyret er endringen tidligere vedtatt av bystyret i sak 72/14 (21.05.14) ifm 
Klient- og barnevernutvalget ikke skulle gjenopprettes. 
 
For Kulturstyret foreslås ingen endringer på dette punkt.  
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