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Punkt .: Møtedokumenter

Bilag

Komplett innkalling: Eldrerådet (17.08.2023)
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Politisk sekretariat 
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PROTOKOLL ELDRERÅDET 
 
 
Dato: 17.08.2023 
Sted: Formannskapssalen 
Behandlede saker: 45/23 - 53/23 
Møtets varighet: Kl. 10.00 til 15.00 
Møteleder: Nestleder i utvalg Ingrid Wisløff Jæger 
Møtesekretær: Raimond Oseland 

 
 

 
 
Til stede: 
Ingrid Wisløff Jæger  
Arild Birkenes 
Tormod Mjaaseth 
Eirik Zahl 
Gurli Stavrum 
Lajla Elefskaas 
Oddbjørn Kleivane 
Mette Salvesen 
Bjørn Nilsen 
Cecilie Schefte 
Randi Førde Roll-Lund (vara) 
 
Forfall 
Solveig Nordkvist 
 
Til stede fra administrasjonen: 
Vibeke Wold Sunde (Sak 48/23) 
Ola Frøysland (Sak 48/23) 
Kjetil Paulsen (Sak 50/23) 
Ann-Helen Moum (Sak 49/23) 
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Behandling av utvalgssak 

45/23 Godkjenning av protokoll for møtet 14.6. 
(ark.nr. 2022000068) 
 
Rettelse i sak 41/23: Strekpunkt fire rettes til at det ikke finnes busstilbud 
internt på Flekkerøy på ettermiddag og kveld. 
 
Eldrerådets vedtak/innstilling 
Eldrerådet godkjenner protokollen for møtet 14.6. 
 

 
46/23 Helseutvalgets møter 

(ark.nr. 2022000068) 
  

Eldrerådets vedtak 
 Skriv inn vedtaket her 
 
47/23 Storbykonferanse for eldreråd 2024 

(ark.nr. 2022000068) 
 

Eldrerådets vedtak 
Storbykonferansen foreslås lagt til starten av uke 23, fra mandag 3 juni. (På 
grunn av hotellkapasiteten, er dette endret til 10.juni). 

 
 
48/23 Orientering om boligsosial handlingsplan 

(ark.nr. 2022000068) 
 
Orientering ved rådgiver Vibeke Wold Sunde 
 
Eldrerådets vedtak 
  

 
49/23 Digitaliseringsarbeidet i Kristiansand kommune 

(ark.nr. 2022000068) 
 
Orientering ved digitaliseringssjef Ann-Helen Moum 
 
Eldrerådets vedtak 
Skriv inn vedtaket her 

 
 
50/23 Orientering om politisk sak om opphevelse av Kristiansand 

boligstiftelse 
(ark.nr. 2022000068) 
 
Orientering ved rådgiver Kjetil Paulsen. Saken kommer opp på eldrerådets 
møte 14. september.  
Tormod Mjaaseth og Ingrid Wisløff Jæger utarbeider forslag til vedtak.  
 
 
Eldrerådets vedtak 
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51/23 Utvidelse av Randesund sykehjem - høring om regulering av området 
mellom Topdalsfjorden og Sømsveien 
(ark.nr. 2022000068) 
 

 
Eldrerådets vedtak 

Kristiansand Eldreråd støtter planene om utvidelse av Randesund 
sykehjem og har ingen innvendinger mot reguleringsplanen. 

Men rådet er sterkt bekymret over kommunens ønsker om å kutte i antall 
parkeringsplasser og prioritere parkeringsplasser for sykkel. 

Eldre mennesker, som sykehjem er beregnet for, kommer gjerne fra hele 
kommunen. 

Det betyr at pårørende, som ikke nødvendigvis er helt unge lenger og som 
ikke sykler like lett alle veier, kan få problemer med å besøke sine eldre, fordi 
parkeringsplasser mangler 

Kommunen må ikke være så hengt opp i at alle skal gå eller sykle, at de 
ikke ser at den dagen kan komme for de fleste at å sykle over Varoddbrua, 
eller å sykle en mil eller to for å besøke sine eldre, ikke lenger er mulig. 

Eldrerådet forutsetter at et rimelig antall parkeringsplasser opprettholdes. 
 

 
 
52/23 Kulturstrategi 2023 – 2030 – Kultur i alt vi gjør 

(ark.nr. 2023017158) 
 
Orientering ved rådgiver Jørgen Skauge.  
 
Eldrerådets innstilling 
Bystyret vedtar Kulturstrategien «Kultur i alt vi gjør» 2023 – 2030. 
 

 
53/23 Eventuelt 

(ark.nr. 2022000068) 
 
Forslag til uttalelse fra rådsmedlem Mette Salvesen: 

SIKRING AV AKTIVITETSTILBUD I DAGSENTRENE  
Eldrerådet ber Kommunen sørge for at Dagsentrene til enhver tid er 
bemannet slik at det er mulig å ta brukere som ønsker det med ut på en 
gåtur som en del av dagsprogrammet. For fysisk spreke personer som har 
demens, er dette særlig viktig.  De har fra 1.01.2020 rett på tilrettelagte 
dagaktiviteter. 
Fra i sommer er tilbudet om gåtur av ressursmessige grunner falt bort på 
Stener Heyerdahl, med det resultat at minst en bruker ikke vil være der 
lenger, og de pårørende mister to dagers avlastning per uke. 
Ressurstilgangen bør gjennomgås og sikres, for å unngå slike og lignende 
reduksjoner. Alternativt bør det vurderes å opprette egne dagsentre med 
ekstra bemanning for personer over 70 som har demens, gjerne etter 
modell fra Kløverhagen. Eldrerådet ber om tilbakemelding. 

 
Rådets nestleder Ingrid Wisløff Jæger legger uttalelsen fram for helseutvalget 
på møtet 22.8.  Rådets sekretær oversender uttalelsen til leder for 
helseutvalget.  
 
Eldrerådets vedtak 
Skriv inn vedtaket her 

 
 



Punkt 45/23: Godkjenning av protokoll for møtet 14.6.

Bilag

Protokoll Eldrerådet 14.06.2023



INNBYGGERDIALOG 
Demokratienheten 
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Dato 10. august 2023 
Saksnr.: 2022000068-118 
Saksbehandler Raimond Oseland 
Godkjent av  

         
 
 
 
Saksgang Møtedato 
Eldrerådet 17.08.2023 
 

 
   

 
 
Godkjenning av protokoll for møtet 14.6. 
 
 
Forslag til vedtak 
 

Eldrerådet godkjenner protokollen for møtet 14.6. 
 



Punkt 46/23: Helseutvalgets møter



INNBYGGERDIALOG 
Demokratienheten 
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Dato 10. august 2023 
Saksnr.: 2022000068-119 
Saksbehandler Raimond Oseland 
Godkjent av  

         
 
 
 
Saksgang Møtedato 
Eldrerådet 17.08.2023 
 

 
   

 
 
Helseutvalgets møter 
 
 
Forslag til vedtak 
 

  
 
  



Punkt 47/23: Storbykonferanse for eldreråd 2024



 
 
 
 
 
ORGANISASJON 
Politisk sekretariat 
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SAKSPROTOKOLL 
 
Arkivsak-dok. 2022000068 
Saksbehandler Raimond Oseland 
 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Eldrerådet 17.08.2023 47/23 

 
 
STORBYKONFERANSE FOR ELDRERÅD 2024 
 

ELDRERÅDET HAR BEHANDLET SAKEN I MØTE 17.08.2023 SAK 47/23 
 

Eldrerådets vedtak 
Storbykonferansen foreslås lagt til starten av uke 23, fra mandag 3 juni. 
 

 
 
 
 
 
21.08.2023 



Punkt 48/23: Orientering om boligsosial handlingsplan



INNBYGGERDIALOG 
Demokratienheten 
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Dato 10. august 2023 
Saksnr.: 2022000068-121 
Saksbehandler Raimond Oseland 
Godkjent av  

         
 
 
 
Saksgang Møtedato 
Eldrerådet 17.08.2023 
 

 
   

 
 
Orientering om boligsosial handlingsplan 
 
Orientering ved rådgiver Vibeke Wold Sunde.  Hun skriver om bakgrunnen: 
 

Boligsosial handlingsplan skal handle om kommunens arbeid med å skaffe egnede 
boliger til vanskeligstilte på boligmarkedet, samt hvordan kommunen skal hjelpe 
vanskeligstilte til å mestre sine boforhold. 

 
Vanskeligstilte på boligmarkedet er personer og familier som ikke har mulighet til å 
skaffe seg og/eller opprettholde et tilfredsstillende boforhold på egen hånd. Disse 
befinner seg i en eller flere av følgende situasjoner: 
• er uten bolig 
• står i fare for å miste boligen sin 
• bor i uegnet bolig eller bomiljø 

 
Jeg vil si noe om: 
- formålet med planen 
- organiseringen av og planlagt framdrift for arbeidet 
- kort beskrivelse av kunnskapsgrunnlaget og utfordringsbildet 

 
Det er flott om rådet kan komme med innspill til arbeidet. Vi er fortsatt i fasen hvor vi 
innhenter kunnskap og er interessert i innspill knyttet til utfordringsbildet og 
innsatsområder. 

 
 
 
Forslag til vedtak 
 

Skriv inn forslag til vedtak 
 
 
 



Punkt 49/23: Digitaliseringsarbeidet i Kristiansand kommune



Punkt 50/23: Orientering om politisk sak om opphevelse av Kristiansand
boligstiftelse



INNBYGGERDIALOG 
Demokratienheten 
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Dato 10. august 2023 
Saksnr.: 2022000068-124 
Saksbehandler Raimond Oseland 
Godkjent av  

         
 
 
 
Saksgang Møtedato 
Eldrerådet 17.08.2023 
 

 
   

 
 
Orientering om politisk sak om opphevelse av Kristiansand 
boligstiftelse 
 
På eldrerådets møte 14.9. vil rådet få til behandling en sak om opphevelse av 
Kristiansand boligstiftelse.  Rådgiver Kjetil Paulsen vil orientere om bakgrunn for saken. 
Han skriver dette om bakgrunn for saken: 

Stortinget har vedtatt en endring i Stiftelsesloven som gjør at 
kommunestyret kan fatte vedtak om å oppheve kommunalt opprettede 
boligstiftelser. Kommunedirektøren vil fremme en sak for bystyret med 
anbefaling om å oppheve Kristiansand boligstiftelse og Kristiansand 
kommunes stiftelse for utleieboliger.  

 
Det er kommunen som forvalter og leier ut disse boligene i dag på vegne 
av stiftelsene, men ved en opphevelse av stiftelsene vil eierskapet til 
boligene overføres til kommunen. 

 
Det kan være hensiktsmessig om en eller to av medlemmene i rådet tar et spesielt 
ansvar for denne saken og forbereder forslag til vedtak til neste møte.  Paulsen vil sørge 
for at disse får all nødvendig informasjon. 
 
Forslag til vedtak 
 

Skriv inn forslag til vedtak 
 
 
 
 



Punkt 51/23: Utvidelse av Randesund sykehjem - høring om regulering av
området mellom Topdalsfjorden og Sømsveien



 
 
 
 
 
ORGANISASJON 
Politisk sekretariat 
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SAKSPROTOKOLL 
 
Arkivsak-dok. 2022000068 
Saksbehandler Raimond Oseland 
 
 
Behandlet av Møtedato Saknr 
1 Eldrerådet 17.08.2023 51/23 

 
 
UTVIDELSE AV RANDESUND SYKEHJEM - HØRING OM 
REGULERING AV OMRÅDET MELLOM TOPDALSFJORDEN OG 
SØMSVEIEN 
 

ELDRERÅDET HAR BEHANDLET SAKEN I MØTE 17.08.2023 SAK 51/23 
 

Eldrerådets vedtak 
Kristiansand Eldreråd støtter planene om utvidelse av Randesund sykehjem 

og har ingen innvendinger mot reguleringsplanen. 
Men rådet er sterkt bekymret over kommunens ønsker om å kutte i antall 

parkeringsplasser og prioritere parkeringsplasser for sykkel. 
Eldre mennesker, som sykehjem er beregnet for, kommer gjerne  fra hele 

kommunen. 
Det betyr at pårørende, som ikke nødvendigvis er helt unge lenger og som 

ikke sykler like lett alle veier, kan få problemer med å besøke sine eldre, fordi 
parkeringsplasser mangler 

Kommunen må ikke være så hengt opp i at alle skal gå eller sykle, at de ikke 
ser at den dagen kan komme for de fleste at å sykle over Varoddbrua, eller å 
sykle en mil eller to for å besøke sine eldre, ikke lenger er mulig. 

Eldrerådet forutsetter at et rimelig antall parkeringsplasser opprettholdes. 
 
 

 
 
 
 
 
21.08.2023 



Punkt 52/23: Kulturstrategi 2023 - 2030

Bilag

Vedtak KULTUR, 29082023, Sak 51/23, Kulturstrategi 2023 – 2030 – Kultur i alt vi gjør

Vedtak RFF, 04092023, Sak 39/23, Kulturstrategi 2023 – 2030 – Kultur i alt vi gjør

Vedtak byst, 20092023, Sak 151/23, Kulturstrategi 2023 – 2030 – Kultur i alt vi gjør

Kristiansand kommunes kulturstrategi 2023 - 2030

Høringsinnspill samlet



KULTUR OG INNBYGGERDIALOG 
Kultur og innbyggerdialog stab 
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Dato 19. juni 2023 
Saksnr.: 2023017158-1 
Saksbehandler Jørgen Skauge 
Godkjent av Gunn-Heidi Gabrielsen 

Camilla Jarlsby 
 
 
 
Saksgang Møtedato 
Kulturutvalget 29.08.2023 
Bystyret 20.09.2023 
Råd for funksjonshemmede 04.09.2023 
Eldrerådet 17.08.2023 
 

 
   

 
 
Kulturstrategi 2023 – 2030 – Kultur i alt vi gjør 
 
 
Forslag til vedtak 
 

Bystyret vedtar Kulturstrategien «Kultur i alt vi gjør» 2023 – 2030.  
 
Sammendrag 
 
Strategien skal ligge til grunn for kommunens kulturpolitikk. Kultur i alt vi gjør er ment å 
være helhetlig og overordnet for å favne all kunst og kultur i kommunen, både innad i 
organisasjonen og for kulturaktørene og publikum.   
 
Formålet med kulturstrategien er å ha en overordnet og strategisk plan som gir retning 
for det profesjonelle kunst- og kulturlivet i Kristiansand. Gjennom samarbeid mellom 
kunst- og kulturaktører, akademia, næringsliv og politikere skal den sikre en bærekraftig 
utvikling av kulturlivet.  
 
Etter endelig vedtak vil designet gjøres av kunstner Ylve Thon og trykkes i begrenset 
opplag på Kristiansand Kunsthall sin risoprint. Strategien vil også være tilgjengelig 
digitalt.  
 
Kulturstrategien kort forklart: 
 

• Formålet med kulturstrategien er å ha en overordnet og strategisk plan som gir 
retning for det profesjonelle kunst- og kulturlivet i Kristiansand.  

• Kulturstrategien er skrevet på bakgrunn av et stort antall innspillmøter med 
kulturlivet i Kristiansand. 

• Visjonen Kultur i alt vi gjør skal sikre at kommunen har et levende kulturliv som 
beriker innbyggerne gjennom hele livsløpet både i sentrum og nærmiljøene.  

• Strategien har tre gjennomgående strategier; kvaliteter, mangfold og bærekraft 
som preger satsingsområdene.  

• Satsingsområdene er  
- Smartere sammen 
- Kompetent 
- Internasjonalt orientert 
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- Synlighet, identitet og stolthet 

 
 
Vedlegg: 
Kristiansand kommunes kulturstrategi 2023 - 2030 
Høringsinnspill samlet 
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Saksutredning 
 
Bakgrunn for saken 
 
Mandatet for kulturstrategi for Kristiansand kommune ble vedtatt av Kulturutvalget 
16.oktober 2020 (sak 65/20) og var en oppfølging av planstrategien, vedtatt 5.mars 
2019 av Fellesnemda.  
 
Bestillingen var en strategi som skal ha et klart formål, gi en utfordringsbeskrivelse for 
feltet og presentere satsingsområder, veivalg og strategier for det profesjonelle 
kulturfeltet i Kristiansand. I etterkant av vedtatt strategi skal det følges opp med en 
handlingsplan for en kortere tidshorisont.  
 
Kulturstrategien er skrevet på bakgrunn av en lang og grundig prosess med dialog og 
innspill fra kunstnere, organisasjoner, institusjoner og enkeltpersoner. Grunnlaget for 
dokumentet er hentet fra de 21 innspillmøtene som ble gjennomført i perioden oktober 
2020 – januar 2022. 
 
Arbeidsprosessen 
Kulturdirektøren har vært ansvarlig for utarbeidelsen av kulturstrategien og har ledet 
styringsgruppen bestående av direktør for kultur og innbyggerdialog og områdets 
kommunalsjefer.  
 
Arbeidsgruppen har bestått av fire kulturfaglige rådgivere, rådgiver fra Business Region 
Kristiansand og rådgiver fra Klima og arealutvikling.  
 
Referansegruppen har bestått av 16 representanter fra institusjoner, kompetansesentre, 
festivaler, produsenter, bransjeaktører og utøvende kunstnere i tillegg til rådgivere fra 
kommunalområdene Oppvekst, Kristiansand Eiendom og Kultur- og innbyggerdialog. 
 
Innspillmøtene på tvers av kunstsjangre og innenfor hver sjanger har sikret innspill fra 
over 250 representanter fra institusjoner, kulturaktører, det frie feltet og 
bransjerepresentanter i Kristiansand.  
 
Innbyggerne utenfor kulturlivet har hatt muligheten til å sende innspill pr brev eller via 
QR-koder på sentralt plasserte innspillkasser på fritidsklubber og bibliotekene både 
sentralt og i bydelene. Det kom inn 19 slike innspill.  
 
 
Høringsprosess 
Forslag til ny kulturstrategi ble lagt ut på høring av kulturdirektøren den 5.juni 2023 til 
3.juli 2023 (fire uker). Plandokumentet ble delt på kommunens hjemmeside og i andre 
kommunale kanaler og sendt på e-post til 226 organisasjoner, kulturarbeidere og 
kunstnere. Det har kommet inn elleve skriftlige innspill. De skriftlige innspillene er lagt 
ved i sin helhet med kommentar fra administrasjonen. Kort oppsummert var det i 
hovedssak forslag til tiltak eller språklige rettelser til dokumentet som ble sendt inn i 
tillegg til ros av strategiens innhold og eller prosess.  
 
Videre arbeid 
Strategien skal ligge til grunn for kommunens kulturpolitikk. Kultur i alt vi gjør er ment å 
være helhetlig og overordnet for å favne all kunst og kultur i kommunen, både innad i 
organisasjonen og for kulturaktørene og publikum.   
  
Kultur i alt vi gjør må realiseres og følges opp i direktørområdenes egne planer, og 
prioriteres inn i økonomiplanarbeidet. Ansvaret for dette legges direkte til direktør for 
kultur og innbyggerdialog. Øvrige direktørområder har et felles ansvar for å få på plass 
tiltak som bidrar til å oppfylle kulturstrategiens visjon, Kultur i alt vi gjør.  
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Gjennom samarbeid med de store institusjonene, det frie profesjonelle feltet, akademia 
og næringsliv skal kommunen med sine rådgivere og kulturenheter videreutvikle kunst- 
og kulturlivet i Kristiansand.  
 
 
Økonomiske konsekvenser 
Ingen. Eventuelle tiltak for å støtte opp rundt kulturstrategien kommer i handlingsplanen 
og integreres i arbeidet med økonomiplanen.   
 
 
Medvirkning med innbyggere/brukerrepresentanter 
Det har blitt gjennomført 21 innspillsmøter i perioden. Innspillsmøtene har vært åpne for 
påmelding og gjennomført både digitalt og fysisk.  
 
Innspillmøtene på tvers av kunstsjangre og innenfor hver sjanger har sikret innspill fra 
over 250 representanter fra rådene, institusjoner, kulturaktører, det frie feltet og 
bransjerepresentanter i Kristiansand.  
 
Innbyggerne utenfor kulturlivet har hatt muligheten til å sende innspill pr brev eller via 
QR-koder på sentralt plasserte innspillkasser på fritidsklubber og bibliotekene både 
sentralt og i bydelene. Det kom inn 19 slike innspill.  
  
Det er gjennomført en åpen høringsprosess som resulterte i elleve innspill.  
 
Klima- og miljøkonsekvenser 
Kulturstrategien har ingen direkte klima- og miljøkonsekvenser, men inneholder 
strategier og satsingsområder som har til hensikt å bevisstgjøre og redusere kulturens 
klima- og miljøkonsekvenser. 
 
 
HMS/Folkehelse 
Det legges til grunn at en satsing på det helhetlige kulturlivet igjennom hele livsløpet for 
innbyggerne både i sentrum og nærmiljøene vil styrke folkehelsen.  
 
 
Vurdering 
Kulturstrategien vil styrke kommunens kulturpolitikk og er ment å være helhetlig og 
overordnet for å favne all kunst og kultur i kommunen, både innad i organisasjonen, for 
kulturaktørene og publikum.   
 
Formålet med kulturstrategien er å ha en overordnet og strategisk plan som gir retning 
for det profesjonelle kunst- og kulturlivet i Kristiansand. Gjennom samarbeid mellom 
kunst- og kulturaktører, akademia, næringsliv og politikere skal Kultur i alt vi gjør sikre 
en bærekraftig utvikling av kulturlivet.  
 
Strategien må realiseres og følges opp i direktørområdenes egne planer, og prioriteres 
inn i økonomiplanarbeidet for å styrke kulturlivet og utviklingen av hele kommunen.  
 
Konklusjon (jf. forslag til vedtak) 
 
Bystyret vedtar Kulturstrategien «Kultur i alt vi gjør» 2023- 2030.  
 
 
 
 



Punkt 53/23: Eventuelt



INNBYGGERDIALOG 
Demokratienheten 

 
  

 
 

1 
 
 

Dato 10. august 2023 
Saksnr.: 2022000068-126 
Saksbehandler Raimond Oseland 
Godkjent av  

         
 
 
 
Saksgang Møtedato 
Eldrerådet 17.08.2023 
 

 
   

 
 
Eventuelt 
 
 
Forslag til vedtak 
 

Skriv inn forslag til vedtak 
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