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Kristiansand, 28.02.2018 
 
 
 

MØTEINNKALLING TIL OPPVEKSTSTYRET 
 
 
Dato: 06.03.2018 17.00 
Sted: Antonette Braavig  
 
 
Innkalling gjelder bare medlemmer. Varamedlemmer møter etter særskilt innkalling. 
 
Forfall medels snarest til utvalgssekretær Eva Sand tlf. 456 13 805. 
 
 
Orienteringer: 
 
17.00 – 17.45   Orientering om miljøvertprosjektet og SNU-satsningen 
   Ved kriminalitetsforebyggende koordinator Johanne Benitez Nilsen og  

miljøvert Bewar Omar 
 
 

SAKSKART  

  Bystyresak: 

22/18 201605796-9 
Kvalitets- og utviklingsmelding 2017 for Oppvekstsektoren i 
Kristiansand 

 
 
 
 

Mette F. Roth 
Leder 
(sign.) 
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Endelig Kvalitets og utviklingsmelding 2017.pdf



OPPVEKST 
Oppvekstdirektørens stab 
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Dato 9. februar 2018 
Saksnr.: 201605796-9 
Saksbehandler Roy Wiken 
 
 
 
Saksgang Møtedato 

Oppvekststyret 14.02.2018 

Oppvekststyret  27.02.2018 
Oppvekststyret              06.03.2018 
Bystyret              21.03.2018 

 
   

 
 
Kvalitets- og utviklingsmelding 2017 for Oppvekstsektoren i Kristiansand 
 
Sammendrag 
Kvalitets- og utviklingsmeldingen 2017 oppsummerer status i Oppvekstsektoren. Meldingen 
viser utviklingstrekk innenfor de områdene som oppvekststyret har prioritert og som 
Fylkesmannen skal ha rapportering på. Det skal rapporteres på følgende nasjonale 
målsettinger nedfelt i Stortingsmelding 21 (2016-2017). 
 
• Elevene skal ha et godt og inkluderende læringsmiljø. 
• Elevene skal mestre grunnleggende ferdigheter. 
• Flere elever og lærlinger skal gjennomføre videregående opplæring. 
 
I Kristiansand er formen med Kvalitets og utviklingsmeldingen valgt som tilstandsrapport. 
Meldingen innledes av en overordnet del som beskriver sektorens hovedmål, verdigrunnlag, 
strategi og målstruktur. Deretter tar meldingen for seg de nasjonale målområdene gjennom 
fire kapitler. 
 
• Kapittel 1, redegjør for arbeidet med å skape livsmestring og folkehelse. 
• Kapittel 2, tar for seg arbeidet med inkluderende barnehager og skole. 
• Kapittel 3, ser på hvordan vi har lykkes med å forbedre læring og utvikling. 
• Kapittel 4, ser på hvordan vi lykkes med gjennomføring i videregående skole. 
 
Forslag til vedtak 
 

 
1.  Bystyret tar kvalitets- og utviklingsmeldingen 2017 til orientering. 
2.  Oppvekststyrets merknader går som innspill til generaldebatten i bystyret 

21.03.2018 
 

 
Ragnar Evensen  
Rådmann Svein Ove Ueland 
 Oppvekstdirektør 
 
Vedlegg: 

1. Foreløpig versjon Kvalitets og utviklingsmelding 2017 
 



 

2 
 

 
 
Bakgrunn for saken 
Kvalitets- og utviklingsmeldingen 2017 oppsummerer status i Oppvekstsektoren. Meldingen 
viser utviklingstrekk innenfor de områdene som oppvekststyret har prioritert og som 
Fylkesmannen skal ha rapportering på. Det skal rapporteres på følgende nasjonale 
målsettinger nedfelt i Stortingsmelding 21 (2016-2017). 
 
• Elevene skal ha et godt og inkluderende læringsmiljø. 
• Elevene skal mestre grunnleggende ferdigheter. 
• Flere elever og lærlinger skal gjennomføre videregående opplæring. 
 
I Kristiansand er formen med Kvalitets og utviklingsmeldingen valgt som tilstandsrapport. 
Meldingen innledes av en overordnet del som beskriver sektorens hovedmål, verdigrunnlag, 
strategi og målstruktur. Deretter tar meldingen for seg de nasjonale målområdene gjennom 
fire kapitler. 
 
• Kapittel 1, redegjør for arbeidet med å skape livsmestring og folkehelse. 
• Kapittel 2, tar for seg arbeidet med inkluderende barnehager og skole. 
• Kapittel 3, ser på hvordan vi har lykkes med å forbedre læring og utvikling. 
• Kapittel 4, ser på hvordan vi lykkes med gjennomføring i videregående skole. 
 
Arbeidsmetodikk for generaldebatten om Oppvekst 
Kvalitetsmeldingen skal behandles i generaldebatt i Bystyret 21.03.2018. Ordførerens 
intensjon med generaldebatter i bystyret er å skape grunnlag for en grundig politisk debatt på 
et område og gjennom merknader få frem hvordan de politiske partiene og flertallet ønsker at 
utviklingen på det aktuelle området skal skje. 
 
Debattene i bystyret skal basere seg på et kunnskapsgrunnlag i form av et 
dokument(melding)utarbeidet av administrasjonen, og hovedutvalget skal innstille overfor 
bystyret. 
 
Innstillingen fra hovedutvalget skal legges til grunn for behandlingen i bystyret, og bystyrets 
vedtak skal bestå i flertalls- og mindretallsmerknader til meldingen. 
Merknadene skal følge saken videre og gi retningslinjer for administrasjonens videre arbeid 
med saksfeltet. Prosessen har mange fellesnevnere med meldinger til stortinget og 
stortingets behandling av disse.  
 
Tiden mellom hovedutvalgsbehandling og frem til bystyrets vedtak kan det gjøres endringer i 
merknadene. Saksordfører er sentral i dette arbeidet. Endringer i flertallsmerknadene må 
avklares med partiene som står bak disse, mens mindretallsmerknader kan føres inn uten 
videre prosess, men mindre flere partier vil enes om merknadene. Da må de aktuelle 
partiene ha kontakt. 
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