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Sak 27/08: Protokoll fra oppvekststyrets møte 20. mai 2008



 
 

 
 
Dato: 21.05.08  
Saksnr.: 200800222-29 

E: 033   Arkivkode 
Saksbehandler: Kari Tønnesland 
 
    
 
Saksgang Møtedato
Oppvekststyret 
 

17.06.2008 
 

 

 

 
 
Protokoll fra oppvekststyrets møte 20. mai 2008 
 
 
 
 
Sammendrag: 
 
 
 
 

 
Forslag til vedtak: 
1. Oppvekststyret godkjenner møteprotokollen fra møtet 20. mai 2008. 
 

 
 

Nina G. Reinhardt Marie Føreland 
 barnehagedirektør skoledirektør

  
 
 
 
 
Trykte vedlegg:  
Protokollen 
Utrykte vedlegg: 
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SKOLEETATEN 
Undervisningssektoren 

 
PROTOKOLL - Oppvekststyret 
 
Dato:  20. mai 2008 
Sted: Rådhuset 
Behandlede saker: 21/08 – 26/08
Møtets varighet: 18.00 – 21.00

Frigstad, Lillian (KRF) Møteleder:  
 

Utvalgssekr: Kari E. Tønnesland 
 
 
Til stede: Forfall: 
Lyngø, Leif Andreas (AP) 
Kittelsen, Jan (AP) 
Salomonsen, Joseph (FRP) 
Andersen, Sissel (FRP) 
Saga, Espen (H) 
Danielsen, Anne  Haslestad (H) 
Kristiansen, Steinar (KRF) 
Bekkenes, Astrid (V) 
 

Dehghan, Maryam Zaklaki (AP) 
Aligas, Faisal Haji-a (H) 
Fredheim, Helene Bjerke (FRP) 
 
 

 
Til stede fra administrasjonen: 
Skoledirektør Marie Føreland, økonomisk rådgiver Ole Petter Ingvaldsen og rådgiver Steinar 
Harbo. 
Barnehagedirektør Nina G. Reinhard tiltrådte til sak 24.08, stedfortreder for 
barnehagedirektøren Søren S. Lund fra sak 21/08 til sak 24/08.  
 
Dessuten møtte: 
Arne Fjermeros, Utdanningsforbundet, Solfrid K. Trygsland, Utdanningsforbundet, Kirsti 
Sagen, Fagforbundet, Per Åge Vik, KomFug, Bjørg Valborgland, Kirken, Marianne Fræbu, 
Elevrepr. Karuss skole og Håvard Thorsen, Elevrepr. Vigvoll skole. 
 
Orientert om i møtet: 
• Marianne Lillesvangstu, Pedagogisk senter, Hanne Dahll Larssøn, Kristiansand 

Folkebibliotek og elevene Julie Øyen Svendsen, Jannike Arnesen, Marianne Fræbu og 
Håvard Thorsen orienterte om ”Språk, trender og tendenser” i barne og 
ungdomslitteraturen. 

Skoledirektøren informerte om : 
• Tilsynsbesøk av Fylkesmannen i Vest-Agder 
• Tilsetting av skoleledere – godt kvalifiserte søkere 
• Regnekartleggingen på 2. trinn. 
Barnehagedirektøren informerte om: 
• Ansettelse av barnehage ”kulturminister”. 
• Ny stedfortrederordning
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Eventuelt. 
Leif A. Lyngø (H), oppfordret barnehagedirektøren til å oppfordre barnehageansatte om å 
melde seg på UIA’s IKT studie rettet mot barnehageansatte. 
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O-21/08      Protokoll fra oppvekststyrets møte 22. april 2008 
 (ark. nr. E: 033, 200800222) 

 
Vedtak: 
1. Oppvekststyret godkjenner møteprotokollen fra 22. april 2008. 
(Enst) 

 
O-22/08      Forslag til møteplan for oppvekststyret høsten 2008 
 (ark. nr. E: 033  &17, 200805934) 

 
Vedtak: 
1. Oppvekststyret godkjenner møteplanen for høsthalvåret 2008. 
(Enst) 

 
O-23/08     1 tertialrapport 2008 - barnehageetaten 

(ark. nr. E: 212 A10, 200806679) 
 

Vedtak: 
1. 1 tertialrapport 2008 for barnehageetaten godkjennes. 
(Enst) 
2. Administrasjonen bes ved neste rullering av handlingsprogrammet 

innarbeide plan for å redusere sykefraværet. Siktemål er å snu trenden på 
kort sikt og halvere sykefraværet innen 2011. Barnehagedirektøren bes 
innhente oversikt over sykefraværet i de private barnehagene tilknyttet 
Kristiansand kommune, og innarbeide rapportering for dette årlig. 

(Enst) 
 
Forslag og votering: 
Steinar Kristiansen (KrF), fremmet følgende forslag til nytt pkt 2 til innstillingen: 
” Administrasjonen bes ved neste rullering av handlingsprogrammet innarbeide 
plan for å redusere sykefraværet. Siktemål er å snu trenden på kort sikt og 
halvere sykefraværet innen 2011. Barnehagedirektøren bes innhente oversikt 
over sykefraværet i de private barnehagene tilknyttet Kristiansand kommune, og 
innarbeide rapportering for dette årlig” 
 
Punktvis votering: 
Innstillingens pkt 1 enst. vedtatt. 
Kristiansen’s forslag til nytt pkt 2 enst. vedtatt. 

 
 
O-24/08  1. tertialrapport 2008- skoleetaten 
 (ark. nr. E: 212 A20 &14, 200806683) 

 
Vedtak: 
1. 1. tertialrapport for 2008 godkjennes med de endringer som fremgår av 

saksfremstillingen 
(Enst) 
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O-25/08  Søknad om støtte fra oppvekststyrets disposisjonsfond våren 2008 - 
skoleetaten 

 (ark. nr. E: 223 B40, 200803021) 
 
Vedtak: 
Oppvekststyret støtter følgende prosjekter: 
1. Møvig skole – innkjøp av påhengsmotor og redningsvester          Kr. 9.000,-. 
2. Havlimyra skole, skolefane            Kr. 25.000,- 

        Kr. 13.000,- 3. Fiskå skole- miljøtiltak 
4. Møvig skole- kulturutveksling (legges inn en egenandel)              Kr. 25.600,-. 
5.         Kr. 22.500,- Justvik og Erkeliv skoler- foreldresamarbeid 

Samlet beløp Kr. 95.100,-. 
(Enst) 
2. Beløpene belastes konto til oppvekststyrets disposisjon 
(Enst) 
3. Administrasjonen bes oppfordre skolene til å søke oppvekststyret om midler 

til engangsprosjekt som har til formål å redusere mobbing. 
(Enst) 
 
Forslag og votering: 
Representanter fra AP, KrF og H fremmet følgende forslag til å støtte søknader 
fra følgende skoler: 
1.    Møvig skole – innkjøp av påhengsmotor og redningsvester          Kr. 9.000,-. 
2.    Havlimyra skole, skolefane            Kr. 25.000,- 
3.    Fiskå skole- miljøtiltak          Kr. 13.000,- 
4.    Møvig skole- kulturutveksling (legges inn en egenandel)              Kr. 25.600,-. 
5.   Justvik og Erkeliv skoler- foreldresamarbeid         Kr. 22.500,- 

Samlet beløp Kr. 95.100,-.” 
 

Representantene fra KrF fremmet følgende forslag til nytt pkt 3 til innstillingen: 
”Administrasjonen bes oppfordre skolene til å søke oppvekststyret om midler til 
engangsprosjekt som har til formål å redusere mobbing”. 
 
Punktvis votering: 
Fellesforslaget fra AP, KrF og H enst. vedtatt 
Innstillingens pkt 2 enst. vedtatt 
KrF’s forslag til nytt pkt 3 enst. vedtatt. 
 

 
O-26/08  Tilskuddsmidler fra oppvekststyrets disposisjonskonto 1 tildeling 2008 - 

tilbakemelding tidligere tildelte tilskudd - barnehageetaten 
 (ark. nr. E: 223 A10, 200806680) 

 
Vedtak: 
Oppvekststyret har vurdert innkomne søknader og innvilger følgende tilskudd: 
1. Andungen barnehage – 5.000 kr. 
2. Læringsverkstedet barnehage avd. Gimlekollen – 5.000 kr. 
3. Læringsverkstedet barnehage avd. Lund – 5.000 kr. 
4. Bamsebo barnehage – 8.000 kr. 
5. Dvergsnestangen barnehage – 8.000 kr. 
6. Leirdalen familiebarnehage avd. Mosby - 5.000 kr. 
7. Sentrum barnehageenhet – 8.000 kr. 
8. Ravneheia barnehage – 5.000 kr. 
9. Vabua flyktningebarnehage – 5.000 kr. 
10. Tinnstua barnehage – 15.000 kr. 
11. Private barnehager-Kristiansand v/ Maurtua barnehage – 8.000 kr. 
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12. Leirdalen familiebarnehage avd. Fantebakken - 5.000 kr 
13. Fidjemoen familiebarnehage – 3.000 kr. 
14. Bergljots barnehage- 5.000 kr. 
(Enst) 
 
Ved søknad nr 14- Bergjots barnehage er det følgende tillegg: 
Bergjots barnehage tildeles kr. 5.000 dersom regnskap for tildelte midler fra 
Disposisjonskontoen 2007 sendes barnehagedirektøren innen en måned fra 
dato. 
(Enst) 
 

                  2.  Ved manglende fullfinansiering av prosjektene forutsettes det at tildelte beløp 
skal gå til de omsøkte tiltak i barnehagen, eventuelt returneres tildelte beløp til 
oppvekststyrets konto i løpet av inneværende år. 

 (Enst) 
 

Representanten Anne Danielsen (H) ba om å bli erklært innhabil i saken 
(Enst) 
 
Forslag og votering: 
Representantene fra KrF fremmet følgende alternative forslag til innstillingen. 
Oppvekststyret har vurdert innkomne søknader og innvilger følgende tilskudd: 
Andungen barnehage – 5.000 kr. 
Læringsverkstedet barnehage avd. Gimlekollen – 5.000 kr. 
Læringsverkstedet barnehage avd. Lund – 5.000 kr. 
Bamsebo barnehage – 8.000 kr. 
Dvergsnestangen barnehage – 8.000 kr. 
Leirdalen familiebarnehage avd. Mosby - 5.000 kr. 
Sentrum barnehageenhet – 8.000 kr. 
Ravneheia barnehage – 5.000 kr. 
Vabua flyktningebarnehage – 5.000 kr. 
Tinnstua barnehage – 15.000 kr. 
Private barnehager-Kristiansand v/ Maurtua barnehage – 8.000 kr. 
Leirdalen familiebarnehage avd. Fantebakken - 5.000 kr 
Fidjemoen familiebarnehage – 3.000 kr. 
Bergljots barnehage- 5.000 kr. 
 
Representanten Lyngø (H) fremmet følgende tilleggspunkt til søknad 
nr 14- Bergjots barnehage: 
” Ved søknad nr 14- Bergjots barnehage er det følgende tillegg: 
Bergjots barnehage tildeles kr. 5.000 dersom regnskap for tildelte midler fra 
Disposisjonskontoen 2007 sendes barnehagedirektøren innen en måned fra 
dato”. 
 
Punktvis votering. 
Krf’s alternative forslag til innstillingen enst. vedtatt. 
Lyngø’s tillegsforslag til søknad nr 14- Bergjots barnehage enst. vedtatt. 
Innstillingens pkt 2 enst vedtatt. 

 
  
 



Sak 28/08: Sommerfullmakt 2008



 
 

 
 
Dato: 21.05.08  
Saksnr.: 200807645-1 

E: 044   Arkivkode 
Saksbehandler: Kari Tønnesland 
 
    
 
Saksgang Møtedato
Oppvekststyret 
 

17.06.2008 
 

 

 

 
 
Sommerfullmakt 2008 
 
 
Sammendrag: 
For å kunne ta nødvendige avgjørelser i sommerferien, pleier hovedutvalgene å delegere sin 
myndighet i ferieperioden. 
 
Det foreslås derfor at skoledirektør og barnehagedirektør i samråd med oppvekststyrets 
leder gis fullmakt til å foreta nødvendige avgjørelser på vegne av oppvekststyret mellom siste 
møte i vårperioden og første møte til høsten. 
 
Saker avgjort på sommerfullmakt blir å finne i referatsak på første høstmøte. 
 

 
Forslag til vedtak: 
1. Skoledirektør og barnehagedirektør i samråd med oppvekststyrets leder gis 

fullmakt til å foreta nødvendige avgjørelser på vegne av oppvekststyret 
mellom siste møte i vårperioden og første møte til høsten. 

 
 

 
Nina G. Reinhardt Marie Føreland 

 barnehagedirektør skoledirektør
  
 
 
Trykte vedlegg:  
Ingen 
Utrykte vedlegg: 
Ingen 
 



Sak 29/08: Nattergalen- mentorordning for minoritetsspråklige elever på
barnetrinnet.



 
 

 
 
Dato: 21.05.08  
Saksnr.: 200802617-3 

E:  A26 &40 Arkivkode 
Saksbehandler: Bjørn Kristiansen 
 
    
 
Saksgang Møtedato
Oppvekststyret 
 

17.06.2008 
 

 

 

 
Nattergalen - mentorordning for minoritetsspråklige elever på 
barnetrinnet. 
 
 
Sammendrag: 
Nattergalen - mentorordning for minoritetsspråklige elever på barnetrinnet har sin ide fra 
Høgskolen i Malmø; ”Näktergalen”.   
 
Det var Barne- og likestillingsdepartementet (BLD) som i sin tid tok initiativet til å få til et 
lignende prosjekt ved noen universiteter og høyskoler i landet. 
Universitetet i Agder fikk lov til å være med. 
 
Skoledirektøren synes mentorordningen virker både spennende og matnyttig.  
Dette bl.a fordi både sosionomelevene ved UiA kan ha utbytte av å få kontakt med 
minoritetsspråklige barn og familier, og minoritetsspråklige elever fra 8-12 år kan få noe hjelp 
i ulike sammenhenger. 
Skolene vil kunne dra nytte av prosjektet ved at arbeidskrevende elever kunne få noe ekstra 
støtte gjennom f.eks. leksehjelp og tilpasning til fritidsaktiviteter.  
Den uformelle kontakten som det vil bli mellom studenter og elevers foreldre, vil også kunne 
bety noe. 
 
Det er/har vært ulike mentorordninger for minoritetsspråklige ungdom i kommunen.  
Når det gjelder mentorordning for elever i barneskolen, har det, så vidt vi vet, ikke vært noen 
formelle tiltak. 
 
Det er viktig at samarbeidet med skolene, rekruttering av elever til mentorordningen og 
arbeidet med disse, ikke blir for arbeidskrevende for aktuelle skoler. 
Det må heller ikke koste kommunen/skolene noe. 
 
Gjennom skoleetaten og i møter med aktuelle skoler, er nå Tordenskjoldgate skole  og 
Slettheia skole involvert som samarbeidsskoler for prosjektperioden 2008-2009 i Nattergalen 
Agder. 
 
I forbindelse med prosjektet skal det etableres en lokal referansegruppe. Deltakere i denne 
vil bl.a. være representanter fra skoleetaten og samarbeidsskolene, samt UiA.                    
Torunn Alise Ask, prosjektkoordinator ved UiA skriver i et brev til Oppvekststyret at det også 
er et ønske å ha med en representant fra det politiske nivået i kommunen f.eks. fra 
Oppvekststyret.   
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Forslag til vedtak: 
 
1. Oppvekststyret stiller seg positivt til prosjektet Nattergalen - mentorordning 

for minoritetsspråklige elever på barnetrinnet. 
 
2. Som representant fra Oppvekststyret til prosjektets referansegruppe velges:                          

…………………………………….. 
 
 

 
Marie Føreland  
Skoledirektør Bjørn Kristiansen 
 Rådgiver/saksbehandler 
 
 
 
 
Trykte vedlegg:  
 
Utrykte vedlegg: 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Sak 30/08: Retningslinjer i forbindelse med årlig pris for godt arbeid mot
mobbing



 
 

 

 
 
 
Dato: 03.06.2008   
Saksnr.: 200808181-1 
Arkivkode E: 151 B08    
Saksbehandlere: Svein T. Kvernes, Arvid Alsaker 
 
    
 
Saksgang Møtedato 

Oppvekststyret 
 

17.06.2008 
 

 

 
 

 
 

Retningslinjer for utdeling av årlig pris for arbeid med å skape god trivsel 
og hindre mobbing i skolen 
 
Sammendrag: 
I forbindelse med Bystyrets budsjettbehandling for 2008, ble det lagt inn 100.000 kr årlig til 
en ”mobbepris”. 
 
Hensikten med prisen er å stimulere til at skolene arbeider systematisk og godt i arbeidet for 
å skape trygghet og trivsel på skolen og å hindre mobbing. Denne hensikt er reflektert i 
tildelingskriteriene. 
 
Juryen består av fagfolk og representanter fra elever, foreldre og politisk nivå. Dette sikrer 
både kvalitet og representativitet. 
Juryens oppgave er å kåre vinner(e), lage begrunnelse og dele ut prisen. 
 
Prisen utdeles hvert år iht kunngjort søknadsfrist. 
Alle kommunens grunn- og privatskoler kan delta. 
 
Styret ved skolen vedtar hva midlene skal brukes til. 

 
Forslag til vedtak: 
 
1. Oppvekststyret vedtar kriteriene, og retningslinjene forøvrig, for tildeling av 

årlig pris for arbeid med å skape god trivsel og hindre mobbing i skolen i 
samsvar med saksutredningen. 

 
 

 
Marie Føreland  
Skoledirektør Svein T Kvernes 
 Rådgiver 
 
 
Trykte vedlegg: Ingen  
Utrykte vedlegg: Ingen 
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Bakgrunn for saken : 
 
I forbindelse med Bystyrets budsjettbehandling for 2008, ble det lagt inn 100.000 kr årlig til 
en ”mobbepris”. 
 
Skoledirektøren fremlegger med dette forslag til retningslinjer for prisen. 
 
Hensikt 
Hensikten med prisen er å stimulere til at skolene arbeider systematisk og godt i arbeidet for 
å skape trygghet og trivsel på skolen og å hindre mobbing. 
Det er derfor både en trygghets og trivselsdimensjon og en direkte antimobbedimensjon som bør ligge 
til grunn for prisen. 
For at prisen skal kunne virke stimulerende, er det ønskelig at krav til dokumentasjon og terskelen for 
å søke er lavest mulig. 
 
Det er i hovedsak de voksnes ansvar å dokumenter når det gjelder innsats og vedvarende oppfølging, 
mens elevene primært bør levere egenerfaring og opplevelser fra sin skole.  

 
Kriterier 
Utvelgelse skjer på bakgrunn av disse resultatområdene, der underpunktene beskriver 
dokumentasjonsformen: 
 

1. Skolen har et godt systematisk arbeid for å øke trivsel og trygghet på skolen  
a. Innsendt dokumentasjon (skriftlige planer, rutiner) 
b. Beskrivelse av hvor lenge innsatsen har pågått 

 
2. Elevene opplever både trygghet og trivsel  og at forekomsten av mobbing på skolen og 

skoleveien er lav 
a. Dokumenteres med uttalelse fra skolens elevråd 
b. 4 Indikatorer elevundersøkelsen (5. – 10. trinn) 

i. Hvor ofte blir du mobbet 
ii. Er det vanlig å si fra om mobbing 
iii. Passer lærerne på at ingen blir mobbet 
iv. Trives du på skolen 

c. Evt supplert med resultater fra egne trivselsundersøkelser. 
 
 

3. Skolen har 0-toleransetydelighet og systemer når det gjelder mobbing  
a. Deltakelse i program i forhold til sosialt miljø/antimobbing, aksjoner, evt andre 

aktiviteter. 
b. Beredskapsplan eller lignende for håndtering av uønskede episoder 

 
4. De voksne ansatte deltar på elevenes friarenaer  

a. Systematikken i skolens program og oppfølging når det gjelder å ha god oversikt og 
innsikt i elevmassen beskrives/dokumenteres. 

b. Skolens dokumentasjon og planer for voksnes tilstedeværelse og deltakelse på 
elevenes utearealer. 

 
5. Foresatte har god erfaring med skolen både når det gjelder trygghet og trivsel hos elevene og 

når det gjelder skolens systematikk i vedvarende antimobbeinnsats 

a. Foreldreundersøkelsen, 2 spørsmål 
i. Mitt/vårt barn trives godt sammen med de andre elevene 
ii. Skolen og lærerne håndterer mobbing og plaging på en god måte 

b. Tilleggsdokumentasjon – uttalelse fra FAU 
 

6. Elevene deltar aktivt i skolens systematiske antimobbearbeid og trivsels- og 
trygghetsfremmende arbeid, ,  

a. Dokumentasjon fra skolen (system med trivselsvakter, andre tiltak elevene deltar i) 
b. Uttalelse fra elevråd om elevdeltakelse i arbeidet med skolens miljø 
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Disse punktene tas inn i søknadsskjema som utarbeides på bakgrunn av kriteriene. 
Dokumentasjonen skal ikke være omfattende. Korte beskrivelser og uttalelser og vedlagte 
planer/rutiner osv) 

 
Jury 
Juryen bør bestå av fagfolk og representanter fra elever, foreldre og politisk nivå. Dette sikrer 
både faglighet og representativitet. 
Juryens oppgave er å kåre vinner(e), lage begrunnelse og dele ut prisen. 
Oppvekststyresekretær er sekretariat for juryen og prisen forøvrig. 
Juryens sammensetning foreslås slik: 

 Leder og nestleder i PPT  
 Skoledirektøren eller en representant for skoledirektøren 
 Leder og nestleder i oppvekststyret 
 2 representanter fra Kommunalt foreldreutvalg (oppnevnes av styret i Komfug) 
 2 elevrepresentanter i Oppvekststyret 

Leder av PPT er juryformann. 
Dersom det oppstår forhold som ikke er dekket av disse kriteriene, tar juryen samlet eller ved 
leder nødvendige avgjørelser. 
 
 
Tildeling 
Prisen utdeles hvert år iht kunngjort søknadsfrist. 
Alle kommunens grunn- og privatskoler kan delta. 
Prisen kan i sin helhet tildeles en skole eller kan deles på flere. Juryen avgjør. 
 
Styret ved skolen vedtar hva midlene (prisen) skal brukes til. 
 
Rapportering 
Det rapporteres til oppvekststyret i egen orienteringssak etter prisutdeling. 
 

 
Rådgiver Svein T Kvernes/ Leder PPT Arvid Alsaker 



Sak 31/08: Resultat av brukerundersøkelse i barnehagene

Vedlegg

Totalrapport2008



 
 

 
 

4. juni 2008Dato:  
 200808318-1 Saksnr.:

E:  A22 &32 Arkivkode 
Saksbehandler: Are Sætervadet 
 
    
 

MøtedatoSaksgang 
Oppvekststyret 
 

17.06.2008 
 

 

 
Resultat av brukerundersøkelse i barnehagene  
 
 
Sammendrag: 
 
Brukerundersøkelse blant alle foreldre/foresatte til barn i kommunale, private og private 
familiebarnehager ble foretatt i perioden 21-30 april for. Dette var fjerde gang med en slik 
tilfredshetsundersøkelse.  
Svarprosenten totalt var på 46% (1.949 svar) og av disse svarte 16% på nett. Målet var å 
øke fra 51% i 2006 til 70% i år. 
 
Totalt ble resultatet på 5,2 i snitt for alle barnehagene, der 1,0 var det laveste og 6,0 det 
høyeste. Dette er samme resultat som i 2006, og betyr at foreldre/foresatte er svært fornøyd 
med barnehagene i Kristiansand.  
 
Som tidligere år foreslås det brukerundersøkelse hvert annet år, d.v.s. at neste undersøkelse 
gjennomføres i 2010. 
 

 
Forslag til vedtak: 
 
1. Oppvekststyret tar saken til orientering. 
 

 
 

Nina Gjærum Reinhardt  
Barnehagedirektør Are Sætervadet 
 Rådgiver 
 
 
 
 
Trykte vedlegg: Gjennomsnittlig tilfredshet  per spørsmål for de kommunale, private og 
private familiebarnehagene.  
 
Utrykte vedlegg: Ingen 
 



Sak 32/08: Tiltak og aktiviteter for barn med kreft

Vedlegg

Intensjonsavtale for et utvidet aktivitetstilbud til kreftsyke barn.pdf



 
 
   
 
 
 

 
 

 
 
Dato: 0206.08  
Saksnr.: 200801095-6 

E:  G2 Arkivkode 
Saksbehandler: Sissel Engelstad Bakke
 
    
 
Saksgang Møtedato
Oppvekststyret   
              
 

17.06.2008 
 
 
 

 

 
 
 
Tiltak og aktiviteter for barn med kreft som ikke kan benytte seg av 
ordinære tiltak  
 
 
Sammendrag: 
Kristiansand kommune har fått en henvendelse fra foreldre til barn med kreft med ønske om 
at det tilrettelegges for tiltak og aktiviteter for de barn som er i behandlingsfase og ikke kan 
benytte seg av ordinære tiltak p.g.a. stor fare for smitterisiko. Det er viktig at barna kommer 
ut av isolasjon og får delta i aktiviteter sammen med andre barn. Støtteforeningen for 
kreftsyke barn (SKB) arrangerer ulike aktiviteter for kreftsyke barn . Det har vært vanskelig å 
tilrettelegge spesielt for barn som er i en  behandlingsfase. Foreldrene har selv gjort en stor 
innsats med å arrangere aktiviteter og har fått et kommunalt bidrag på kr. 10.000.- til dette 
arbeidet. Henvendelsen fra foreldrene er gjort på bakgrunn av at de nå ønsker avlastning fra 
dette arbeidet og de ønsker at kommunen skal ta et overordnet grep om tiltak og aktiviteter 
for barn med kreft i behandlingsfasen. 
 
En tverrsektoriell gruppe bestående av representanter fra foreldre, frivillige organisasjoner, 
representant for Sørlandet sykehus HF, samt representanter for helse-og sosialdirektøren, 
kulturdirektøren og barnehagedirektøren har kommet fram til følgende tiltak: 

 I samarbeid med Vågsbygd helsetjeneste kan det legges til rette for Åpen barnehage 
1 dag pr uke med en åpningstid på ca 4 timer pr gang. Tilbudet vil foregå i lokalene 
på Andøen gård der det er mindre gjennomtrekk av folk enn i andre offentlige lokaler, 
og de har et fint uteområde. En førskolelærer vil ha ansvar for tilrettelegging og 
aktiviteter. Tilbudet igangsettes fra august 2008. 

 Sammen med frivillige organisasjoner; SKB og Røde Kors lages det en 
intensjonsavtale om tilrettelagte aktiviteter etter ønske fra foreldregruppen. 
Kommunen bidrar med 30.000 kr. til dette formålet for 2008, dekket av 
tilskuddsposten 1.6 særlig viktig barne-og ungdomsarbeid i fritidsetaten. Tilbudet 
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igangsettes snarest mulig. Ved eventuelt videreføring av tiltaket må det søkes på de 
tilskuddordninger sektorene har i forbindelse med støtte til frivillige organisasjoner.   

 
 desemberi  2008. Fremmø evaluerestiltakBegge og te tilfredshet tilbudetmed vil være

avgjørende for videreføring i 2009. Ved ønske om videreføring  av tilbud om åpen barnehage vil 
det medføre for førskolelærer.  90.000.-  (ca kr.)tilsvarende  kostnadsramme  en en  stilling  20%
Samt kostnader på ca. kr. 12. 000,- pr. år ved leie av Andøen gård.  

Sørlandet sykehus HF vil bidra med informasjon om aktivitetene til aktuelle familier. 

Helse-og Sosialstyret og Kulturstyret orienteres om saken som trykt referatsak 

 
 
 

 
Forslag til vedtak: 
 
 
1. Oppvekstyret gir sin tilslutning til foreslåtte tiltak for barn med kreft som 

framstilt i saken. 
2. Barnehagetilbudet til målgruppen vurderes innarbeidet i 

handlingsprogrammet 2009 - 2012 
 

 
 

 
 

Nina Gjærum Reinhardt  
barnehagedirektør Sissel Engelstad Bakke 
 rådgiver 
 
 
Trykte vedlegg: Intensjonsavtale av 18.04.2008  
Utrykte vedlegg: Brev fra foreldre av 06.12.2007 
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Bakgrunn for saken : 
 
På bakgrunn av henvendelse fra foreldre til barn med kreft, innkalte Harald Sødal våren 2007 
representanter fra helse-og sosialsektoren, kultursektoren, undervisningssektoren samt 
representant fra Sørlandet sykehus (SSHF) til et informasjonsmøte.  
 
I brev av 06.12.07 til Kristiansand kommune v/ ordfører, rådmann, helse-og sosialdirektør, 
barnehagedirektør, kulturdirektør og skoledirektør informerer forelder til barn med kreft, Inger 
Mjøs, om behov for tiltak og aktiviteter for barn med kreft. 
 
23.01.08 ble det i bystyret fremmet en interpellasjon v/ Odd Salvesen, PP. Saken ble utsatt til 
bystyremøte 13.02.08 og det ble gitt tilsvar fra ordføreren i samme møte. 
 
Det har vært nedsatt en tverrsektoriell gruppe bestående av representanter fra foreldre, 
helse-og sosialsektoren, kultursektoren, undervisningsektoren, Sørlandet sykehus og 
frivillige organisasjoner. Gruppen har hatt 3 samarbeidsmøter. 
 
Som en foreløpig ordning har kommunen bevilget 10.000.- kr som et bidrag til 
foreldregruppens egne arrangementer. 
 
Saken sett fra foreldres ståsted: Foreldre til barn med kreft under behandling møter store 
utfordringer når det gjelder organisering av tiltak og aktiviteter for barna ut over den tiden 
sykehuset er ansvarlig for barna. Det gjelder i hovedsak barn i alder 2/3 til 11 år med 
hovedvekt på de yngste, og antall kan variere fra 5 – 12 barn. Det er viktig at barna kommer 
ut av isolasjon og får delta i aktiviteter sammen med andre barn. Barnas immunforsvar er 
nedsatt i behandlingstiden som kan vare opp til 2 år, og det er derfor viktig at barna ikke 
utsettes for smitte som i så fall kan føre til komplikasjoner og fare for barna. På denne 
bakgrunn er det vanskelig for barna å delta i ordinære tilbud. Det har imidlertid over en 
periode vært arrangert en del samlinger for barna. Foreldre v/Inger Mjøs har lagt ned en stor 
arbeidsinnsats for å få til disse arrangementene. Hun forteller at hun møter stor velvilje både 
fra frivillige organisasjoner og næringsliv ved henvendelse til de ulike instanser og har på 
denne måten skaffet seg et viktig nettverk som det kan bygges videre på. Foreldre ønsker 
fortsatt å bidra i dette arbeidet, men ønsker en overordnet organisering i kommunal regi.  
 
Status pr dato viser at det er 7 barn i behandlingsfasen, hvorav 4 barn er hjemmehørende i 
Kristiansand kommune. Dette antallet varierer og er vanskelig å forutsi.   
 
Støtteforeningen for kreftsyke barn (SKB) arrangerer ulike aktiviteter. Foreldre til barn i 
behandlingsfasen opplever ikke at disse aktivitetene er godt nok tilrettelagt for deres barn. 
 
Selv om kommunen i utgangspunktet ikke har noe formelt ansvar for å tilrettelegge 
fritidsaktiviteter for kommunens innbyggere, da det ikke finnes noen lovhjemmel for dette, 
ønsker likevel kommunen v/ helse-og sosialdirektøren, kulturdirektøren og 
barnehagedirektøren å bidra til, forutsatt nært samarbeid med Frivillige organisasjoner, å 
tilrettelegge for et bedre aktivitetstilbud for denne gruppen barn. 
 
Målsettingen for arbeidet vil være: 
 Tilrettelegge for tilbud og aktiviteter for barn med kreft i behandlingsfasen i nært 

samarbeid med frivillige organisasjoner. 
 Tilbudene må være forutsigbare og tilpasset denne brukergruppen. 
 Tiltakene /aktivitetene må sikres mht smittefare 
 Foreldre må få avlastning fra å stå som arrangør for aktivitetstilbudet 

 
 
 
På denne bakgrunn har gruppen kommet fram til følgende tiltak og aktiviteter for barn med 
kreft under behandlingsfasen: 
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 I samarbeid med Vågsbygd helsetjeneste kan det legges til rette for åpen barnehage 
1 dag pr uke med en åpningstid på ca 4 timer pr gang. Tilbudet vil foregå i lokalene 
på Andøen gård der det er mindre gjennomtrekk av folk enn i andre offentlige lokaler, 
og de har et fint uteområde. En førskolelærer vil ha ansvar for tilrettelegging og 
aktiviteter. Tilbudet igangsettes fra august 2008.  

 
 Sammen med frivillige organisasjoner; SKB og Røde Kors lages det en 

intensjonsavtale om tilrettelagte aktiviteter etter ønske fra foreldregruppen. 
Kommunen bidrar med 30.000 kr. til dette formålet for 2008, dekket av 
tilskuddsposten 1.6 særlig viktig barne-og ungdomsarbeid i fritidsetaten. Tiltaket 
igangsettes snarest mulig. Ved eventuelt videreføring av tiltaket må det søkes på de 
tilskuddordninger sektorene har i forbindelse med støtte til frrvillige organisasjoner.   

 
Fremmø2008. evaluerestiltakBegge desemberi og te tilfredshet med tilbudet  værevil

avgjørende for videreføring i 2009. Ved ønske om videreføring  av tilbud om åpen barnehage vil 
det medføre 20% stilling 90.000.- (ca førskolelærer.for kr.)tilsvarendekostnadsrammeen  en
Samt kostnader på ca. kr. 12. 000,- pr. år ved leie av Andøen gård.  

Sørlandet sykehus HF vil bidra med informasjon om aktivitetene til aktuelle familier. 
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