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Sak 16/15: Godkjenning av protokoll fra helse- og sosialstyrets mete
21.04.15 og protokoll fra helse- og sosialstyrets som legatstyres meote 21.04.15

Vedlegg
Protokoll Helse- og sosialstyret 21.04.2015

Protokoll Helse- og sosialstyret som Legatstyre 21.04.2015



ORGANISASJON
Politisk sekretariat og kontorstgtte

KRISTIANSAND
KOMMUNE

Dato 19. mai 2015
Saksnr.: 201500014-21
Saksbehandler Anne Lise Holand Aabg

Saksgang Mgtedato
Helse- og sosialstyret 26.05.2015

Godkjenning av protokoll fra helse- og sosialstyrets mote 21.04.15 og protokoll fra
helse- og sosialstyrets som legatstyres mote 21.04.15

Forslag til vedtak

1. Helse- og sosialstyret godkjenner protokoll fra helse- og sosialstyrets mgte
21.04.15.

2. Helse- og sosialstyret godkjenner protokoll fra helse- og sosialstyrets mgte
som legatstyre 21.04.15.

Wenche P. Dehli
Helse- og sosialdirektar Anne Lise Holand Aabg
Formannskapssekretaer

Vedlegg:
Protokoll fra helse- og sosialstyrets mgte 21.04.15
Protokoll fra helse- og sosialstyrets mate som legatstyre 21.04.15



Sak 17/15: 1. Tertialrapport 2015: Helse- og sosialsektoren

Vedlegg

Helse- og sosialsektoren 1. tertialrapport 2015.docx



HELSE OG SOSIAL
Helse- og sosialdirektaren

KRISTIANSAND
KOMMUNE

Dato 18. mai 2015
Saksnr.: 201505680-1
Saksbehandler Tore Bersvendsen

Saksgang Mgtedato
Helse- og sosialstyret 26.05.2015

1. Tertialrapport 2015: Helse- og sosialsektoren
Sammendrag

Helse- og sosialdirektgren legger med dette fram 1. tertialrapport. Rapporten er inndelt i tre
hovedomrader — rapportering pa gkonomiperspektivet, kvalitetsperspektivet og
medarbeiderperspektivet.

Innenfor skonomiperspektivet fokuseres det pa prognoser for den gkonomiske situasjonen
ved utgangen av aret fordelt pa sektorens hovedtjenester. Relevante volum og aktivitetstall
er presentert, samt forslag til budsjettreguleringer, status for investeringsprosjekter og
disposisjonsfond.

Sektorens arsresultat for 2014 var pa 20,4 mill. kr. Prognosene for 2015 er ikke tilsvarende,
men man forventer et positivt arsresultat pa rundt 8,8 mill. kr. Det er fortsatt noen
usikkerheter og forskjeller mellom de ulike tjenestene.

Sykefraveeret for sektoren er per 1. kvartal 2015 9,9 %. Dette er 0,3 % hgyere enn samme
periode i 2014. Sektoren jobber kontinuerlig med a redusere sykefraveeret.
Forslag til vedtak

1. Helse- og sosialstyret tar den fremlagte saken til orientering.
2. Helse- og sosialstyret vedtar de omtalte budsjettreguleringer.

Wenche P. Dehli
Helse- og sosialdirektar Tore Bersvendsen
@konomiradgiver

Vedlegg:
Helse- og sosialsektoren 1. tertialrapport 2015



Sak 18/15: Ansvarlig alkoholhindtering Kristiansand - evaluering 2015

Vedlegg

Vedtak FORMAN, 27052015, Sak 61/15, Ansvarlig alkoholhdndtering Kristiansand - evaluering 2015
Vedtak BYSTYR, 17062015, Sak 102/15, Ansvarlig alkoholh&ndtering Kristiansand - evaluering 2015
Ansvarlig alkoholhandtering - Evaluering av prosjektet 2013 - 2015.docx

Rapport AAK Kristiansand Hotell- og Restauranteierforening 2015.pdf

Uttalelse fra Politiet - endelig versjon.docx

Rapport fra kontrollerene - AAH.docx

Innspill fra enkelt akterer i Kristiansands utelivsbransje.docx

Uttalelse Johnny Brenna.docx

Oversikt over bedrifter AAH.docx

sak 102-15



ORGANISASJON

Servicetorvet
KRISTIANSAND
KOMMUNE
Dato 19. mai 2015
Saksnr.: 201100829-36

Saksbehandler Kim Henrik Gronert

Saksgang Mgotedato

Helse- og sosialstyret 26.05.2015
Formannskapet 27.05.2015
Bystyret 17.06.2015

Ansvarlig alkoholhandtering Kristiansand — Evaluering mai 2015
Sammendrag

| bystyrevedtaket av 05.06.13 (sak 69/13), se vedlegg, ble det besluttet a starte opp et toarig
praveprosjekt med navnet «Ansvarlig Alkoholhandtering i Kristiansand» | bystyrevedtakets
punkt 6 fremgar fglgende:

«Kontor for skjenkesaker skal i samarbeid med representanter for Bransjen, Politiet
og Arbeidstilsynet utarbeidet en evalueringsrapport som skal leveres 01.05.15.»

Denne rapporten gjar rede for hvordan situasjonen var i forkant av at dette prosjektet startet
opp, hvordan det har gatt med gjennomfgringen av prosjektet og hvilke erfaringer man har
gjort seg.

Som grunnlag for denne rapporten er det innhentet uttalelser fra Agder politidistrikt,
Kristiansand Hotell- og Restauranteiereierforening (KHRF) og Arbeidstilsynet. | tillegg er de
enkelte utelivsaktgrene utfordret til & komme med sine uttalelser. Det vises til rapporten, hvor
disse uttalelsene er vedlagt i sin helhet som vedlegg.

Forslag til vedtak:

1. Rapporten tas til orientering
2. Prosjektet utvides til 4 gjelde ut 2015 i pavente av Stortingets behandling av
nytt lovforslag.

Tor Sommerseth
Radmann Eva Berglund Asland
Organisasjonsdirektgr

Vedlegg:
Evalueringsrapport med vedlegg



Bakgrunn for saken:

Kristiansand kommune, sammen med skjenkebransjen, Agder politidistrikt og Arbeidstilsynet,
bestemte sommeren 2013 & iverksette en ny satsning pa samarbeid mellom det offentlige og
utelivsbransjen etter modell fra STAD prosjektet i Stockholm. Dette innebaerer en ny mate a
tenke pa i forhold til hvordan kommunen handterer sin skjenkepolitikk. | et slikt samarbeid blir
det et starre fokus pa dialog med bransjen og andre offentlige aktarer som politiet og
arbeidstilsynet. Den enkelte bevillingshaver forplikter seg ogsa til a bidra til opplaering av
egne ansatte og utvikle en bevissthet rundt egen alkoholpolicy. Kommunens
kontrollvirksomhet dreies mot en mer dialogbasert kontrollvirksomhet.

Satsingen var i trdd med signaler som er gitt fra Helsedirektoratet v/IKompetansesenter rus -
region sgr (KoRus-Sar). Kristiansand kommune sgkte og mottok 125.000,- kroner, som
stotte til arbeidet med & innfare «Ansvarlig Alkoholhandtering i Kristiansand kommuney.



Sak 19/15: Endring og oppdatering av delegasjonsreglementer

Vedlegg

Vedtak BYUTVI, 21052015, Sak 103/15, Endring og oppdatering av delegasjonsreglementer
Vedtak FORMAN, 03062015, Sak 65/15, Endring og oppdatering av delegasjonsreglementer
Vedtak KOMMUN, 12052015, Sak 34/15, Endring og oppdatering av delegasjonsreglementer
Vedtak KULTUR, 27052015, Sak 32/15, Endring og oppdatering av delegasjonsreglementer
Vedtak OPPVEK, 26052015, Sak 28/15, Endring og oppdatering av delegasjonsreglementer
Vedtak BYSTYR, 17062015, Sak 101/15, Endring og oppdatering av delegasjonsreglementer
Forslag til reviderte reglementer.pdf

sak 101-15



ORGANISASJON

Kommuneadvokaten
KRISTIANSAND
KOMMUNE
Dato 27. mars 2015
Saksnr.: 201501760-2

Saksbehandler  Elisabeth Bach-Evensen Grgnningsaeter

Saksgang Mgotedato

Kommunalutvalget 12.05.2015
Oppvekststyret 26.05.2015
Helse- og sosialstyret 26.05.2015
Kulturstyret 27.05.2015
Byutviklingsstyret 21.05.2015
Formannskapet 03.06.2015
Bystyret 17.06.2015

Endring og oppdatering av delegasjonsreglementer

Sammendrag

Saken gjelder oppdatering og endring av reglementer for formannskapet, de politiske
hovedutvalg og for radmannens ansvars- og myndighetsomrade. Flere av reglementene har
veert uendret i lang tid og krever oppdatering bl.a. pa grunn av lovendringer. Forslaget
innebzerer ingen vesentlig endring av tidligere reglementer.

Etter en gjennomgang av reglementene falger forslag til oppdatering av falgende
reglementer; Reglement for Formannskapet, Reglement for Kommunalutvalget,
Reglement for Byutviklingsstyret, Reglement for Helse- og sosialstyret, Reglement for
Oppvekststyret, Reglement for Kulturstyret og Reglement for radmannens ansvars- og
myndighetsomrade.

Radmannen vil deretter oppdatere reglement om delegasjon av myndighet fra RAdmannen til
direktarene.

Forslag til vedtak
Bystyret vedtar de endringer i reglementene som fremgar av vedlegg.

Tor Sommerseth
Radmann Eva Berglund Asland
Organisasjonsdirektar

Vedlegg:

Reglement for Formannskap

Reglement for Kommunalutvalget

Reglement for Byutviklingsstyret

Reglement for Helse- og sosialstyret

Reglement for Oppvekststyret

Reglement for Kulturstyret

Reglement for Radmannens ansvars- og myndighetsomrade



Bakgrunn for saken

Delegasjonsreglementene til Formannskapet, de politiske hovedutvalg og for radmannens
ansvars- og myndighetsomrade er i varierende grad oppdaterte. Etter en gjennomgang av
reglementene falger forslag til oppdatering av fglgende reglementer:

Reglement for Formannskapet,

Reglement for Kommunalutvalget,

Reglement for Byutviklingsstyret,

Reglement for Helse- og sosialstyret,

Reglement for Oppvekststyret

Reglement for Kulturstyret,

Reglement for Radmannens ansvars- og myndighetsomrade.

Radmannen vil deretter oppdatere Reglement fra radmannen til direktgrene.

Folkehelseloven

Folkehelseloven tradte i kraft 01.01.2013 og erstattet deler av kommunehelsetjenesteloven
og lov om fylkeskommuners oppgaver i folkehelsearbeidet. Folkehelseloven skal bidra til en
samfunnsutvikling som fremmer folkehelse, herunder utjevner sosiale forskjeller.
Folkehelseloven er sammen med helse- og omsorgstjenestelovens
forebyggingsbestemmelser, de rettslige virkemidlene for a nd samhandlingsreformens mal
om a fremme folkehelse, forebygge sykdom og utjevne sosiale helseforskjeller. Loven
omfatter flere av kommunens omrader, og sparsmalet er hvordan de politiske utvalg skal
tildeles oppgaver etter de ulike kapitlene.

Lovens kap. 2 om «Kommunens ansvar» omhandler

«§ 4. Kommunens ansvar for folkehelsearbeid»,

«§ 5. Oversikt over helsetilstand og pavirkningsfaktorer i kommuneny,
«§ 6. Mal og planlegging» og

«§ 7. Folkehelsetiltak.»

Det foreslas at myndigheten etter lovens kap. 2 delegeres til de politiske hovedutvalgene
innenfor deres saksomrade og at myndigheten ogsa delegeres fra bystyret til radmannen.

Introduksjonsloven
Lovens kap. 2 om introduksjonsprogram og kap. 3 om introduksjonsstgnad er foreslatt lagt til
Helse- og sosialstyret og til Radmannen.

Reiseliv

Kulturstyret har i dag myndighet innenfor «reiseliv». Det administrative ansvaret er ikke lagt
til kultursektoren og det er ikke fremmet noen reiselivssaker for behandling i kulturstyret i
denne perioden. Det foreslas at ansvaret legges til kommunalutvalget sammen med gvrige
naeringslivssaker.

Uttalerett

For Byutviklingsstyret (§ 2D), Helse- og sosialstyret ( § 2C), Oppvekstsyret (§ 2C) og
Kulturstyret (2C) sier dagens bestemmelse at utvalgene har uttalerett «Nar det ankes over
vedtak i administrative saker, unntatt ansettelsessaker.»

Dagens praksis er at det er direktgrene som etter rad fra kommuneadvokaten bestemmer om
det skal tas ut sgksmal/ankes mv. Dette ber derfor formelt inn i reglementet.

Det foreslas at omtalte bestemmelser tas ut og erstattes av en bestemmelse i Reglement for
Radmannens myndighetsomrade § 8 om at det aktuelle utvalg skal orienteres, med unntak
av barnevernssaker. | szerlige tilfelle forelegges spgrsmalet for formannskapet for uttalelse.



Uttalerett i klagesaker
| reglement for Byutviklingsstyret (§ 2E), Oppvekststyret (§ 2D) og Kulturstyret (§ 2D) star det
at utvalget avgir uttalelser i klagesaker som gjelder eget ansvarsomrade.

For Byutviklingsstyret er dagens praksis at utvalget er underinstans etter forvaltningsloven §
33 og kan oppheve og endre det paklagede vedtak dersom det finner klagen begrunnet. Det
foreslas derfor en tilfgyelse i reglementet § 2E om at utvalget avgir uttalelse/er underinstans.

For Oppvekststyret foreslas falgende endring i § 2D i kursiv: Oppvekststyret avgir uttalelse/
er underinstans i klagesaker av prinsipiell betydning og som gjelder eget ansvarsomrade
med unntak av: Saker etter barnevernloven.

For Helse- og sosialstyret er endringen tidligere vedtatt av bystyret i sak 72/14 (21.05.14) ifm
Klient- og barnevernutvalget ikke skulle gjenopprettes.

For Kulturstyret foreslas ingen endringer pa dette punkt.
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