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PROTOKOLL OPPVEKSTUTVALGET 
 

 

Dato: 25.02.2020 

Sted: Juvet - kommunestyresalen i Songdalen 

Behandlede saker: Folkevalgt opplæring 

Møtets varighet: Kl. 16.00 til 20.00 

Møteleder: Leder i utvalg Åse Birgit Løvdal 

 

 

 

 

 

Til stede: Forfall:

Åse Birgit Løvdal (AP) 

Dagfinn Haarr (AP) 

Tonje Jondahl Alvestad (SV) 

Mark Rayen Candasamy (MDG) 

Ida Grødum (H) 

Viggo Lütcherath (KRF) 

Nils Martin Nilsen (DEM) 

 

 

 

Jørgen Pettersen (TVP) 

Lill May Vestly (PDK) 

Arve Stokkelien (H) 

Elisabeth Garli Udjus (MDG) 

 

 

 

 

 

 

 

 

Til stede fra administrasjonen: 

Kommunaldirektør oppvekst Kristin Eide Robstad 

Ass. Kommunaldirektør Svein Ove Ueland 

Stabsleder Svein Tore Kvernes, oppvekst plan og forvaltning 

Stabsleder Eivind Eikeland, oppvekst fag og utvikling 

Kommunalsjef Eva Gjersvold Hauger, Barnehage 

Kommunalsjef Rune Heggdal, Skole 

Kommunalsjef Jon Wergeland, Barne- og familietjenester 

Utvalgssekretær Eva Sand 

 

Dessuten møtte: 

Sirill Berg, KOMFUG 

Line Margrethe D. Neset, KOMFUG 

Olav Langmyr, KOMFUG 

Espen Håland, FUB 

Tone Ramsland, HTV NSF 

Christina Åsan Grasaas, tillitsvalgt Fysioterapeuter NFF 

Per Dovland, Kirkens Bymisjon/Kudos 

Simi Ann Solaas, Kirkens Bymisjon/Kudos 

Gunhild Thobiassen, Kirkens Bymisjon/Kudos 

Ingun Lyngset Holme, KUP 

Geir Ropstad, KUP 

Jenny B. Echholt, HTV utdanningsforbundet 

Ingunn Håland, HTV utdanningsforbundet 

Knut Are Jølstad, Barnas Stasjon 
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Mette Austerud, Barnas Stasjon 

Anette Gausdal, Chat senteret (snakkeommobbing.no/snakkompsyken.no/Ungprat.no 

Gro Anita Poulsen, Sone&Some – aktør i Folkehelseprogrammet Agder 

Tonje Refsens, Blå Kors Ung 

Tina McDougall, Praktikant v/ordførerens kontor 

Kevin Juhl-Thomsen, Kristiansand Idrettsråd 

Zada Gune, KSS 

Jafaar Ali Hayder, KSS 

Aynazar Ayni, KSS 

Steffen Qadriyeh, KSS 

Ahmadzai Beramkhail, KSS 

Christianne Sørensen, KSS 

Tove Sandell Hepbern, KSS 

Hanne Gro Støldal, helsesykepleier 

Marit Sanner, Forandringsfabrikken 

Glorija, Forandringsfabrikken 

Thea, Forandringsfabrikken 

Ida, Forandringsfabrikken 

Benjamin Hinz, Ungdommens bystyre 

Henriette Klemo-Hjemdal, Ungdommens bystyre 

Lilly Heimdal, Ungdommens bystyre 

Henrik Peterson, Ungdommens bystyre 

Thea Ahmed Ommundsen, Ungdommens bystyre 

Mats Kjelle, Ungdommens bystyre 

Tuva Langdal Lian, Ungdommens bystyre 

 

Christiane Marie Ødegård; KS 

Jarl Vidar Erichsen, KS 

Anna Charlotte Larsen, KS 

Steinar Eilertsen, KS 

 

 

 

 

Møtestart/velkommen ved leder Åse Løvdal,  

 

Samskapning – Hvordan kan vi sammen skape den beste byen å vokse opp i?  

- et bredt sammensatt verksted 

- alle opptatt av barn og unge 

- utvikle nye ideer, felles mål, en best mulig oppvekst 

- alle er med på å dele målsettingen 

- lytte og lære av hverandre 

- sosial innovasjon, delta - likeverd 

 

Ønsket spesielt velkommen til: 

- Ungdommens bystyre 

- Forandringsfabrikken 

- Kongsgård skolesenter 

- Skolehelsetjenesten 
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Hvordan skal vi sammen skape den beste byen å vokse opp i? 
v/Christiane Marie Ødegård, KS og Jarl Vidar Erichsen 

- Hvordan skal vi jobbe sammen 

- Hva vil vi? 

- Hvorfor jobbe på tvers? 

- Likeverd 

- Lytt til unge stemmer! 

- Ta vare på hverandre! 

- Hvordan tas dette videre? 

- Arbeidsgangen, Roller 

 

 

Pålogging – fortell til sidemannen om noe du liker å drive med… 

 

 

Forandringsfabrikken v/Marit Sanner, Glorija, Ida og Thea 

 

Fortalt om hvor viktig det er for barn å ha voksne de kan stole på. Voksne som lytter, 

voksne som har tid og er til stede og som ser barnet 

Viktig at barnet kan snakke trygt og vite at informasjonen ikke spres uten samtykke 

Viktig at voksne møter barn med et barnesyn og kjærlighet. 

Voksne må bli bevisste og forstå at barn gjør så godt de kan. 

 

 

 

Kombinasjons-klasse – KSS – Vågsbygd videregående 
v/ Zada Gunes, Jafaar Ali og Aynazar Ayni 

 

 

Som flyktning fra land med helt annen kultur og levemåte enn i Norge er det viktig å 

inkludere seg i det norske samfunn. 

Melde seg inn i aktiviteter, bli med på kulturelle opplevelser etc. Dette vil føre til fortere 

innblikk i kulturen og språket. Det blir også lettere å få seg venner. 

Ekstra viktig er støtte fra familien for å delta i aktiviteter. Støtten er viktig for å unngå at 

barna føler seg dradd mellom to kulturer og i tillegg føle seg illojal mot sin egen familie. 

Hele familien bør inkluderer seg i samfunnet og lærer kulturen og språket. 

 

 

Skolehelsesykepleier Hanne Gro Støldal 

 

Å være ungdom er krevende, slitsomt, mye mas, leve opp til forventninger og 

standarden og ikke føle seg tilstrekkelig i forhold til foreldre og lærere. 

Spenning, usikkerhet, utfordringer hvor en «går på trynet», som jo må være lov, gjelder 

gjennomsnittet av all ungdom. 

Hva hindrer deltakelse? Er det økonomi, kultur, fysiske stengsler som er til hinder for å 

ikke møte på foreldremøter? Viktig å kartlegge å finne ut av – jobbe med stengsler som 

hindrer deltakelse 

 

En god og trygg oppvekst = god helse 

Vennskap – tilhørighet og mestring = vaksine mot psykiske plager.  

Å vite at noen venter på en, og har tid til å lytte til hva en trenger, gir en god følelse 
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Ungdommens bystyre v/Mats Kjelle og Thea Ahmed Ommundsen 

 

Hvordan er det å være ung i Kristiansand, nytenkende, engasjert og kreativ 

De unge har mange muligheter i Kristiansand, mange aktiviteter og mulighet til å bli 

kjent med mennesker fra mange forskjellige nasjoner. 

 

Men mener at de unge bruker for mye tid på skole som igjen får umotiverte ungdom som 

faller utenfor. 

Mener det ikke er noe poeng med hjemmelekse og pugging til prøver 

Blir liten tid til fritidsaktiviteter, venner, kultur og familie 

Skolen blir det aller største stressmomentet 

Iflg Ung-data undersøkelsen 2019 var det 14% av ungdomsskole elevene som hadde 

psykiske plager og problemer. 

Har et ønske om 0% - hvordan kan vi få dette til – ungdommene må føle at de har en 

verdi. 

Hvis ikke eleven får en 5 er du ikke flinke nok… 

Ungdomsmedvirkning – må bli lett å bli hørt – mulighet for å si ifra gjennom  

ungdommens bystyre, ungdomsorganisasjoner, og generelle kulturtilbud. 

Ungdom i Kristiansand er flinke til å inkludere selv om de er forskjellige 

 

1. Hvordan kan vi hjelpe de som faller utenfor skole 

2. Hvordan kan vi sende forventingene til ungdommen 

 

 

Gruppearbeid – hvordan kan vi sammen skape den beste byen å vokse opp i? 

 

Hva er vi kommet frem til? 

 

Bord 8: 

Alt for mange barn tør ikke eller får ikke mulighet til å fortelle om alt det vonde inni seg. 

Derfor ønskes det å 

-styrke barnas perspektiv, bli hørt og sett 

-økonomi og ressursfordeling tettere bemanning og flere yrkesgrupper 

-kompetanseheving, barn må få mulighet til å snakke i trygge omgivelser 

 

Bord 7: 

Utenforskap 

Jobbe med tilgjengelighet for barn og unge uten økonomiske midler 

-trygghet til å være med i fritidsaktiviteter 

-barn og unge som følger utenforskap pga økonomi 

-ulik kompetanse i barnehager, samarbeid med forandringsfabrikken 

-større foreldrenettverk. 

 

 

Bord 6 

Barn og unge som ikke er trygge 

-tid og tilstedeværelse, tid til å lytte 

-kunnskapsformidling til barn, hva er rett og hva er galt, hva er lov og hva er ikke lov 

-kunnskap til foreldre, småbarnsforeldre 

-hvordan reagerer voksne når barn forteller – hvordan oppfatter barnet det -blir voksne     

utrygge i situasjonen – er voksne i stand til å ta innover seg hva barnet forteller 

-barnet usikker på hva som skjer med informasjonen som er fortalt – blir det fortalt 

videre – har barnet i fare og har behov for beskyttelse – hvordan håndteres dette 

-barnet eier informasjonen 

 

 

 



 

 5  

Bord 5 

Jeg ser – vi velger og vi kan 

-anonymitet skaper åpenhet 

-chat som Blå kors har er viktig og hvor informasjon som deles blir holdt innenfor trygge  

 rammer 

-kulturendring må til for å lytte til barn og unge 

-lærere eller annen trygg voksen sammen med eleven til helsesøster 

-trygge gode møtesteder med trygge voksne 

-leksefri/fritid – mulighet til å integreres – mulighet til å ha arena å møtes hvor en ikke 

 Behøver å tenke på lekser 

-ikke hyppige og mye prøver – dempe stress og legge til rette for integrering 

-klassens time – kunne skrive lapp hvis en ikke turte å snakke 

-opplæring av lærere 

 

Bord 10 

Snakke trygt 

-opprette apper hvor man kan snakke anonymt - med oversikt over rettigheter de ung  

 har – oversikt over helsesteder –  

 

Bord 9 

Utenforskap en utfordring 

-hva kan gjøres? Grenseløs skole 

-åpen gymsal på kvelden som kan brukes 

-alle har lik tilgang til utstyr 

-normalisere at en har det vondt, at en er forskjellig 

-trygge voksne som tørr å spørre - som tåler historiene – som har tid – som tar seg tid 

 når barnet/ungdommen har behov 

-skaper ekte relasjoner 

-jobbe med å utjevne de sosiale forskjeller 

-lekser og pugging uten at det skaper stress 

-alle skal med i skolen – skolemat 

-grunnleggende relasjoner for annerkjennelse 

 

Bord 4 

Altfor mange barn sliter med psykisk helse 

-når begynner det? 

-når må forebyggingen starte, i barnehagen? 

-lære foreldre om hvordan snakke om følelser med barn 

-skole og skolehelsetjenesten – utvide ordningen – få bort tabu om å gå til helsesøster - 

 normalisere praten med helsesøster  

-digitalisere skolehelsetjenesten, en utvidelse av dagens tilbud 

-ungdomsmedvirkning – henter ut i for liten grad hva ungdommen mener 

-ungdomsrepresentant erfarer at digitalisering i FAU, elevrådet og foreldrenettverk 

 skaper et bedre klassemiljø, hindrer utenforskap 

-uke 6 hele året – snakke om følelser hele året og ikke kun i uke 6 

 

Bord 3 

Ungdommens trygghet 

-kompetanse og modige lærere 

-trygge voksne som igjen skaper åpne trygge voksne – kan snakke om realiteten – skape  

 Tillit 

-sikre oss at barn og unge melder tilbake 

 

Bord 2 

Trygge omgivelse, relasjoner og aktiviteter 

-nok menneskelige ressurser – folk å snakke med – noen som kan gjøre noe med det…. 

-voksne må bli bedre til å se ungene for den de er 
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-voksne må ha tid til å snakke med barn 

-generelt bli flinkere til å ta vare på hverandre – fokus på det er bra 

 

Bord 1 

Mange barn bor i hjem med dårlig økonomi 

-sette ned pris på fritidsaktiviteter 

-fritidsaktiviteter handler om mestring og hindrer psykiske lidelser 

-løsning – Nav kan ha avtaler med forskjellige aktivitetsklubber i forhold til betaling 

-klær – fokus på klær – Nav kan ta imot og arrangere bytting av klær – sikre avtale med  

 butikker som kaster klær 

-gratis buss – Nav kan bevilge busskort 

-snakke om følelser i timen, Timelivet – et hefte som kan fås på forandringsfabrikken og  

 som kan være til hjelp 

-snakke om økonomi på en måte som er enkel og lett forståelig for klassen 

-tid – hvordan en møter barnet/ungdom 

 

 

Avslutning ved leder Åse Løvdal 
 

Samskapning 

En spennende ettermiddag med et fantastisk engasjement og særlig blant ungdommen. 

 

Snakke trygt – et viktig tema så må diskuteres 

Ser frem til det videre arbeidet om temaet  

 

  

Møtet hevet. 



ORGANISASJON 

Politisk sekretariat 
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Kristiansand, 04.02.2020 

 

 

 

MØTEINNKALLING TIL OPPVEKSTUTVALGET 
 

 

Dato: 25.02.2020 kl. 16.00 

Sted: Juvet - kommunestyresalen i Songdalen 

 

Innkalling gjelder bare medlemmer. 

 

Forfall meldes snarest til Politisk sekretariat 456 13 805               

 

 

SAMSKAPINGSVERKSTED KRISTIANSAND OPPVEKST 

 

Tema: «Hvordan kan vi sammen skape den beste byen å vokse opp i?» 

 

 

Deltakere: 

Blå Kors 

Forandringsfabrikken 

Ungdommens Bystyre 

KSS/kombinasjonsklassen på Vågsbygd videregående 

Helsesykepleier 

Tillitsvalgte 

Idrettsrådet 

KUP 

 

 

 

 

 

Åse Birgit Løvdal 

Leder i utvalg 

(sign.) 
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