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MØTEINNKALLING  
 

Kommunestyret 
 
Dato: 21.03.2018 kl. 18:00  
Sted: Songdalen rådhus Juvet.  
Arkivsak: 18/00002  
Arkivkode: 033   
 
Ved kommunestyrets begynnelse gjennomføres det inntil 30 
min. åpen spørretid i kommunestyresalen for personer bosatt i kommunen.  
Spørsmålet som ønskes besvart må være avtalt/avklart med ordfører før møtets begynnelse. 
 
Eventuelle forfall må meldes snarest. 
Vararepresentanter møter etter nærmere innkalling. 
Sakslisten er utlagt til offentlighet i rådhustorget, på 
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Songdalen kommune, 13.mars 2018 
 

Johnny Greibesland 
Ordfører 

Reidun Fredriksen 
Form.skap.sekr.
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Dato 12. mars 2018 
Saksnr.: 18/00002-13 
Saksbehandler Reidun Fredriksen 
 
 

 
Saksgang Møtedato 

Kommunestyret 21.03.2018 

 
 
   

 
 

Godkjenning av protokoll 
 
 
Forslag til vedtak 
 

Protokoll fra 14.2.18 godkjennes 
 

 
 



Fra: Johnny Greibesland
Sendt: 8. mars 2018 13:56
Til: Reidun Fredriksen
Kopi: Kjell A Kristiansen
Emne: VS: Oppsummering av eiermøte 2.3.18

Hei du.
Bør vel inn i referatet til kommunestyret.

Med vennlig hilsen
Johnny Greibesland
ordfører

Tlf 934 67 816
Songdalen kommune
Songdalsvegen 53 – 4645 Nodeland

Fra: Rune Røiseland [mailto:rune@ordkraft.no]
Sendt: 7. mars 2018 13:38
Til: alf.erik.andersen@mandal.kommune.no; anch@birken es.kommune.no;
anders.kylland@arendal.kommune.no; anju.choudhary@me.com;
Anne.Britt.N.Kristiansen@kvinesdal.kommune.no; akbi@birkenes.kommune.no;
arne.thomassen@lillesand.kommune.no; beate.s.kristiansen@grimstad.kommune.no; beg@jjuc.no;
bente.rist@arendal. kommune.no; berit.kittelsen@vennesla - kommunestyre.no;
bernhard.nilsen@flekkefjord.kommune.no; Bernt.slettedal@vennesla - kommunestyre.no; Bjørn Ropstad;
cecilie@kompetansefond.no; Christina.Odegard@amli.kommune.no; eg - ter@online.no;
Aud.Sunniva.Fuhr@valle.ko mmune.no; eivind.drivenes@vennesla - kommunestyre.no; Emma G. Lind;
events77@outlook.com; frodejerdal@gmail.com; geir.fredrik.sissener@arendal.kommune.no;
gro.braten@vaf.no; Gro Anita Mykjåland; Halvor.Ribe@grimstad.kommune.no; Hansblat@online.no;
hans.stusv ik@marnardal.kommune.no; Ordforer; hege.holthe@bonaventurasales.no;
helge.sandaker@marnardal.kommune.no; inger.loite@gjerstad.kommune.no;
Irma.tverstoel@hotmail.com; ivan.sagebakken@haegebostad.kommune.no; Ivar.lindal@hotmail.no;
jan.dukene@tvedestrand.kom mune.no; jetprivat@gmail.com; jan.kristensen@lyngdal.kommune.no;
Jan.sigbjornsen@flekkefjord.kommune.no; john.smeland@online.no; john.oyslebo@me.com; Johnny
Greibesland; jon.rolf.naess@bykle.kommune.no; jorunn.elisabet.lossius@gmail.com;
June.Marcussen@tve destrand.kommune.no; Jørgen Kristiansen; vegkhm@vegarshei.kommune.no; Kjell A
Kristiansen; Kjell Langenes; kjetil.glimsdal@grimstad.kommune.no; kjetil.torp@vegarshei.kommune.no;
Tor Sommerseth; reidar.saga@amli.kommune.no; Reidar.gausdal@vabb.no; lars.espe land@agderlink.no;
t.ougland@kvs - lyngdal.no; Rune Røiseland; leiv.rygg@bygland.kommune.no; sten -
albert.reisaenen@iveland.kommune.no; pernille.kring.gulowsen@ae.no;
per.kristian.vareide@grimstad.kommune.no; aalauvdal@bygland.kommune.no; Vidar.bjorkli@ae.no;
nud@lyngdal.kommune.no; havaasmagne@yahoo.no; birteus@online.no; frodeverpe@hotmail.com;
harald.danielsen@arendal.kommune.no; Mette Gundersen; solveig.nordkvist@broadpark.no;
sigmund.pedersen@froland.kommune.no; svein.skisland@vennesla.kommune.no; knuteul l@hotmail.com;
his@live.no; knuthgn@gmail.com; knut.henriksen@scanwatt.no; lars.reidar.vasland@vabb.no; Lena
Rannestad Kloster; linevennesland@hotmail.com; Malin.Stokkeland@haegebostad.kommune.no;
mikal.stene@kruse - smith.no; nils@setpro.no; odd.arne.ouglan d@me.com;



oddmund.ljosland@aseral.kommune.no; post@neset.no; ove.gundersen@froland.kommune.no; 

ovenode@online.no; Aase Paulsen; Per Kristian Lunden; Margrethe Handeland; Unni Nilsen; 

thor.jorgen.tjorhom@sirdal.kommune.no; Guri.Ulltveit-Moe@lillesand.kommune.no; 
Terje.stalleland@hoveleirsenter.no; Tone.Marie.Nybo.Solheim@grimstad.kommune.no; 

elen.lauvhjell@risor.kommune.no; kjell.gunnar.olsen@aseral.kommune.no; lisbeth.th@icloud.com; 
Tom.Nysted@ae.no; latorjussen@gmail.com; tine.sundtoft@gmail.com; Jill Akselsen; 

Lars.Petter.Maltby@eydecluster.com; Ann-Kari.Heier@macgregor.com; Leif Beisland 

Emne: Oppsummering av eiermøte 2.3.18 

 
Til kommunen 
Som eier i Agder Energi 
  
Vedlagt følger en kort oppsummering av siste eiermøte. Et mer utfyllende referat, 
presentasjoner og filminnspilling av foredragene i møte finner dere på agdereierne.no 
 
Mvh  
for leder av AU 
Bjørn Ropstad 
 
Rune Røiseland 
Sekretariat for Agdereierne 
 
... 
 
KORT NYTT FRA EIERMØTE 2. MARS 
  
Sonderinger om fusjon er avsluttet 
Etter at AU har vært i sonderingssamtaler med de kommunale eierne i Skagerak Energi viser det 
seg ikke mulig å realisere potensialene i fusjonsanalysen. AU anbefalte derfor eiermøte å 
avslutte prosessen. Les mer på www.agdereierne.no 
  
«Nedsnødd 2018» 
Konsernsjef Tom Nysted beklaget i eiermøte de store problemene alle strømbruddene gjennom 
vinteren har påført enkeltmennesker, kommunene og bedrifter på Agder. Han berømmet de 
mange som har bistått i det svært krevende arbeidet med å feilrette skadene som ising og store 
snømengder har medført på strømnettet. Nysted forsikret eiermøte om at Agder Energi vil 
forberede seg som at hver vinter i framtiden vil kunne bli tilsvarende krevende. 
Administrerende direktør for AE Nett, Svein Are Folgerø, redegjorde deretter detaljert for de 
mange hendelsene gjennom vinteren, og synliggjorde konkrete forbedringspotensialer på både 
kort og lenger sikt. Et grundig analysearbeid vil bli levert gjennom våren og en revidert strategi 
for å redusere utfordringene bli presentert innen sommeren 2018. 
  
Rekordresultat fra Agder Energi i 2017 - og arbeid med ny utbyttepolitikk 
AE kunne presentere tidenes beste resultat etter 2017, men selskapet minnet kommunene om 
at den samlede gjeldsbelastning er på vei opp samtidig som prisprognosene for strøm er 

http://agdereierne.no/
http://www.agdereierne.no/


synkende mot 2020. Bjørn Ropstad orienterte eiermøte om at AU vil få detaljert informasjon om 
investeringsporteføljen og selskapets kapitalsituasjon i arbeidet med ny utbyttepolitikk som 
etter planen skal vedtas i mai. 
  
AE og framtidens energimarked 
Agder Energi har etablert en effektiv metodikk for strategisk utviklingsarbeid med bruk av 
pilotprosjekter og taktisk samarbeid med internasjonale kompetansemiljøer. Agder Energi er 
blant de fremste på forståelse av verdikjeden fra produksjon til salg og distribusjon av kraft, og 
sammen med ledende teknologiselskaper, softwareselskaper og distribusjonsmiljøer blir det 
jobbet systematisk for å utvikle framtidens forretningskonsepter. 
  
Viljeserklæring som sikrer verdier 
Viljeserklæringen mellom kommunene bidrar til å holde Agdereierne samlet og på den måten 
sikres felles rettigheter og den enkelte kommunes verdier. Nåværende viljeserklæring løper 
fram til og med mai 2018, og AU vil innstille på en fornyelse med fire år. Et saksfremlegg med 
innstilling til vedtak vil bli distribuert i god tid før eiermøte. 
  
Ny Eierskapsmelding 
AU oppfordret alle kommunene til å behandle utkastet til ny eierskapsmelding i løpet av mars 
og orientere sekretariatet om vedtak som gjøres. Målet er å kunne ha ferdig den nye 
eierskapsmeldingen innen 25. mai. 
 



Årsmelding frivilligsentralen 



SONGDALEN KOMMUNE 
Rådmannens stab 
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Dato 22. februar 2018 
Saksnr.: 18/00210-1 
Saksbehandler Kjell Sverre Langenes 
 
 

 
Saksgang Møtedato 

Formannskapet 07.03.2018 

Kommunestyret 21.03.2018 

 
 
   

 

 

Interkommunalt samarbeid med Søgne, Kristiansand og Songdalen 
om planstrategi for nye Kristiansand kommune 
 

 
Forslag til innstilling 
 

1. Songdalen kommune vedtar med hjemmel i pbl § 9-1 oppstart av interkommunalt 
samarbeid om planstrategi for nye Kristiansand mellom kommunene Søgne, Kristiansand 
og Songdalen. Likedan vedtas oppstart av arbeid med felles ROS-analyse for nye 

Kristiansand.  
2. Programleder og rådmennene i Søgne, Songdalen og Kristiansand er styre for planarbeidet. 
3. Endelig planstrategi fremmes for de tre kommunestyrene etter innstilling fra Fellesnemnda 

jf. pbl § 9-3. 
 

 
Sammendrag 

I plan- og bygningsloven § 10-1 stilles det krav om at kommunestyret minst én gang hver 
valgperiode, og senest innen ett år etter konstituering, skal utarbeide og vedta en kommunal 
planstrategi. Ved etablering av interkommunalt samarbeid kan arbeidet med planstrategi for nye 
Kristiansand starte nå. I planstrategien skal kommunestyrene ta stilling til prioritering og 
organisering av felles planarbeid for nye Kristiansand.  
 
Bakgrunn for saken 

Vedtak i Fellesnemnda i sak 4/18 30.januar 2018: 
 Fellesnemnda vedtar intensjon om oppstart av interkommunalt arbeid med planstrategi 

med hjemmel i pbl § 9-1. Likedan vedtas oppstart av arbeid med felles ROS-analyse for 
nye Kristiansand.  

 Kommunestyrene i Søgne, Songdalen og Kristiansand fatter formelle planstrategivedtak 
 Endelig planstrategi vedtas av de tre kommunestyrene etter innstilling fra Fellesnemnda 

 
I henhold til plan- og bygningsloven § 3-3 andre ledd har kommunestyret selv ledelsen for den 
kommunale planleggingen. Kommunestyrets vedtakskompetanse knyttet til planstrategi kan ikke 
delegeres, og saken fremmes derfor til by-/ og kommunestyrene i Søgne, Songdalen og 

Kristiansand med likelydende forslag til vedtak. 
 
 

Vedlegg: 
Kommuneplanprosessen i nye Kristiansand- sak til fellesnemnda 20180130.PDF 
Utrykt vedlegg: 
Kommuneplannotat – versjon 10.01.2018 
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Hva er planstrategi? 

I plan- og bygningsloven § 10-1 stilles det krav om at kommunestyret minst én gang hver 
valgperiode, og senest innen ett år etter konstituering, skal utarbeide og vedta en kommunal 

planstrategi.  
Planstrategien bør inneholde en beskrivelse av utviklingstrekk og utfordringer kommunen står 
overfor, både som samfunn og organisasjon, i de kommende årene. På bakgrunn av denne 
beskrivelsen, skal planstrategien ta stilling til hvilke planer (dvs. alt fra kommuneplan til ulike 

sektorplaner) som må utarbeides eller rulleres for å legge til rette for en ønsket utvikling i 
kommunen.  
Kommunal planstrategi er også en viktig arena for å drøfte og avklare behov for interkommunal 
planlegging. Dette kan gjelde både innenfor samfunnsplanlegging, arealplanlegging og 
tjenesteyting. Flere kommuner kan gå sammen om å utarbeide felles planstrategi, som vedtas i 
hvert kommunestyre. Utarbeiding og behandling av kommunal planstrategi kan slås sammen med 
og være del av oppstart av arbeidet med kommuneplanen. 

De gjeldende planstrategiene for de tre kommunene er alle vedtatt i 2016. En rekke elementer i de 
allerede vedtatte planstrategiene og kunnskapsgrunnlaget bør tas med videre slik at arbeidet med 
ny planstrategi blir noe mindre omfattende enn ved en ordinær revisjon etter fire år. 
Målet for arbeidet med planstrategien er å gjøre en prioritering av planoppgaver for nye 
Kristiansand. Dersom det i planstrategien foreslås oppstart av planoppgaver for nye Kristiansand, 
før den nye kommunen er etablert, skal det i planstrategien avklares hvordan arbeidet skal 

organiseres felles i de tre kommunene. Prioriteringen av planoppgaver gjøres ut i fra en vurdering 

av behov og kapasitet.  

 
Formelle krav 
Forutsatt at kommunestyrene er enig i at det er behov for felles planstrategiarbeid, vil det kunne 

opprettes interkommunalt plansamarbeid etter plan- og bygningsloven (PBL) kap. 9 med eget 
styre. 
En betydelig del av kommunestyrenes kompetanse vil kunne delegeres direkte til et styre, men 
planvedtak skal alltid treffes av kommunestyret selv jf. pbl § 9-3, hvor det fremkommer at 
«kommunestyre treffer endelig planvedtak for sitt område». 
Så vidt gjelder spørsmål om felles planstrategi, vises til avd.dir. Caspar Horgen i kommunal- og 
arealseksjonen, KMD, som opplyser at det ikke er spesielle forutsetninger for at en felles 

planstrategi vedtatt i de tre kommunene skal gjelde videre i nye Kristiansand. Det er altså ikke 
krav om ny formell behandling av planstrategien etter konstituering av kommunestyre for nye 
Kristiansand, gitt at planstrategien er formelt vedtatt i de tre kommunene, og det er enighet om at 
den skal gjelde for den nye kommunen. 

 
Kommunal- og moderniseringsdepartementets (KMD) veiledning til kommuner som skal 
slå seg sammen. 
KMD vurderer at ved sammenslåing av kommuner vil det være behov for å utarbeide nye planer 
som er tilpasset forutsetningene for den nye kommunen. De anbefaler at når kommunene har 
fattet vedtak om å slå seg sammen, kan arbeidet med kommunal planstrategi for den nye 
kommunen forberedes og startes opp. I brev fra departementet til kommunene datert 29.04.2015 
om kommunal planstrategi og forholdet til kommunereformen, gis det råd om hvordan kommunene 

kan forholde seg til planstrategiarbeidet i denne perioden: 
https://www.regjeringen.no/contentassets/154aea8e5df0422fb174f46cb582f57b/kommunal_planst
rategi_og_kommunereformen.pdf 
 
Statsråden sier følgende i brevet: «Kommunereformen vil medføre vesentlig endrede 
forutsetninger for den kommunale planleggingen, både når det gjelder samfunnsplanleggingen, 

arealplanleggingen og planleggingen av tjenestene. Den kommunale planstrategien vil derfor være 
et viktig verktøy for å vurdere hvilke planoppgaver som blir nødvendige å prioritere i lys av de 
forestående sammenslåingene.  
Jeg vil understreke at planleggingen skal tilpasses behovet i den enkelte kommune, og ikke gjøres 
mer omfattende enn nødvendig. Dette gjelder også for arbeidet med kommunal planstrategi. Det 

er likevel klart at nye, større kommuner i en periode vil ha et stort behov for å utarbeide nye 
planer som er tilpasset de nye forutsetningene. Planstrategien vil være viktig for å avklare disse 

behovene og sikre de riktige prioriteringene. Selv om arbeidet med planstrategi kan gjøres enkelt, 
er det derfor viktig at de nødvendige avklaringene blir gjort.» 
Det anbefales at kommuner som skal slås sammen starter arbeidet med dette tidlig. Arbeidet med 
planstrategien/ vurdering av ny kommuneplan og arbeidet med kommunereformen bygger i stor 
grad på de samme drøftingene av utviklingstrekk og utfordringer i kommunene. Dermed ligger det 
et stort potensial i å se disse to prosessene i sammenheng. Innbyggermedvirkning i arbeidet kan 
benyttes som en del av grunnlaget i kommunereformen. Innspill og kunnskap som kommer opp i 

forbindelse med kommunereformarbeidet, kan på sin side være et verdifullt grunnlag for 
planstrategiarbeidet.   

https://www.regjeringen.no/contentassets/154aea8e5df0422fb174f46cb582f57b/kommunal_planstrategi_og_kommunereformen.pdf
https://www.regjeringen.no/contentassets/154aea8e5df0422fb174f46cb582f57b/kommunal_planstrategi_og_kommunereformen.pdf
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Organisering av planstrategisamarbeidet. 
Etablering av nye Kristiansand kommune er ressurskrevende, og arbeidet med planstrategi bør 

ikke gjøres mer omfattende enn nødvendig. For å redusere antall møter, bør planstrategiarbeidet 
så langt mulig organiseres ved bruk av eksisterende møtearenaer i nye Kristiansand.  

 
 Programleder og rådmennene i Søgne, Songdalen og Kristiansand er styre for planarbeidet. 
 Programleder etablerer en prosjektgruppe med representanter fra programsekretariatet og 

de tre kommunene.  
 Prosjektgruppa utarbeider forslag til planstrategi med utgangspunkt i gjeldende 

planstrategier i Søgne, Songdalen og Kristiansand samt fra felles ROS-analyse for nye 
Kristiansand. 

Prosjektgruppa innhenter innspill fra prosjektstyrene i nye Kristiansand på hvilke fag- og 
sektorplaner som bør prioriteres i planstrategien. I forslag til planstrategi ses det hen til 
pågående regionale planprosesser med intensjon om å samordne disse med kommunalt 
planarbeid så langt det er formålstjenlig.  

 



SONGDALEN KOMMUNE 
Rådmannens stab 
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Dato 8. mars 2018 
Saksnr.: 16/02326-5 
Saksbehandler Thor Skjevrak 
 
 

 
Saksgang Møtedato 

Kommunestyret 21.03.2018 

 
 
   

 
 

Forslag til planprogram for revidering av Regional arealplan for 
Kristiansandsregionen 2011-2050 (ATP-planen) - uttalelse fra Songdalen kommune 
 
 
Forslag til vedtak: 
 

1. 

Kommunestyret støtter at det settes i gang arbeid med å revidere den regionale 
arealplanen for Kristiansandregionen, den såkalte ATP-planen, som ble vedtatt i 2011. 
 
2. 
Kommunestyret mener at den gjeldende planen har fungert som et nyttig rammeverk 
for arealplanlegging både i Songdalen og i regionen for øvrig.  

 
3. 
Prosessen med å revidere den regionale arealplanen må så langt mulig koordineres 
med de pågående prosessene for å bygge nye Kristiansand kommune og samling av 
Agderfylkene. Dette vil bl.a. kreve aktiv involvering av kommunene 

 
4. 

Planarbeidet må bidra til at målsettingen om balansert vekst og utvikling gjøres 
gjeldende for hele Kristiansandsregionen – også utkantene. 
 

 
 

 
 

 
Sammendrag 
 
Regional arealplan for Kristiansandsregionen som ble vedtatt i 2011 skal revideres. I forbindelse 
med oppstart av revidering er fylkeskommunenes forslag til planprogram sendt på høring. 
Rådmannen mener den gjeldene planen har fungert som et godt rammeverk for kommunens egen 

arealplanlegging disse årene. Prosessen med å revidere den regionale arealplanen må så langt som 
råd koordineres med de pågående prosessene for å bygge nye Kristiansand kommune og 

samlingen av Agderfylkene. Planarbeidet må bidra til at målsettingen om balansert vekst og 
utvikling blir gjort gjeldende for hele regionen – også utkantområdene.  
 
 
 

Vedlegg: 
Høring - Planprogram revidering av Regional plan for Kristiansandsregionen 2011-2050 (ATP-plan) 
revidering atp-plan uttalelse fra krsand komm09032018.pdf 
revidering av atp-plan uttalelse fra søgne kommune09032018.pdf 
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Bakgrunn for saken 
 

Regional arealplan for Kristiansandsregionen 2011 – 2050 ble vedtatt i 2011 av kommunestyrene i 
de 7 Knutepunkt Sørlandet – kommunene samt fylkestingene i Aust – og Vest Agder. I den 
forbindelse ble det også bestemt at en revisjon skulle gjennomføres innen 8 år, dvs. innen 2019.  
 

Prosessen med den regionale arealplanen tok 3 år. Det var en omfattende og krevende prosess, 
men sluttresultatet ble et rimelig godt forankret plandokument som de deltakende kommunene har 
vært lojal mot i årene etterpå. Rådmannen mener derfor det er grunnlag for å slå fast at den 
regionale arealplanen for Kristiansandsregionen har vært et velfungerende styringsdokument. 
Målsettingen bør derfor være at prosessen med revisjon skal gi et styringsdokument som er minst 
like godt som det någjeldende.  
 

Sentrale styresmakter har fastsatt 0-vekstmålet som føring for trafikkutviklingen fram mot 2030. 
Det betyr at all vekst i persontrafikk fram mot 2030 skal tas gjennom kollektivtransport, sykkel og 
gange.  
Vedlagte utkast til planprogram foreslår derfor at 0-vekstmålet blir førende for revisjonsarbeidet. 
For å lykkes med 0-vekstmålet, må flere av oss velge andre transportformer enn privatbil. For at 
kollektivtransporten skal være et aktuelt alternativ, må den være velfungerende. Velfungerende 

kollektivtransport avhenger av fornuftig arealpolitikk – så enkelt og så vanskelig! Utkastet peker på 

at lokalisering og hvilken funksjon et areal har, er av stor betydning for hvor mye transport som 
genereres.  
 
Opprinnelig høringsfrist var satt til 20.02., men i brev fra Region Kristiansand datert 17.01. 
anmodet daglig leder på vegne av medlemskommunene om å få utsatt fristen til 01.04. for å sikre 
felles handtering og god koordinering mot andre pågående planprosesser. Dette ble akseptert av 

fylkeskommunen og noe av hensikten var bl.a. å få sendt en koordinert felles uttalelse fra 
Songdalen, Søgne og Kristiansand med utgangspunkt i ny kommune fra 2020. Det har oppstått 
misforståelser undervegs og derfor har Søgne og Kristiansand allerede behandlet egne uttalelser.  
 
Etter rådmannens vurdering bør hovedmålsettingen med den planen som ble vedtatt i 2011 kunne 
videreføres: Den regionale arealplanen skal bidra til å sikre balansert vekst og verdiskaping i hele 
regionen.  

Songdalen, Søgne og Kristiansand blir en kommune fra 2020 og dette vil gi en annerledes 
dynamikk i forhold til utvikling enn dagens situasjon med tre kommuner. I følge framdriftsplanen 
som går fram av planprogrammet, legges det opp til å vedta den reviderte arealplanen i forkant av 
kommunevalget i 2019.  

Det vil ikke være praktisk mulig å ha på plass en vedtatt kommuneplan for nye Kristiansand fra 
01.01.20. Derfor er det viktig at den reviderte regionale arealplanen i en overgangsperiode kan gi 
føringer for den nye kommunen. Skal en lykkes med dette, er det viktig med prosess som legger 

opp til aktiv deltakelse fra kommunene. ATP-fagrådet innstiller derfor overfor ATP-utvalget at det 
skal være med en deltaker fra hver kommune i den administrative arbeidsgruppa for revidering av 
denne planen.   
 
Utkastet til planprogram poengterer at det er rikelig med både bolig – og næringsareal i regionen 
som enda ikke er utbygd og anbefaler at det gjennom revisjonsprosessen ikke legges opp til å ta 

inn nye utbyggingsområder.  Rådmannen støtter denne vurderingen. Dersom det likevel skal tas 
inn nye områder i den reviderte arealplanen, bør følgende forhold legges til grunn: 
 
-arealene bør oppfylle kriterier til egnethet som samsvarer med de sentrale føringene for 
samordnet areal-, bolig- og transportplanlegging, føringer som går fram av byutredningen for 
Kristiansandsregionen og prinsipper som vil bli vektlagt i forhandlingene mellom staten og regionen 
om byvekstavtalen for Kristiansandsregionen. Avstand til kollektivakser og servicesenter, gang- og 

sykkelvegnett samt avstand til arbeidsplasskonsentrasjoner bør bl.a. vektlegges.  

 
-et nytt utbyggingsareal innenfor en kommune kan tas inn i arealplanen, men da bør et annet 
utbyggingsareal i kommunen som scorer dårligere i forhold til bl.a. punktene nevnt ovenfor tas ut. 
  
 
Ordfører i Kristiansand har nylig uttalt at tyngdepunktet i den nye kommunen bør orienteres 

vestover fra Kvadraturen. Et viktig element her vil være lokalisering av egnet areal for handel med 
plasskrevende varer i vest for å redusere all transporten som i dag går til Sørlandsparken. I den 
forestående prosessen med revidering bør det derfor ses på et område vest for Kvadraturen som 
vil egne seg for slik næringsvirksomhet.  
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På Mjåvann industriområde arbeider det i dag rundt 1.500 mennesker. Området er enda ikke ferdig 

utbygd. Mjåvann er med sin sentrale beliggenhet bl.a. i forhold til Kristiansand havn et regionalt 
viktig næringsområde. Gjennom meklingsprosessen for ny E39 i 2016 ble det fra daværende 

Kommunal – og moderniseringsminister åpnet opp for å tillate bygging av en lokalt finansiert 
atkomst fra det framtidige Grauthellerkrysset og inn til næringsområdet. Atkomsten ble for øvrig 
detaljregulert samtidig med E39 i dette området.  
 

En lokal atkomst fra E39 vil gi en helt annen mulighet for å utvikle området i mer miljøvennlig 
retning. Det vil gi mulighet for å utvikle en ringvegforbindelse som bør gjøre bussbetjening 
gjennom området langt mer aktuell. En annen effekt er at all tungtransporten inn i området vil få 
langt mindre stigning å forholde seg til og dermed vil utslipp av klimagasser reduseres.  
 
 



SONGDALEN KOMMUNE 
Rådmannens stab 
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Dato 26. februar 2018 
Saksnr.: 18/00098-2 
Saksbehandler Anders Andersen 
 
 

 
Saksgang Møtedato 

Formannskapet 07.03.2018 

Kommunestyret 21.03.2018 

 
 
   

 

 

Høring - NOU 2017:17 På en søndag? 
 
 
Forslag til vedtak 

 
Songdalen kommunestyre delegerer til formannskapet å avgi elektroniske høringssvar 
på NOU 2017:17.  

 
 
 
Sammendrag 

 
Opningstidene i varehandelen er en sak som ofte opptar både innbyggere og politikere i 
kommunene. For et sammendrag vises det til NOU 2017:17 kapittel 1. 
http://nettsteder.regjeringen.no/helligdagsloven/ 
 

 
Bakgrunn for saken 

 
I Norge er det fra mandag til og med lørdag ingen regulering av åpningstidene i varehandelen. 
NOU 2017:17 tar for seg spørsmålet om man helt eller delvis skal tillate butikkene å holde åpent 
på søndager også. 
Utvalget med 14 medlemmer som har utredet spørsmålet har vært bredt sammensatt og med et 
bredt mandat. 

 
 
Utvalget skisserer fire ulike modeller for regulering av søndagshandel fra faste utsalgssteder. 
Modell 1 legger vekt på at færrest mulig i varehandelen må arbeide søn- og helligdager, med kun 
små justeringer i dagens regelverk. 
Modell 2 legger vekt på å skape likere konkurransevilkår og samtidig skjerme søndag formiddag og 
de store høytidsdagene. 

Modell 3 legger opp til frie åpningstider for alle utsalgssteder med avgrenset salgsareal for å skape 
like konkurransevilkår. 

Modell 4 innebærer en liberalisering av regelverket. 
 
Departementet ber om kommentarer til utredningens funn, vurderinger og forslag. 
Flertallet på 11 utvalgsmedlemmer har samlet seg om ett forslag til lovendringer og peker på 
modell 2 som en forbedring og forenkling av gjeldende rett.  

 
Departementet ber spesielt om kommentarer til hvert av disse konkrete forslagene til lovendringer. 
 
For å gjøre det lettere å avgi høringsuttalelse og å oppsummere høringen, er det utarbeidet en 
nettbasert høringsløsning.   
 

http://nettsteder.regjeringen.no/helligdagsloven/
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PDF-versjonen av selve spørreskjemaet finnes på denne linken:   

http://nettsteder.regjeringen.no/helligdagsloven/files/2018/01/Spørsmålene-i-nettbasert-
spørreskjema-v2.pdf 

 
Høringsfristen er av departementet satt til 25.april 2018. 
 
Rådmannen ser for seg at formannskapet i møte den 7.3.2018 tar stilling til  

- om Songdalen kommune bør avgi høringsuttalelse, og evt.  
- hvordan dette rent praktisk kan organiseres. 

 
Dersom formannskapet velger å avgi uttalelse ser rådmannen for seg at den måten departementet 
ønsker innspill på kan bli krevende å få gjennomført i kommunestyret med 25 medlemmer. 
 
Det naturlige er derfor at formannskapet selv avsetter tid i sitt møte 11.4.2018 til å svare 

elektronisk. Dette forutsetter at partigruppene på forhånd har drøftet spørsmålene slik at flertallets 
syn blir svaret, men at evt. dissens kan tilkjennegis i kommentarfeltet. 
 
 

http://nettsteder.regjeringen.no/helligdagsloven/files/2018/01/Spørsmålene-i-nettbasert-spørreskjema-v2.pdf
http://nettsteder.regjeringen.no/helligdagsloven/files/2018/01/Spørsmålene-i-nettbasert-spørreskjema-v2.pdf
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Rådmannens stab 
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Dato 12. februar 2018 
Saksnr.: 16/01876-16 
Saksbehandler Sonja Abrahamsen Haukås 
 
 

 
Saksgang Møtedato 

Administrasjonsutvalget 07.03.2018 

Kommunestyret             21.03.2018 
 
   

 
 

Måltall sykefravær 
 
 

Forslag til innstilling 
 

Kommunestyret godkjenner forslag om nye måltall for sykefravær i perioden 2018-2019. 
 
 
 
Sammendrag 

 
 
Måltall for sykefravær foreslås endret til mer realistiske måltall. Nåværende sykefraværsmål for 
2018 er på 5.5% og for 2019 på 5.4%. Nærværsgruppen (HTV repr, HVO, personalsjef, 
nærværsrådgiver) forslår at tallene endres for 2018 til 6.6% og for 2019 til 6.5%.  Foreslått 
endring gjøres med bakgrunn i vurdering av sykefraværet de to siste årene.  
Rådmannen ønsker fortsatt fokus på nærværsarbeid og sykefraværsoppfølging, men med måltall 

som ansees som mer realistiske for enhetene.  
 
 
 
Bakgrunn for saken 
 

I sak 38/16 vedtok Kommunestyret måltall for perioden 2016-2019, det ble lagt opp til ambisiøse 
måltall. Dette var i perioden etter kommunen hadde hatt mye fokus på nærvær og hadde deltatt i 
Sammen om en bedre kommune programmet (2013-2015), med eget prosjekt innen nærvær som 
var spesielt rettet mot barnehagene. Vi hadde i denne perioden prosjektmidler og frikjøpt 
prosjektleder. Vi kom i 2015 ut på et sykefravær på 5.8%. Tallene steg da oppfølging i 
sykefraværsarbeidet ble lagt ut i drift uten ekstra ressurser som var lagt inn i nærværsprosjektet.  
Nærværsgruppen foreslår mer realistiske måltall. Vi har sykefraværsmål i 2018 på 5.5% og i 2019 

på 5.4%.  Sykefraværet i kommunalsektor har den seinere tid i ligget på rundt 9%. Vi kom ut på et 
fravær i 2016 på 7.3% og i 2017 på 7.2%.  
 
Forslag på nye måltall 2018-2019: 

 
   2018  2019    
Helse/omsorg  7.8%  7.7% 

Barnehagene  9.0%  8.9% 
Skolene   6.0%  5.9% 
Resten av enhetene 3.5%  3.4% 
 
Totalt   6.6%  6.5% 
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Tidligere vedtatte mål for 2018-2019: 

Helse/omsorg  6.0%  5.9% 
Barnehagene  7.0%  6.9%  

Skolene   5.7%  5.6% 
Resten av enhetene 3.5%  3.4% 
 
Totalt   5.5%  5.4% 

 
 
 
Sykefravær i 2016 og 2017 fordelt på sektorer: 
 

2016  2017 
Helse/omsorg  8.4%  7.9% 

Barnehagene  8.9%  10.0% 
Skolene   7.0%  7.3% 
Resten av enhetene 4.4%  3.2% 
 
Totalt   7.3%  7.2% 
 

 

 
Rådmannen ønsker fortsatt et stort trykk og fokus på arbeidet med nærværet og 
sykefraværsoppfølging. Det legges opp til å følge vedtatt strategi for arbeidet i Songdalen: 
- Tidlig og tett oppfølging av sykefravær (bruke nærværsrutine og rutine for oppfølging av 

gravide). 
- Personal følger opp og koordinerer ved behov for utvidede dialogmøter. 

- Bruke personal, bedriftshelsetjenesten, IA kontakt for å drøfte/avklare tiltak, behov for støtte, 
veiledning osv. 

- Bruke lokal HMS-gruppe til å tenke forebyggende nærværstiltak. 
- Lederopplæring/lederutvikling, fokus på mestringsorientert ledelse. 
- Årlige gruppesamtaler for å utvikle et godt psykososialt arbeidsmiljø (oppfølging av 

arbeidsmiljøundersøkelsen). 
- Fortsatt økt fokus på sykefraværsoppfølging i samarbeid med kommunalsjef Helse og omsorg 

og kommunalsjef Oppvekst. 
 



SONGDALEN KOMMUNE 
Kommunikasjon og service 
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Dato 1. mars 2018 
Saksnr.: 18/00009-3 
Saksbehandler Reidun Fredriksen 
 
 

 
Saksgang Møtedato 

Kommunestyret 21.03.2018 

 
 
   

 
 

Songdalen kontrollutvalg Årsmelding 2017 
 
 
Forslag til vedtak 
 

Songdalen kommunestyre tar Kontrollutvalgets «Årsmelding 2017» til orientering 
 
 
 
Sammendrag 
 

Kontrollutvalget skal informere kommunestyret om sitt arbeid, jf. Kommuneloven §77 punkt 6. Dette 

gjøres blant annet gjennom å legge frem årsmelding for aktiviteten i kontrollutvalget. Årsmeldingen 

blir lagt frem for godkjenning i utvalget, som så sender den endelige årsmeldingen videre til 

kommunestyret. 

 

Kontrollutvalget avgir med dette en samlet årsmelding for 2017. Denne skal gi et bilde av utvalgets 

formelle rolle, instruks, forholde til revisjon og sekretariat og de viktigste sakene som er blitt 

behandlet. 

 
 
 
Vedlegg: 

Saksutskrift sak 4-18 - Songdalen kontrollutvalg årsmelding 2017.pdf 
Kontrollutvalgets årsmelding 2017 Songdalen.pdf 
 
 
 



SONGDALEN KOMMUNE 
Kommunikasjon og service 
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Dato 13. februar 2018 
Saksnr.: 18/00169-2 
Saksbehandler Reidun Fredriksen 
 
 

 
Saksgang Møtedato 

Valgnemnd 21.03.2018 

Kommunestyret 21.03.2018 

 
 
   

 

 

Søknad om fritak som lagrettsmedlem til Agder Lagmannsrett 
 
 
Forslag til vedtak 

 
Ida Grødum innvilges fritak som lagrettsmedlem til Agder Lagmannsrett. 

 
 
 
Sammendrag 

 
Ida Grødum ble av kommunestyret valgt som lagrettsmedlem til Agder Lagmannsrett 27.4.16 for 
perioden 1.januar 2017 til 31.desember 2020. 
 
Ida Grødum har søkt om fritak ved brev dat. 12.2.18.  
 

Bakgrunn for saken 

 
Begrunnelsen for søknad om fritak er økt arbeidsbelastning i forbindelse med bl.a. økt 
møtevirksomhet ved kommunesammenslåingsprosessen. 
 
Ida Grødum er valgt, gjennom sitt verv som formannskapsmedlem, til å sitte i Fellesnemnda. Hun 
er også valgt inn som medlem av arbeidsutvalget og Partsammensatt utvalg. 
 

Ida Grødum begrunner sin søknad om fritak slik: 
 
«Songdalen Kommune v/kommunestyret       12.02.18  
 
Jeg søker med dette fritak som meddommer i Lagmannsretten. 
Ved to av de tre siste innkallingene fra lagmannsretten har jeg måtte søke om fritak. Både på grunn av min arbeidssituasjon 
og på grunn av mine verv, bl.a. som medlem av arbeidsutvalget, psu og fellesnemnda i nye Kristiansand og kommunestyret, 
formannskapet i Songdalen. I forhold til min arbeidssituasjon som restaurantsjef/daglig leder på Logen selskapslokaler og 
Restaurant Enok Nilsen, samt studier på UiA, er det meget vanskelig for meg å sette av opptil flere dager (ikke minst uker) 
til rettsaker.  Jeg har også verv i fylkesnemnda for barnevern og sosiale saker som i siste innkalling var samtidig.» 
 

Domstolloven § 74 åpner for at det kan søkes om fritak som meddommer: 
 
En person kan kreve seg fritatt fra valg dersom helsetilstand eller andre særlige grunner tilsier 
det, eller vedkommende har vært medlem av et utvalg av lagrettemedlemmer eller meddommere i 

to perioder tidligere. 
Avgjørelse om fritak treffes av kommunen. 
 

Når det søkes om fritak for tjeneste i den enkelte sak skrives det på www.domstol.no: 
 

http://www.domstol.no/
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Domstolloven § 105 stiller svært strenge krav til forfall (fritak): 

«Hvis et lagrettemedlem, en meddommer eller et rettsvitne har gyldig forfall, plikter han å melde 
det i tide. Til gyldig forfall medregnes omstendigheter som fører til at vedkommende ikke uten fare 

for helbred eller uten å forsømme viktige og uoppsettelige forretninger eller plikter kunne ha møtt. 
Som gyldig forfall kan også godtas særlig lang reisetid eller reiselengde mellom bopel og rettssted. 
For lagrettemedlemmer og meddommere regnes ingen andre offentlige verv som gyldig forfall enn 
vervet som medlem av Storting og fylkesting, militærtjeneste og tjeneste ved høyere rett. 

En må grunngi en søknad om fritak med et eller flere av de ovenstående forhold. Søknad må 
sendes snarest. At arbeidsoppgaver, ferie og liknende må utsettes eller vike på grunn av 
tjenestegjøringen er vanligvis ikke fritaksgrunn. Plikten til å møte som lagrettemedlem eller 
meddommer går foran de plikter en har i sitt ordinære arbeid, som da i nødvendig utstrekning må 
tilpasses til tjenestegjøringen som lagrettemedlem eller meddommer» 
 
Det stilles altså strenge krav til fritak.  

 
Søknaden anses å være i henhold til lovens § 74, og rådmannens anbefaling er å innfri søknad om 
fritak for Ida Grødum. 
 
Saksbehandler har vært i kontakt med Agder Lagmannsrett og fått tilbakemelding på at det ikke er 
nødvendig med suppleringsvalg. 


	Møteinformasjon
	Indholdsfortegnelse

