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Kristiansand, 10.10.2023 
 
 
 

INNKALLING TIL BYSTYRET - FOLKEVALGTPROGRAM 
 
 
Dato: 17.10.2023 kl. 08.30 
Sted: Scandic Bystranda hotel 
 
Forfall meldes snarest til Anne Lise H. Aabø pr. tlf. 98 28 79 38 eller  
epost alh@kristiansand-bystyre.no 
 
 
Program: 
 
Kl. 08.30 Velkommen til ny dag, oppsummering av gårsdagen 
Kl. 09.00 Samspillet med administrasjonen 
Kl. 10.50 Overordnet presentasjon av sentrale rettsregler for folkevalgte, 

herunder habilitet  
ved kommuneadvokat Elisabeth Bach-Evensen Grønningsæter 

Kl. 11.20 Innbyggermedvirkning 
Kl. 12.00 Lunsj 
Kl. 13.00  Veien videre  
Kl. 15.00 Etikk, antikorrupsjon og misligheter, revisjonens rolle  

ved revisjonsdirektør Tor Ole Holbæk 
Kl. 15.20 Opplæring knyttet til politiske saker som kommer til bystyret fra 

utvalget vedr. reguleringssaker, arealforvaltning etc.  
ved By- og stedsutviklingsdirektør Ragnar Evensen 

 
 
 
 

Mathias Bernander 
Ordfører 
(sign.) 
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FOLKEVALGTPROGRAM - BYSTYRET  
 
 
Dato: 17.10.2023 
Sted: Scandic Bystranda hotel 
 

 
 

 
Til stede: 
Mathias Bernander (H) 
Nicolai Østeby (H) 
Anne Norunn Tveiten Benestad (H) 
Odd Nordmo (H) 
Arve Stokkelien (H) 
Vegard K. M. Launes (H) 
Erle W. Severinsen (H) 
Grethe Jakobsen Alver (H) 
Raymond Larsen (H) 
Hans Erik M. Fiskvik (H) 
Ismail A. Mahammed (H) 
Kjetil Aasen (H) 
Helge Reisvoll (H) 
Mentor Rashica (H) 
Mette Fimreite Roth (H) 
Kristin Tallaksen (H) 
Merete G. Tholin (H) 
Lena Juel (H) 
Kenneth Mørk (AP) 
Adriana R. Parada (AP) 
Åse Løvdal (AP) 
Ida B. Hirst (AP) 
Jannike Arnesen (AP) 
Abdullahi M. Alason (AP) 
Neda Blakstad (AP) 
Jan Erik Tønnesland (AP) 
Charlotte Beckmann Finnestad (KRF) 
Sigrun Sæther (KRF) 
Jonas Ek (KRF) 

Tor Kristian Ludvigsen (KRF) 
Atle Aasen (KRF) 
Silje Vårlid (KRF) 
Ebbe Boel Pedersen (KRF) 
Tore Heidenreich (KRF) 
Stian Storbukås (FRP) 
Tom Jørgensen (FRP) 
Julie Hetland (FRP) 
Gry V. A. Stubstad (FRP) 
Øistein Hatlebakk (FRP) 
Andreas Landmark (SV) 
Robin Hansson (SV) 
Tonje Jondahl Alvestad (SV) 
Heidi Johansen (SV) 
Svein-Harald Mosvold Knutsen (PP) 
Helén R. Andersen (PP) 
Jacob H. Handegard (V) 
Christine Alveberg (V) 
Petter Benestad (V) 
Hildegunn M. T. Seip (MDG) 
Marte Rostvåg Ulltveit-Moe (MDG) 
Kasper Bekkeli Espeland (Rødt) 
Glenn-Rune Seland (Rødt) 
Ole Magne Omdal (SP) 
Ian Martin Reed (INP) 
Vidar Kleppe (KL) 
Erik Rostoft (PS)  
 

 
 
 
Prosessveiledere Dag-Henrik Sandbakken og Gustav Weiberg-Aurdal, KS 
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Til stede fra administrasjonen: 
Kommunedirektøren 
Økonomidirektøren 
Oppvekstdirektøren 
Direktør for helse og mestring 
Direktør for kultur og innbyggerdialog 
By- og stedsutviklingsdirektøren 
Organisasjonsdirektøren 
Direktør for samhandling og innovasjon 
Formannskapssekretæren 
 
 
 
Dessuten møtte: 
Arild Andresen, kommunalsjef politisk og administrativt sekretariat 
Lukas Georg Wedemeyer, kommunalsjef strategi 
Maj Kristin Nygård, rådgiver strategi 
Ingvild Gundersen Litle, rådgiver strategi 
Elisabeth Bach-Evensen Grønningsæther, kommuneadvokat 
Ingunn Kvivik, kommunalsjef innbyggerdialog 
Venke Moe, plan- og bygningssjef 
Tor Ole Holbek, revisjonsdirektør 
Dag-Henrik Sandbakken, KS 
Gustav Weiberg-Aurdal, KS 
 
 

_______________________________________ 
 
 
 
Kommuneplanens samfunnsdel som et viktig lokalpolitisk styringsverktøy 
 
Sterkere sammen – Kristiansand mot 2030 
«En utfordring for mange kommuner er å få knyttet samfunnsdelen til valgperiodene og 
det nye kommune/bystyrets politikk» 
Kommuneplanens samfunnsdel – et godt politisk styringsverktøy 
 
Lederrollen er tett knyttet til kommunens strategiske planlegging: 

• Bystyret er planmyndighet 
• Bystyret prioriterer de overordnede samfunnsdiskusjonene både de lange linjene 

for kommunens utvikling, og satsinger som skal vektlegges og ha prioritet i 
valgperioden. 

• Administrasjonen har her både en viktig fasilitator og planfaglig rolle 
 
Kommunens kommunikasjonskanaler 
 
Diskusjonsoppgave: 

• Hvordan kan bystyret selv ta ansvaret for at samfunnsdelen skal bli et reelt 
lokalpolitisk styringsverktøy?  

• Hvordan kan arbeidet med samfunnsdelen legges opp for å sikre politisk 
engasjement, eierskap og forankring? 

• Hvordan kan administrasjonen legge opp arbeidet for å bidra til at de folkevalgte 
er i førersetet i prosessen med kommuneplanens samfunnsdel? 
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Overordnet presentasjon av sentrale rettsregler for folkevalgte, herunder habilitet 
 

• Overordnet om politikernes handlingsrom 
• Hvorfor har vi saksbehandlingsregler 
• Møteprinsippet, koml. § 11-2 
• Hva behandles i møtet 
• Spørsmål til leder av organet/ordfører 
• Inhabilitet og korrupsjon er to forskjellige ting 
• Kommuneloven §11-10 
• Hva kan man ikke gjøre som inhabil 
• Forvaltningsloven §6 Automatisk eller skjønnsmessig inhabilitet 
• Ledende stilling i selskap som er part i saken, fvl§6 første ledd e) 
• Fvl. §6, annet ledd – inhabilitet etter en skjønnsmessig vurdering 
• Eksempler fra praksis 
• Generelle unntak 
• Hva gjør du når du har tilknytning til en sak 
• Hvem avgjør om noen er inhabile 
• Om inhabilitet hos kommunedirektør 
• Virkningen av feil: 

Hva skjer om en inhabil feilaktig legger til grunn at han/hun er habil? 
 
 
Samspillet med administrasjonen 

• Ett lag med felles oppdrag – ulike roller 
• Kommunestyrets oppgaver og ansvar 
• Kommunedirektørens oppgaver og ansvar 
• Noen ganger er skillet tydelig 
• På andre områder kan skillet være mer utydelig 
• Delegering gir tydelige oppgaver og ansvar 
• Tiltak for god samhandling 
• Forventningsavklaring 

-folkevalgte 
-administrasjon 

 
 
Bystyret som kollegium har det øverste arbeidsgiveransvaret for alle ansatte i kommunen 

• Hva innebærer bystyrets arbeidsgiverrolle? 
hvilke tanker gjør du deg om bystyrets arbeidsgiverrolle? 

• Kommunedirektøren har det løpende arbeidsgiveransvaret 
 
 
Samspillet med lokalsamfunnet 

• Bystyret er ikke alene om å skape et godt lokalsamfunn, men har et særlig ansvar 
som folkevalgte 

• Hva gjør Kristiansand kommune av innbyggermedvirkning? 
 
 
Opplæring knyttet til politiske saker som kommer 

• Hvilke saker kommer til Bystyret fra området By- og stedsutvikling? 
• Utbyggingsprogram og utbyggingspolitikk 
• Vestre Toten og >Kristiansand er best på boliger 
• Samferdselssaker 

• Samferdselspakke og byvekstavtale 
• Ytre Ringvei 
• Havneflytting 

• Kroodden 
• Strategier og styringsdokumenter 
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• Kommuneplanens arealdel 
• Kommunal planlegging – flere prosesser som henger sammen… 
• Lokalsenter: det nære og daglige 
• Bydelssenter: det nyttige og ukentlige 
• Kommunesenter og regionsenter: Kvadraturen med randsone 
• KPA-prosessen 
• KPA temaside https://www.kristiansand.kommune.no/tema/komm uneplanen/  
• Innsigelse 
• Nasjonale forventninger til regional og kommunal planlegging 2023 – 2027  

(Kgl. res. 20. juni 2023) 
• Statlige planretningslinjer for samordnet bolig-, areal- og transportplanlegging 

(Kgl. res. 26. sept. 2014) 
• Regionplan Agder 
• Oversikt høringsuttalelser 
• Oversikt – innsigelser 
• Områder med innsigelser 
• Innsigelser til bestemmelser, hensynssoner, byggegrense i 100-metersbeltet mm 
• Videre prosess og behandling 
• Videre planprosesser i et bærekraftperspektiv 
• Hvordan skal det bygges? 
• Kommunale områdereguleringer 
• Private detaljreguleringer 
• Randesund bydelssenter 
• Rona torv 
• Nodeland bydelssenter 
• Tinnheia område-regulering 
• Kvartal 71 
• Områdeløft Kvadraturen Eg 
• Lagmannsholmen 
• Fokus på medvirkning 
• E18 Ytre ringvei – Kristiansand 
• Retningsgivende plan for åpne rom – RPOR 
• Byromsprogram for Kvadraturen 
• Inndeling av områder 
• Suksessformel 

 
 
Agder kommunerevisjon IKS ved revisjonsdirektør Tor Ole Holbek 
 

• Deltakere i selskapet er Kristiansand, Agder fylkeskommune, Vennesla, Iveland, 
Evje og Hornes, Bygland, Vall og Bykle kommuner 

• Arbeidsområder 
• Kommunal egenkontroll – aktørene 
• Etikk og kultur 
• Etiske retningslinjer 
• Oppsummert 
• Misligheter 
• Offentlig forvaltning 
• Skille administrasjon og politikk 

 
 
 

http://www.kristiansand.kommune.no/tema/komm%20uneplanen/
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