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MØTEINNKALLING TIL FORMANNSKAPET 
 
Dato: 05.04.2017 kl. 09.00  
Sted: Formannskapssalen  
 
Innkalling gjelder bare medlemmer. Varamedlemmer møter etter særskilt innkalling. 
 
Forfall meldes snarest til Formannskapssekretæren tlf 38 24 34 79 / 98 28 79 38 
 
PROGRAM FOR MØTET: 
 
Kl. 09.00 - 10.00  Presentasjon av trendrapporten  

ved Karin Berthelsen, Ungdomsteamet, Grete Pedersen, Politiet 
og Johanne M. Benitez Nilsen, By- og samfunnseneheten 

 
Kl. 10.00 - 10.45  Revisjon av kommunens samfunnsdel foreløpig forslag til 

arealstrategi ved Grete Sjøholt og Erik Sandsmark 
 
 Deretter saksbehandling 
 

SAKSKART  Side 

47/17 201700005-45 Program for møtet  

48/17 201700005-44 
Formannsakpssak: 
Godkjenning av protokoll fra formannskapets møter 
15.03.17 og 22.03.17 

 

  Sektor 2 – Oppvekst:  

49/17 201704219-1 

Formannsakpssak: 
Oppfølging av ungdomssituasjonen i Kristiansand 
kommune 
Rådmannens innst. 28.03.17 

 

50/17 201701587-2 

Formannsakpssak: 
Kristiansand som realfagskommune - søknad om 
forlengelse av deltakerperioden ut 2018 
Oppvekststyrets innst. 21.03.17 

 

  Sektor 3 – Helse- og sosial:  

51/17 201703238-2 

Formannsakpssak: 
Høring: Forslag til forskrift om felles rammeplan og 
nytt styringssystem for helse- og 
sosialfagutdanninger 
Helse- og sosialstyrets innst. 28.03.17 
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52/17 201701304-1 
Bystyresak: 
Plan for helse- og omsorgstjenester 2017-2020 
Helse- og sosialstyrets innst. 28.03.17 

 

  Sektor 5 – Teknisk:  

53/17 201008896-16 
Formannskapssak: 
Utbyggingsavtale Klynga 
Kommunalutvalgets innst. 27.03.17 

 

54/17 201302410 
Ankesak: 
Justvik B33 – detaljregulering - klagebehandling 
By- og miljøutvalgets innst. 23.03.17 

 

 
 
 

Harald Furre 
ordfører 
(sign.) 
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Dato 29. mars 2017 
Saksnr.: 201700005-44 
Saksbehandler Anne Lise Holand Aabø 
 
 
 
Saksgang Møtedato 

Formannskapet 05.04.2017 

 
 
   

 
 
Godkjenning av protokoll fra formannskapets møter 15.03.17 og 22.03.17 
 
 
 
 
Forslag til vedtak 
 

1. Formannskapet godkjenner protokoll fra formannskapets møte 15.03.17. 
 
2. Formannskapet godkjenner protokoll fra formannskapets møte 22.03.17. 
 
 

 
Tor Sommerseth  
Rådmann Anne Lise Holand Aabø 
 Formannskapssekretær 
 
 
 
 
 
 
Vedlegg: 
Protokoll fra formannskapets møte 15.03.17 
Protokoll fra formannskapets møte 22.03.17 
 



Punkt 49/17: Oppfølging av ungdomssituasjonen i Kristiansand kommune

Bilag
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Dato 28. mars 2017 
Saksnr.: 201704219-1 
Saksbehandler Svein Ove Ueland 
 
 
 
Saksgang Møtedato 

Formannskapet 05.04.2017 

 
 
   

 
 
Oppfølging av ungdomssituasjonen i Kristiansand kommune 
 
Sammendrag 
 
I formannskapsmøte 18. januar 2017 ble det gitt oppdatert informasjon om ungdomsmiljøet i 
Kristiansand. Rådmannen ønsket en konkretisering i hvordan vi kan møte denne utfordringen 
og forespeilet formannskapet å komme tilbake snarlig med en egen sak. 
 
Både forebyggende politi, Kriminalitetsforebyggende team og Ungdomstjenesten har siden 
våren / sommeren 2016 opplevd en negativ utvikling i deler av ungdomsmiljøet i 
Kristiansand. Bekymringen er knyttet til 60 – 80 ungdommer, hvorav 10 – 15 oppleves som 
mest utfordrende.  
 
Rådmannen mener at Kristiansand kommune har en hensiktsmessig tverretatlig og 
tverrfaglig koordinering av ungdomsarbeidet, både på operativt og strategisk nivå. 
Rådmannen foreslår at en ekstraordinær innsats forankres i den ordinære strukturen, og 
styrker kriminalitetsforebyggende koordinator med 1. mill. kr. til fleksible tiltaksmidler 
inneværende år. Etter rådmannens vurdering vil dette bidra til en rask, effektiv, målrettet og 
fleksibel innsats mot de mest utsatte ungdommene.  
 
En tverrsektoriell arbeidsgruppe har foreslått å opprette tre nye stillinger («Ungdomstorg») 
som kan være synlig til stede i ungdomsmiljøet på kvelds- og ettermiddagstid. Rådmannen 
mener at dette forslaget må vurderes nøyere, og vil komme tilbake til dette og eventuelle 
andre tiltak i forbindelse med HP 2018 – 21. 
 
 
Forslag til vedtak 
 

1. Kriminalitetsforebyggende koordinator tilføres kr. 700.000 fleksible 
tiltaksmidler rettet mot ungdomssituasjonen i 2017. 

2. Kriminalitetsforebyggende koordinator omprioriterer kr. 300.000 innenfor eget 
budsjett til fleksible tiltaksmidler rettet mot ungdomssituasjonen. 

3. Ytterligere tiltak, herunder opprettelsen av et «Ungdomstorg», vurderes i 
forbindelse med HP 2018 – 21. 

 
 
Tor Sommerseth  
Rådmann Arild Rekve 
 Oppvekstdirektør. 



2 
 

 
 
 
Bakgrunn for saken 
I formannskapsmøte 18. januar 2017 ble det gitt oppdatert informasjon om ungdomsmiljøet i 
Kristiansand av Grete Pedersen, forebyggende politi og Karin Bertelsen, kommunens 
kriminalitetsforebyggende team. Orienteringen kom på bakgrunn av et utrykt ønske fra 
politisk hold i etterkant av dobbeltdrapene i Kristiansand i desember 2016 og opplysningene 
som framkom om utfordringer i ungdomsmiljøet i etterkant av drapene.   
 
Rådmannen ønsket en konkretisering i hvordan vi kan møte denne utfordringen og 
forespeilet formannskapet å komme tilbake snarlig med en egen sak. 
 
Aktuell situasjon 
Både forebyggende politi, Kriminalitetsforebyggende team og Ungdomstjenesten har siden 
våren / sommeren 2016 opplevd en negativ utvikling i deler av ungdomsmiljøet i 
Kristiansand. Bekymringen er knyttet til 60 – 80 ungdommer, hvorav 10 – 15 oppleves som 
mest utfordrende. Ungdomsmiljøet ble i formannskapsmøte beskrevet ved at: 
  
• Sårbare ungdom treffer hverandre på tvers av bydeler 
• Sliter psykisk, strever på skolen, ingenting fast på fritiden 
• Sprenger grenser, vil ikke høre på foreldrene, venner betyr ALT 
• Alkohol, og hasj, stjeling  
• Samlingsted i Kvadraturen og i enkelte bydeler 
• Foreldre strever med å ha kontroll og sette grenser 
• En gruppe med gutter som dominerer negativt i Kvadraturen, Lund og Grim. Noen er 

norske, men flest fra andre land 
• Denne gruppen ungdommer spiller på frykt, truer og utøver vold   
• Andre ungdommer er redd dem, andre går sammen med dem 
• Sterk kultur på å ikke sladre/ tyste   
 
Arbeidet med «Trendrapporten 2017» har forsterket inntrykket av en negativ utvikling i 
ungdomsmiljøet.  
 
Kommunens innsats overfor ungdomsmiljøet 
Kristiansand kommune har en omfattende innsats som retter seg mot ungdom generelt og 
ungdom med spesielle utfordringer spesielt. 
 
Kultursektoren / Fritidsetaten 
10 ungdomsklubber i bydelene for aldersgruppen 13 – 18 år med ukentlig tilbud. Inngang, 
aktiviteter og kveldsmat er gratis. Enkelte klubber har spesialtilbud om aktiviteter/instruksjon 
avhengig av fasilitetene på huset og kompetanse i personalet. I alle bydeler er det i tillegg 
fredagsarrangementer/-utflukter 1-2 ganger per måned (på Slettheia er det åpent hus hver 
fredag), samt tilbud om deltakelse på turer og ferietilbud. Store lagre for gratis utlån av utstyr 
både på Strømme og Slettheia. 
 
Det er også en rekke gruppetilbud for ungdom med behov for tilrettelegging så som: 
  

 Egne jentegrupper og guttegrupper 

 Teatergruppa Buketten på Rosegården teaterhus  

 Båtgruppe  

 Spillegruppe  

 Dansegruppe  

 Hestegruppe  

 Animasjon  

 Tur og kulturgruppe  

 Mekkegruppe Tveit  
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Samsen kulturhus er Norges største, mest innholdsrike og mangfoldige kulturhus for unge 
mennesker. Lokaler, kompetanse og utstyr for utøvelse, produksjon og opplevelse av kunst 
og kultur. Tilbud innen dans, musikk, kunst, film, media, klatring, parkour, konserter, 
festivaler og arrangementer. Ansatte til stede på huset mandag – torsdag kl. 08.00 – 22.00, 
fredag til kl. 20.00 og lørdag kl. 12.00 – 18.00. 
 
Gateakademiet er et alternativt undervisningstilbud på dagtid for ungdom som ikke har et 
ønsket tilbud om skole eller jobb (24 elevplasser). Undervisning i musikk, foto og kunstfag, 
med profesjonell instruksjon og oppdatert utstyr i alle verkstedene. 
 
Oppvekstsektoren  
Skolen er en viktig arena for ungdom. Det jobbes systematisk med et inkluderende 
læringsmiljø gjennom FLIK satsingen. Skolehelsetjenesten er de siste årene styrket gjennom 
statlige styringsmidler. Skolehelsesøsterdekningen på ungdomsskolene i Kristiansand er noe 
bedre enn Helsedirektoratets normtall (100 % helsesøster per 550 elever). Bystyret bevilget i 
HP 2017 – 2020 å opprette tre stillinger som miljøterapeuter i ungdomsskolene. I løpet av 
våren 2017 vil det bli tilsatt miljøterapeut ved fire av ungdomsskolene.    
 
Barneverntjenesten har en egen ungdomsavdeling som er ansvarlig for oppfølging av 
enkeltungdom etter barnevernlovens bestemmelse. Barneverntjenesten kan iverksett ulike 
tiltak overfor enkeltungdommer og deres familie. MST (Multisystemisk terapi) er et eksempel 
på et behandlingstilbud for familier med ungdom med alvorlige atferdsvansker. Ved alvorlig 
og / eller vedvarende atferdsproblemer har barneverntjenesten anledning til å gjennomføre 
plassering i barneverninstitusjon, også mot den enkelte ungdoms egen vilje. Det 
samarbeides godt med grunnskolens pedagogiske støttetjeneste om disse ungdommene 
både på individ og systemnivå. 
 
Kristiansand kommune har i en årrekke hatt et eget kriminalforebyggende team. Teamet er 
organisatorisk en del av barneverntjenestens ungdomsavdeling. Det er samlokalisert med 
politiets forebyggende avdeling, og arbeider nært sammen med forebyggende politi og 
kommunens kriminalitetsforebyggende koordinator. Det kriminalitetsforebyggende teamet 
består av tre stillinger og utfører en rekke arbeidsoppgaver:  
 

 Deltakelse i kjernegrupper på ungdomskoler og videregående skoler (p.t. er der ca. 
60 aktive kjernegrupper). Kjernegruppene består som regel av foreldre, skole, 
barnevern og politi samt andre aktuelle personer og instanser. Gruppen bestemmer 
og koordinerer hva slags tiltak barnet eller ungdommen skal følge for å unngå nye 
kriminelle handlinger. Kjernegruppene har gjennom flere år vist seg å ha god effekt. 

 Følger opp straffereaksjonen påtaleunnlatelse med vilkår/ ungdomskontrakt (til 
enhver tid ca. 50 ungdomskontrakter). 

 Deltakelse på foreldremøter,  

 Deltakelse i politiets bekymringssamtaler med ungdom. 

 Utarbeide årlig Trendrapport,  

 Medarbeider i Kristiansand hasjavvenning. 
 
Helse- og sosialsektoren 
Helse- og sosialsektoren har ansvar for skolehelsetjenesten i videregående skole. Denne er 
styrket gjennom statlige styringsmidler de siste årene.  
Ungteamet er et oppfølgingstilbud til ungdom mellom 16 og 25 år, organisatorisk plassert i 
Ungdomstjenesten. Tjenesten gis i vedtaksform etter Helse - og omsorgsloven og tildeles 
etter vurdering fra Virksomhet service og forvaltning. Det jobbes i et endringsperspektiv med 
mål om å tilby den unge voksne helhetlige og sammenhengende tjenester som skal fremme 
mestring og livskvalitet. Avdelingen har spesiell kompetanse på psykisk helse, rus og sosiale 
problemer.  
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Ungdomstjenesten har i tillegg en lavterskel tjeneste på 2,3 stillingsressurser, hvor målet er å 
møte ungdom og pårørende innen 48 timer etter at de har tatt kontakt.  
I tillegg har lavterskel også tilknyttet en 50 % stillingsressurs som primært jobber rettet mot 
elever som dropper ut av videregående skole.  
 
Ungdomstjenesten koordinerer Kristiansand hasjavvenning.  
 
Feltteam er et tiltak som koordineres i samarbeid mellom Kriminalitetsforebyggende team 
(Oppvekstsektoren) og Ungteamet (HS sektoren). Feltteamet er ikke en egen enhet, eller et 
fast sammensatt team, men et utvalg voksne personer som har kjennskap til ungdom 
gjennom sin ordinære jobb.  Felt aktiveres ved behov (f.eks. på anmodning fra politiet), og er 
til stede på arenaer hvor ungdom møtes. Deltakelse i Feltteamet «går på omgang», og som 
oftest er det 2 – 3 av medlemmene som er ute samtidig.  
 
Politiet 
Politiet har iverksatt et eget POP (Problem Orientert Politiarbeid) i samarbeid med 
Kristiansand kommune (v/ Kriminalitetsforebyggende team og Ungteamet) og 
næringsdrivende som retter seg spesifikt mot ungdom som oppholder seg i kvadraturen, 
særlig i området rundt Sandens og 7-eleven.   
 
Kirkens Ungdomsprosjekt (KUP)  
KUP samarbeider med Kristiansand kommune om flere tiltak som retter seg spesifikt mot 
ungdom med særlige utfordringer. Per nå har de bl.a: 

 Fem aktivitetsgrupper for ungdom 12-18 år som trenger litt ekstra støtte gjennom 
ungdomstida, noen voksne å prate med og gøye aktiviteter på fritiden.  

 To jentegrupper for jenter med minoritetsbakgrunn og som lever i spenningsfeltet mellom 
ulike kulturer.  

 En guttegruppe, 15-18 år, med særlig fokus på å forebygge utenforskap og dermed 
hindre unge gutter å gli inn i ekstremistiske miljøer og annen risikoatferd og uheldige 
utviklingstrekk. 

 
Deltakerne blir stort sett henvist fra sosiallærer/helsesøster ved skolene, men også 
barnevernet, foreldre eller øvrig hjelpeapparat.  
 
Tverrsektoriell koordinering av Kristiansand kommunes ungdomsarbeid 
Rådmannens ledergruppe vedtok høsten 2015 å styrke koordinering av ungdomsarbeidet i 
Kristiansand kommune.  Det ble etablert en gjennomgående tverrfaglig struktur med: 
 

 Strategisk ledergruppe bestående av kulturdirektøren, oppvekstdirektøren og helse- og 
sosialdirektøren.  

 Tverrsektoriell ledergruppe bestående av virksomhetsleder for NAV (HS sektoren), 
Service- og forvaltning (HS sektoren), Oppfølgingstjenesten (HS sektoren), enhetsleder 
(kultursektoren), folkehelsekoordinator (teknisk sektor) og kommunelege.  

 Operativ ledergruppe som består av tjenesteledere / avdelingsledere fra 
oppfølgingstjenester, NAV, familiens hus, barneverntjenesten, Kriminalitetsforebyggende 
koordinator, representant fra ungdomsskole, utdanningsavdelingen i fylke, kultur og fritid 
samt frisklivssentralen. 

 
Operativ ledergruppe skal: 

 Identifisere mangler, behov og utfordringer blant ungdom i risiko 13-25 år for å koordinere 
og iverksette tilbud på tvers.  

 Koordinere/samordne kommunens tilbud, tiltak og prosjekt innen kulturtjenesten, helse- 
og sosialtjenesten, oppveksttjenesten, og kriminalitetsforebyggende tjeneste som 
vedkommer ungdomsgruppen 13 til 25 år. 

 
Strategisk ledergruppe har det overordnede ansvaret for å koordinere innsats og ressurser til 
ungdomsarbeidet. 

https://hasjavvenning.wordpress.com/hasjnettver/kristiansand/
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Ad Hoc arbeidsgruppe. 
I januar 2017 ble det oppnevnt en tverrsektoriell arbeidsgruppe for å vurdere behovet for 
forsterket innsats mot utfordringer i ungdomsmiljøet. Arbeidsgruppa peker særlig på behovet 
for å øke tilstedeværelsen av voksne i det offentlige rom der ungdom samles på 
ettermiddager, kvelder og helger. Arbeidsgruppa foreslo å opprette tre nye stillinger 
(«Ungdomstorg») som kan være synlig til stede i ungdomsmiljøet på kvelds- og 
ettermiddagstid. Disse vil også ha et aktivt samarbeid med ulike instanser, skoler, 
fritidsklubber, barneverntjenesten, kriminalitetsforebyggende team, barnevernvakta, 
ungdomstjenesten og frivillige organisasjoner. Samarbeidet skal være konkret og knyttet til 
enkeltpersoner eller grupper med ulike utfordringer, og vil kunne omfatte hjelp til jobb, skole, 
fritidsaktivitet, eller å benytte seg av tilbud knyttet til fysisk eller psykisk helse. Koordinering 
av Feltteam og samarbeid med forebyggende politi knyttet til POP prosjektet vil være andre 
arbeidsoppgaver for disse stillingene. 
 
Rådmannens vurdering 
Kristiansand kommune har gjennom mange år hatt stort fokus på kriminalitetsforebyggende 
tiltak, og arbeid rettet mot ungdommer i faresonen. Samarbeidet mellom 
kriminalitetsforebyggende team og forebyggende politi har bidratt til at ungdomskriminaliteten 
over tid har hatt en svært positiv utvikling. Rådmannen ser nå tendenser til at denne 
utviklingen har snudd det siste året. Det er derfor nødvendig å forsterke innsatsen for å snu 
denne utviklingen igjen. Etter rådmannens vurdering innebærer dette at det må iverksettes 
målrettede tiltak både på individ og gruppenivå. Ikke minst er det et behov for å fokusere på 
forebyggende tiltak rettet mot yngre aldersgrupper.  
 
Rådmannen mener at Kristiansand kommune har en hensiktsmessig tverretatlig og 
tverrfaglig koordinering av ungdomsarbeidet, både på operativt og strategisk nivå. Denne 
strukturen bør videreføres, og legge grunnlaget for en videreutvikling av ungdomsarbeidet i 
kommunen.  
 
Samarbeidet mellom politiet og kommune, bl.a. gjennom kriminalitetsforebyggende team og 
kriminalitetsforebyggende koordinator, gir et godt grunnlag for å møte dagens utfordringer.   
 
Rådmannen vil derfor foreslå at kriminalitetsforebyggende koordinator tilføres 700.000 kr. til 
fleksible tiltaksmidler inneværende år. Disse midlene kommer i tillegg til 300.000 kr. som 
kriminalitetsforebyggende koordinator kan omdisponere innenfor sin budsjettramme. 
Tiltakene utformes i samarbeid med tverrsektoriell operativ ledergruppe for kommunens 
ungdomsarbeid. Strategisk ledergruppe fungerer som styringsgruppe. Etter rådmannens 
vurdering vil en slik styrkning bidra til en rask, effektiv og målrettet innsats mot de mest 
utsatte ungdommene sammen med kommunens eksisterende tjenesteapparat.  
 
Rådmannen vil følge nøye med på utviklingen av ungdomssituasjonen, og vil komme tilbake 
med eventuell andre tiltak i forbindelse med HP 2018 – 21. 
 
 



Punkt 50/17: Kristiansand som realfagskommune - søknad om forlengelse
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Vedtak OPPVEK, 21032017, Sak 20/17, Kristiansand som realfagskommune - søknad om forlengelse av deltakerperioden
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Saksfremlegg Kristiansand som realfagskommune - søknad om forlengelse av deltake.pdf
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Sammendrag 
 
Kristiansand som realfagskommune – søknad om forlengelse av deltakerperioden ut 2018 
 
Utdanningsdirektoratet åpner for at Kristiansand kommune, som deltar i satsingen 
realfagskommune i pulje 2 (2016 – 2017), kan søke om støtte til to ekstra semestre i 
ordningen. Den nasjonale realfagsstrategien har et overordnet mål om å forbedre barn og 
unges kompetanse og resultater i realfag. Det pekes på at det det trolig trengs mer tid for å 
styrke implementeringen av egen lokal strategi og realfagsutviklingen i kommunen. I 
videreføringen vil det legges vekt på at teknologi inngår som en del av det lokale 
utviklingsarbeidet.  
 
Kristiansand har høye ambisjoner knyttet til hva deltakelsen i satsingen kan utløse av 
effekter for å forbedre kommunens praksis innen realfag. Målene er at barn og unge 
opparbeider bred realfagskompetanse gjennom innsikt, ferdigheter og interesse slik at hver 
enkelt er i stand til å bruke det de har lært videre i livene sine. Samtidig blir mange parter 
involvert og delaktige gjennom ulike tiltak for å oppnå målsettingen. Etter et års virksomhet er 
oppsummeringen så langt at kommunen har etablert møteplasser, nettverk og kontaktnett og 
begynt arbeidet med å realisere den lokale strategien. Det tar tid å utvikle strukturer, rutiner 
og samarbeidskulturer når nytt skal skapes med varig virkning for mange. Kristiansand har 
valgt å starte opp med en særlig innsats på mellomtrinnet 5.-7.trinn. Nettverk i naturfag er i 
gang etter mønster som andre tilsvarende lærende nettverk. Universitetet i Agder - UiA er 
kommunens samarbeidspartner relatert til nettverket og bidrar med matematikk og 
naturfagperspektiver ut fra prioriterte tema fra strategien kommunen har valgt å følge.  
 
Ikt vektlegges og koples tydelig inn i strategien for realfag.  
 
Utdanningsdirektoratet peker på at det trolig vil være behov for mer tid og åpner for 
muligheten. Kristiansand ønsker å takke ja til forlengelsen av deltakerperioden med to 
semestre. Det oppleves som en god støtte for et viktig arbeid. 
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Selv om strategien i Kristiansand først og fremst rettes mot innsats mot 5.-7.trinn, er det 
meningen etter hvert å utvide innsatsen slik at både barnehage, grunnskole og videregående 
skole ses mer i sammenheng når det gjelder læringsløpet innen realfag. Parallelt pågår det 
allerede et systematisk samarbeid med Fylkeskommunen innen fagområdet matematikk slik 
at flere elever fra Kristiansand gjennomfører og består eksamen i videregående skole. Dette 
arbeidet er det naturlig å kople til realfagsatsingen. 
 
Forslag til vedtak 
 
Oppvekststyret støtter søknaden om utvidet deltakelse i ordningen Kristiansand som 
realfagskommune med to semestre ut 2018 for å realisere den lokale strategien Tett på 
realfag. 

 
 
Tor Sommerseth  
Rådmann Nina Skjeseth 
 Leder Pedagogisk senter 
 
 
Vedlegg: 
Trykt vedlegg 1. Kristiansand som realfagskommune – realfagsstrategi 2016 - 2017 
Trykt vedlegg 2. Utlysning av midler til utvidelse av perioden som realfagskommune i pulje 2  
Trykt vedlegg 3. Søknadsskjema – søknad om forlengelse ut 2018 
 
 
Bakgrunn for saken 
 
Utdanningsdirektoratet åpner for at Kristiansand kommune, som deltar i satsingen 
realfagskommune i pulje 2 (2016 – 2017), kan søke om støtte til to ekstra semestre i 
ordningen. Den nasjonale realfagsstrategien har et overordnet mål om å forbedre barn og 
unges kompetanse og resultater i realfag. Det pekes på at det det trolig trengs mer tid for å 
styrke implementeringen av egen lokal strategi og realfagsutviklingen i kommunen. I 
videreføringen vil det legges vekt på at teknologi inngår som en del av det lokale 
utviklingsarbeidet. 
 
Støtten fra Utdanningsdirektoratet utgjør faglig og økonomisk støtte til nettverksarbeid ut 
2018. For Kristiansand sin del innebærer det deltakelse i sentrale samlinger i Oslo med 
andre kommuner i samme pulje ledet av Utdanningsdirektoratet, fortsatt faglig samarbeid 
med UiA og realfagsmiljøet og bistand til å drifte nettverket i naturfag to ekstra semestre. 
 
Det er et krav at nettverket fungerer som lærende nettverk, en arena der deltakerne deler 
kunnskap og erfaring for å videreutvikle egen praksis i realfag. Samtidig skal nettverket bidra 
til kollektiv læring i kommunens skoler. Det er forventet at deltakerne skal kunne dele 
kunnskap og erfaringer med kolleger på egen arbeidsplass mellom de kommunale 
samlingene. 
 
I Kristiansand brukes lærende nettverk som strategi i mange ulike sammenhenger. Det nye 
nettverket i naturfag koples til samme struktur og arbeidsmåte skolene allerede kjenner.  
Det er ønskelig å videreføre nettverket i naturfag for mellomtrinnet. Det trenger tid og 
kontinuitet for å finne sin form. Det tar tid å bli kjent med hverandre som deltakere, bli trygge 
og oppleve at nettverket gir mening og bidrar til læring i felleskap. 
 
 
Målsettingene for Kristiansand som realfagskommune videreføres ut 2018. De brukes som 
rettesnor for innsatsen videre. Siden mange målgrupper er nevnt eksplisitt, bidrar også det til 
å tydeliggjøre forventninger, roller, vurderinger underveis og felles innsats for å lykkes. 
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Barn og unge opparbeider bred realfagskompetanse gjennom innsikt, ferdigheter og 
interesse – slik at hver enkelt er i stand til å bruke det de har lært videre i livene sine. 
 
Lærerne sørger for at aktuelle situasjoner og fenomener i omgivelsene naturlig blir 
utgangspunkt for læringssamtaler og knytter dem til realfaglig arbeid med klassen. 
Nysgjerrigpermetoden inngår med sine faser. Digitale ressurser gjøres tilgjengelig, 
brukes aktivt og variert. Lærerne samarbeider med lokale samfunnsaktører slik at 
elevene får delta og vise resultatene sine. Lærerne har tilfredsstillende realfaglig 
kompetanse. 
 
Ledelsen ved skolen kjenner til formålet med faget, innsatsen som skal til for å nå 
målene, legger til rette, støtter og viser interesse for arbeidet som pågår. 
Realfagsatsingen dokumenteres og integreres etter hvert i skolens plansystem og 
inngår i organisasjonsutviklingen videre. 
 
Kommunenivået har ambisjoner, støtter og følger skolene i arbeidet med å utvikle 
fremtidsrettete, utforskende og innovative læringsmiljøer i samhandling med eksterne 
aktører i samfunnet. Det innebærer også å tilrettelegge og stimulere lærere og 
studenter for å øke kompetansenivået i sektoren innen realfagene. UiA er en viktig 
samarbeidspartner. 

 
Nettverket i naturfag brukes aktivt som et møtested der nye innsatser i strategien etter hvert 
presenteres og drøftes mer inngående. Gode ideer og muligheter tas videre til skolene og 
utformes sammen med elevene. Erfaringene deles igjen i nettverket for å stimulere 
hverandre til innsats og inspirasjon i arbeidet. Innsatsen i realfag er tema på ledersamlinger 
og følges opp av den kommunale arbeidsgruppa i realfag. Både Realfagsbarometeret, 
opprettet i forbindelse med den nasjonale strategien Tett på realfag og en lokal kartlegging 
på Its learning, som bygger på tilleggsmodulen i Elevundersøkelsen om realfag gir 
kommunen verdifulle innsikter for å følge utviklingen og effekten av innsatsen innen realfag 
for alle involverte. Resultatene vil fortelle mer systematisk hvordan virkningene av innsatsen 
er i forhold til målene kommunen har formulert for deltakelsen i Kristiansand som 
realfagskommune.  
 
 Det er politisk enighet om å satse stort på teknologi gjennom Handlingsprogrammet 2017-
2020 for sektoren. « … Det er nødvendig med en helhetlig implementering av ferdigheter for 
det 21.århundre ved å satse betydelig mer innen IKT-feltet i skole. Sektoren vil derfor i 2017 
utarbeide ny strategisk IKT-plan og vurdere strategier for økt ambisjon på feltet»- s.56.  
 
I Kristiansand sin lokale strategi for realfag er ikt tatt inn som innsatsområde. Utover tiltakene 
i vår lokale strategi er ikt et felt som i økende grad vil prege barnehagens og skolens 
virksomhet. I den kommunale gruppa som leder Kristiansand i arbeidet som 
realfagskommune, deltar sektorens ikt-ansvarlige.  
 
Andre opplysninger som kan være relevante for søknaden er at Kristiansand kommune 
innfører en ordning med sommerskole fra sommeren 2017, foreløpig en pilotering over to år 
med begrenset deltakelse – 360 elever fordelt mellom 5.-7. trinn og 8.-9. trinn. Realfag tas 
inn som tilbud i ordningen. Grunnleggende ferdigheter, inklusiv IKT, vil også ha prioritet. 
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Høring: Forslag til forskrift om felles rammeplan og nytt styringssystem for helse- 
og sosialfagutdanninger 
 
Sammendrag 
Kunnskapsdepartementet har sendt ut på høring forslag til forskrift om felles rammeplan for 
de helse- og sosialfaglige grunnutdanningene. Høringsfrist er satt til 21. april.  I tillegg til 
forskriften er forslag til nytt styringssystem for disse utdanningene også sendt på høring, med 
samme frist.  
Disse høringsinnspillene omfatter begge høringer.  
 
Det nye styringssystemet består av ny forskrift om felles rammeplan for helse- og 
sosialfaglige utdanninger, samt at det skal nedsettes programgrupper som skal utarbeide 
retningslinjer for de utdanningene som reguleres av forskriften.  Målet med styringssystem er 
«å sikre at sektormyndighetene, utdanningene og tjenestene det utdannes til, får økt 
innflytelse på det faglige innholdet i utdanningene». 
 
Kristiansand kommune støtter intensjonene i endringsforslagene både i forskrift om felles 
rammeplan og nytt styringssystem. Det er en ønsket retning.   
En vil understreke viktigheten av å sikre at utvikling av utdanninger og kompetanse er 
innrettet mot fremtidens tjenestebehov.  Det er også nødvendig med tilrettelegging av system 
som sikrer et systematisk samspill mellom tjenestene og utdanningene.  Praksis er et viktig 
fundament i de helse- og sosialfaglige grunnutdanningen. Det er et stort forbedringsområde 
innenfor praksis.   
 
Kristiansand kommune vil påpeke følgende områder som bør vektlegges og forsterkes i det 
videre arbeidet:     

 Praksisstudier er en stor og viktig del av grunnutdanningene innenfor helse- og 
sosialfag. Det må stilles tydelige kvalitetskrav til praksisinnhold og veiledning. 
Profesjonalisering av praksisveiledningen vil derfor være essensielt for 
kvalitetsutvikling i utdanningene.  Det bør innføres praksisveiledere som er ansatt på 
praksisstedene i egne stillinger. Praksisveilederne må bidra til å sikre gode løsninger 
for samhandlingen mellom utdanningssted og praksissted og tilrettelegge for 
målrettet, systematisk og veiledet praksis. Stillingene må finansieres særskilt.  
Finansieringsmodell etter etablert ordning ved lærerutdanningen/grunnskole bør 
vurderes.  

 

 Forskriften bør konkretiseres med hensyn til å utvikle godt system for tverrfaglig 
samhandling.  
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 Det bør stilles krav til at studenter fra ulike utdanninger er samtidig i praksis, dette vil 
legge et godt grunnlag for fremtidig tverrfaglig samhandling.  

 Det bør vurderes hvilke utdanninger som i større grad bør sees i sammenheng med 
tanke på å bedre håndtere kompleksitet og endringer i behov. 

 Det må sikres bred kommunal representasjon i programgruppene og sentralt i ny 
styringsmodell for utdanningene. Kommunal ledelse som har god forståelse for hvilke 
behov og krav som må tilfredsstilles, må involveres.   

 Strukturen må sikre fleksibilitet når det gjelder mulighet for å endre innhold i 
utdanningene i for å kunne møte fremtidens utfordringsbilde som vil preges av raske 
endringer i behov.   

 
 
Forslag til vedtak 
 

Formannskapet gir sin tilslutning til høringsinnspillene 
 

 
 
 
 
Tor Sommerseth  
Rådmann Wenche P. Dehli 
 Helse- og sosialdirektør 
 
Vedlegg: 
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/horing/id2527734/  
 
  

https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/horing/id2527734/
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Bakgrunnen for forslaget om nytt styringssystem 
Meld. St. 13 (2011-2012) Utdanning for velferd – Samspill i praksis til Stortinget fremstiller et  
sentralt budskap om at utdanning og forskning må fremskaffe kunnskap og kompetanse som 
er innrettet mot tjenestenes behov. For å lykkes med denne målsettingen er det nødvendig å 
sikre et bedre samspill mellom tjenestene og utdanningene. I meldingen varslet 
departementet også at en ville erstatte de nåværende rammeplanene med en felles forskrift 
for alle de helse- og sosialfaglige grunnutdanningene på universitets- og høyskolenivå. Det 
nye foreslåtte styringssystemet skal sikre nødvendige kompetansekrav og gir dermed 
grunnlag for avvikling av dagens ordning med særskilte rammeplaner for helse- og 
sosialfagutdanningene.  
Stortingsmeldingen trakk frem følgende begrunnelser for at de nåværende rammeplanene 
bør avvikles: 

 Helse- og velferdstjenestene har ikke god nok innflytelse på det faglige innholdet i 
helse- og sosialfagutdanningene. 

 Tjenestene oppfatter utdanningene som statiske. 

 Kompetansen til nyutdannede kandidater imøtekommer ikke i tilstrekkelig grad 
tjenestenes forventninger og behov. 

 Rammeplanene vektlegger innsatsfaktorer, mens de siste årenes utvikling av høyere 
utdanning vektlegger resultater og kandidatenes sluttkompetanse. 

 
Det vises i meldingen til at helse- og sosialfagutdanningene må sørge for at studentene 
forberedes på arbeidsoppgavene og arbeidsmåtene i fremtidens helse- og velferdstjenester. 
Videre er det behov for bedre styring og bedre mekanismer på nasjonalt nivå for å sikre at 
forventningene oppfylles. 
 
Beskrivelse av nytt styringssystem og etablering av programgrupper 
Med det nye styringssystemet fjernes dagens rammeplaner for de åtte helse- og 
sosialfagutdanningene, og erstattes av en overordnet felles rammeplan for alle de 19 helse- 
og sosialfaglige grunnutdanningene.  
De åtte utdanningene som har egne rammeplaner i dag, er utdanningene til 
barnevernspedagog, bioingeniør, ergoterapeut, fysioterapeut, radiograf, sosionom, 
sykepleier og vernepleier.  
I tillegg til de åtte utdanningene med rammeplaner gjelder det nye systemet også de elleve 
utdanningene som ikke har egne rammeplaner. Dette er audiograf-, ernærings-, farmasøyt 
(provisor- og reseptar-), medisin-, odontologi-, optiker-, ortopediingeniør-, psykolog-, 
tannpleier- og tannteknikkutdanningen. 
 
Ved at rammeplaner for åtte enkeltutdanninger fjernes og erstattes av en felles rammeplan 
for alle reduseres også departementets direkte styring av de åtte helse- og 
sosialfagutdanningene. 
 
I det nye systemet legges det opp til styring på tre nivåer: 
1. Lov.  
Styring av utdanningene gjennom rammeplaner hjemlet i universitets- og høyskoleloven 
videreføres. Kunnskapsdepartementet har gjennom loven det overordnede ansvaret for 
utdanningene. Utdanningsinstitusjonene vil i det nye systemet fremdeles ha ansvar for det 
faglige innholdet og kvaliteten i de enkelte utdanningene, jf. uhl. § 3-3. 
 
2. Forskrift.  
Det fastsettes en felles forskrift for rammeplan for alle grunnutdanningene. Rammeplanen 
fastsetter felles formål og felles innhold på et overordnet nivå for alle de 19 utdanningene. 
Forskriften blir betydelig mindre detaljert enn dagens rammeplaner og den vil kun dekke 
forhold som angår alle helse- og sosialfagutdanningene. 
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3. Retningslinjer.  
Retningslinjene for hver enkelt utdanning skal beskrive formålet med utdanningen og 
beskrive læringsutbytter i form av forventet sluttkompetanse for ferdige kandidater slik kravet 
er utformet i Nasjonalt kvalifikasjonsrammeverk . Sluttkompetansen beskrives i form av 
læringsutbytter inndelt i kriteriene: kunnskap, ferdighet og generell kompetanse. 
 
Forslag til høringsinnspill:   

 Praksisstudier er en stor og viktig del av grunnutdanningene innenfor helse- og sosialfag. 
Det må stilles tydelige kvalitetskrav til praksisinnhold og veiledning. Profesjonalisering av 
praksisveiledningen vil derfor være essensielt for kvalitetsutvikling i utdanningene.  Det 
bør innføres praksisveiledere som er ansatt på praksisstedene i egne stillinger. 
Praksisveilederne må bidra til å sikre gode løsninger for samhandlingen mellom 
utdanningssted og praksissted og tilrettelegge for målrettet, systematisk og veiledet 
praksis. Stillingene må finansieres særskilt.  Finansieringsmodell etter etablert ordning 
ved lærerutdanningen/grunnskole bør vurderes.  

 

 Forskriften bør konkretiseres med hensyn til å utvikle godt system for tverrfaglig 
samhandling.  

 Det bør stilles krav til at studenter fra ulike utdanninger er samtidig i praksis, dette vil 
legge et godt grunnlag for fremtidig tverrfaglig samhandling.  

 Det bør vurderes hvilke utdanninger som i større grad bør sees i sammenheng med 
tanke på å bedre håndtere kompleksitet og endringer i behov. 

 
 
Hensikten med den nye felles rammeplanen og nasjonale retningslinjer er at utdanningene 
selv, tjenestene og sektormyndighetene det utdannes til, får økt innflytelse på det faglige 
innholdet i utdanningene. 
 
Programgrupper:  
Det skal etableres egne programgrupper som får ansvar for å utvikle og senere revidere 
retningslinjene for den utdanningen programgruppen har ansvar for. Programgruppene skal 
settes sammen slik at retningslinjene de utformer og reviderer, bygger på tjenestenes 
kompetansebehov, sentrale politiske føringer og forskningsbasert kunnskap. 
 
Programgruppenes sammensetning 
Det skal nedsettes én programgruppe per utdanning. Programgruppene skal settes sammen 
slik at de best mulig kan ivareta formålet med retningslinjene, oppgavene og kravene fastsatt 
i rammeplanen. Programgruppene må samlet ha inngående kunnskap om: 
• Brukernes behov 
• Tjenestene 
• Den enkelte utdanning 
• Oppdatert forskning innenfor fagområdet eller fagområdene for utdanningen 
 
Programgruppene utdanningene,fra frarepresentanterbestå skal representanterav
relevante helse- og velferdstjenester, studenter og eventuelle andre aktører.  
 
 
Forslag til høringsinnspill   

 Det må sikres bred kommunal representasjon i programgruppene og sentralt i ny 
styringsmodell for utdanningene. Kommunal ledelse som har god forståelse for hvilke 
behov og krav som må tilfredsstilles, må involveres.   

 
 
 
Høringsnotatet er tilgjengelig på www.regjeringen.no 

http://www.regjeringen.no/
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Plan for helse- og omsorgstjenester 2017-2020 
 

 
Sammendrag: 
Plan for helse- og omsorgstjenester, 2017-2020 er en rullering av «Omsorgsplan 2015», i tråd med 
kommunal planstrategi for Kristiansand kommune 2016-2019. Ny plan for helse- og omsorgstjenester 
identifiserer prioriterte innsatsområder i perioden og beskriver strategier, målsettinger og 
hovedtiltak for utviklingen innenfor disse. Strategiene Tidlig innsats, Mestring, Aktivitet og 
deltakelse, Koordinering og samhandling og Kompetanse, er gjennomgående for satsingene.   
 
Planen viderefører hovedretningen fra vedtatt handlingsprogram (2017-2020) når det gjelder 
tjenesteutvikling:   

 Flest mulig innbyggere i Kristiansand kommune skal gis muligheten til å bo trygt i eget hjem 
så lenge som mulig.  

 Gjennom målrettet forebygging- og rehabiliteringsarbeid utsettes innbyggernes behov for 
helse- og omsorgstjenester. 

 Helse- og omsorgstjenestene er helhetlige og koordinerte. 
 
Planarbeidet har på bakgrunn av utfordringsbildet og eksisterende kunnskap, identifisert syv 
områder for prioritert innsats i perioden: 

1. Ansvar for eget liv 
2. Eget hjem som den viktigste arenaen 
3. Gode pasientforløp 
4. Koordinerte og tverrfaglige tjenester 
5. Tjenester til personer med demens og deres pårørende 
6. Sikre rett kompetanse og håndtere rekrutteringsutfordringen  
7. En organisasjon i endring 
 

Innsatsområde 5 er utformet slik at det vil fungere som en selvstendig delplan for demensområdet.  
Satsninger og tiltak fra arbeidet med plan for legetjenester er innarbeidet i Helse- og omsorgsplanen, 
i tråd med vedtak i helse- og sosialstyret 13. desember 2016, vedrørende sak om integrering. 
Legetjenester er et sentralt element i de kommunale helse- og omsorgstjenestene og er derfor 
integrert i samtlige av planens innsatsområder. Dette er også i tråd med nasjonale føringer. 
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Forslag til vedtak 
 

1. Bystyret vedtar Plan for helse- og omsorgstjenester, 2017-2020 som 
retningsgivende for utviklingen på området 

2. Bystyret gir sin tilslutning til at innsatsområde 5. «Tjenester til personer med 
demens og deres pårørende» er en selvstendig handlingsplan for 
demensområdet, integrert i plan for helse- og omsorgstjenester. 

3. Tiltak prioriteres og iverksettes i forbindelse med årlig rullering av 
handlingsprogrammet for Kristiansand kommune.   

 
 
 
 
Tor Sommerseth  
Rådmann Wenche P. Dehli 
 Helse- og sosialdirektør 
 
 
 
 
 
 
 
Vedlegg: 
Plan for Helse- og omsorgstjenester 2017-2020 med vedlegg 
Utrykte vedlegg:  
Vedlegg 1 Plan for de kommunale legetjenestene i Kristiansand 
Vedlegg 2 Tilstøtende planer og meldinger 
Vedlegg 3 Prosess og prosjektorganisering 
Vedlegg 4 Høringsmøte 
Vedlegg 5 Tiltaksmatrise 
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Bakgrunn for saken 

Plan for helse- og omsorgstjenester, 2017-2020 er en rullering av «Omsorgsplan 2015», i tråd med 
kommunal planstrategi for Kristiansand kommune 2016-2019. Ny plan for helse- og omsorgstjenester 
identifiserer prioriterte innsatsområder i perioden og beskriver strategier, målsettinger og 
hovedtiltak for utviklingen innenfor disse. Strategiene Tidlig innsats, Mestring, Aktivitet og 
deltakelse, Koordinering og samhandling, Kompetanse, er gjennomgående for satsingene. 
 
Planen viderefører hovedretningen fra vedtatt handlingsprogram (2017-2020) når det gjelder 
tjenesteutvikling:   
  

 Flest mulig innbyggere i Kristiansand kommune skal gis muligheten til å bo trygt i eget hjem 
så lenge som mulig.  

 Gjennom målrettet forebygging- og rehabiliteringsarbeid utsettes innbyggernes behov for 
helse- og omsorgstjenester. 

 Helse- og omsorgstjenestene er helhetlige og koordinerte. 
 
Innsatsområder i planen 
Planarbeidet har på bakgrunn av utfordringsbildet og eksisterende kunnskap, identifisert syv 
områder for prioritert innsats i perioden: 
 
1. Ansvar for eget liv 
Helse- og omsorgstjenestene skal bidra til å øke befolkningens muligheter til å ta ansvar for eget liv. 
Det vil være behov for systematisk arbeide med et gjennomgående ressursfokus i tjenestene og 
forventningsavklaring med brukere og pårørende. Dette for å sikre informasjon, opplæring og 
samarbeid med brukere og pårørende, samt mobilisere til frivillighet. Brukerorienterte tjenester er 
grunnleggende.  

 
2. Eget hjem som den viktigste arenaen 
Kristiansand har etablert seg som en hjemmetjenestekommune. Brukerne ønsker i større grad å bo i 
hjemmet. Nye arbeidsmetoder og utvikling av teknologi som bidrar til aktivitet, mestring og trygghet 
vil gjøre det mulig for enda flere å bo hjemme lenger. Det er videre behov for mer kunnskap om 
dagens og framtidige brukere av hjemmebaserte tjenester. Videreutvikling av hjemmebaserte 
tjenester er nødvendig for å sikre en bærekraftig helse- og omsorgstjeneste.   
 
3. Gode pasientforløp 
Gode pasientforløp er kjennetegnet ved at tjenestene tar utgangspunkt i brukerens mål for eget liv, 
kunnskapsbasert praksis, og ved at tjenestene gis koordinert i en planlagt og mest mulig uavbrutt 
kjede. Helse- og omsorgstjenestene må dreies fra å gi kompenserende tjenester til mer fokus på tidlig 
innsats og forebygging. Fastlegen har en nøkkelrolle i pasientforløp, og det må arbeides for at 
fastlegen i større grad er integrert i den øvrige helse- og omsorgstjenesten. Samhandling med 
spesialisthelsetjenesten er sentralt i arbeidet med pasientforløp.  
 
4. Koordinerte og tverrfaglige tjenester 
Ansvaret for koordinerende enhet, og systematisk vurdering og opprettelse ved behov for 
koordinator er forskriftsfestet. For å kunne tilby mer koordinerte helse- og omsorgstjenester er det 
behov for økt kompetanse om koordinering, koordinatorfunksjon, teamarbeid og tverrfaglig 
samarbeid. Fastlegen har en sentral rolle i teamarbeid og tverrfaglig samarbeid, dette bør 
videreutvikles. Mulighet for å iverksette forebyggende og rehabiliterende tiltak vurderes før 
kompenserende tiltak og tjenester igangsettes. Kommunene har fått et større ansvar for 
rehabilitering, det vil derfor være behov for økt kapasitet og differensierte tjenester. 
 
5. Tjenester til personer med demens og deres pårørende 
Det forventes at antall personer med demens vil fordobles fram mot 2040. For å håndtere og gi et 
godt tilbud til personer med demens og deres pårørende, vil det være viktig at kommunen 
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systematisk jobber for å bli et demensvennlig samfunn. Informasjon og opplæring til personer med 
demens og deres pårørende er sentralt. Tidlig diagnostisering og systematisk oppfølging til 
hjemmeboende vil være hovedretningen.  
 
Dette innsatsområdet fungerer også som en selvstendig handlingsplan for tjenester til personer med 
demens og deres pårørende.  
 
6. Sikre rett kompetanse og håndtere rekrutteringsutfordringen 
Helse- og omsorgstjenestene står overfor utfordringer som vil ha store konsekvenser for framtidig 
personell- og kompetansebehov. Det å satse på tverrfaglig kompetanse er nødvendig for å sikre gode 
og effektive tjenester. Sektoren må arbeide videre med å få til en heltidskultur. Legenes kompetanse 
integreres i den samlede helse- og omsorgstjenesten. Sektoren skal utarbeide en 
kompetansestrategi.  
 
7. En organisasjon i endring 
Endringer i brukernes behov må være utgangspunkt for fremtidsrettet tjenesteutvikling på helse- og 
omsorgsfeltet. Økt kompleksitet på helse- og omsorgsfeltet og endringene i utfordringsbildet 
fremover, vil stille krav til økt kunnskap hos både ledere og ansatte i organisasjonen. Det vil arbeides 
videre med å sikre synergieffekter ved samlokalisering, teamorganisering og kompetanseutvikling. 
Dette er sentralt blant annet i ved utredning av helsehus og helsebydel Eg.  
 
Differensiering og dimensjonering av sentrale tjenester  
I vurdering av behov for kapasitet og dimensjonering av helse- og omsorgstjenesten, er det viktig å 
påpeke hvordan sektorens tilbud og tjenester henger sammen, og er gjensidig avhengig av 
hverandre. En større andel brukere ønsker å bo i eget hjem, dette kommer til uttrykk ved økt antall 
hjemmeboende tjenestemottakere, mens man ikke opplever samme endringen innenfor 
langtidsinstitusjon. Endringen tilsier at økningen av kapasitet på tjenester i planperioden må 
prioriteres til differensierte tjenester til hjemmeboende, og det forventes her et behov for økt antall 
ansatte. Dette samsvarer med nasjonale føringer og vedtatt strategi for sektoren, og er en 
forutsetning for å videreutvikle og realisere strategien til Kristiansand som 
hjemmetjenestekommune.  
  
Det er tidligere vedtatt at det skal bygges 40 nye omsorgsboliger på Strømme. Disse vil være klare for 
innflytting i 2019. Behovet for nye langtidsplasser vil derfor utsettes ytterligere. I forbindelse med 
utbyggingen av omsorgsboliger ble det gjort framskrivninger som vil oppdateres årlig med rullering 
av kommunens handlingsprogram.  Planarbeidet har vurdert hensiktsmessig tidspunkt for bygging av 
nytt sykehjem sett i sammenheng med tilgjengelig framskrivninger, endring i brukerens ønsker, 
utvikling i helse- og omsorgstjenestene og nye arbeidsmetoder. Det anbefales på bakgrunn av de 
nevnte elementene, at det planlegges for at nytt sykehjem er klart for innflytning i 2025. 
Anbefalingen innebærer imidlertid usikkerhetsmomenter. Endelig angivelse av tidspunkt innarbeides 
i rullering av Handlingsprogrammet 2018-21, i tråd med bystyrets vedtak i sak 90/16 22.06.2016. I 
planlegging av dette må det også vurderes behov for flere korttidsplasser. 
  
I planarbeidet har man vurdert behovet for utvidelse av dagtilbud til å også gjelde kveld og helg. 
Dagtilbud er viktig for å legge til rette for at flere kan bo hjemme så lenge som mulig. Anbefalingen er 
at man i første omgang utvider kapasitet på dagtilbud slik at flere brukere kan få tilbud om 5 dager i 
uken, dette vil gi en økt forutsigbarhet og sammenheng i tjenestetilbudet.  
 
For å øke fokus på helsefremmende, forebyggende og rehabiliterende arbeid, vil det legges til rette 
for en bredere personellsammensetning for å sikre økt tverrfaglighet i tjenestene. Planen vil følges 
opp med et arbeid for å framskrive behovet i legetjenesten, herunder fastleger og sykehjemsleger. 
Dette må ses i sammenheng med forskrift for legetjenesten, samhandling og koordinering med andre 
helse- og omsorgstjenester, samt føringer fra Primærhelsemeldingen.  Det vil også igangsettes et 
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arbeid for å vurdere kapasiteten hos privatpraktiserende fysioterapeuter, opp mot føringer i 
Opptrappingsplan for rehabilitering og den øvrige fysioterapitjenesten i kommunen.  
 
Andre elementer i planen 

Framtidens målgrupper har komplekse og sammensatte behov. Derfor er det sentralt i Helse- og 
omsorgsplanen å sikre tverrfaglig kompetanse i alle ledd for få en bredere personellsammensetning. 
Dette gjelder også på ulike ledernivå, herunder stillinger for soneledere og avdelingsledere.  
 
Planen setter fokus på behovet før økt samhandling og koordinering. Økt bruk av koordinator og 
brukerrettede team for den enkelte, er et sentralt tiltak for å bidra til dette. I videreutvikling av 
kommunens koordinerende enhet, vil man også vurdere behovet for å organisere deler av 
koordinatorfunksjonen som spesialiserte brukerrettede koordinatorfunksjoner innen ulike 
fagområder eller for definerte brukergrupper.   
  
Livskvalitet for den enkelte gjenspeiles ved planens gjennomgående fokus på brukerens ressurser og 
ønsker, aktivitet, deltakelse og mestring. Nasjonale trygghetsstandarder for sykehjem er under 
utarbeidelse, og vil i stor grad ta opp i seg dette. Det gjelder også den kommende eldrereformen – 
Leve hele livet, som nylig har blitt lansert. Sektoren vil også gå i dialog med stiftelsen Livsglede for 
eldre, oppvekstsektoren og andre utdanningsinstitusjoner for å etablere et samarbeid hvor målet er 
økt frivillig innsats på omsorgssentre.   
 
Det er ventet større endringer særlig når det gjelder rehabiliteringsområdet og demensfeltet. 
Brukergruppene er i endring, og det vil være vekt på individuelt tilpassede og differensierte tiltak for 
å imøtekomme framtidige behov. Sektoren vil herunder vurdere tilbud som Inn på tunet og Levende 
gård, for definerte brukergrupper.  
 
Gjennomføring og prosess i planarbeidet 
Planarbeidet har vært prosjektorganisert. Prosessen har hatt bred involvering av ansatte, 
brukerrepresentanter og eksterne samarbeidspartnere. Det har vært arrangert flere dialogmøter på 
sentrale tema. Eldrerådet og Rådet for funksjonshemmede har vært representert i prosjektgruppen, 
planarbeidet har også vært lagt fram flere ganger underveis i prosessen for dialog og innspill fra 
rådene.  
 
Høringsinnspill fra høringsmøte 

Det har vært et eget høringsmøte for eksterne samarbeidspartnere, hvor representanter fra 
Universitetet i Agder og Sørlandet sykehus HF var representert. Det ble i møtet gitt innspill på at et 
høringsmøte var en god form for dialog og høringsinnspill.  
 

Det er utarbeidet et referat fra Høringsmøte som ble arrangert 2.mars 2017 (vedlegg). Det ble i 
høringsmøte særlig lagt vekt på områdene samhandling og kompetanse. Representantene ga 
tilbakemelding på at det har vært en grundig kartlegging av utfordringsområdene, og at dette 
kommer tydelig fram i plandokumentet. I høringsmøte ble det gitt tilbakemelding på at det 
gjennomgående fokuset på brukerens ressurser, mestring, tverrfaglighet, endringskompetanse og 
tjenester i hjemmet er sentralt og viktig. Når det gjelder kompetansefeltet, ble det gitt mange innspill 
som var detaljerte på beskrivelser og tiltak. Sektoren vil utarbeide en egen kompetansestrategi, og 
de detaljerte innspillene på kompetanse vil håndteres i dette arbeidet. Det ble også påpekt at det å 
jobbe for å beholde ansatte også må ses i sammenheng med rekrutteringsutfordringen, sammen 
med det å bygge en heltidskultur. Det ble også gitt innspill på at samarbeid om forskning, samt å 
anvende kunnskapsbasert praksis vil være et sentralt område for videre samhandling. Dette er tatt 
inn i utkast til plan slik den nå foreligger.  
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Utbyggingsavtale Klynga 
 
Sammendrag 
 
Reguleringsplan for Klynga er vedtatt 22.1.2014. Forslag til utbyggingsavtale er behandlet av 
kommunalutvalget/formannskapet hhv 17 og 18 jan 2017. 
 
Forslag til avtale er lagt ut på høring med høringsfrist 27/2.2017. 
 
Det er mottatt 2 høringsuttalelser: 

1. Statens vegvesen – merknad til overtakelseskart – justert i revidert kartvedlegg. 
2. Christianssands Byselskab – merknad om at Klynga står omtalt 

kulturminnevernplanen ved at det er bebyggelse fra gamle tider og at de 
arkitektoniske kvaliteter i området må bevares. Tilbakemelding er videreformidlet til 
plan-, bygg- og oppmålingsetaten som rett fagenhet. 

 
Utover dette er det ikke innkommet merknader. 
 
Rådmannen vil derfor anbefale at forslag til avtale vedtas 
 
 
Forslag til vedtak 
 

Utbyggingsavtale for del av Klynga vedtas. 
 
Tor Sommerseth  
Rådmann Ragnar Evensen 
 Teknisk direktør 
 
Vedlegg: 
Forslag til utbyggingsavtale datert 21.12.2016 
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Bakgrunn for saken 
 
Reguleringsplan for området Klynga er vedtatt av Bystyret i møte 22.01.2014 under sak 3/14. 
Planen åpner opp for en delvis fortetting og utbygging innenfor ett eksisterende boområde.  
Samtidig åpner planen for ivaretakelse av dagens boliger og bomiljø.  
 
I forbindelse med behandlingen av reguleringsplanen, er det fattet vedtak om at det skal 
innledes drøftelser med utbygger for inngåelse av utbyggingsavtale.  
 
Gjeldende utbyggingspolitikken og utbyggingsavtale legger til grunn at det skal inngås en 
avtale for hele det regulerte området. Dette har vært utgangspunkt for drøftelsen med 
berørte parter.  
 
Forslag til utbyggingsavtale avviker noe fra standard ved at det ikke omfatter hele det 
regulerte området. 
 
Avgrensing av avtaleområdet:  
Det ble tidlig klart at grunneierne/utbyggerne innenfor utbyggingsområdet ikke kunne enes 
om en avtale. Dette ut fra at partene har meget ulikt ståsted ifm realisering av de ulike delfelt.  
 
Det er dermed sett på alternativer for å dele opp utbyggingen i hovedtrinn og utbygging av 
delfelt.  
 
Det fremmes nå en avtale for ett første hovedtrinn. Dette omfatter byggeområdene BB1, BS6 
og BS9 med tilhørende anlegg. Dette innebærer en vesentlig planlegging og opparbeidelse 
med tilrettelegging av tekniske anlegg innenfor planområdet. Forslag til avgrensing fremgår 
av bilag til avtalen.  
 
Innenfor første hovedtrinn har en 3 utbyggingsgrupperinger. Disse har tilsluttet seg forslag til 
avtale. Utbyggingsinteressene gjort kjent med hvilke krav som må søkes ivaretatt ifm første 
hovedtrinn.  
 
Det som gjenstår i 2 hovedutbyggingstrinn er å forestå en utfylling av et bygg-område med 
tilhørende sikring / videreføring av promenade (BS1).  
 
Det er i forhandlingene særlig opplys/anmodet om at utbyggingsinteressene vurderer 
økonomien i prosjektene, og at partene vurderer refusjon mot eksisterende / gjenværende 
utbyggingsområder.  
 
Partene innenfor 1 hovedutbyggingstrinn har funnet å akseptere forslag til avgrensinger. De 
har tilkjennegitt at de ikke vil fremmes refusjonskrav overfor gjenværende eiendommer/delfelt 
innenfor utbyggingsområdet.  
 
Standard avtale/forutsetninger:  
Utover ovenfor omtalte er standard avtale og forutsetninger lagt til grunn for de samtaler og 
avtaleforslag som er utvekslet mellom partene.  
 
Det er 3 utbyggingsparter innenfor avtaleområdet. Partene har selv ansvar for å bygge ut 
eget delfelt. I tillegg er utbyggingsinteressene felles ansvarlig for utbygging og tilrettelegging 
av offentlig felles samferdselsstruktur innenfor avgrenset område. Avgrensing med 
tilknytningspunkter følger som vedlegg til avtale. 3  
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Utbyggingsinteressene er iht standard forutsetninger ansvarlig for å ha inngått nødvendige 
grunneieravtaler med berørte parter før utbygging kan igangsettes. Utbyggerne har bekrefter 
at slike avtaler er inngått.  
 
Det må inngås egen avtale for KBR (Kristiansandsregionen Brann- og redning) ifm en 
utbygging av området. Dette for å sikre grunnavståelse og for å sikre sikker/tilstrekkelig 
adkomst til Brannstasjonen ifm en utbygging.  
 
Utbyggingsinteressene skal utarbeide nødvendig underliggende planer herunder teknisk plan 
og utomhusplan for området. Underliggende planer skal være godkjent av kommunen før 
utbygging av delfelt kan igangsettes.  
 
Utbygger vil planlegge og gjennomføre en oppgradering av eksisterende VA- infrastruktur ifm 
utbyggingen. For deler av strekket avmerket 1 og 2 på bilag til avtale vil kommunen yte et 
bidrag ifm opparbeidelsen. Bidrag og størrelse (% kostnadsdeling) fremkommer i avtalens 
punkt 7.  
 
Det er foretatt beregning av opparbeidelseskostnadene mellom utbyggingsinteressene og 
kommunen. Kommunens bidrag er innarbeidet i kommunens VA plan/budsjett. Utbygger vil 
utover fremføre anlegg til angitte tilknytningspunkter.  
 
Kommunen vil som del av en forholdsmessighetsbetraktning mellom partene gi utbyggerne 
tilbud om inngåelse av justeringsavtale eller anleggsbidragsavtale (Avtaler for refusjon av 
MVA). Dette i samsvar med gjeldende utbyggingspolitikk.  
 
Det er iht standard politikk satt frist for opparbeidelse og ferdigstillelse av tekniske anlegg og 
grøntanlegg i tilknytning til hvert delfelt. Det er og avtalt frister for ferdigstillelse av de 
planlagte felles samferdselsanleggene.  
 
Iht standard utbyggingspolitikk er det forutsatt at utbygger skal stille garanti for de arbeider 
som skal gjennomføres. Garanti skal foreligge og godkjennes av kommunen før arbeider i 
området kan igangsettes.  
 
Utbygger skal iht avtale overføre offentlige samferdselsanlegg og grøntanlegg til kommunen 
for kommunal drift/vedlikehold etter at utbyggingen er gjennomført og anlegg er godkjent av 
kommunen.  
 
Utbyggingsavtalen har som omtalt 3 utbyggingsinteresser. Utbyggingen omfatter et 
begrenset antall boenheter innenfor hvert delfelt. Det største delfeltet som bygges ut (BB1) 
utgjør inntil 19 boenheter. Innfor dette delfeltet har kommunen i forslag til avtale forbeholdt 
seg en rett til å kunne erverve inntil 1 boenhet.  
 
Utbygger av BB1 vil etter prosjektering og detaljplanlegging oversende kommunen et tilbud 
mht erverv av bolig. Salgsprospekt og forutsetninger for et kjøp vil oversendes HS sektoren 
og Boligselskapet for vurdering.  
 
Forslag til utbyggingsavtale er etter politisk behandling oversendt til berørete parter for 
høring. Høringsfrist er satt til 27/2-2017. 
 
Det er mottatt 2 høringsuttalelser. 
 
Vegkontoret som har en kommentar om at de er eier og skal være eier av nordøstre del av 
utbyggingsområdet (Torridalsveien) 
Kommentar: Overtakelsekart er justert iht til merknad 
 
Cristianssands Byselskab har kommentert at området inngår i kulturminneplanen fra 1991 og 
at de arkitektoniske kvaliteter i området må bevares. 
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Kommentar: Reguleringsplan for området åpner opp for ny bebyggelse på Klynga. 
Utbyggingsavtalen er en gjennomføringsatale ift vedtatt og godkjent reguleringsplan. 
Kommentar fra Byselsskabet er oversendt plan og bygningsetaten for oppfølging ift de 
kommende byggesaker i området. 
 
Utover dette er det ikke innkommet merknader evt behov for justeringer på forslag til avtale. 
 
Rådmannen anbefaler derfor at forslag til avtale fremmes for endelig behandling. Teknisk 
direktør vil iht delegasjon ha myndighet til å inngå  utbyggingsavtale for utbyggingsområde 
Klynga. 
 
 
2/3-2017 
Harald Karlsen 
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Justvik B33 – detaljregulering – klagebehandling 
 
Sammendrag 
 
Bystyret har vedtatt detaljregulering for Justvik B33, sak 163/16 i møte den 23.11.2016. I 
etterkant har det kommet inn to klager på vedtaket.  
 
Klagene omhandler i hovedsak: 
Elevrådet mener det ikke er blitt avsatt erstatningsareal for lekeareal i planen. 
 
Klager Jan Walter Herland mener at massefyllinger må kun begrenses til å etablere gang- og 
sykkelvegen. 
 
Plan-, bygg- og oppmålingsetatens vurdering: 
Saken var redegjort for og opplyst da den ble behandlet av by- og miljøutvalget og bystyret.  
Plan-, bygg- og oppmålingsetatens vurdering er at det ikke er fremkommet nye vesentlige 
opplysninger eller argumentasjon i klagen til elevrådet ved Justvik skole. Mesteparten av 
området det vises til ligger utenfor planområdet. Klage fra Jan Walter Herland er rettet mot 
planer for massedeponi på Justvik og er derfor ikke relevant for denne planen. Plan-, bygg- 
og oppmålingsetaten anbefaler derfor at by- og miljøutvalget opprettholder bystyrets tidligere 
vedtak. Saken sendes Fylkesmannen i Aust- og Vest-Agder med hjemmel i pbl §§ 1-9 og 12-
12, 3. ledd for endelig avgjørelse 
 
Forslag til vedtak 
 

Klage på bystyrets vedtak av detaljregulering for Justvik B33 tas ikke til følge. 
Saken sendes Fylkesmannen i Aust- og Vest-Agder for endelig avgjørelse. 
 

 
Venke Moe  
Plan- og bygningssjef Sigbjørn Hessaa 
 Saksbehandler 
 
Vedlegg: 
1. Oversiktskart over planområdet 
2. Situasjonskart 
3. Klage fra Justvik Skole elevråd 
4. Klage med vedlegg fra Jan Walter Herland 
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5. Kopi av merknader til klager fra Strek arkitekter AS 12.01.2047.  
6. Plankart, sist datert17.10.2016 
7. Bestemmelser, sist datert 08.11.2016 
8. Saksprotokoll fra bystyrets vedtak av detaljreguleringen, sak 163/16. 
9. Saksfremstilling uten vedlegg fra bystyrets sluttbehandling av detaljreguleringen, sak 
163/16. 
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Bakgrunn for saken 
 
Bystyret har vedtatt detaljregulering for Justvik B33, 163/16 i møte den 23.11.2016. I 
etterkant har det kommet inn to klager på vedtaket. Følgende har påklaget bystyrets vedtak: 
 
Elevrådet ved Justvik skole som mener det ikke er blitt avsatt erstatningsareal for lekeareal i 
planen og Jan Walter Herland som mener fyllinger ved Justvik må begrenses til å etablere 
gang- og sykkelvegen. 
 
Forslagsstiller har kommentert klagene i brev datert 12.01.2017. 
 
 
Klagene 
Klagene omhandler følgende forhold:  
 
Elevrådet ved Justvik skole 
Elevrådets klage går ut på at de mener det ikke er blitt avsatt erstatningsareal for lekeareal i 
planen. Det vises til elevrådsmøte 13. desember der elevene viser til at innenfor deler av felt 
B1, hvor lekeområdet kalt «blåbærskogen» ligger blir bygget ned og at det bygges hytter her. 
Elevrådet kan ikke se at de har fått fullverdig erstatningsarealer for lekeskog som blir delvis 
borte. 
 
Videre gjøres det oppmerksom på at dersom o_GF3 skal være erstatning for tapet av 
lekeskog, så grenser ikke denne til skolegården. Store avstander gjør at det er dårligere 
oversikt for vaktene på skolen, som fører til at de regner med at de ikke får lov til å gå dit i 
friminuttene.  
 
Jan Walter Herland 
Klager har sendt inn dokumenter som omhandler tidligere prosess for massedeponi ved 
Justvik. Klagen går ut på at massepåfylling i massedeponiet må begrenses til det som er 
nødvendig for å framføre gang- og sykkelvegen, og det må ikke fylles masser i dalen ellers. 
 
Det vises for øvrig til klagene som i sin helhet følger som trykt vedlegg. 
 
 
Plan-, bygg- og oppmålingsetatens vurdering 
 
Begge klagerne eier eiendommer som berøres av reguleringsplanen. Det legges derfor til 
grunn at klagerne har klagerett etter fvl. §28. Klagefristen er overholdt, jf. fvl. § 29.  
 
Saken var redegjort for og opplyst da den ble behandlet av by- og miljøutvalget og bystyret. 
Plan-, bygg- og oppmålingsetatens vurdering er at det ikke er fremsatt nye opplysninger i 
saken, eller at klagene fremsetter argumentasjon som danner grunnlag for å omgjøre 
vedtaket. Plan-, bygg- og oppmålingsetaten viser til at de påklagde forhold er vurdert i 
planarbeidet, og anbefaler at klagene ikke tas til følge. 
 
Plan-, bygg- og oppmåling sin vurdering av klagen til Elevrådet ved Justvik skole 
Høringsuttalelsen av 10.06.16 viste til elevrådets kartlegging av barns bruk av arealer og det 
ble pekt ut hvor lekeområdet «Blåbærskogen» og en hytte lå. Elevrådet mente dette ble 
bygget ned av felt B1. Det ble i etterkant gjennomført befaring og registreringsarbeid av både 
kommunen og konsulent/utbygger. Dette dannet grunnlaget for Plan-, bygg- og 
oppmålingsetaten sin kommentar til Elevrådets merknaden da planen gikk til sluttbehandling. 
Kommentarene gikk ut på at erstatningsarealer innenfor planområdet i stor grad er innfridd, 
og at det er marginalt med lekeområder som blir bygget ned. I tillegg blir de nye lekearealene 
tilrettelagt med tilgjengelighet for bevegelseshemmede og tilknyttet med et stinettverk, også 
ned til skolen. Materialet fra befaring og registreringsarbeidet ligger vedlagt saken.  
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Felt B1 ligger i et skrånende terreng og består av hovedsakelig av krattvegetasjon der 
bunndekket er tykt og bærer ikke særlig preg av aktivitet. Nedenfor skråningen ligger det 
derimot et flatere parti der bunndekke bærer tydelig preg av aktiv bruk, det er rester etter 
lekeutstyr, klatreslitasje og tau i trærne. Dette arealet ligger like sørvest for felt B1, og 
hovedsakelig utenfor plan for Justvik B33 i sin helhet. Illustrasjon under viser planområdets 
felt B1 til høyre i bildet og et slakere område med spor etter aktivitet vest for planområdet.  
 

 
 
Området innenfor plan for Justvik skole hvor det vises spor etter lek tilsvarer i stor grad 
området som i kommuneplanen er avsatt til boligbebyggelse. Gjennom reguleringsplan for 
Justvik skole ble dette omregulert til tjenesteyting. Det var da enighet om at denne 
omreguleringen svarer opp kommuneplanens konsekvensvurdering for Justvik som sier at 
lekeareal for barn og unge og utvidelse av skoleareal skal avklares i reguleringsplan.  
 
Elevrådet tar opp spørsmålet om o_GF3 er et erstatningsareal for tapt lekeareal, og hvis det 
gjør det så ligger det for langt unna skolen. Plan-, bygg- og oppmålingsetaten mener at 
o_GF3 ikke kan ses på som et erstatningsareal for tap av lekeareal med sammenheng til 
skolen. Arealbruken for dette feltet er avklart ved at det ligger innenfor bebyggelse og 
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anlegg, felt B33, i kommuneplanen. o_GF3 skal i første omgang betjene beboere innenfor 
boligfeltet Justvik B33. Skolen må selv ta stilling til om skolebarn tillates å benytte seg av 
denne lekeplassen i skoletiden. For øvrig holder Plan-, bygg- og oppmålingsetaten fast ved 
vurdering av at eventuelt omdisponert areal brukt av barn og unge kompenseres gjennom å 
tilrettelegge for to lekeplasser, én sandlek og én større lekeplass som inneholder 
kvartalslekeplasselementer. Disse arealene vil også få god tilgjengelighet og forbundet 
stinettverket og snarveier.  
 
Plan-, bygg- og oppmålingsetaten sin helhetsvurdering er at detaljreguleringen av Justvik 
B33 vil medføre mange positive konsekvenser for barn og unge. Den tilrettelagte gang- og 
sykkelveg fra boligområdene ned til skolen vil etablere et nytt trafikksikkert skoleveitilbud. 
Stigningen på denne blir så slak som mulig. Dagens skoleveg er stedvis svært bratt og 
utilgjengelig, spesielt på vinteren. Ny skoleveg vil være belyst og vinterbrøytet av kommunen. 
Lekeplassene (både sandlek og kvartalslek-tilbud) på o_GF3 vil bli kommunalt eiet og 
fungere for et stort antall barn i området. Høyspentlinjen vil bli lagt i bakken, som frigjør 
ytterligere areal, samt gjør området triveligere. Denne traséen er i dag flatehogd. Planen 
stiller også krav til å ivareta snarveier i og utenfor planområdet. Det stilles også krav til ras- 
og fallsikring av området som også sikrer skolens område for ras. Området vil generelt sett få 
et stort løft i fra å være et bratt og skrånende gjengrodd terreng, til et boligområde med gode 
uteromskvaliteter og offentlig gang- og sykkelveg. Utbygger av Justvik B33 har signalisert at 
dette vil bli et boligområde med en profil som retter seg mot kjøpere i etableringsfasen, dette 
kan bidra til et godt sosialt miljø, spesielt for barn og unge.  
 
Plan-, bygg- og oppmåling sin vurdering av klagen til Jan Walter Herland 
Klager har lagt frem dokumentasjon på tidligere sak om massedeponi ved Justvik. Denne 
planen berører ikke dette området, men berører et dalsøkk øst for planområdet. Det har vært 
avholdt oppstartsmøte, men det foreligger fremdeles ikke et formelt innsendt planforslag. 
Planen vil grense til reguleringsplanen for Justvik B33 og vil legge opp til å videreføre gang- 
og sykkelvegen videre opp til Skinnerheia. Ut over dette kan ikke Plan-, bygg- og 
oppmålingsetaten se at denne klagen har relevans for denne planen. 
 
Sigbjørn Hessaa 
01.03.2017 
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