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Dato 1. februar 2022 
Saksnr.: 2022000018-3 
Saksbehandler Eva Sand 
Godkjent av Kristin Eidet Robstad 

         
 
 
 
Saksgang Møtedato 
Oppvekstutvalget 08.02.2022 
 

 
   

 
 
Godkjenning av oppvekstutvalgets protokoll av 11.01.22 
 
 
  

Oppvekstutvalget godkjenner protokoll fra møtet 11.01.22 
 
 
 
 
Vedlegg: 
Protokoll fra møtet 11.01.22 
 
         
 
 



Punkt 5/22: Vertskommuneavtale Familie for første gang

Bilag
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Dato 13. desember 2021 
Saksnr.: 2020107048-7 
Saksbehandler Heidi Salvesen 
Godkjent av Kristin Eidet Robstad 

Camilla Bruno Dunsæd 
 
 
 
Saksgang Møtedato 
Oppvekstutvalget 08.02.2022 
Formannskapet 09.02.2022 
Bystyret 16.02.2022 
 

 
   

 
 
Vertskommuneavtale Familie for første gang  
 
 
Forslag til vedtak 
 

 
Kristiansand kommune inngår vertskommunesamarbeid jm. Lov om 
kommuner og Fylkeskommuner av 22.06.18 nr. 83 (kommuneloven) §20-2 
om administrativt vertskommunesamarbeid med Lillesand, Birkenes, 
Grimstad, Arendal, Froland, Vegårdshei, Risør, Gjerstad, Tvedestrand, 
Vennesla, Iveland og Lindesnes kommune om prosjektet Familie for første 
gang.  
 
 

 
Sammendrag 
 
Oppvekstutvalget har behandlet saken i møte 17.08.21 (sak 30/21) og fattet vedtak om 
at Kristiansand kommune skal delta i prosjektet Nurse Family Partnership – Familie for 
første gang. 
 
Familie for første gang er det norske navnet på programmet Nurse-Family Partnership 
(NFP) som er utviklet ved universitet i Denver. Familie for første gang er et 
hjemmebesøksprogram for førstegangsforeldre med sammensatte utfordringer..  
 
Målene for familiene i programmet er følgende:  
1. Forbedre mor og barns helse under svangerskapet  
2. Fremme barns helse og utvikling  
3. Styrke familiens/foreldrenes livssituasjon. 
 
Det er behov for å inngå et administrativt vertskommunesamarbeid om prosjektet.  
 
Vedlegg: 
Samarbeidsavtale med R-BuP 
Kostnader husleie Familie for første gang  
Administrativ vertskommuneavtale 
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Saksutredning 
 
Bakgrunn for saken 
 
Oppvekstuvalget har behandlet saken i møte 17.08.2021 – sak 30/21 og fattet følgende 
vedtak:  

1.) Kristiansand kommune deltar i prosjektet Nurse Familiy Partnership.  
2.) Samarbeidsavtalen mellom RBUP og de 13 kommunene godkjennes.  
3.) Kristiansand kommune vedtar samarbeidsavtale som framlagt og inngår avtale 

om administrativt vertskommunesamarbeid. Avtalen hjemles i Lov om kommuner 
og fylkeskommuner av 22.06.2018 nr. 83 (kommuneloven) § 20-2 om 
administrativt vertskommunesamarbeid. I tillegg kommer §§ 20-4, 20-5 og §§ 
20-7 – 20-10 til anvendelse samt lovens kapittel 14 med forskrifter om 
økonomiforvaltningen. (Enst.) 

 
 
Kort om programmet: 
Familie for første gang er det norske navnet på programmet Nurse-Family Partnership 
(NFP) som er utviklet ved universitet i Denver, Colorado av professor David Olds. NFP ble 
utarbeidet på 70-tallet og har siden vært under videreutvikling på bakgrunn av forskning 
og kunnskap som har kommet til underveis. NFP brukes nå i 44 stater i USA, samt i 
Canada, Australia, Bulgaria, Skottland, Nord-Irland, Bulgaria, England – og i Norge.  
 
Familie for første gang er et hjemmebesøksprogram for førstegangsforeldre med 
sammensatte utfordringer. Oppfølgingen, som er frivillig, begynner i tidlig graviditet med 
hjemmebesøk gjennomsnittlig hver 2. uke, frem til barnet blir 2 år. Det gjennomføres 
opp til 64 hjemmebesøk gjennom oppfølgningsperioden. Kvinnen/familien har kontakt 
med én og samme sykepleier gjennom hele oppfølgingen. Man følger kunnskapsbaserte 
retningslinjer for å oppnå målene for programmet, som alltid er tilpasset den enkelte 
deltakeren/familien. NFP bygger på hovedprinsippet om å styrke foreldres ønske om å 
beskytte og gjøre det beste for sine barn.  
 
Målene for familiene i programmet er følgende:  
1. Forbedre mor og barns helse under svangerskapet  
2. Fremme barns helse og utvikling  
3. Styrke familiens/foreldrenes livssituasjon. 
 
Det skal inngås en vertskommuneavtale om samarbeidt og bystyret må godkjenne dette. 
Grunnlaget for etableringen av vertskommuneavtale er samarbeidsavtalen med 
Regionsenteret for barn og unges psykiske helse Øst og Sør, R-BuP (se sak 
2020/107048-5) og hver av kommunene om implementering og utprøving lokalt av det 
lisensierte programmet NFP (Familie for første gang).  

 
Vertskommuneavtalen sitt formål er å regulere samarbeidet om tjenesteyting, faglige og 
utviklingsrelaterte samt rapportering i samsvar med lisenskravene, og økonomistyring 
knyttet til drift av selve programmet i utprøvingsområdet på Sørlandet. Videre har 
avtalen til formål å ivareta og sikre effektiv oppfølging av felles forpliktelser ihht. avtalen 
med RBUP lokalt i utprøvingsområdet. 
 
Samarbeidsavtalen med RBUP skisserer mulig politisk representasjon i lokalt råd. 
Prosjektet er et vertskommunesamarbeid mellom tretten kommuner som gjør det 
utfordrende å sikre representativ deltakelse fra politikere fra alle kommuner. Det legges 
opp til en orientering om prosjektet minst en gang årlig i hver deltakerkommune for 
hovedutvalget med ansvar for oppvekst.   
 
Eventuelle endringer som gjøres i vertskommuneavtalen må behandles i alle tretten 
kommunestyrer/bystyrer.  
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Juridisk grunnlag 
 
Lov om kommuner og Fylkeskommuner av 22.06.18 nr. 83 (kommuneloven) §20-2 om 
administrativt vertskommunesamarbeid. 
 
Økonomiske konsekvenser 
 
Prosjektet er finansiert av prosjektmidler for hele perioden. En liten utgift på leie av 
lokaler dekkes av driftsbudsjett/overhead (se vedlegg).  
 
 
Konklusjon (jf. forslag til vedtak) 
 
Det avtales vertskommunesamarbeid mellom kommunane Kristiansand, Lillesand, 
Birkenes, Grimstad, Arendal, Froland, Vegårdshei, Risør, Gjerstad, Tvedestrand, 
Vennesla, Iveland og Lindesnes, om prosjektet Familie for første gang (NFP).  
 
 
 



Punkt 6/22: Oppvekstutvalgets tilskuddsordning for utsatte/vanskeligstilte
barn og unge 2022

Bilag

Retningslinjene for tilskuddsordningen

Søknader - oppvekstutvalgets tilskuddsordning



OPPVEKST STAB 
Oppvekst stab plan og forvaltning 
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Dato 1. februar 2022 
Saksnr.: 2021041572-3 
Saksbehandler Elin Synnøve T Stavenes 
Godkjent av Svein Ove Ueland 
 
 
 
Saksgang Møtedato 
Oppvekstutvalget 08.02.2022 
 

 
   

 
 
Oppvekstutvalgets tilskuddsordning for utsatte/vanskeligstilte 
barn og unge 2022 
 
 
Forslag til vedtak 
 
Oppvekstutvalget tildeler kr 567 000 tilhørende kommunalområdets tilskuddsordning 
“Tilskuddordning for utsatte/vanskeligstilte barn og unge» i samsvar med direktørens 
innstilling; 

 
 
Følgende søknader innvilges slik:  
1. Røde Kors Kristiansand, Bark,     kr. 100 000 
2. Røde Kors Kristiansand , Fellesverket,   kr.   60 000 
3. Røde Kors, Gatemegling      kr.   40 000  
4. Søgne ungdomslag      kr.   36 000 
5. Hashtag i morgen. Hobbyklubben   kr.   35 000 
6. Stiftelsen Flexid      kr.   60 000 
7. Stiftelsen Amathae       kr.   36 000 
8. Ressurssenteret Unik – tiltak. barnebursdager  kr.  200 000 
 
 
Følgende søknader avslås:  
1. Stiftelsen Kirkens bymisjon Kristiansand, Barnas jurist   
2. Blå Kors Kristiansand, Blå Kors Ung  
3. Blå Kors Kristiansand, Blå Kors UngPrat 
4. Blå Kors, Kristiansand, Blå Kors Posebyen Kulturskole  
 
 
 
Kristin Eidet Robstad    Elin Synnøve T. Stavenes 
Direktør oppvekst      Rådgiver oppvekst 
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Sammendrag 
Bystyret har for 2022 bevilget Kr 567 000 til ordningen “Tilskuddsordning for utsatte/ 
vanskeligstilte barn og unge”. Etter fordeling av de aktuelle søknadene mellom 
kommunens tilskuddsordninger, er det i alt 12 søknader med en samlet ramme på kr. 
3 260 000,- som faller inn under oppvekstutvalgets tilskuddsordning:  
 
1 Kristiansand Røde Kors, BARK (Barnas Røde Kors)  kr. 100 000,- 
2 Kristiansand Røde Kors, Fellesverket    kr. 100 000,- 
3 Kristiansand Røde Kors, Gatemekling     kr.   70 000,- 
4 Søgne ungdomslag       kr.   66 000,- 
5 Hashtag i morgen. Hobbyklubben    kr.   82 500, - 
6 Stiftelsen Kirkens bymisjon Kristiansand, Barnas jurist kr.  100 000,- 
7 Stiftelsen Flexid       kr.   92 000,- 
8 Blå Kors Kristiansand, Blå Kors Ung.     kr.  950 000,-      
9 Blå Kors Kristiansand, Posebyens Kulturskole.   kr.  700 000,- 
10 Blå Kors Kristiansand, UngPrat      kr.  400 000,- 
11 Stiftelsen Amathae        kr.  100 000,- 
12 Ressurssenteret Unik      kr.  500 000,- 
 
Retningslinjene for tilskuddsordningen innenfor oppvekstsektoren «Tilskuddsordning for 
utsatte/ vanskeligstilte barn og unge», er lagt til grunn for de prioriteringer som 
oppvekstidirektøren foreslår. Formålet med tilskuddsordningen er å stimulere til tiltak 
som bedrer livssituasjonen for utsatte/vanskeligstilte barn og ungdom. Tiltakene kan 
være rettet mot familier eller det enkelte barn/ungdom.  
 
Oversikt over søkerne for tilskuddsordningen og behandling av denne følger vedlagt.  
Den viser hvilke søkere som foreslås innvilget tilskudd, beløpet størrelse og hvilke 
søknader som foreslås avslått. Utover dette er alle søknader lagt ved. 
 
Vedlegg:  

- Retningslinjer for «Tilskuddsordningen for utsatte /vanskeligstilte barn og unge»  
- Oversikt søkerne med forslag til vedtak med begrunnelse.  
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Saksutredning 
 
Kristiansand kommune har til sammen 27 tilskuddsordninger som organisasjoner kan 
søke på. Direktørområde for Oppvekst har ansvar for å saksbehandle én av ordningene. 
De øvrige ordningene hører til direktørområdene for Helse og mestring, Kultur og 
innbyggerdialog og By- og stedsutvikling og vil bli behandlet i hovedutvalgene for disse 
kommunalområdene. 
 
Bystyret har for 2022 bevilget kr 567 000 til tilskuddsordningen for utsatte/vansligstilte  
barn og unge. Dette er en reduksjon på 376.000 kr. i forhold til 2020. Reduksjonen  
skyldes at midler er blitt flyttet over til «Fritidsfondet» som ble etablert nå i 2021. 
Fritidsfondet skal sikre at alle barn, uavhengig av foreldrenes inntekt skal kunne delta i 
minst en fritidsaktivitet. Foreldrene, lag og foreninger kan søke om støtte til å dekning av 
kontingent, deltaker-/treningsavgift og lignende. 
 
Retningslinjene for tilskuddsordningen innenfor oppvekstsektoren «Tilskuddsordning for 
utsatte/ vanskeligstilte barn og unge», ble vedtatt av Fellesnemda 24. september 2019. 
Formålet med tilskuddsordningen er å stimulere til tiltak som bedrer livssituasjonen for 
utsatte/vanskeligstilte barn og ungdom. Tiltakene kan være rettet mot familier eller det 
enkelte barn/ungdom. Tiltakene skal avhjelpe og bøte på livssituasjonen som følger av 
lavinntekt og psykiske, fysiske eller sosiale utfordringer. Ordningen skal medvirke til å 
oppnå kommunens overordnede målsetting om at «alle barn og unge skal lykkes i sine 
fellesskap ved å realisere og utvikle sitt potensiale for læring og personlig vekst.» 
Tiltakene skal være i tråd med målsettinger i politisk vedtatte planer og strategier på 
oppvekstfeltet. Retningslinjene beskriver hvem og hvilke tiltak tilskuddsordningen 
omfatter, samt hvem og hva som det ikke skal gis tilskudd til. Retningslinjer for 
tilskuddsordningen følger vedlagt. 
 
Kommunens planverk Strategiplan for oppvekst perioden 2020 – 2025 «Sterkere 
sammen for barn og unge» er forankret i kommuneplanens samfunnsdel «Sterkere 
Sammen – Kristiansand mot 2030». Strategiplanen angir retningsmål og tilhørende 
strategier som står sentralt for ønsket utvikling gjennom overordnet målsetting: «Alle 
barn og unge skal oppleve et godt og inkluderende oppvekstmiljø som fremmer deres 
trygghet, læring, trivsel og helse.» Å være inkludert i fellesskapet er grunnleggende for 
all læring og utvikling. Inkludering handler om at alle barn og unge skal oppleve at de 
har en naturlig plass i fellesskapet, der de kjenner seg trygge og erfarer at de er 
betydningsfulle, og opplever anerkjennelse med bakgrunn i forskjellighet, egenart og 
ulike kulturer. Å kjenne seg inkludert og som en del av fellesskapet , må også forstås og 
ses i et videre og mer langsiktig perspektiv, ved formålet om at alle barn og unge i 
fremtiden skal få et godt og meningsfullt liv.  

 
Annonsering og behandling av søknader 
 
Tilskuddsordningen er gjort kjent gjennom annonse i lokalaviser og på kommunens 
nettsider. I tillegg har det vært invitert til møter og opplæring om tilskuddsordningene. 
De 12 søknadene som behandles i denne saken har totalt søkt om kr. 3 260 000,-. 
 

1. Kristiansand Røde Kors, BARK (Barnas Røde Kors)  kr. 100 000,- 
2 Kristiansand Røde Kors, Fellesverket    kr. 100 000,- 
3 Kristiansand Røde Kors, Gatemekling     kr.   70 000,- 
4 Søgne ungdomslag        kr.   66 000,- 
5 Hashtag i morgen. Hobbyklubben     kr.   82 500, - 
6 Stiftelsen Kirkens bymisjon Kristiansand, Barnas jurist  kr.  100 000,- 
7 Stiftelsen Flexid       kr.   92 000,- 
8 Blå Kors Kristiansand, Blå Kors Ung.     kr.  950 000,-      
9 Blå Kors Kristiansand, Posebyens Kulturskole.    kr.  700 000,- 
10 Blå Kors Kristiansand, UngPrat      kr.  400 000,- 
11 Stiftelsen Amathae         kr.  100 000,- 
12 Ressurssenteret Unik       kr.  500 000,- 
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Flere av organisasjonene søker også på andre kommunale tilskuddsordninger. Noen av 
søkerne mottok tilskudd fra oppvekstutvalgets tilskuddsordninger i 2021 (ref. oppvekst-
utvalgets tilskuddsordning februar og ekstraordinær tildeling september)  
Noen søkte også i 2021, men ble ikke prioritert, bla. da tiltakene retter seg mot de de 
eldste/eldre ungdommer. 
 
Alle tiltakene det søkes om midler til, er gode tiltak som retter seg mot barn og  
unge. Ved å dele ut litt til mange, oppnår en kanskje ikke at tildelte midler i stor nok 
grad bidrar til å støtte opp med god virkning på omsøkte tiltak. Med de begrensninger 
som en ramme på kr. 567 000 for tildeling, må en følgelig legge til grunn en streng 
vurdering av tilskuddsordningens retningslinjer ved behandling av søknadene. Søknader 
som gjelder utgifter til dekning av deltaker-/medlemsavgifter, inngangsbillett etc. er 
vurdert og overført til det nye fritidsfondet. 
 
Vurdering 
 
Tilskuddsordningens retningslinjer har vært førende for administrasjonens behandling og 
vurdering av den enkelte søknad. Søknadene favner vidt, fra tiltak i forhold til ufødt liv til 
tiltak for unge voksne. Søknader som har aktiviteter som er med på å komplementere 
den kommunale innsatsen, og som bidrar til å oppnå de mål og strategier som 
kommunen har for tilskuddsordningen er blitt prioritert. Videre er det lagt vekt på tidlig 
innsats og tiltak som treffer de yngste barna og tiltak overfor etniske minoriteter.  
 
Det er store forskjeller i søknadssummene til organisasjonene, og flere tiltak har søkt om 
summer som overgår totalrammen. Det er lagt vekt på å bidra til et mangfold av 
aktiviteter, slik at midlene er forsøkt delt ut også overfor tiltak som søker om mindre 
summer sett opp mot totalrammen. Søknadene er også sett i sammenheng med øvrige 
kommunale tilskuddsordninger/driftstilskudd. Blå Kors er tildelt årlig driftstilskudd fra 
kommunen, jfr. Bystyrets budsjettbehandling desember 2021. Søknadene fra Blå kors er 
derfor ikke prioritert av oppvekstdirektøren for denne tilskuddsordningen. 
 
Oversikt over alle søkerne følger vedlagt. Den viser hvilke søkere som foreslås innvilget 
tilskudd, beløpet størrelse og hvilke søknader som foreslås avslått med begrunnelse. 
Oversikten viser også om organisasjonene mottok tilskudd i 2021. 
 
Konklusjon (jf. forslag til vedtak) 
 
Det fremmes følgende forslag til vedtak: 
Oppvekstutvalget tildeler kr. 567 000 tilhørende kommunalområdets 
«Tilskuddsordning for utsatte/vanskeligstilte barn og unge» i samsvar med direktørens 
innstilling med begrunnelse som vist i vedlagte oversikt over søkerne. 
 
Følgende søknader innvilges slik:  
1. Røde Kors Kristiansand, Bark,     kr. 100 000 
2. Røde Kors Kristiansand , Fellesverket,   kr.   60 000 
3. Røde Kors, Gatemegling      kr.   40 000  
4. Søgne ungdomslag      kr.   36 000 
5. Hashtag i morgen. Hobbyklubben   kr.   35 000 
6. Stiftelsen Flexid      kr.   60 000,- 
7. Stiftelsen Amathae       kr.   36 000,- 
8. Ressurssenteret Unik – tiltak. barnebursdager  kr.  200 000,- 
 
Følgende søknader avslås:  
1. Stiftelsen Kirkens bymisjon Kristiansand, Barnas jurist   
1. Blå Kors Kristiansand, Blå Kors Ung  
2. Blå Kors Kristiansand, Blå Kors UngPrat 
3. Blå Kors, Kristiansand, Blå Kors Posebyen Kulturskole 



Punkt 7/22: Oppfølging av verbalvedtak fra Økonomiplan 2022-25



OPPVEKST STAB 
Oppvekst stab plan og forvaltning 

 
  

 

1 
 

Dato 1. februar 2022 
Saksnr.: 2022003681-1 
Saksbehandler Svein Tore Kvernes 
Godkjent av Kristin Eidet Robstad 
 
 
 
Saksgang Møtedato 
Oppvekstutvalget 08.02.2022 
 

   
 
 
Oppfølging av verbalvedtak fra Økonomiplan 2022-25 
 
 
Forslag til vedtak 
 

Administrasjonens plan for oppfølging av verbalsaker og verbalvedtak tas til 
etterretning. 

 
Sammendrag 
 
Bystyret behandlet i møte 15.12.2021 økonomiplan for 2022-25. I den forbindelse ble 
det fattet flere verbalvedtak, enten som del av flertallskoalisjonens budsjettpakke eller 
som vedtak i selvstendige saker der det ikke er økonomiske konsekvenser.  
 
Oppvekstdirektøren legger med denne saken fram plan for hvordan det enkelte 
verbalvedtak/sak skal håndteres. Når det gjelder tidspunkt for når det enkelte vedtak 
svares ut, er det tatt hensyn til føringer i selve vedtaket, sakens aktualitet, kompleksitet 
og administrasjonens kapasitet. Økonomiplanen er 4-årig og det er mange vedtak som 
skal svares ut. Derfor er blir en del vedtak foreslått svart ut noe i tid, men likevel i løpet 
av 2022. Det vil for øvrig bli rapportert i tertialrapportene om oppfølging av vedtakene og 
eventuelle avvik i forhold til denne planen. 
 
 
 
 
 
Vedlegg: 
Ingen 
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Saksutredning 
 
Bakgrunn for saken 
 

Bystyrets vedtak – økonomiplan 2022-2025. Verbalsaker (uten økonomiske 
konsekvenser) som ble behandlet som egne saker og verbalvedtak som del av 
flertallkoalisjonens budsjett. 

 
 
 
Bystyret behandlet i møte 15.12.2021 økonomiplan for 2022-25. I den forbindelse ble 
det fattet flere verbalvedtak, enten som del av flertallskoalisjonens budsjettpakke eller 
som selvstendige saker der det ikke er økonomiske konsekvenser. Oppvekstdirektøren 
legger med denne saken fram plan for hvordan det enkelte verbalvedtak/sak skal 
håndteres. Når det gjelder tidspunkt for når det enkelte vedtak svares ut, er det tatt 
hensyn til føringer i selve vedtaket, sakens aktualitet, kompleksitet og administrasjonens 
kapasitet. Økonomiplanen er 4-årig og det er mange vedtak som skal svares ut. Derfor 
er blir en del vedtak foreslått svart ut noe i tid, men likevel i løpet av 2022. Det vil for 
øvrig bli rapportert i tertialrapportene om oppfølging av vedtakene og eventuelle avvik i 
forhold til denne planen. 
 
 
Juridisk grunnlag 
Kommunedirektøren skal påse at saker som legges fram for folkevalgte organer, er 
forsvarlig utredet. Utredningen skal gi et faktisk og rettslig grunnlag for å treffe vedtak 
(Kommuneloven §13-1). 
 
I det etterfølgende beskrives oppfølging av det enkelte vedtak/sak  
 
Verbalsaker – egne saker uten økonomiske konsekvenser 
 
Redusere det pedagogiske og spesialpedagogiske etterslepet etter 
pandemien 
Bystyret ber om raskt å få en sak som beskriver tiltak som skal bidra til å 
redusere det pedagogiske og spesialpedagogiske etterslepet etter pandemien, 
eksempelvis behov for styrking av PPT. 
 
Oppfølging: 
Sak til Bystyret via oppvekstutvalget innen sommeren 2022 
 

 

Vurdere bruk av mobbeknapp i vår kommune 
Mobbeknapp er en elektronisk varslingskanal for elever, foreldre og foresatte. 
Mobbeknappen brukes for å varsle om mobbing eller krenkelser som elever 
opplever. Flere kommuner og fylkeskommuner har tatt denne i bruk.  
 
Bystyret ber om at oppvekstutvalget får en sak om å ta mobbeknappen i bruk i 
vår kommune. 
 
Oppfølging: 
Det brukes en «Mobbeknapp» i skolene i gamle Søgne og Songdalen. Arbeid for 
å ta den i bruk i hele kommunen pågår. Det jobbes med å avklare 
personvernmessige forhold.  
Sak til oppvekstutvalget før sommeren 2022. 
 

 

Kriterier for tildelingsmodellen 
Bystyret ber om en sak om av kriteriene for tildelingsmodellen. Bystyret er 
kjent med at flere skoler sliter med negative disposisjonsfond og at de 
sosioøkonomiske forholdene varierer stort fra skole til skole.  
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Bystyret ber om at saken også inneholder en oversikt over skoler med negative 
disposisjonsfond. 
 
Oppfølging 
Sak til Bystyret via oppvekstutvalget i løpet av 2022 
 
Nærskole og ikke nedleggelse av Tinntjønn skole 
Nærskolen er viktig. Bystyret vet at lokale skoler har en stor verdi for 
lokalbefolkningen i hele kommunen, og for barna som tilbringer store deler av 
barne- og ungdomstiden sin der. Bystyret velger derfor å ikke legge ned 
Tinntjønn skole. 
 
Oppfølging 
Vedtaket tas til etterretning. Tangvall skole forberedes ikke for et byggetrinn 2 
 

 

Tilrettelegging for gratis bind og tamponger i ungdomsskolen 
Bystyret ber administrasjonen om en sak som vurderer hvordan man kan legge 
til rette for gratis bind og tamponger i ungdomsskolen. 
 
Oppfølging: 
Sak til Bystyret via oppvekstutvalget og helseutvalget i løpet av 2022. 
 

 

 
 
Verbalvedtak som del av koalisjonens budsjettpakke 

 
Prøveprosjekt drift av videregående skoler 
Bystyret ber administrasjonen vurdere å lage en sak hvor det søkes om å 
gjennomføre et prøveprosjekt om å drifte de videregående skolene i kommunen. 

Oppfølging 

Sak til Bystyret via oppvekstutvalget i løpet av 2022. 

Digital løsning for kommunikasjon mellom hjem og skole/barnehage 
Bystyret anser kommunikasjonen mellom skole, barnehage og hjem som særdeles 
viktig for barnas læring og trivsel. Bystyret ber derfor om at oppvekstsektoren 
snarlig setter i gang et arbeid for å utvikle en digital enhetlig, brukervennlig og 
standardisert løsning for hele kommunen, som kan brukes for kommunikasjon 
mellom hjemmene og skolene/barnehagene gjennom hele oppveksten, og som er lik 
for alle enhetene. 

Oppfølging 

Vedtaket følges opp i forbindelse med at det pågår en anbudsprosess for å anskaffe 
nytt oppvekstadministrativt system. Kommunikasjonsløsning mellom 
barnehage/SFO/skole og hjem er inne i kravspesifikasjonen. Nytt system blir tatt i 
bruk for skolene til nytt skoleår høsten 2022 og for barnehage litt senere på høsten. 
Oppvekstutvalget gis orientering om løsningene og mulighetene i løpet av våren 
2022. 

Mulighet for ungdomsskoleelever til å ta fag på videregående nivå, samt 
vurdering av elevpriser og pedagogpris 
Bystyret ber kommunedirektøren vurdere samarbeid og ordninger som gir flere 
ungdomsskoleelever mulighet til å ta fag på videregående nivå. Det settes av midler 
til kompetanseheving av lærere og skoleledere, slik at de kan identifisere elevene og 
gi de et tilbud som er tilpasset deres behov. Det vurderes innført elevpriser for gode 
faglige prestasjoner i avgangsåret. Det vurderes også å innføre en årlig pedagogpris 
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for god undervisning. Oppvekstutvalget utarbeider forslag til tildelingskriterier for 
elevprisene og pedagogpris. 

Oppfølging 

Sak til oppvekstutvalget om vurdering av – og kriterier for – elevpris og pedagogpris 
innen oktober 2022.  

Det vil bli arbeidet med strukturer for samarbeid med videregående skole om 
mulighet til å forsere/ta fag på videregående skole. Temaet tas opp i forbindelse 
med leder- og rådgivernettverkene. Oppvekstutvalget orienteres i løpet av 2022 om 
status og tiltak. 

Kommunens søker samarbeid med private og ideelle barnevernstiltak 
Bystyret ber om at kommunen søker samarbeid med private og ideelle 
barnevernstiltak som gjennom faglige kvalifikasjoner garanterer barn og unge god 
omsorg og oppvekstsvilkår, og som utruster dem til å møte voksenlivet på en trygg 
og forutsigbar måte. 

Oppfølging 

Vedtaket svares ut i forbindelse med kommende tilstandsrapport for barnevernet. 

Vurdering om hvordan Kristiansand kan nå en 0-visjon om mobbing 

Bystyret ber om å få en sak som viser hvordan Kristiansand kan nå en 0-visjon om 
mobbing.  Herunder tiltaksplaner om mobbing i barnehager og skoler. 

Oppfølging 

Sak til Bystyret via oppvekstutvalget innen oktober 2022. 

Opprettholdelse av Tinntjønn skole 
Tinntjønn skole opprettholdes. 

Oppfølging 

Vedtaket tas til etterretning. Tangvall skole forberedes ikke for et byggetrinn 2 
 

Vurdering av tilstanden til skolenes inventar 
Bystyret ber om en sak hvor tilstanden til skolenes inventar vurderes. Det settes av 
5 mill. som fordeles der hvor behovet er størst. Oppvekstutvalget behandler saken 
før sommeren 2022. 

Oppfølging 

Egen sak til oppvekstutvalget før sommeren med vurdering av tilstand og fordeling 
av midler. 

 

Vurdering av hvordan kommunen kan koble seg på fylkes satsing på 
kompetansesenter for samliv og samlivsbrudd 
Det fremmes en sak innen mai 2022 som viser på hvilken måte kommunen skal 
kople seg på fylkets nye satsning på kompetansesenter for samliv og samlivsbrudd. 

Oppfølging 

Egen sak til Bystyret via Oppvekstutvalget innen mai 2022. 
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Barn og unges interesser 
 
Flere av sakene vil bli forelagt ungdommens Bystyre før de fremmes for 
oppvekstutvalget.  
 
 
 
Konklusjon (jf. forslag til vedtak) 
Oppvekstutvalget tar forslag til oppfølging av verbalsaker og vedtak til etterretning. 
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