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PROTOKOLL ARBEIDSUTVALG FLERE I ARBEID 
 
 
Dato: 20.10.2021 
Sted: Formannskapssalen 
Behandlede saker:  
Møtets varighet: Kl. 11.00 til 12.30 
Møteleder: Renate Hægeland 
 

 
 

 
 
Til stede:                                                      
    
Jan Oddvar Skisland (AP) 
Renate Hægeland (H) 

     Forfall 

Mette Gundersen (AP)    Forfall 
Jørgen Haugland Kristiansen (KRF) 
Hildegunn Marie Tønnessen Seip (MDG) 
Kenneth Mørk (AP) 
Mette S Breland ()  
 
 
Til stede fra administrasjonen: 
Bernt Jørgen Stray, direktør samhandling og innovasjon 
Ingelill Pedersen, prosjektleder arbeidsutvalget flere i arbeid 
Eirik Abildsnes, kommunalsjef forskning og innovasjon 
Kjell A. Kristiansen, direktør organisasjon 
Sissel Høyvik Hauso, leder fritid 
Eivind Eikeland, kommunalsjef oppvekst, fag og utvikling 
 
 
I tillegg møtte: 
Beate Topland, leder NAV mestring og aktivitet 
Heidy Døvik, kommunalsjef NAV 
Tom Egil Wehus, konsulent NAV mestring og aktivitet 
Sarah Alfsen Hammersmark, student kommunikasjon 
Enam, deltaker i prosjektet bygg- og vedlikeholdsprosjektet 
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Behandling av utvalgssak 

 
 
8/21 Godkjenning av protokoll fra møte 08.09.2021 

(ark.nr. 2020103683) 
 
 

Forslag til vedtak: 
Arbeidsutvalget for flere i arbeid godkjenner protokoll fra møte 8.9.21 

 
 
Arbeidsutvalg Flere i arbeids vedtak: 
Arbeidsutvalget for flere i arbeid godkjenner protokoll fra møte 8.9.21 
 
 
Enst. 
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Åpning av møtet ved nestleder Renate Hægeland 
 
Status i programmet Flere i arbeid ved programleder Ingelill Pedersen 
 
Link til Webinar KS inn i jobb pr. 19.12.21: 
https://www.ks.no/fagomrader/arbeidsgiverpolitikk/inkluderende-arbeidsliv-ia/inn-i-
jobb/webinarrekke-inn-i-jobb/ 
 
Aktuelle forskningsaktiviteter ved kommunalsjef forskning og innovasjon Eirik Abildsnes. 

- Ulike forskningsaktiviteter som har relevans til programmet gjøres rede for. 
- Det kartlegges ulike muligheter for videre forskningsaktiviteter i programmmet. 
- Unngå kjente feller 
- Ulikt tempo i de forskjellige prosjektene (1-6) 
- Kontakt med tre ulike fagmiljøer på UIA 
- Sørlandets kompetansefond er involvert via UIA og andre prosjekter 
- Kunnskap fra forskning underveis, mulighet for å endre retning 
- Strukturell rasisme prosjekt, relevans for flere i arbeid men ikke kun avgrenset til 

det. 
 
Prosess etablering av samarbeid med FLYT prosjektet i programmet og Fritidsenheten 
ved leder Fritid Sissel Høyvik Hauso. 

- Film om FLYT  
- FLYT start i Kristiansand pr 2022. 
- Mer utfyllende informasjon om FLYT i møtet den 24.11.21. 
- Kommunen ikke søkt, fått tilbud om å bli med. Tilskudd fra FLYT kr. 100.000,-. 
- Se vedlagt presentasjon 

 
Sysselsettingstiltak ved leder NAV mestring og aktivitet. 

- Film fra bygg- og vedlikeholdsprosjektet 
- Enam forteller om sine erfaringer før prosjektet, i prosjektet og fremtidsplaner. 
- Fokus på å få deltakerne videre ut i bedrifter som lærlinger 
- Samarbeidet med Kristiansand eiendom og parkvesenet veldig positivt 
- NAV Kristiansand bidrar med arbeidsledere og utstyr 
- Deltaker er unge i sosialhjelp og de som står i fare for å gå over på sosialhjelp. 
- Prosjekt ut 2023 

 
Skolematprosjektet: 

- Film fra skolematprosjektet, Kjøkkenservice 
- Startet november 2020 
- Gi deltakerne innføring i norsk og arbeidsliv 
- 190 skoleelever, 5 dager i uken får mat via dette prosjektet 
- Gode resultater på å få deltakerne videre ut i arbeid 

 
Ternevig prosjektet: 

- Se vedlagt presentasjon 
 
Jobbskolen: 

- Se vedlagt presentasjon 
- Mye livsmestring og tette relasjoner 
- Terapeut på drop-in 
- Jobber med å få deltakerne over på lærlingkontrakt 

 
Kommunen som arbeidsgiver ved direktør organisasjon ved Kjell A. Kristiansen.  
Prosjekt 4. 

- Film fra Jegersberg gård, lærling prosjekt 
- Øke antall lærlinger/flere fag 
- KS-inn i jobb prosjekt 

https://www.ks.no/fagomrader/arbeidsgiverpolitikk/inkluderende-arbeidsliv-ia/inn-i-jobb/webinarrekke-inn-i-jobb/
https://www.ks.no/fagomrader/arbeidsgiverpolitikk/inkluderende-arbeidsliv-ia/inn-i-jobb/webinarrekke-inn-i-jobb/
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- Kampen om yrkesrettet fag innen helse og teknisk 
- Flere fagbrev, mål om fast jobb 
- Utfordringer på høye kompetansekrav kommunalt, heltid/deltid og sykefravær 
- Ressurser til arbeidsledere 

 
Spørsmål om samarbeid med frivillige organisasjoner.  
Prosjektleder Ingelill Pedersen sier det vil kommer initiativ om felles samlinger, ved 
henvendelser kan de ta kontakt med henne. 
 
 
Møtet avsluttet.
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