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Repr. Erik Rostoft, TVP, inhabil i sak 112/20. Repr. Andreas Landmark, SV, tiltradt.
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Formannskapssak:
Godkjenning av protokoll fra formannskapets mgte 26.08.2020
(ark.nr. 2020002195)

Formannskapets vedtak:

Formannskapet godkjenner protokoll fra formannskapets mgte 26.08.2020.
(Enst.)

Bystyresak:
Interkommunalt koronasamarbeid - Forslag til samarbeidsavtale

(ark.nr. 2020083271)
Helseutvalget har behandlet saken i mgte 25.08.2020 sak 30/20

Formannskapets innstilling:

Bystyret tar forslag til samarbeidsavtale vedrgrende interkommunalt
koronasamarbeid mellom de seks kommunene i Region Kristiansand til
orientering.

(Enst.)

Bystyresak:
Kommuneplanens samfunnsdel 2020-2030

(ark.nr. 2020002773)
Formannskapets innstilling:

1. Bystyret vedtar kommuneplanens samfunnsdel Sterkere Sammen -
Kristiansand mot 2030, sist datert 2.september 2020.

2. Det settes i gang arbeidet kommuneplanens arealdel i trad med fgringene
i samfunnsdelen.

(Enst.)
Der samfunnsutviklingen, boligbyggingen og naeringsutviklingen i Sggne
og Songdalen ikke ma nedprioriteres.

(8/7)

3. Vedtatte kommuneplaner gjelder til ny kommuneplan for areal foreligger.
Bystyret ber kommunedirektgren fremme en sak om hvilke prinsipper for
den overordnede arealstrategien man legger til grunn for 8 styre
arealutviklingen med vedtatt overordnet arealstrategi far det foreligger ny
samlet arealdel.

(Enst.)

4. Forslag til tilleggspunkt i kommuneplanens arealstrategi:
Tillate fradeling av enkeltvis tomt for oppfgring av bolig i spesifiserte LNF-
omrader, for & sikre mulighet for boligbygging og gode generasjonsskifter
i kommunens utkanter.

(Enst.)

5. Tilleggsvedtak for @ peke ut retninga for arbeidet med kommuneplanens
arealdel:
Bystyret ber administrasjonen utrede omrader for spredt boligbygging,



ikke feltutbygging, i spesifiserte LNF omrader i kommuneplanens
arealdel. Hensikten er blant annet & sikre mulighet for bollgbygglng og
gode generasjonsskifter i utkantene. Hensikten er ogsa 8 apne muligheter
for eksperimentell boligbygging (mikrohus og lignende) i omrader med
lave tomtepriser.

(Enst.)

6. Ny tittel pa satsingsomrade 2:
Inkluderende og mangfoldig med sma levekarsforskjeller
(Enst.)

7. S.9iplanen, legge til setning til slutt i teksten om satsingsomrade 2:
Reduserte levekarsforskjeller vil fremme tillit, demokratisk deltakelse og
god folkehelse, sikre innbyggerne like muligheter og motvirke
utenforskap.

(Enst.)

8. S. 14 i planen, i tilknytning til visjonen «Kristiansand har et variert og
baerekraftig neeringsliv», endre pkt 3 (nytt etter komma):
Arbeide aktivt gjennom krav og kontroll for et ordnet og serigst arbeidsliv
som sikrer anstendig arbeid for alle, og motarbeide svart gkonomi.
(Enst.)

9. S. 15 planen, i tilknytning til visjonen « Kristiansand er attraktiv for
arbeidsgivere, arbeidstakere, studenter og besgkende», legge til nytt pkt:
Arbeide for en heltidskultur der ansatte tilbys hele og faste stillinger.

(Enst.)

10. S. 18 i planen under overskriften «Kristiansand kommune skal veere en
attraktiv arbeidsgiver og inkluderende arbeidsplass», legge til falgende
setning til slutt i avsnittet:

En satsing pa heltidskultur og faste stillinger vil sikre b&de ansatte og
brukere stabilitet, forutsigbarhet og hgy kvalitet pa tjenestene.»

(Enst.)

11. Neaeringsparker:

- Sgrlandsparken opprettholdes med regionale funksjoner innen neering,
logistikk og handel. Det gis ogsa mulighet for storhandel/salg av
kapitalvarer i Lohnelier. I gvrige naeringsparker apnes det ikke for
utvikling av handel og andre besgksintensive virksomheter.

(9/6)

12. Innledningen/visjon og hovedgrep:

- Kristiansands har som mal 3 hindre utenforskap og fa flere i arbeid.
Dette ma fa konsekvenser for prioriteringen av strategier og mal i
kommuneplanens samfunnsdel, bade nar det gjelder gkonomiplan og
kommunens arealstrategi for & fremme vekst og naeringsutvikling.

(Enst.)

13. Inn under utviklingstrekk i Kristiansand
Vi har et variert naeringsliv med hovedtyngde innen leverandgr- og
prosessindustrien, handel og turisme. I tillegg har vi overskudd pa
fornybar energi i regionen og en voksende bldgrgnn naering, som gir gode
forutsetninger for @ skape nye beaerekraftige arbeidsplasser.

(Enst.)



14. Inn under Overordnede strategier for arealplanlegging i Kristiansand
kommune
a) 12. Utvikle tilstrekkelig naeringsareal, som er basert pa bruk av
overskuddskraften i regionen, til nye baerekraftige arbeidsplasser.
(Enst.)

b) 13. Sikre tilstrekkelig naeringsareal i tilknytning til ny E39 vestover.
(9/6)

Inhabilitet:

Repr. Erik Rostoft, TVP, erklaerte seg inhabil grunnet tidligere stilling som
daglig leder i Sgrlandsparken Nzeringsforening og avventer
kommuneadvokatens tilbakemelding p& spgrsmal om habilitet.

Votering:
Repr. Erik Rostoft, TVP, ble enstemmig erklzert inhabil inntil

kommuneadvokatens vurdering foreligger og fratrddte under behandling av
saken. Repr. Andreas Landmark, SV, tiltradte.

Forslag:

MDG/SP fremmet fglgende forslag:

«1. Forslag til tilleggspunkt i kommuneplanens arealstrategi:
Tillate fradeling av enkeltvis tomt for oppfgring av bolig i spesifiserte LNF-
omrader, for & sikre mulighet for boligbygging og gode generasjonsskifter
i kommunens utkanter.

2. Tilleggsvedtak for & peke ut retninga for arbeidet med kommuneplanens
arealdel:
Bystyret ber administrasjonen utrede omrader for spredt boligbygging,
ikke feltutbygging, i spesifiserte LNF omrader i kommuneplanens
arealdel. Hensikten er blant annet 3 sikre mulighet for bollgbygglng og
gode generasjonsskifter i utkantene. Hensikten er ogsa 8 apne muligheter
for eksperimentell boligbygging (mikrohus og lignende) i omrader med
lave tomtepriser.»

Hgyre til fremmet fglgende forslag:
«1. Neeringsparker:

- Sgrlandsparken opprettholdes med regionale funksjoner innen neering,
logistikk og handel. Det gis ogsa mulighet for storhandel/salg av
kapitalvarer i Lohnelier. I gvrige naeringsparker apnes det ikke for
utvikling av handel og andre besgksintensive virksomheter.

2. Innledningen/visjon og hovedgrep:

- Kristiansands har som mal & hindre utenforskap og fa flere i arbeid.
Dette ma fa konsekvenser for prioriteringen av strategier og mal i
kommuneplanens samfunnsdel, badde nar det gjelder gkonomiplan og
kommunens arealstrategi for 8 fremme vekst og naeringsutvikling.

3. Inn under utviklingstrekk i Kristiansand

Vi har et variert naeringsliv med hovedtyngde innen leverandgr- og

prosessindustrien, handel og turisme. I tillegg har vi overskudd pa

fornybar energi i regionen og en voksende blagrgnn naering, som gir gode
forutsetninger for & skape nye beaerekraftige arbeidsplasser.

4. Inn under Overordnede strategier for arealplanlegging i Kristiansand
kommune

12. Utvikle tilstrekkelig naeringsareal, som er basert pa bruk av

overskuddskraften i regionen, til nye baerekraftige arbeidsplasser.

13. Sikre tilstrekkelig naeringsareal i tilknytning til ny E39 vestover.

5. Alternativ til innstillingens pkt. 3:
Vedtatte kommuneplaner gjelder til ny kommuneplan for areal foreligger.
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Bystyret ber kommunedirektgren fremme en sak om hvilke prinsipper for
den overordnede arealstrategien man legger til grunn for 3 styre
arealutviklingen med vedtatt overordnet arealstrategi fagr det foreligger ny
samlet arealdel.»

AP/SV fremmet fglgende forslag:
«1. Ny tittel pd satsingsomrade 2:

2.

Inkluderende og mangfoldig med sma levekarsforskjeller

S. 9i planen, legge til setning til slutt i teksten om satsingsomrade 2
Reduserte levekarsforskjeller vil fremme tillit, demokratisk deltakelse og
god folkehelse, sikre innbyggerne like muligheter og motvirke
utenforskap.

S. 14 i planen, i tilknytning til visjonen «Kristiansand har et variert og
baerekraftig neeringsliv», endre pkt 3 (nytt etter komma):

Arbeide aktivt gjennom krav og kontroll for et ordnet og serigst arbeidsliv
som sikrer anstendig arbeid for alle, og motarbeide svart gkonomi.

S. 15 planen, i tilknytning til visjonen « Kristiansand er attraktiv for
arbeidsgivere, arbeidstakere, studenter og besgkende», legge til nytt pkt:
Arbeide for en heltidskultur der ansatte tilbys hele og faste stillinger.

S. 18 i planen under overskriften «Kristiansand kommune skal veere en
attraktiv arbeidsgiver og inkluderende arbeidsplass», legge til fglgende
setning til slutt i avsnittet:

En satsing pa heltidskultur og faste stillinger vil sikre b&de ansatte og
brukere stabilitet, forutsigbarhet og hgy kvalitet pa tjenestene.»

DEM fremmet fglgende forslag:
«Der samfunnsutviklingen, boligbyggingen og naeringsutviklingen i Sggne og
Songdalen ikke m& nedprioriteres.»

Voteringer:

Kommunedirektgrens innstilling pkt. 1 og 2 ble enstemmig vedtatt.

DEM sitt forslag, tillegg til pkt. 2, ble vedtatt med 8 mot 7 stemmer
(H/KRF/Mira Thorsen, MDG/Andreas Landmark, SV) vedtakets pkt. 2, del 2.
Ved alternativ votering ble Hgyres forslag nr. 5 enstemmig vedtatt,
kommunedirektgrens innstilling pkt. 3 fikk ikke tilslutning.

MDG/SP sitt forslag nr. 1 ble enstemmig vedtatt, vedtakets pkt. 4.
MDG/SP sitt forslag nr. 2 ble enstemmig vedtatt, vedtakets pkt. 5.

AP/SV sitt forslag nr. 1 ble enstemmig vedtatt, vedtakets pkt. 6.

AP/SV sitt forslag nr. 2 ble enstemmig vedtatt, vedtakets pkt. 7.

AP/SV sitt forslag nr. 3 ble enstemmig vedtatt, vedtakets pkt. 8.

AP/SV sitt forslag nr. 4 ble enstemmig vedtatt, vedtakets pkt. 9.

AP/SV sitt forslag nr. 5 ble enstemmig vedtatt, vedtakets pkt. 10.

Hgyres forslag nr. 1 ble vedtatt med 9 mot 6 stemmer (AP/MDG/SV),
vedtakets pkt. 11.

Hagyres forslag nr. 2 ble enstemmig vedtatt, vedtakets pkt. 12.

Hgyres forslag nr. 3 ble enstemmig vedtatt, vedtakets pkt. 13.

Hgyres forslag nr. 4 del 1 ble enstemmig vedtatt, vedtakets pkt. 14 a).
Hgyres forslag nr. 4 del 2 ble vedtatt med 9 mot 6 stemmer (AP/MDG/SV),
vedtakets pkt. 14 b).

Formannskapssak:

Svar til verbalt forslag - hvordan Kristiansand kan oppna 80%
reduksjon av klimagassutslipp innen 2030.
(ark.nr. 2020083413)



Formannskapets vedtak:

Formannskapet tar saken til orientering.
(Enst.)

e Formannskapet stadfester Kristiansand kommunes forpliktelse til &
kutte klimagassutslipp i trad med 1,5-gradersmalet i Parisavtalen, og
ber administrasjonen fortsette arbeidet med dette for fullt.

(13/2)

e Formannskapet ber om at saken sendes videre til bystyret fgr
behandling av neste budsjett og klimabudsjett.
(Enst.)

Forslag:

H/MDG fremmet fglgende forslag:

«e Formannskapet stadfester Kristiansand kommunes forpliktelse til & kutte
klimagassutslipp i trdd med 1,5-gradersmalet i Parisavtalen, og ber
administrasjonen fortsette arbeidet med dette for fullt.

e Formannskapet ber om at saken sendes videre til bystyret fgr behandling
av neste budsjett og klimabudsjett.»

FRP fremmet fglgende forslag:
«Det forutsettes at ulike tiltak, spesielt de som bergrer naeringsliv, gjgres til
gjenstand for en grundig kost/nytte vurdering.»

Voteringer:

Kommunedirektgrens innstilling ble enstemmig vedtatt.

H/MDG sitt forslag nr. 1 ble vedtatt med 13 mot 2 stemmer (DEM/FRP).
H/MDG sitt forslag nr. 2 ble enstemmig vedtatt.

FRP sitt forslag falt med 13 mot 2 stemmer (DEM/FRP).

Apen runde:

Kommunedirektgren besvarte spgrsmal fra formannskapets mgte 02.09.2020:
1. Repr. Jgrgen H. Kristiansen, KRF, angdende status for manglende bredband og
internett i kommunen. Det vil bli gitt en orientering i formannskapets mgte
16.09.2020.

2. Repr. Renate Haegeland, H, om manglende saksmengde til organisasjonsutvalget
og arbeids- og inkluderingsutvalget.
Arbeids- og inkluderingsutvalget har en koordinerende funksjon,
tjenesteomradene som utvalget har ansvar for inngar i de andre utvalgene sine
ansvarsomrader. Oppgaveutvalget og «Flere i arbeid» faglges na opp.
Organisasjonsutvalget —. Stabsomradene har hatt omfattende arbeid med
sammenslaings aktiviteter og beredskapsarbeidet i forbindelse med Korona.
Utvalget er holdt orientert om saker som er blitt forsinket p& grunn av
koronapandemien og planlagt fremdrift for ndr sakene vil komme til behandling.
Det sjekkes jevnlig ut om stabsomradene har saker som skal til behandling i
utvalgene.

3. Evaluering av Business Region Kristiansand ble utsatt pa grunn av
Koronapandemien, skal gjennomfgres i november og vil bli fremmet som sak til
narings- og eierskapsutvalgts mgte 08.12.2020.



4. Repr. Mette Gundersen, AP, spgrsmal om kriterier for tildeling av kommunale
boliger. Status Boligsosialarbeid og tildelingskriterier settes opp som tema i
helseutvalgets neste mgte, 22.09.20. Dette kan ogsa settes opp som tema i
formannskapet. Det gjennomfgres en forvaltningsrevisjon av boligsosialt arbeid og
som skal behandles i kontrollutvalget 17.09.20. Sak vil eventuelt bli fremmet nar
forvaltningsrevisjonen er gjennomfgrt.

Repr. Roy Fardal, Uavh, spgrsmal om hjertertrim i Sggne, foreningen har sendt flere brev
til Kristiansand kommune, har ikke fatt svar. De har vedtak fra Segne kommune om
tilskudd til leie for leie av Sggne gamle Prestegdrd. Ber om at de far svar pa sine
henvendelser.

Repr. Vidar Kleppe, DEM, hadde spgrsmal om Cultiva og ny strategi og tildelingskriterier
og Kunstsilo om tidsfristen pa bygget blir utsatt og at kostnadene blir hgyere. Ber om at
det blir redegjort for disse spgrsmalene.

Ordfgrer Jan Oddvar Skisland orienterte kort om at nar det skal utarbeides ny strategi for
Cultiva vil kommunen gnske 8 vaere hgringsinstans. Formannskapet kan be om & fa en
orientering om status for Kunstsilo.

Repr. Reidar Heivoll, SP, ba om status angdende tursti fra starten av Svaldsvegen til
parkeringsplassen ved Gratjgnn (langs Kuliavegen), i budsjettet for Songdalen kommune
ble det bevilget 2 mill kr.

By- og stedsutviklingsdirektgren besvarte spgrsmalet. Det jobbes med
eiendomsavklaring og budsjettet finnes. Oppstart kan skje nar eiendommene er overfart,
anbud er innhentet, gkonomien er avklart og byggetillatelse er gitt.

Mgtet hevet.



Dialogmgte Torridal 09.09.20 kl. 17.00

Velkommen og innledning ved ordfgrer Jan Oddvar Skisland
Presentasjonsrunde formannskapet

Smittevernregler ved Hallvard Auestad

Kristin Mestad — Torridal I.L.

Fint & vokse opp og bo her, kanskje ikke alle har denne oppfatningen. Veert heldig med klasse og
arskullet. Liten skole og naert forhold til alle. Det har vaert rom for alle. Har lzert hva samhold og
dugnadsand betyr. Mange ildsjeler som star pa frivillig for noe de brenner for. Hestevann var stampe,
ble vurdert tappet, men det ble stoppet. Innbyggere i Torridal er like viktig som andre som bor pa
Tangen og Lund. Kristiansand er noe mer enn en by. Trenger politikere som ivaretar alle innbyggere.
Stor forskjell pa sentrum og Torridal. Noe eget 3 komme fra en bygd, kommunen er mer enn
sentrum. Ma veere trygge veier, og trygge muligheter for buss og sykkel. Miljgkommune like mye som
miljgby.

Frank Dastgl — Skaperhuset Sgr

Frivillig organisasjon, etablert for ett ar side. 3 voksne. Manglet noe ved siden av idrett. Makerspace i
miniatyr, driver med blant annet 3D printing, snekring, merker Igyper. Mange forskjellige grupper, i
Igpet av 1 maned er det ca 500 personer innom. Alder fra 9 ar til 69 ar. Bade dropp inn som betaler
for en bet. per kveld og manedsabonnement.

Daniel og Gersa — barneskolen

Trygt og godt a vokse opp. Mange hull i sykkelstiene, skulle hatt flere turplasser, ikke press i var
klasse, gnsker et sted & henge.

Rima og Lisa — ungdomsskolen

Godt sted a bo, det skapes et godt miljg av de som bor her, gode fritidstilbud for ungdommer.
Idrettslaget for alle aldersgrupper. Kan bli kjent med andre fra forskjellige steder og miljg. Junior
klubb og fritidsetaten UC. Tilbud i ferier, gode inkluderende fritidstilbud. @nsker at fritidstilbudet
styrkes. Oppgradere fotballbanen og tribunen. Om sommeren bader ungdommen pa Fiskevann,
gnsker sgppelkasser pa Fiskevann for @ kunne rydde. Fiskevann blir brukt av mange. Ungdom henger
ute om kvelden, men har ikke noe sted a vaere. @nsker enkelt et enkelt og trygt sted & samles. Vil
styrke samhold i bygda.

Ole Aleksander @sthassel — Kirken

6 ansatte i menigheten, 2 fulle stillinger, tilbud for alle barn og unge fra 0 til 18 ar, samarbeider med
skolene og barnehagene. EF, Endelig Fredag, for ungdom, aktivt menighetsliv for voksne, flere
arrangement for eldre. Omsorgsinstitusjon Strai tunet, tar mye av prestens kapasitet, har ikke diakon
i Torridal.

@ystein Kommedal — leder Torridal I.L.

100 ar i 2023, idrettslaget er engasjert i mange andre ting i bygda. Drives pa dugnad. Medlemskap kr.
1100 for en familie pr ar, 600 kr for enkelt medlem. Omsetning 3,2 mill kr pr ar. Jobber for a fa inn
andre midler. Har 22 lag med i seriesystem. 5 lag i handball, som er med i seriesystem. Basket og



volleyball for voksne. God vekst innen orientering i koronatiden.

Utfordringer — kunstgress og gresshane, gnsker a utvikle dette anlegget, stort areal som ikke er godt
nok utnyttet, gnsker samarbeid med skole og idrett for a fa det til. Sykkel og rulleskilgype. Kan
utnytte omradet bedre. @nsker & bygge hall, det er is pa banene om vinteren.

Det jobbes med tribune, og sitteplasser rundt gressbanen utenfor skolen. Mye gjgres pa dugnad.

Trine Marie Grimstad — kisgpmann Mosby

Driver Rema 1000 pa Mosby, gode folk pa Torridal og ble godt tatt i mot pa Torridal.7 ansatte, gnsker
a bli den beste butikken og far tilbakemeldinger om hva som kan bli bedre. Trenger mer strging om
vinteren, ikke trygt fordi det er glatt, jobber for et bedre busstilbud. Ungdom henger pa butikken og
ungdommen trenger et sted a veere.

Anne Robstad Martinsson — fritidsleder

Fritidsleder ogsa pa Krossen, veldig gay og lett a vaere leder i Torridal. Arrangerer UC i kveld, vasket
ned skolen pa forhand. Junior og ungdomsklubb pa onsdager, leksekafe apent pa mandag. Veldig bra
miljg. Samarbeider med Torridal IL og kirka, som er flinke pa ungdomstiltak det er plass til alle. Det
som er i kirka pa fredag er veldig bra. Arrangerer LAN to ganger i aret en hel helg. Opptatt av
friluftsliv. Trenger mer plasser a henge. Ungdommen henger rundt skolen. Aktiv skolemusikk, det er
et bandrom pa skolen. Er det penger a sgke om til oppgradering av instrumenter, musikkrom.
Spknadsjungel.

Tor Erling Tobiassen - Strai kigkken

Tredje generasjon, startet i 1929 det som senere ble Strai kjgkken, 8000 kvm med
kjgkkenproduksjon. | kristiansand er 15 produsenter av kjgkken, Strai er den eldste. 13 egne butikker
og 9 selvstendige forhandlere. 160 ansatte, produserer ogsa bad og garderobe, levert til mange av de
store utbyggingsprosjektene i byen. Familiebedrift, 3 brgdre og 2 nevger. Ansatte fra hele verden.
Viktig med produksjon i Norge, litt motstrgms. Investert millioner pa utvikling og teknologi, for a
kunne drive Ignnsomt. Medarbeiderstyrt utvikling.

Apen runde:

Innledning ved ordfgrer - avtalt mgte med vegvesenet mandag neste uke for a fa redusert fart, eller
finne andre Igsninger for a sikre overgangen pa Strai.

Stgleheia — spent pa om det blir batterifabrikk, 19 steder som er spilt inn, gnsker a tro at vi har et
godt forslag. Kan bety mange arbeidsplasser.

Torridal historielag

Mosby og Strai er Torridal. Temakvelder, fatt et museum i det gamle skolen, kulturhistorisk museum,
kvelder i kirkekjelleren. Gamle ytre Torridal skole, blir ikke vedlikeholdt, ramler ned stein fra taket.
Temahefter som gis ut.

Trafikksikkerhetsarbeid — 2013-14 ble det satt i gang et reguleringsarbeid for a sikre veien i Torridal,
Noe ma gjgres pa ytre Strai, mange som krysser veien. Fartsgrensen ma settes ned, fartsdempende
tiltak, eller innsnevring. Mange alternative tiltak som ikke koster sa mye penger.



Kenneth Mgrk:

Trafikksikkerhet — ligger pa 5 plass i den oppdaterte planen, foreslatt en kulvert som er litt dyr og
vanskelige grunnforhold. Skal ha mgte med vegvesenet pa mandag. @nsker & sette ned farten,
forhgye gangfelt, fa opp ledlys, gangfelt, 40 grense fra Strai.

Det gule bygget — det skal pusses opp utvendig, et samarbeid mellom kommunen og NAV. Bygget
skulle bli staende.

Ase Marie Kruse

De eldre pa Mosby, savner mgteplasser og gode gangstier med benker. Ikke alle passer inn i kirka og
savner et sted a samles, f.eks en frivillighetssentral. Trafikken er et problem. Et trafikklys? Gangstien,
hvem har ansvar for sgppelbgttene? De flommer over. Opplever forfall. Hompete sykkelvei. @nsker
at lokale politikere kommer inn i bystyret.

Hengebroene forbinder Mosby og Haus. Bygd rett etter krigen, det er satt av penger til utbedring,
men blir stadig forskjgvet. Sykkelvei nr. 3 — krysser over elva pa hengebro. ATP utvalget behandlet
saken fgr sommeren, sykkelsti pa Flekkergya ble prioritert. Bekymret for broene og
trafikksituasjonen. Ordfgrer — disse er fullfinansiert. Bgr vaere sykkelsti mellom disse to broene.
Reidar Heivoll — sykkelrute nr. 3 er hgyt prioritert.

Trenger gang- og sykkelsti fra Kvarstein til byen.

Barnas Rgde Kors. Det fins alternative aktiviteter i kommunen, apent for 1-4 klasse, alle aktiviteter
ute, men trenger lokaler f.eks det gule huset. Har mange barn pa venteliste. Trenger trygge voksne.

Mosby — Lillefjell velforening, @vre Mosby velforening, Nedre Mosby velforening. Glad for & ha fatt
en skole, ma ha bedre vei til skolen, trenger sykkelsti og mulighet for 8 komme over veien. Lekeplass
med lekeapparater og fotballbane er utslitt. Tutlabanen, asfaltertplass som noen feilaktig bruker til
parkeringsplass, det ma settes opp en bom. Hengeplass for barn og ungdom, og paviljong som kan
sitte under bade i sol og regn. Skatepark — finnes ikke. Sikkerhet mellom Vennesla og Mosby.
Vennesla har bygd helt til grensa, ikke noe fra Kristiansand. Hgr pa barna og ungdommen. Tutlamoen
brukt masse tid pa a fa lys, har fatt to av fire lys. Ma ha lys og opprustet lekeplass, mindre haerverk og
rusproblematikk.

Innvandrer pa Mosby, pensjonist, kjente ingen, gikk fra hus til hus i omradet, veldig flott.
Serlendinger er tilbakeholdende. Fgler oss hjemme men vi kommer ikke inn i indre sirkel.

Mgtet hevet.

10



Punkt 111/20: Interkommunalt koronasamarbeid — Forslag til
samarbeidsavtale

Bilag
Vedtak HELSEUTY, 25082020, Sak 30/20, Interkommunalt koronasamarbeid — Forslag til samarbeidsavtale
Vertskommuneavtale Korona

Regionalt koronasamarbeid - kostnadsmodell



Kristiansand

kommune
ORGANISASION
Politisk sekretariat

SAKSPROTOKOLL

Arkivsak-dok. 2020083271
Saksbehandler Tor Sommerseth

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Helseutvalget 25.08.2020 30/20
2 Formannskapet 09.09.2020 111/20
3 Bystyret 23.09.2020

INTERKOMMUNALT KORONASAMARBEID - FORSLAG TIL
SAMARBEIDSAVTALE

FORMANNSKAPET HAR BEHANDLET SAKEN I M@TE 09.09.2020 SAK 111/20
Formannskapets innstilling:
Bystyret tar forslag til samarbeidsavtale vedrgrende interkommunalt
koronasamarbeid mellom de seks kommunene i Region Kristiansand til

orientering.
(Enst.)

10.09.2020



Punkt 112/20: Sterkere sammen - Kristiansand mot 2030- Kommuneplanens
samfunnsdel 2020-2030

Bilag

Vedlegg 1 Kristiansand kommune - rev. rapp. Samfunnsdel kommuneplanen oppslag 09.20

Vedlegg 2 Utskrift av matebok fra formannskapets utleggelse av heringsforsalget 13052020 Sak 61-20
Vedlegg 3 Manus som viser tekstlige endringer 1 plandokumentet etter offentlig hering

Vedlegg 4 Horingsinnspill med administrasjonens kommentarer og vurderinger

Vedlegg 5 Tematisk vurdering av arealinnspill med utgangspunkt i formannskapets tilleggspunkter om arealstrategien
130520

Vedlegg 6 - Samlet innspill fra medvirkningsarrangementer

Vedlegg 7 - Fra FNs baerekraftsmal til lokale retningsmal og strategier

Brev med heringsuttalelse fra Agder fylkeskommune datert 25062020

Notat Tofte 070920

Sterkere sammen Kristiansand mot 2030 Kommunedirekterens merknader til e-post (1)
Fylkesutvalgssak 104-20 Uttalelse til forslag til Sterkere sammen - Kristiansand mot 2030

saksprotokoll Fylkesutvalgsak 104 20, Uttalelse til forslag til Sterkere sammen - Kristiansand mot 2030



ORGANISASION
Politisk sekretariat

Kristiansand
kommune

SAKSPROTOKOLL

Arkivsak-dok.

Saksbehandler

2020002773
Grete Sjgholt

Behandlet av

Mgtedato Saknr

1 Formannskapet 09.09.2020 112/20

2 Bystyret

23.09.2020

STERKERE SAMMEN - KRISTIANSAND MOT 2030-
KOMMUNEPLANENS SAMFUNNSDEL 2020-2030

FORMANNSKAPET HAR BEHANDLET SAKEN I M@TE 09.09.2020 SAK 112/20

Formannskapets innstilling:

1. Bystyret vedtar kommuneplanens samfunnsdel Sterkere Sammen -
Kristiansand mot 2030, sist datert 2.september 2020.

2. Det settes i gang arbeidet kommuneplanens arealdel i trdd med fgringene i
samfunnsdelen.

(Enst.)

Der samfunnsutviklingen, boligbyggingen og nzeringsutviklingen i Sggne og
Songdalen ikke m& nedprioriteres.

(8/7)

3. Vedtatte kommuneplaner gjelder til ny kommuneplan for areal foreligger.
Bystyret ber kommunedirektgren fremme en sak om hvilke prinsipper for
den overordnede arealstrategien man legger til grunn for & styre
arealutviklingen med vedtatt overordnet arealstrategi fgr det foreligger ny
samlet arealdel.

(Enst.)

4. Forslag til tilleggspunkt i kommuneplanens arealstrategi:

Tillate fradeling av enkeltvis tomt for oppfgring av bolig i spesifiserte LNF-
omrader, for & sikre mulighet for boligbygging og gode generasjonsskifter i
kommunens utkanter.

(Enst.)

5. Tilleggsvedtak for & peke ut retninga for arbeidet med kommuneplanens

arealdel:

Bystyret ber administrasjonen utrede omradder for spredt boligbygging, ikke
feltutbygging, i spe5|f|serte LNF-omrader i kommuneplanens arealdel.
Hensikten er blant annet & sikre mulighet for bollgbygglng 0g gode
generasjonsskifter i utkantene. Hensikten er ogsa a apne muligheter for



eksperimentell boligbygging (mikrohus og lignende) i omrader med lave
tomtepriser.
(Enst.)

6. Ny tittel pa satsingsomrade 2:
Inkluderende og mangfoldig med sma levekarsforskjeller
(Enst.)

7. S.9i planen, legge til setning til slutt i teksten om satsingsomrade 2:
Reduserte levekarsforskjeller vil fremme tillit, demokratisk deltakelse og god
folkehelse, sikre innbyggerne like muligheter og motvirke utenforskap.

(Enst.)

8. S. 14 planen, i tilknytning til visjonen «Kristiansand har et variert og
baerekraftig neeringsliv», endre pkt 3 (nytt etter komma):
Arbeide aktivt gjennom krav og kontroll for et ordnet og serigst arbeidsliv
som sikrer anstendig arbeid for alle, og motarbeide svart gkonomi.
(Enst.)

9. S. 15 planen, i tilknytning til visjonen « Kristiansand er attraktiv for
arbeidsgivere, arbeidstakere, studenter og besgkende», legge til nytt pkt:
Arbeide for en heltidskultur der ansatte tilbys hele og faste stillinger.

(Enst.)

10. S. 18 i planen under overskriften «Kristiansand kommune skal veere en
attraktiv arbeidsgiver og inkluderende arbeidsplass», legge til fglgende
setning til slutt i avsnittet:

En satsing pa heltidskultur og faste stillinger vil sikre bade ansatte og
brukere stabilitet, forutsigbarhet og hgy kvalitet pd tjenestene.»

(Enst.)

11. Neeringsparker:

- Sgrlandsparken opprettholdes med regionale funksjoner innen nzering,
logistikk og handel. Det gis ogsa mulighet for storhandel/salg av
kapitalvarer i Lohnelier. I gvrige naeringsparker apnes det ikke for
utvikling av handel og andre besgksintensive virksomheter.

(9/6)

12. Innledningen/visjon og hovedgrep:
- Kristiansands har som mal & hindre utenforskap og fa flere i arbeid. Dette
ma fa konsekvenser for prioriteringen av strategier og mal i
kommuneplanens samfunnsdel, bade ndr det gjelder gkonomiplan og
kommunens arealstrategi for & fremme vekst og naeringsutvikling.
(Enst.)

13. Inn under utviklingstrekk i Kristiansand
Vi har et variert naeringsliv med hovedtyngde innen leverandgr- og
prosessindustrien, handel og turisme. I tillegg har vi overskudd pa fornybar
energi i regionen og en voksende bldgrgnn naering, som gir gode
forutsetninger for & skape nye baerekraftige arbeidsplasser.

(Enst.)

14. Inn under Overordnede strategier for arealplanlegging i Kristiansand
kommune
a) 12. Utvikle tilstrekkelig naeringsareal, som er basert pa bruk av
overskuddskraften i regionen, til nye baerekraftige arbeidsplasser.
(Enst.)



b) 13. Sikre tilstrekkelig naeringsareal i tilknytning til ny E39 vestover.
(9/6)

Inhabilitet:

Repr. Erik Rostoft, TVP, erklaerte seg inhabil grunnet tidligere stilling som daglig
leder i Sgrlandsparken Neeringsforening og avventer kommuneadvokatens
tilbakemelding pa spgrsmal om habilitet.

Votering:
Repr. Erik Rostoft, TVP, ble enstemmig erklzert inhabil inntil

kommuneadvokatens vurdering foreligger og fratrddte under behandling av
saken. Repr. Andreas Landmark, SV, tiltradte.

Forslag:

MDG/SP fremmet fglgende forslag:

«1. Forslag til tilleggspunkt i kommuneplanens arealstrategi:
Tillate fradeling av enkeltvis tomt for oppfgring av bolig i spesifiserte LNF-
omrader, for & sikre mulighet for boligbygging og gode generasjonsskifter i
kommunens utkanter.

2. Tilleggsvedtak for 8 peke ut retninga for arbeidet med kommuneplanens
arealdel:
Bystyret ber administrasjonen utrede omrader for spredt boligbygging, ikke
feltutbygging, i spe5|f|serte LNF-omrader i kommuneplanens arealdel.
Hensikten er blant annet & sikre mulighet for bollgbygglng 0g gode
generasjonsskifter i utkantene. Hensikten er ogsa & apne mullgheter for
eksperimentell boligbygging (mikrohus og lignende) i omrader med lave
tomtepriser.»

Hgyre til fremmet fglgende forslag:
«1. Neeringsparker:

- Sgrlandsparken opprettholdes med regionale funksjoner innen naering,
logistikk og handel. Det gis ogsa mulighet for storhandel/salg av
kapitalvarer i Lohnelier. I gvrige naeringsparker apnes det ikke for
utvikling av handel og andre besgksintensive virksomheter.

2. Innledningen/visjon og hovedgrep:

- Kristiansands har som mal & hindre utenforskap og fa flere i arbeid. Dette
ma fa konsekvenser for prioriteringen av strategier og mal i
kommuneplanens samfunnsdel, bade ndr det gjelder gkonomiplan og
kommunens arealstrategi for & fremme vekst og naeringsutvikling.

3. Inn under utviklingstrekk i Kristiansand

Vi har et variert neeringsliv med hovedtyngde innen leverandgr- og

prosessindustrien, handel og turisme. I tillegg har vi overskudd pa fornybar

energi i regionen og en voksende bldgrgnn neaering, som gir gode
forutsetninger for & skape nye baerekraftige arbeidsplasser.

4. Inn under Overordnede strategier for arealplanlegging i Kristiansand
kommune

12. Utvikle tilstrekkelig naeringsareal, som er basert pa bruk av

overskuddskraften i regionen, til nye baerekraftige arbeidsplasser.

13. Sikre tilstrekkelig naeringsareal i tilknytning til ny E39 vestover.

5. Alternativ til innstillingens pkt. 3:

Vedtatte kommuneplaner gjelder til ny kommuneplan for areal foreligger.

Bystyret ber kommunedirektgren fremme en sak om hvilke prinsipper for

den overordnede arealstrategien man legger til grunn for 8 styre

arealutviklingen med vedtatt overordnet arealstrategi fgr det foreligger ny
samlet arealdel.»

AP/SV fremmet fglgende forslag:
«1. Ny tittel pd satsingsomrade 2:
Inkluderende og mangfoldig med sma levekarsforskjeller



2. S.9iplanen, legge til setning til slutt i teksten om satsingsomrade 2
Reduserte levekarsforskjeller vil fremme tillit, demokratisk deltakelse og god
folkehelse, sikre innbyggerne like muligheter og motvirke utenforskap.

3. S. 14 i planen, i tilknytning til visjonen «Kristiansand har et variert og
baerekraftig naeringsliv», endre pkt 3 (nytt etter komma):

Arbeide aktivt gjennom krav og kontroll for et ordnet og serigst arbeidsliv
som sikrer anstendig arbeid for alle, og motarbeide svart gkonomi.

4. S. 15 planen, i tilknytning til visjonen « Kristiansand er attraktiv for
arbeidsgivere, arbeidstakere, studenter og besgkende», legge til nytt pkt:
Arbeide for en heltidskultur der ansatte tilbys hele og faste stillinger.

5. S. 18 i planen under overskriften «Kristiansand kommune skal vaere en
attraktiv arbeidsgiver og inkluderende arbeidsplass», legge til fglgende
setning til slutt i avsnittet:

En satsing pa heltidskultur og faste stillinger vil sikre bade ansatte og
brukere stabilitet, forutsigbarhet og hgy kvalitet pa tjenestene.»

DEM fremmet fglgende forslag:
«Der samfunnsutviklingen, boligbyggingen og naeringsutviklingen i Sggne og
Songdalen ikke m& nedprioriteres.»

Voteringer:

Kommunedirektgrens innstilling pkt. 1 og 2 ble enstemmig vedtatt.

DEM sitt forslag, tillegg til pkt. 2, ble vedtatt med 8 mot 7 stemmer (H/KRF/Mira
Thorsen, MDG/Andreas Landmark, SV) vedtakets pkt. 2, del 2.

Ved alternativ votering ble Hgyres forslag nr. 5 enstemmig vedtatt,
kommunedirektgrens innstilling pkt. 3 fikk ikke tilslutning.

MDG/SP sitt forslag nr. 1 ble enstemmig vedtatt, vedtakets pkt. 4.

MDG/SP sitt forslag nr. 2 ble enstemmig vedtatt, vedtakets pkt. 5.

AP/SV sitt forslag nr. 1 ble enstemmig vedtatt, vedtakets pkt. 6.

AP/SV sitt forslag nr. 2 ble enstemmig vedtatt, vedtakets pkt. 7.

AP/SV sitt forslag nr. 3 ble enstemmig vedtatt, vedtakets pkt. 8.

AP/SV sitt forslag nr. 4 ble enstemmig vedtatt, vedtakets pkt. 9.

AP/SV sitt forslag nr. 5 ble enstemmig vedtatt, vedtakets pkt. 10.

Hagyres forslag nr. 1 ble vedtatt med 9 mot 6 stemmer (AP/MDG/SV), vedtakets
pkt. 11.

Hagyres forslag nr. 2 ble enstemmig vedtatt, vedtakets pkt. 12.

Hagyres forslag nr. 3 ble enstemmig vedtatt, vedtakets pkt. 13.

Hagyres forslag nr. 4 del 1 ble enstemmig vedtatt, vedtakets pkt. 14 a).

Hgyres forslag nr. 4 del 2 ble vedtatt med 9 mot 6 stemmer (AP/MDG/SV),
vedtakets pkt. 14 b).

10.09.2020



Punkt 113/20: Svar til verbalt forslag - hvordan Kristiansand kan oppna
80% reduksjon av klimagassutslipp innen 2030.

Bilag

Svar til verbalt forslag - hvordan Kristiansand kan oppna 80% reduksjon (31.08)



Kristiansand

kommune
ORGANISASION
Politisk sekretariat

SAKSPROTOKOLL

Arkivsak-dok. 2020083413
Saksbehandler Elizabeth Rojas

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Formannskapet 09.09.2020 113/20

SVAR TIL VERBALT FORSLAG - HVORDAN KRISTIANSAND KAN
OPPNA 80% REDUKSJON AV KLIMAGASSUTSLIPP INNEN
2030.

FORMANNSKAPET HAR BEHANDLET SAKEN I M@TE 09.09.2020 SAK 113/20
Formannskapets vedtak:

Formannskapet tar saken til orientering.
(Enst.)

e Formannskapet stadfester Kristiansand kommunes forpliktelse til & kutte
klimagassutslipp i trdd med 1,5-gradersmalet i Parisavtalen, og ber
administrasjonen fortsette arbeidet med dette for fullt.

(13/2)

¢ Formannskapet ber om at saken sendes videre til bystyret fgr behandling
av neste budsjett og klimabudsjett.
(Enst.)

Forslag:

H/MDG fremmet fglgende forslag:

«e Formannskapet stadfester Kristiansand kommunes forpliktelse til & kutte
klimagassutslipp i trdd med 1,5-gradersmalet i Parisavtalen, og ber
administrasjonen fortsette arbeidet med dette for fullt.

e Formannskapet ber om at saken sendes videre til bystyret fgr behandling av
neste budsjett og klimabudsjett.»

FRP fremmet fglgende forslag:
«Det forutsettes at ulike tiltak, spesielt de som bergrer naeringsliv, gjgres til
gjenstand for en grundig kost/nytte vurdering.»

Voteringer:

Kommunedirektgrens innstilling ble enstemmig vedtatt.

H/MDG sitt forslag nr. 1 ble vedtatt med 13 mot 2 stemmer (DEM/FRP).
H/MDG sitt forslag nr. 2 ble enstemmig vedtatt.

FRP sitt forslag falt med 13 mot 2 stemmer (DEM/FRP).



10.09.2020
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