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Møteinnkalling 
 

Kristiansand kontrollutvalg 
 
Dato: 15.02.2024 kl. 12:00  
Sted: Rådhuskvartalet, møterom Thilo Schoder  
Arkivsak: 24/00088  
 
   
 
Forfall og spørsmål om habilitet, meldes snarest mulig til sekretær for kontrollutvalget på e-post 
dennis.kristiansen@vetaks.no eller telefon 90 29 95 91. 
 
Varamedlemmer møter bare etter egen innkalling. 
 
I tillegg møter:  Kommunedirektør Camilla Dunsæd sak 1/24          kl. 12:00 
   Regnskapssjef Børre Andreassen 2/24     ca. kl. 12:30 
   Direktør by- og stedsutvikling Ragnar Evensen sak 3/24 ca. kl. 13:00 
   Byggesaksleder Arne Kjell Brunes sak 3/24   ca. kl. 13:00 
   Plan- og bygningssjef Venke Moe sak 3/24   ca. kl. 13:00 
   Kommunalsjef politisk og administrativt  

sekretariat Arild Andresen sak 4/24    ca. kl. 13:30 
Oppvekstdirektør Kristin Eidet Robstad sak 5/24  ca. kl. 14:00

 Kommunalsjef Skole Rune Opstad Heggdal sak 5/24  ca. kl. 14:00 
    
 
Leder åpner møtet: 
 
Godkjenning av innkalling og saksliste 
Godkjenning av møteprotokoll 
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Sakskart  Side 

Saker til behandling 

1/24 24/00218-1 Orientering om kommunens virksomhet 3 

2/24 24/00217-1 Orientering om budsjett 2024 Kristiansand kommune 4 

3/24 24/00171-3 Orientering om rutiner for befaring og 
ulovlighetsoppfølging 5 

4/24 24/00221-1 Orientering om årsrapport fra varslingsgruppa 2023 6 

5/24 22/00836-8 Forvaltningsrevisjonsrapport - Psykososialt miljø for barn 
og voksne i skolen 7 

6/24 24/00225-2 Revisors engasjementsbrev - Kristiansand kommune 10 

7/24 24/00223-2 Revisors engasjementsbrev - Kristiansand havn KF 11 

8/24 24/00226-2 Revisjonens uavhengighetserklæringer 2024 12 

9/24 24/00230-2 NUMMERERT BREV 5/23 - ENDELIG INNBERETNING 
MISLIGHETSSAK 13 

10/24 24/00260-2 Forum for Kontroll og Tilsyn - Medlemskap 14 

11/24 24/00257-1 Orientering fra revisjonen 15.02.24 16 

12/24 24/00258-1 Referatsaker 15.02.24 17 

13/24 24/00259-1 Innspill til kontrollarbeid 15.02.24 18 

 
Møtedokumenter blir publisert på www.vetaks.no. 
 
08.02.2024 
 
 
Jan Erik Tønnesland        Dennis Kristiansen 
Leder          Rådgiver VETAKS 
 
   
 
  

http://www.vetaks.no/
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Saker til behandling 

1/24 Orientering om kommunens virksomhet 
 
Arkivsak-dok. 24/00218-1 
Arkivkode  030&18*  
Saksbehandler Dennis Kristiansen 
 
 
Saksgang Møtedato Saksnr 
1 Kristiansand kontrollutvalg 15.02.2024 1/24 

 
 
Innstilling fra sekretariatet 
Saken tas til orientering. 
 
 
Bakgrunn  
I og med at seks av de syv kontrollutvalgsmedlemmene er nye, ble det i forrige møte foreslått at 
kommunedirektøren gir en generell orientering om kommunen som organisasjon og virksomhet.  
 
Saksopplysninger 
Kommunen er en svært kompleks organisasjon med mange ansvarsområder. For at utvalget skal 
få litt mer kunnskap om den, har kommunedirektør Camilla Dunsæd blitt invitert til å gi en kort 
innføring i Kristiansand kommune.  
 
 
Sekretariatets vurdering 
Med økt kunnskap til kommunens organisering og ansvarsområder, vil kontrollutvalget være 
bedre skikket til å ivareta sin funksjon som kontrollerende organ på vegne av bystyret.  
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2/24 Orientering om budsjett 2024 Kristiansand kommune 
 
Arkivsak-dok. 24/00217-1 
Arkivkode  030&18*  
Saksbehandler Dennis Kristiansen 
 
 
Saksgang Møtedato Saksnr 
1 Kristiansand kontrollutvalg 15.02.2024 2/24 

 
 
Innstilling fra sekretariatet 
Saken tas til orientering. 
 
 
Saksopplysninger 
Kommunens budsjett skal ikke behandles av kontrollutvalget. Kontrollutvalget har imidlertid et 
ansvar for å se til at det blir ført kontroll med at den økonomiske forvaltningen skjer i samsvar 
med gjeldende bestemmelser og vedtak, jf. kommuneloven § 23-2 første ledd bokstav b. Av den 
grunn er det nyttig for kontrollutvalget å få informasjon om kommunens budsjettsituasjon for 
året. 
 
Regnskapssjef Børre Andreassen vil stille i møtet for å gi en orientering om budsjettet for 2024. 
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3/24 Orientering om rutiner for befaring og ulovlighetsoppfølging 
 
Arkivsak-dok. 24/00171-3 
Arkivkode  030&18*  
Saksbehandler Dennis Kristiansen 
 
 
Saksgang Møtedato Saksnr 
1 Kristiansand kontrollutvalg 15.02.2024 3/24 

 
 
Innstilling fra sekretariatet 
Saken legges frem uten forslag til vedtak. 
 
 
Bakgrunn  
Viser til møte 28.09.23 sak 52/23 Referatsaker, hvor kontrollutvalget ble forelagt en henvendelse 
fra innbygger. Utvalget vedtok følgende:  
 
«Sekretariatet bes om å løfte problemstillingene opp på systemnivå til behandling i nytt 
kontrollutvalg.» 
 
Saksopplysninger 
Sekretariatet har vurdert innholdet i henvendelsen og avgrenset saken til å omhandle rutiner for 
befaring og rutiner for ulovlighetsoppfølging.  
 
Følgende bestilling ble sendt til kommunedirektøren: 
 
«På bakgrunn av henvendelse tilsendt til kontrollutvalget, er det ønskelig å få en orientering om 
kommunens rutiner for befaring og ulovlighetsoppfølging. I forlengelsen av dette er det også fint 
å bli orientert om vedtatt tilsynsstrategi.» 
 
Sekretariatet har mottatt bekreftelse på at administrasjonen stiller med direktør by- og 
stedsutvikling Ragnar Evensen, Byggesaksleder Arne Kjell Brunes og/eller plan- og bygningssjef 
Venke Moe for å gi en orientering i møtet. 
 
Sekretariatets vurdering 
Sekretariatet legger frem saken uten forslag til vedtak. Kontrollutvalget kan på bakgrunnen av 
informasjonen som gis i møte velge å ta saken til orientering, eller vurdere om utvalget ønsker 
ytterligere oppfølging i saken. 
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4/24 Orientering om årsrapport fra varslingsgruppa 2023 
 
Arkivsak-dok. 24/00221-1 
Arkivkode  030&18*  
Saksbehandler Dennis Kristiansen 
 
 
Saksgang Møtedato Saksnr 
1 Kristiansand kontrollutvalg 15.02.2024 4/24 

 
 
Innstilling fra sekretariatet 
Kontrollutvalget tar årsrapporten til orientering. 
 
 
Saksopplysninger 
Sekretariatet har fått oversendt årsrapport 2023 for varslingsgruppa og saksfremlegget til det 
partssammensatte utvalget, og begge er lagt ved saken. I årsrapporten fremkommer det at 
varslingsgruppen har fått inn og behandlet 17 saker i 2023. Varslingsgruppa er urolige for 
trenden med et lavt antall innrapporterte saker, sammenlignet med antallet før 
kommunesammenslåingen i 2020. Årsaken til dette er ikke kjent, men varslingsgruppa mener 
det er liten tvil om at saker som etter loven defineres som varslingssaker, blir håndtert direkte i 
linjen uten at den oversendes varslingsgruppa. Derfor tolker de det dithen at arbeidsgivers 
undersøkelsesplikt blir ivaretatt, men kanskje ikke innenfor gjeldende prosedyrer.  
 
Kommunalsjef for politisk og administrativt sekretariat, Arild Andresen vil presentere rapporten i 
møtet. 
 
Sekretariatets vurdering 
Sekretariatet deler varslingsgruppas uro når det gjelder antallet saker som blir meldt inn og 
kontrollutvalget har tidligere bedt revisjonen om å gjøre undersøkelser rundt dette.   
 
Vedlegg:  

- Årsrapport 2023 
- Saksfremlegg PSU 
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5/24 Forvaltningsrevisjonsrapport - Psykososialt miljø for barn og voksne i 
skolen 
 
Arkivsak-dok. 22/00836-8 
Arkivkode  216  
Saksbehandler Dennis Kristiansen 
 
 
Saksgang Møtedato Saksnr 
1 Kristiansand kontrollutvalg 15.02.2024 5/24 

 
 
Innstilling fra sekretariatet 
Kontrollutvalget tar rapporten Elevers psykososiale miljø og skoleansattes arbeidsmiljø til 
orientering og oversender rapporten til bystyret med følgende innstilling til vedtak: 
 
Bystyret tar rapporten til orientering. 
 
Bystyret ber kommunedirektøren om å følge opp alle anbefalingene som er presentert i 
rapporten.  
 
Bystyret ber kommunedirektøren om å oversende en kortfattet skriftlig redegjørelse til 
kontrollutvalget med tiltak som er gjennomført for å følge disse anbefalingene, og effekt av 
tiltakene, og følger opp dette med en muntlig redegjørelse i utvalgets møte 24.10.24. 
 
 
Bakgrunn  
Kontrollutvalget behandlet i møte 09.02.23 sak 7/23 Prosjektplan forvaltningsrevisjon - 
Psykososialt miljø for barn og voksne i skolen. Følgende vedtak ble fattet: 
 
«Kontrollutvalget bestiller forvaltningsrevisjon – Psykososialt miljø for barn og voksne i skolen i 
Kristiansand kommune fra Agder Kommunerevisjon IKS i tråd med fremlagt prosjektplan og 
føringer gjennom denne saken.  
 
Kontrollutvalget ber om å bli holdt orientert gjennom prosjektets gang, og da særlig med tanke 
på justeringer/avgrensinger i problemstillingene underveis.  
 
Rapport til kontrollutvalget forventes i løpet av 2. halvår 2023.» 
 
Saksopplysninger 
Agder Kommunerevisjon har i tråd med vedtak i kontrollutvalget i Kristiansand kommune 
gjennomført et forvaltningsrevisjonsprosjekt som undersøker det psykososiale miljøet for barn 
og voksne i skolen.  
 
Formålet med forvaltningsrevisjonen har vært å undersøke i hvilken grad Kristiansand kommune 
arbeider forebyggende, samt hvorvidt kommunen følger lovens plikter, for å sikre at elevene har 
et trygt og godt psykososialt skolemiljø og at ansatte har et helsefremmende arbeidsmiljø. 
Rapporten har tatt utgangspunkt i fire problemstillinger: 
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1. I hvilken grad jobber Kristiansand kommune kontinuerlig for å fremme helsen, trivselen 

og læringen til elevene og for å forebygge brudd på elevenes rett til et trygt og godt 
psykososialt miljø? 

 
2. I hvilken grad oppfyller Kristiansand kommune aktivitetsplikten som følger av 

opplæringslovens § 9A-4 ved mistanke eller kunnskap om at en elev ikke har et trygt og 
godt skolemiljø? 
 

3. I hvilken grad arbeider Kristiansand kommune systematisk med å forebygge vold og 
trusler mot ansatte i skolen, herunder å sikre at ansatte gis nødvendig opplæring? 
 

4. I hvilken grad er håndteringen og oppfølgingen av skoleelevers vold og trusler mot 
ansatte i Kristiansand kommune i tråd med regelverk og retningslinjer? 

 
Ut ifra arbeidet med problemstillingene har revisjonen utledet ti anbefalinger til Kristiansand 
kommune: 
 

1. Kristiansand kommune bør fremover vektlegge å praktisere nulltoleranse for krenkelser i 
grunnskolen.  
 

2. Kristiansand kommune bør fremover vektlegge arbeidet med elev-elevrelasjoner og med 
å bygge fellesskap.  
 

3. Kristiansand kommune bør fremover jobbe med å styrke foreldresamarbeidet og 
foreldreinvolveringen.  
 

4. Kristiansand kommune bør vurdere å innføre felles retningslinjer for bruk av 
mobiltelefon i grunnskolen, hvor utgangpunktet er mobilfri skole.  
 

5. Kristiansand kommune bør vurdere å følge opp revisjonens innspill når det gjelder 
utviklings- og forbedringspotensial for SFO. 
 

6. For å sikre at elevenes rett iht. opplæringslovens kapittel 9A til å ha det trygt og godt på 
skolen oppfylles, bør Kristiansand kommune styrke arbeidet med å gjøre ansatte 
fortrolige med aktivitetsplikten samt arbeidet med at aktivitetspliktens delplikter 
oppfylles.  
 

7. Kristiansand kommune bør styrke kompetansen (herunder gjøre EQS-rutinene bedre 
kjent) på skolene når det gjelder bekymringsfullt skolefravær. Kommunen bør også 
vurdere om det vil være hensiktsmessig å iverksette tiltak som sikrer at skoleeier 
kommer tidlig inn og støtter skolene ifm. i saker som (blant annet) gjelder 
bekymringsfullt skolefravær.  
 

8. Kristiansand kommune bør styrke skoleeiers og skolenes kultur for å jobbe med å 
forebygge vold og trusler mot skoleansatte.  
 

9. Kristiansand kommune bør styrke skoleeiers og skolenes kultur for å jobbe med å 
håndtere og følge opp vold og trusler mot skoleansatte.  
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10. Kristiansand kommune bør styrke skolenes kultur for å skrive og jobbe med 

avviksmeldinger ifm. vold og trusler mot skoleansatte. 
 

Kommunedirektøren ved oppvekstdirektør Kristin Eidet Robstad har avgitt høringsuttalelse og er 
inkludert i rapporten (kapittel 6). I den konkluderes det med følgende:  
 
«Oppvekstdirektøren finner at de 10 anbefalingene er relevante og vil kunne bidra til å forbedre 
elevenes psykososiale miljø og skoleansattes arbeidsmiljø. Oppfølging av enkelte av anbefalinger 
vil innebære nye tiltak, men de fleste av anbefalingene vil innebære en forsterking av innsatser 
som allerede gjøres.» 
 
Revisjonen vil presentere rapporten i møtet. 
 
Oppvekstdirektør Kristin Eidet Robstad og kommunalsjef skole Rune Opstad Heggdal vil være til 
stede under behandling av saken.   
 
Sekretariatets vurdering 
Sekretariatet vurderer at rapporten er grundig og svarer ut bestillingen fra kontrollutvalget. Vi 
anbefaler derfor at rapporten oversendes til bystyret med innstilling om at rapporten tas til 
orientering og at anbefalingene følges opp med rapportering tilbake til kontrollutvalget. 
 
Vedlegg:  

- Forvaltningsrevisjon 2023 - Psykososialt miljø for barn og voksne i skolen 
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6/24 Revisors engasjementsbrev - Kristiansand kommune 
 
Arkivsak-dok. 24/00225-2 
Arkivkode  216  
Saksbehandler Dennis Kristiansen 
 
 
Saksgang Møtedato Saksnr 
1 Kristiansand kontrollutvalg 15.02.2024 6/24 

 
 
Innstilling fra sekretariatet 
Kontrollutvalget tar engasjementsbrevet til orientering. 
 
 
Saksopplysninger 
Agder Kommunerevisjon IKS er valgt som revisor for Kristiansand kommune. Revisjonen består 
av regnskapsrevisjon, forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll og annen kontroll som er bestemt 
i lov eller medhold av lov. I henhold til revisjonsbestemmelsene som gjelder for kommuner og 
fylkeskommuner beskriver revisor i dette brevet deres forståelse av revisjonsoppdraget, slik at 
utvalget får en oppfatning av rollefordeling og hva som kan forventes av revisor. 
 
Vedlagt følger Agder Kommunerevisjon IKS sitt engasjementsbrev som gir en orientering om 
forholdet mellom Kristiansand kommune som oppdragsgiver og Agder Kommunerevisjon IKS 
som oppdragstaker. Engasjementsbrevet sendes til behandling i kontrollutvalget ved starten av 
hver valgperiode. Kontrollutvalget skal på vegne av bystyret holde et løpende tilsyn med 
forvaltningen og har et påseansvar ovenfor revisjonen. Med utgangspunkt i de 
revisjonsbestemmelsene som gjelder for kommuner og fylkeskommuner, herunder standarder 
for god kommunal revisjonsskikk, legger revisjonen frem det vedlagte brevet for 
kontrollutvalget. 
 
 
Vedlegg:  

- Engasjementsbrev Kristiansand kommune 2024 
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7/24 Revisors engasjementsbrev - Kristiansand havn KF 
 
Arkivsak-dok. 24/00223-2 
Arkivkode  216  
Saksbehandler Dennis Kristiansen 
 
 
Saksgang Møtedato Saksnr 
1 Kristiansand kontrollutvalg 15.02.2024 7/24 

 
 
Innstilling fra sekretariatet 
Kontrollutvalget tar engasjementsbrevet til orientering. 
 
 
Saksopplysninger 
Agder Kommunerevisjon IKS er valgt som revisor for Kristiansand havn KF. Revisjonen består av 
regnskapsrevisjon, forvaltningsrevisjon og eierskapskontroll og annen kontroll som er bestemt i 
lov eller medhold av lov. I henhold til revisjonsbestemmelsene som gjelder for kommuner og 
fylkeskommuner beskriver revisor i dette brevet deres forståelse av revisjonsoppdraget, slik at 
utvalget får en oppfatning av rollefordeling og hva som kan forventes av revisor. 
 
Vedlagt følger Agder Kommunerevisjon IKS sitt engasjementsbrev som gir en orientering om 
forholdet mellom Kristiansand havn KF som oppdragsgiver og Agder Kommunerevisjon IKS som 
oppdragstaker. Engasjementsbrevet sendes til behandling i kontrollutvalget ved starten av hver 
valgperiode. Kontrollutvalget skal på vegne av bystyret holde et løpende tilsyn med 
forvaltningen og har et påseansvar ovenfor revisjonen. Med utgangspunkt i de 
revisjonsbestemmelsene som gjelder for kommuner og fylkeskommuner, herunder standarder 
for god kommunal revisjonsskikk, legger revisjonen frem det vedlagte brevet for 
kontrollutvalget. 
 
 
Vedlegg:  

- Engasjementsbrev Kristiansand havn KF 2024 
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8/24 Revisjonens uavhengighetserklæringer 2024 
 
Arkivsak-dok. 24/00226-2 
Arkivkode  216  
Saksbehandler Dennis Kristiansen 
 
 
Saksgang Møtedato Saksnr 
1 Kristiansand kontrollutvalg 15.02.2024 8/24 

 
 
Innstilling fra sekretariatet 
Kontrollutvalget tar uavhengighetserklæringene til orientering. 
 
 
Saksopplysninger 
Krav til revisors uavhengighet og objektivitet ved gjennomføring av oppgavene fremgår av 
kommunelovens § 24-4. og forskrift om kontrollutvalg og revisjon kap. 3. Det må ikke foreligge 
særegne forhold, eller forekomme at revisor har en slik tilknytning til oppdraget, dens ansatte 
eller tillitsmenn, som gjør at revisors uavhengighet og objektivitet svekkes.  
 
Disse vurderingene skal skje løpende, men minimum en gang hvert år, og ellers ved behov. 
Uavhengighet og objektivitet er grunnleggende for at revisor skal kunne utøve sin funksjon. 
Revisor må derfor selv identifisere forhold som kan medføre en risiko i forhold til uavhengighet 
og objektivitet. Dersom det oppstår tilfeller der det stilles spørsmål knyttet til uavhengighet skal 
den oppdragsansvarlige revisoren gi melding om dette til kontrollutvalget. I slike tilfeller vil det 
være rimelig at revisor avgir en ny egenvurdering.  
 
Uavhengighetserklæringer (for både Kristiansand kommune og Kristiansand Havn KF) er avgitt av 
hhv. Oppdragsansvarlig regnskapsrevisor Monica Harsvik Smith-Tønnessen (datert 02.01.2024) 
og oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor Tor Ole Holbek (datert 05.01.2024). 
Uavhengighetserklæringene viser hvilke vurderinger som skal gjøres, og deres vurderinger i 
forhold til de enkelte punktene. Egenvurderingene konkluderer med at oppdragsansvarlig revisor 
oppfyller kravene til uavhengighet og objektivitet i jfr. forskrift om kontrollutvalg og revisjon kap. 
3. 
 
Sekretariatets vurdering 
Sekretariatet har ingen merknader til uavhengighetserklæringene.  
 
Vedlegg:  

- Kristiansand kommune uavhengighetserklæring 2024 TOH  
- Kristiansand kommune uavhengighetserklæring 2024 MHST  
- Kristiansand havn KF uavhengighetserklæring 2024 TOH  
- Kristiansand Havn KF uavhengighetserklæring 2024 MHST 

 
  



 13  
 

9/24 NUMMERERT BREV 5/23 - ENDELIG INNBERETNING MISLIGHETSSAK 
 
Arkivsak-dok. 24/00230-2 
Arkivkode  216  
Saksbehandler Dennis Kristiansen 
 
 
Saksgang Møtedato Saksnr 
1 Kristiansand kontrollutvalg 15.02.2024 9/24 

 
 
Innstilling fra sekretariatet 
Kontrollutvalget tar revisjonens endelige innberetning til orientering og slutter seg til revisjonens 
konklusjon. 
 
 
Bakgrunn  
I henhold til kommuneloven § 24-5 skal revisor gjennom revisjonen bidra til å forebygge og 
avdekke misligheter og feil. Videre går det frem av § 24-7 at revisor straks skal sende en 
foreløpig innberetning til kontrollutvalget hvis det konstateres misligheter ved revisjon eller på 
annen måte. Når saksforholdet er nærmere klarlagt, skal revisor sende en endelig beretning. 
Foreløpig og endelig beretning skal sendes som nummerert brev til kontrollutvalget med kopi til 
kommunedirektøren 
 
Saksopplysninger 
Med bakgrunn i Kommuneloven § 24-7 sender revisjonen endelig innberetning til 
kontrollutvalget. Videre vises det til sakens vedlegg som er unntatt offentlighet jfr. 
Offentlighetsloven § 23 Revisjonen vil redegjøre for saken og nummerert brev 5/23 i møtet 
 
Sekretariatets vurdering 
På grunn av at saken inneholder opplysninger som er taushetsbelagte etter lovverket vil 
sekretariatet anbefale utvalget å lukke møtet under behandlingen jfr. Kommunelovens § 11-5 
tredje ledd punkt a – jfr. Offentlighetsloven § 23. 
 
Vedlegg:  

- Nummerert brev 5/23 – Endelig innberetning mislighetssak (unntatt offentlighet jfr. Offl. 
§ 23) 
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10/24 Forum for Kontroll og Tilsyn - Medlemskap 
 
Arkivsak-dok. 24/00260-2 
Arkivkode  033  
Saksbehandler Dennis Kristiansen 
 
 
Saksgang Møtedato Saksnr 
1 Kristiansand kontrollutvalg 15.02.2024 10/24 

 
 
Innstilling fra sekretariatet 
Alternativ 1  
Kristiansand kommunes kontrollutvalg ønsker medlemskap i Forum for kontroll og tilsyn (FKT). 
Medlemskapet blir innarbeidet i forslag til budsjett 2025, og vil gjelde fra 01.01.2025.  
 
Alternativ 2  
Kristiansand kommunes kontrollutvalg ønsker ikke medlemskap i Forum for kontroll og tilsyn 
(FKT). 
 
 
Saksopplysninger 
Forum for kontroll og tilsyn inviterer kontrollutvalget i Kristiansand kommune til å bli medlem i 
organisasjonen. 
 
Invitasjon fra Forum for kontroll og tilsyn ligger vedlagt.  
 
FKT har i dag 207 kommuner og 7 fylkeskommuner som medlemmer. I tillegg er det 22 
kontrollutvalgssekretariat som er medlemmer. Disse dekker mer enn 250 
kommuner/fylkeskommuner. Det eksisterer pr. i dag ingen andre organisasjoner som organiserer 
kommunale kontrollutvalg. 
 
FKT er: 

• En organisasjon som har som primæroppgave å styrke kontrollutvalgets uavhengige rolle 
som bestiller av revisjonsoppdrag på kommunestyrets vegne.  

• En uavhengig og synlig organisasjon som kanaliser medlemmenes interesser til sentrale 
myndigheter. Dette gjør de ved å bidra med kompetanse og påvirkning. 

 
FKT tilbyr:  

• Kompetansepåfyll gjennom fagkonferanse i forbindelse med årsmøtet. De tilbyr et eget 
tilbud til kontrollutvalgsledere gjennom «Kontrollutvalgslederskolen» og setter opp 
webinarer på ulike tema når det er aktuelt. For kontrollutvalgssekretariatene har de en 
årlig samling. Medlemmer får rabatter på alle arrangement.  

• Veiledere som er rettet særskilt til kontrollutvalget. De utvikler nye veiledere løpende og 
medlemmene får bidra ved å delta i arbeidsgrupper og inviteres til å gi høringssvar. 
Veilederne finner dere på www.fkt.no. 

 

http://www.fkt.no/
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Medlemskap i Forum for kontroll og tilsyn koster i 2024 kr. 20.000 for kommuner med over 
75.000 innbyggere. 
 
Sekretariatets vurdering 
Innmelding i Forum for kontroll og tilsyn skjer på bakgrunn av vedtak i kontrollutvalget. 
Kontrollutvalget har bedt sekretariatet legge opp en sak om medlemskap.  
 
Det er opp til kontrollutvalget å vurdere om de ønsker et medlemskap i organisasjonen eller ikke. 
 
Ved en eventuell innmelding, foreslår sekretariatet at det opprettes en egen budsjettpost for 
medlemskapet fra og med 2025. Medlemskapet vil da gjelde fra 01.01.2025.  
 
Vedlegg:  

- FKTverving2023-24 
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11/24 Orientering fra revisjonen 15.02.24 
 
Arkivsak-dok. 24/00257-1 
Arkivkode  216  
Saksbehandler Dennis Kristiansen 
 
 
Saksgang Møtedato Saksnr 
1 Kristiansand kontrollutvalg 15.02.2024 11/24 

 
 
Innstilling fra sekretariatet 
Saken tas til orientering. 
 
 
Bakgrunn  
Kontrollutvalget har et ansvar for å se til at det blir gjennomført revisjon i kommunen. For å 
holde seg orientert om det pågående revisjonsarbeidet i kommunen, orienterer revisor 
kontrollutvalget gjennom året. 
 
Saksopplysninger 
Agder Kommunerevisjon IKS vil orientere om følgende i møtet:  

1. løpende revisjon 
 

2. pågående arbeid 
a. Gjennomgang/undersøkelse av Kristiansand kommunes arbeid med varslinger 
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12/24 Referatsaker 15.02.24 
 
Arkivsak-dok. 24/00258-1 
Arkivkode  033  
Saksbehandler Dennis Kristiansen 
 
 
Saksgang Møtedato Saksnr 
1 Kristiansand kontrollutvalg 15.02.2024 12/24 

 
 
Innstilling fra sekretariatet 
Saken tas til orientering. 
 
 
Saksopplysninger 

1. Referatsaker 
a. Ingen 

 
2. Innkommen post 

a. Ny henvendelse fra Naturnvernforbundet vedrørende Fellesstykket ved Lundeelva. 
 

3. Saker behandlet i bystyret 
a. Ingen 

 
4. Neste møte er 7. mars kl. 12:00. 
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13/24 Innspill til kontrollarbeid 15.02.24 
 
Arkivsak-dok. 24/00259-1 
Arkivkode  033  
Saksbehandler Dennis Kristiansen 
 
 
Saksgang Møtedato Saksnr 
1 Kristiansand kontrollutvalg 15.02.2024 13/24 

 
 
Innstilling fra sekretariatet 
Saken legges frem uten forslag til vedtak. 
 
 
Saksopplysninger 
Denne saken erstatter saken som tidligere het «Eventuelt». Hensikten med denne saken er at 
kontrollutvalgets medlemmer kan drøfte og fremme innspill til saker og forhold som 
kontrollutvalget kan ta opp. Eksempler på tema som kan tas opp:  
 

• Ønske om orientering knyttet til et saksområde fra kommunedirektør, revisjonen eller 
sekretariatet i et fremtidig møte.  

• Forhold i kommunen som medlemmene har behov for å drøfte. 
• Deltagelse på kurs/konferanse.  
• Endring av møtedato/tidspunkt.  

 
Utvalgets medlemmer oppfordres til å melde fra om de har noe til saken i starten av møtet. 
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