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Sak 7/19: Program for møtet



ORGANISASJON 
Politisk og administrativt sekretariat 

1 

Kristiansand, 23.01.2019 

MØTEINNKALLING TIL FORMANNSKAPET 

Dato: 30.01.2019 kl. 09.00 
Sted: Formannskapssalen 

Innkalling gjelder bare medlemmer. Varamedlemmer møter etter særskilt innkalling. 

Forfall meldes snarest til Anne Lise H. Aabø tlf. 98 28 79 38 eller 
epost alh@kristiansand-bystyre.no  

PROGRAM FOR MØTET: 

Kl. 09.00-09.30 

Kl. 09.30-10.15 

Kommunalt doktorgradsprosjekt muligheter og utordringer 
for å nå kommunens klimamål ved Kim Øvland  

Boligundersøkelsen resultater/analyser av prosjektgruppa  
ved Line Baasland  
(By- og miljøutvalget og gruppeledere inviteres) 

SAKSKART Side 

7/19 201900202-9 Program for møtet 

8/19 201900202-8 
Formannskapssak: 
Godkjenning av protokoll fra formannskapets møte 
16.01.19 

9/19 201900164-1 
Formannskapssak: 
Forespørsel om etablering av Fair Play Bygg 
(uropatrulje) i Kristiansand 

10/19 201806723-12 
Formannskapssak: 
Robuste barnehager for fremtiden - Sone Øst 
barnehageenhet 

11/19 201827744-3 

Formannskapssak: 
Anmodning fra IMDi om bosetting av flyktninger 
2019 
Helse- og sosialstyrets uttalelse 15.01.19 
Oppvekststyrets uttalelse 22.01.19 ettersendes

Harald Furre 
Ordfører 
(sign.) 

mailto:alh@kristiansand-bystyre.no


Sak 8/19: Godkjenning av protokoll fra formannskapets møte 16.01.19

Vedlegg

Protokoll Formannskapet 16.01.2019



ORGANISASJON 
Politisk og administrativt sekretariat 
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Dato 23. januar 2019 
Saksnr.: 201900202-8 
Saksbehandler Anne Lise Holand Aabø 
 
 
 
Saksgang Møtedato 

Formannskapet  30.01.2019 

 
 
   

 
 
Godkjenning av protokoll fra formannskapets møte 16.01.19 
 
 
Forslag til vedtak 
 

 
Formannskapet godkjenner protokoll fra formannskapets møte 16.01.19. 
 
 
 

 
Ragnar Evensen  
Rådmann Anne Lise Holand Aabø 
 Formannskapssekretær 
 
 
 
 
 
 
 
Vedlegg: 
Protokoll fra formannskapets møte 16.01.19 
 
 



Sak 9/19: Forespørsel om etablering av Fair Play Bygg (uropatrulje) i
Kristiansand

Vedlegg

Notat fra Håndverkerforeningen 101218

Sak til kommunalutv i 2017



ØKONOMI 
Kemneren  

 

  

 

 

 

1 
 

Dato 18. januar 2019 
Saksnr.: 201900164-1 
Saksbehandler Nils Kristian Aarsland 
 
 
 
Saksgang Møtedato 

Formannskapet  30.01.2019 

 
 
   

 
 
Forespørsel om etablering av Fair Play Bygg (uropatrulje) i Kristiansand 
 
Denne saken er en oppfølging av vedtaket bystyret fattet 21.11.2018 under behandlingen av 
sak (129/18) «Kristiansand kommunes a-krimmodell og seriøsitetsbestemmelser for bygg- og 
anleggskontrakter». Bystyret vedtok følgende oversendelsesforslag: 
 

«Bystyret ber administrasjonen vurdere å fremme en sak om innføring av Uropatrulje 
(Fair play bygg) i samarbeid med det lokale næringslivet.» 

 
Høsten 2017 behandlet Kommunalutvalget en tilsvarende sak om økonomisk bidrag til 
uroprosjekt (saken følger som vedlegg). Kommunalutvalget vedtok:  
 

«Kommunalutvalget støtter rådmannens vurdering om å ikke gi økonomisk bidrag til 
Uroprosjektet gjennom Kristiansand håndverkerforening.» 

 
Administrasjonen hadde møte med leder for Kristiansand Håndverkerforening, Per Anders 
Olsen 03.12.2018. Her viste administrasjonen til kommunal-utvalgets behandling i 2017, og 
anbefalte Håndverkerforeningen å søke støtte fra flere parter i arbeidslivet i etablering av 
Fair Play Bygg i Kristiansand. Vedlagt følger notat datert 10.12.18 fra Håndverkerforeningen 
som en oppfølging fra dette møtet.  
 
Etter rådmannens vurdering er modellen som skisseres for Fair Play Bygg (uropatrulje) 
nokså lik den som lå til grunn for saken til kommunalutvalget høsten 2017. Rådmannen er, 
nå som den gang, positiv til at det tas privat initiativ for å forebygge svart arbeid og sosial 
dumping. Samarbeid og felles innsats fra offentlige og private aktører er avgjørende for å 
lykkes i kampen mot arbeidslivskriminalitet. Arbeidsgivere, arbeidstaker, deres 
organisasjoner og Regionale verneombud i bygge- og anleggsbransjen (RVO) oppfordres til 
å tipse offentlige kontrollorgan.  
 
Rådmannen mener imidlertid at det er viktig med et tydelig skille mellom offentlige etaters 
kontrollvirksomhet og private initiativ. I Trondheim, Stavanger og Oslo er uropatruljer 
finansiert av næringen selv. Rådmannen ønsker et tilsvarende initiativ velkommen i 
Kristiansand. Rådmannen ønsker imidlertid å unngå rolleblanding som kan oppstå dersom 
kommunen bidrar med finansieringen av en Fair Play Bygg (uropatrulje) i Kristiansand.  
 
Kristiansand kommune har siden behandlingen i kommunalutvalget høsten 2017 styrket 
innsatsen i arbeidet mot sosial dumping og arbeidslivskriminalitet innen bygg- og 
anleggsbransjen. Kommunen har opprettet ny stilling som koordinator arbeidslivskriminalitet, 
og ny stilling som HMS-rådgiver i Kristiansand Eiendom. Kommunen har siden 2015 
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finansiert et helt årsverk ved A-krimsenteret i Kristiansand. Kommunen driver gjennom 
kemneren, innkjøpsenheten og Teknisk sektor utstrakt kontrollvirksomhet i egen regi, og i 
samarbeid med andre offentlige kontrollorgan.  
 
Rådmannen oppfatter at det er økende bevissthet og et godt samarbeid mellom offentlige 
etater og det private næringsliv i arbeidet med å forebygge og bekjempe sosial dumping og 
arbeidslivskriminalitet. 
 
A-krimsenteret melder at de allerede får inn mange tips, og at det ikke er mangel på 
kontrollsaker. Dersom det skal bevilges kommunale midler til ytterligere styrking av arbeidet 
mot sosial dumping og arbeidslivskriminalitet mener rådmannen midlene bør gå til styrking 
av operativt kontrollvirksomhet i regi av offentlige etater med lovhjemlet myndighet til å 
gjennomføre kontroller.  
 
Rådmannen stiller seg positiv til en privat finansiert etablering av Fair Play Bygg i 
Kristiansand, men rådmannen vil fraråde bystyret å bevilge midler til etableringen.     
 
 
Forslag til vedtak 
 

Formannskapet støtter rådmannens vurdering om å ikke gi økonomisk bidrag til 
etablering av Fair Play Bygg (uropatrulje) i Kristiansand. 
 
 

 
Ragnar Evensen  
Rådmann  Terje Fjellvang 
 Økonomidirektør  
 

Vedlegg: 

 Vedlegg 1: Notat av 10.12.18. Tanker omkring etablering av Fair Play Bygg 
(Uropatrulje) i Kristiansand, fra Kristiansand Håndverkerforening 

 Vedlegg 2: Sak 96/17 til kommunalutvalget 31.10.2017; Uroprosjektet – avklaring om 
økonomisk bidrag 

 
 
 



Sak 10/19: Robuste barnehager for fremtiden - Sone Øst barnehageenhet

Vedlegg

Spørsmål om lovlighetskontroll - organisering av sone Øst barnehageenhet



OPPVEKST 
Oppvekstdirektørens stab 
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Dato 22. januar 2019 
Saksnr.: 201806723-12 
Saksbehandler Gro Holte 
 
 
 
Saksgang Møtedato 

Formannskapet  30.01.2019 

 
 
   

 
 
Robuste barnehager for fremtiden - Sone Øst barnehageenhet 
 
 
 
Bakgrunn for saken 
Formannskapet behandlet i møte 22.08 18 sak 52/18                                                                         
«Robuste barnehager for fremtiden - sone Øst barnehageenhet»  og gjorde flg. vedtak: 
 
1. Prosjektet i «Sone øst barnehageenhet» videreføres som i dag frem til evaluering 
foreligger.  
2. Evalueringen gjennomføres i løpet av høsten 2018.  
(8/5) 
 
AP fremmet krav om lovlighetskontroll: 
«Arbeiderpartiet krever lovlighetskontroll av vedtaket med hjemmel i kommunelovens § 59 og 
viser samtidig til flere fylkesmenns behandling av samme sak»  
 
Oppvekstdirektøren har mottatt Fylkesmannens vurdering av lovlighetskontroll med flg. 
konklusjon: 
«På bakgrunn av ovennevnte er det Fylkesmannens konklusjon at formannskapets 
avgjørelse var innholdsmessig lovlig. Vi mener at omfang og organisering av styrerressursen 
som beskrevet i forsøket, kan oppfylle kravene som loven stiller til forsvarlig ledelse.»  
 
Oppvekstdirektøren vil fremlegge en sak med bakgrunn i en evalueringsrapport i 
Oppvekststyret og Formannskapets møter i mars 2019.  
  
 
 
Forslag til vedtak 
 

Formannskapet tar Fylkesmannens avgjørelse til orientering 
 
Ragnar Evensen   
Rådmann Svein Ove Ueland 
 Oppvekstdirektør 
 
Vedlegg: 
Brev av 19.12.2018 Spørsmål om lovlighetskontroll – organisering av sone Øst 
barnehageenhet  
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Sak 11/19: Anmodning fra IMDi om bosetting av flyktninger 2019

Vedlegg

Vedtak HELSOS, 15012019, Sak 4/19, Anmodning fra IMDi om bosetting av flyktninger 2019

Vedtak OPPVEK, 22012019, Sak 6/19, Anmodning fra IMDi om bosetting av flyktninger 2019

Brev fra IMDI av 12.12.18 med anmodning om bosetting av flyktninger 2019



HELSE OG SOSIAL 
Virksomhet service og integrering 

 

  

   

 
 

 
 

Arkivsak-dok. 201827744-3 
Saksbehandler Birgith Ness 
 
Saksgang Møtedato 
Helse- og sosialstyret 15.01.2019 
Oppvekststyret  22.01.2019 
Formannskapet  30.01.2019 
 

 
   

 
 
Anmodning fra IMDi om bosetting av flyktninger 2019 
 
Sammendrag 
Kristiansand kommunen mottok anmodning fra IMDi i brev av 12.12.18 om å bosette 83 
flyktninger i 2019. 5 av plassene er forbeholdt enslige mindreårige.  
Bakgrunnen for henvendelsen er at Kristiansand kommune er plukket ut som en aktuell 
bosettingskommune i 2019 etter ett sett med kriterier fastsatt av Kunnskapsdepartementet.   
IMDi har, i samarbeid med KS, vurdert anmodningstallet til kommunene i lys av disse 
kriteriene.  
Fra 2017 har det vær stor nedgang i behovet for bosettingsplasser. Prognoser viser at det 
skal bosette om lag 5 350 flyktninger i Norge i 2019, inkludert 150 enslige mindreårige. 
Familiegjenforente er ikke inkludert i anmodningen. 
 
Kommunen stiller seg positiv til å ta imot flere flyktninger ut fra samfunnsansvaret.   
Kommunen har kapasitet og et kompetent fagmiljø og kan håndtere bosetting av 83 
flyktninger i 2019.  
 

 
Forslag til vedtak  
Formannskapet imøtekommer anmodningen fra IMDi om bosetting av 83 flyktninger i 2019, 
hvorav 5 plasser er forbeholdt enslige mindreårige.  

 
 
 
 
 
 
 
 
Ragnar Evensen      
Rådmann         Svein Ove Ueland   Wenche P. Dehli 
                Oppvekstdirektør              Helse- og sosial direktør 
 
 
Vedlegg: 
Brev fra IMDi datert 12.12.18. Anmodning om bosetting av flyktninger i 2019 
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Bakgrunn for saken 
 
Kristiansand kommune mottak anmodning fra IMDi i brev av 12.12.18 om å bosette 83 
flyktninger. 
 
Tilstrømningen av flyktninger til Norge og Europa har i avtatt de senere årene, noe 
også bosettingen i Kristiansand avspeiler. Bosettingsanmodningen var på 210 - 260 – 200 
personer i årene 2015 – 2016 -2017 og gikk ned til 100 i 2018.  
 
Prognoser viser at det skal bosette om lag 5 350 flyktninger i Norge i 2019, inkludert 150 
enslige mindreårige.  
 
Kunnskapsdepartementet har fastsatt et sett med kriterier for anmodning av kommuner om 
bosetting for 2019: 

 
o Flyktninger skal bosettes i alle landsdeler – styrt og spredt bosetting. 
o Resultater i introduksjonsprogrammet de siste tre årene samt muligheten for å få arbeid i 

regionen skal tillegges størst vekt. 
o Kommunens kapasitet og kompetanse til å sikre godt integreringsarbeid skal tas hensyn til 

ved anmodninger. Dette vurderes blant annet med utgangspunkt i kommunenes innbyggertall. 
o Ingen kommune skal anmodes om færre enn 10 personer, med mindre det foreligger særskilte 

forhold som barn og unges behov for nærhet til familie og nettverk. 
o Det skal tas hensyn til beredskap for opp- og nedbygging av bosettingskapasiteten, stabilitet i 

tjenestetilbudet og evne til rask omstilling. 
o Det skal som hovedregel ikke bosettes flyktninger i områder med særskilt høy andel 

innvandrerbefolkning. 
o Kommuner med integreringsmottak, inkludert randkommuner, skal vurderes særskilt for 

anmodning om bosetting. 
o Det skal i størst mulig grad sikres kontinuitet i bosettingsarbeidet. 

 
 
IMDi har, i samarbeid med KS, vurdert anmodningstallet til kommunene i lys av disse 
kriteriene. Kristiansand kommunen er anmodet om å bosette 83 flyktninger i 2019. 5 av 
plassene er forbeholdt enslige mindreårige. Familiegjenforente er ikke inkludert i 
anmodningen. 
 
 
Nedenfor er det gitt en kort status på noen av kriteriene IMDi har vurdert anmodningen 
ut fra: 
 
 

 Resultater etter avsluttet introprogram  
57 % av deltakerne avsluttet introprogram i 2017 på grunn av arbeid eller utdanning. 
Av landets storbykommuner var kun Drammen bedre med 57,3%. 
60 % av deltakerne som avsluttet introprogram i 2016 var i arbeid eller utdanning året 
etter.   

 
 

 Kommunens kapasitet  
Kristiansand kommune har gjennom mange år bygd opp en bred og god kompetanse 
knyttet til bosetting og integrering. For å imøtekomme en eventuell fremtidig økning 
av behov for bosettingsplasser er det viktig å opprettholde et kompetent fagmiljø. 
Nedgangen i bosettingstallene medfører nedbemanning i tjenester som jobber med 
bosetting/integrering og det jobbes med smidige overganger for å tilpasse tjenester til 
bosettingsbehovet. Kommunen har gode systemer for å søke ekstratilskudd for 
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personer som er i målgruppen for slike tilskudd. Kristiansand kommune har 
kapasitet til å håndtere bosetting av 83 flyktninger i 2019.  
 
I handlingsprogram for 2019-2022 er det lagt til grunn at Kristiansand kom til å 
motta 54 personer hvert år i perioden i tillegg til 3 enslige mindreårige. Totalt 
57 personer. Eventuelle familiegjenforeninger komme i tillegg. Det er i 
perioden budsjettert med 35 familiegjenforeninger pr år. Ny anmodning gir en 
økning på 29 ordinære bosettinger, og 2 enslige mindreårige i forhold til 
budsjett. Det tilsvare en økning i integreringstilskudd på 5,9 mill. kr. Antall 
familiegjenforeninger endres ikke. Endringer i budsjettet gjøres i 1. tertial. 

 
 
 
Integreringsmottak  
Kristiansand kommune driver et av landets fire integreringsmottak og har fokus på sømløse 
overganger fra mottak til bosetting.  
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