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Mededato Onsdag d. 16. marts 2022 kl. 10:00
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Punkt 3/22: Godkjenning av protokoll 09.02.22

Bilag
Protokoll Arbeidsutvalg Flere i arbeid 09.02.2022
090222 - Presentasjon Neringsforeningen - Flere i arbeid

090222 - Presentasjon Ingelill Pedersen



Kristiansand

kommune

ORGANISASION
Politisk sekretariat
SAKSPROTOKOLL
Arkivsak-dok. 2022000053
Saksbehandler Mette S Breland

Behandlet av Mgtedato Saknr

1 Arbeidsutvalg Flere i arbeid 16.03.2022 3/22

GODKIJENNING AV PROTOKOLL

ARBEIDSUTVALG FLERE I ARBEID HAR BEHANDLET SAKEN I M@TE 16.03.2022 SAK
3/22

Arbeidsutvalg Flere i arbeids vedtak:
Protokoll fra mgtet den 9. februar godkjennes

Godkjennes i neste mgte den 4. mai.

28.03.2022



Punkt 2022000053-9: Metedokumenter

Bilag

160322 - Flere i arbeid presentasjon - Agder fylkeskommune
160316 Presentasjon fellesmotet

Komplett innkalling Arbeidsutvalg Flere i arbeid 16.03.22

Saksliste Arbeidsutvalg Flere i arbeid 16.03.2022



ORGANISASION
Politisk sekretariat
Kristiansand
kommune

Saksliste Arbeidsutvalg Flere i arbeid

Mgtedato: 16.03.2022 kl. 10:00 - 11.30
Mgtested: Bystyresalen
Arkivsak: 2022000053

Innkalling gjelder bare medlemmer.
Forfall meldes til Mette S. Breland pa e-post mette.breland@kristiansand.kommune.no

PROGRAM FOR M@TET:

e Fylkeskommunens satsing pa Flere i Arbeid, Arly Hauge, Fylkesdirektgr utdanning,
Agder Fylkeskommune

e Orientering om konkrete planlagte aktiviteter i de ulike prosjektene:

- prosjekt 1 “Yrkesrettede utdanningsvalg”/ prosjektleder Marianne Stray
Aas, Oppvekst, Kristiansand kommune.

- prosjekt 2 “Gjennomfgring av Videregdende skole” v/prosjektleder Linn
@ysad Gyland, Agder Fylkeskommune.

- prosjekt 3 “Fra stgnad til arbeid” v/prosjektleder Beate Topland, Helse og
mestring, Kristiansand Kommune

- prosjekt 5 “Inkludering og kvalifisering i bedrifter” v/prosjektleder Helena
Frustgl, Neeringsforeningen i Kristiansandsregionen

- prosjekt 6 “Nye og flere arbeidsplasser” v/prosjekt leder Tina B.
Abrahamsen, Business Region, Samhandling og innovasjon, Kristiansand
kommune

e Orientering fra programmet, Ingelill L. Pedersen, programleder Flere i arbeid og
Arild Vangstad, programstgtte, rddgiver NAV Kristiansand

SAKSKART

Behandling av utvalgssak

3/22 2022000053-6 | Protokoll fra mgtet den 9. februar godkjennes

Mgtet blir ikke streamet men er apent for publikum.

Kristiansand, den 9. mars 2022

Sign.
Jan Oddvar Skisland
Leder i utvalg

[EGEEN



3/22 Protokoll fra meatet den 9. februar godkjennes - 2022000053-6 Protokoll fra motet den 9. februar godkjennes : Protokoll fra motet den 9. februar godkjennes

ORGANISASION
Politisk og administrativt sekretariat

Kristiansand
kommune

Dato 9. mars 2022

Saksnr.: 2022000053

Saksbehandler Mette S Breland

Godkjent av Leder Jan Oddvar Skisland

Saksgang Mgtedato

Arbeidsutvalg Flere i arbeid 16.03.2022

Protokoll fra mgtet den 9. februar godkjennes

Forslag til vedtak:

Protokoll fra mgtet den 9. februar godkjennes

Vedlegg:

Protokoll Arbeidsutvalg Flere i arbeid 09.02.2022

090222 - Presentasjon Neeringsforeningen - Flere i arbeid
090222 - Presentasjon Ingelill Pedersen



3/22 Protokoll fra matet den 9. februar godkjennes - 2022000053-6 Protokoll fra matet den 9. februar godkj : Protokoll Arbei

g Flere i arbeid 09.02.2022

ORGANISASION
Politisk sekretariat
Kristiansand
kommune

PROTOKOLL ARBEIDSUTVALG FLERE I ARBEID

Dato: 09.02.2022

Sted: Bystyresalen

Behandlede saker: 1/22 -2/22

Mgtets varighet: KI. 11.00 til 13.15

Mgteleder: Leder i utvalg Jan Oddvar Skisland
Til stede:

Jan Oddvar Skisland (AP)

Renate Haegeland (H)

Jgrgen Haugland Kristiansen (KRF)

Mali Steiro Tronsmoen (SV) (via teams)
Hildegunn Marie T. Seip (MDG)

Mette S Breland (sekretzer)

Til stede fra administrasjonen:

Bernt Jgrgen Stray, direktgr samhandling og innovasjon

Ingelill Pedersen, Programleder arbeidsutvalget Flere i arbeid

Anne Aunevik, Radgiver strategi (via teams)

Arild Vangstad, programradgiver Flere i arbeid og seniorradgiver NAV

I tillegg matte:

Ole Falk Hansen, daglig leder Beckmann og bidragsyter i ressursgruppen (via teams)
Hege Gabrielsen, leder for Naeringsforeningens ressursgruppe for Flere i arbeid og
partner i PwC Kristiansand

Helena Frustgl, Prosjektkoordinator Neeringsforeningen Kristiansand

Frgya, praksis Neeringsforeningen Kristiansand

Kenneth Mgrk, politisk raddgiver

Jannike Arnesen, politisk radgiver

Ada Bang, praktikant ordfgrer




3/22 Protokoll fra matet den 9. februar godkjennes - 2022000053-6 Protokoll fra matet den 9. februar godkj : Protokoll Arbei g Flere i arbeid 09.02.2022

Behandling av utvalgssak

1/22 Godkjenning av protokoll
(ark.nr. 2022000053)
Forslag til vedtak
Protokoll fra mgtet 24. november 2021 godkjennes

Arbeidsutvalg Flere i arbeids vedtak:
Protokoll fra mgtet 24. november 2021 godkjennes

Enst.

2/22 Drgftingssak - Status i programmet, risikoer og muligheter
(ark.nr. 2021019954)

Forslag til vedtak
Saken tas til orientering

Arbeidsutvalg Flere i arbeids vedtak
Saken tas til orientering

Enst.



3/22 Protokoll fra motet den 9. februar godkj - 3-6 Protokoll fra motet den 9. februar godkiji : Protokoll A

g Flere i arbeid 09.02.2022

Apning av mgtet ved Ordfgrer Jan Oddvar Skisland.
Innledning, agenda og praktisk informasjon ved Bernt Jgrgen Stray og Ingelill Pedersen.

Orientering fra prosjekt 1 «yrkesrettede utdanningsutvalg» ved Marianne Stray Aas gar
ut pa grunn av sykdom.

Orientering fra prosjekt 5 «inkludering og kvalifisering i bedrifter» ved Helena Frustgal,
Hege Gabrielsen og Ole Falk Hansen.

Status i aktiviteter i prosjektet til nd

Presentasjon av konkrete aktiviteter fremover

Bredt spekter i ressursgruppen, totalt 10 personer

Intervjue bedrifter, hva virker og hva virker ikke

Holdningskampanjer

Se pa hvordan rekruttering via nettverk kan brukes til noe positivt

Kunst og kultur, hvordan kan det bli en del av flere i arbeid

Egen «landingsside» hos Neeringsforeningen

Direkte kontaktperson hos NAV

Oppfordrer politikere til & dele informasjon om flere i arbeid i sosiale medier
Lgnnspakke/mentor ordning i samarbeid med NAV

Tenke nytt og kreativt, klargjgre bedrifter til mangfold og inkludering

Spille pa og finne ressurser som «brenner» for prosjektet

Mer malrettet opplaering, formell (f.eks. sertifikater) og uformell slik at personer
blir «klar» for jobb

Varodd, pilot e-sport, 18 praksisplasser og 1. arlig utdanningslgpet koster ca.
50.000 pa UiA

Arbeidspakker

Rask og malrettet, korte ned ventetiden for a f& personer ut i arbeid

Jobbe langsiktig, holde pd stgtten til personen er helt klar

Innspill og spgrsmal

Vedlegg presentasjon

Orientering status i programmet ved Ingelill Pedersen.

Programmet har hatt arbeidsverksted med frivillig og ideelle aktgrer. Innspill og
videre organisering under avklaring.

Ungdom fra flere ulike skoler og tjenester involveres i programmet fra neste uke.
Neeringslivet og bedrifter som trenger arbeidskraft fremover blir prioritert i videre
arbeid, med vekt pd 3 utvikle modeller for inkludering og rekruttering av unge i
malgruppa.

Kommunen har etablert en mgteplass for @ drive samskaping i Tollbodgata 22
(«Akseleratoren»), lokalene deles med enhetene for frivillighet og
demokratiordninger.

Innspill og spgrsmal

Vedlegg presentasjon

Saksliste.

Mgtet avsluttet.
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