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Punkt .: Metedokumenter

Bilag

Presentasjon Ungdommens bystyre 3. februar 2026

2026 02 03 Orientering bydelsrad Ungdommens bystyre

Komplett innkalling Ungdommens bystyre - arbeidsutvalget 2025-26 (03.02.2026)

Saksliste Ungdommens bystyre - arbeidsutvalget 2025-26 03.02.2026



ORGANISASION
Politisk sekretariat

KRISTIANSAND
KOMMUNE

PROTOKOLL UNGDOMMENS BYSTYRE -
ARBEIDSUTVALGET 2025-26

Dato: 03.02.2026

Sted: Anna Jakobsen

Behandlede saker: 5/26 - 8/26

Mgtets varighet: Kl. 16.00 til 19.00

Mgteleder: Leder i utvalg Danial Jaferi

Til stede: Forfall:
Danial Jaferi

Sarah Tgnnessen Sele

Isabell Hoff

Julian @verkil Asland
Marianna Sieli
Nora Falkum-Braten
Vilma Gyland
Nora Kulmiye

Til stede fra administrasjonen:
Ole Martin Kyllo, rddgiver
Eva Ottesen, utvalgssekretzer

Dessuten mgtte:

Eivind Eikeland, stabsleder oppvekst

Ragne Karine Eklind, radgiver gkonomi

Gunn Marit Klev, radgiver gkonomi

Rune Haverstad, leder integreringsenheten

Anne Aunevik, radgiver strategi, analyse og styring

Stine Busborg Sagen, radgiver strategi, analyse og styring

Orientering:
Orientering om gangen i gkonomiplanen

v/Eivind Eikeland, stabsleder oppvekst og Ragne Karine Eklind, gkonomirddgiver
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6/26

Helhetlig bosetting av flyktninger i Kristiansand kommune
(ark.nr. 2026001684)

Ungdommens bystyre - arbeidsutvalget 2025-26s innstilling:

Bystyret tar saken til orientering.
(Enst.)

Anmodning om bosetting av flyktninger 2026
(ark.nr. 2025021031)

Ungdommens bystyre - arbeidsutvalget 2025-26s innstilling:

1. Kristiansand kommune imgtekommer anmodningen fra IMDi om & bosette
260 flyktninger i 2026, hvorav 22 er enslige mindrearige flyktninger, i
2026.

2. Kristiansand kommune handterer risikoen for gkt press pa enkelte
tjenester ved a viderefgre ansvarlig bosettingspraksis med mulighet til 8
takke nei i enkeltsaker der kommunen ikke kan gi et forsvarlig tilbud.

3. Redusert integreringstilskudd pa 24,8 mill. kroner hentes fra avsatte
midler til senere fordeling og disposisjonsfond. I tillegg tilfgres
tjenesteomradene 11,55 mill. kroner fra integreringstilskudd, hvorav 6,35
mill. kroner overfgres til Helse og mestring og 5,2 mill. kroner overfgres
til Oppvekst. Finansieringen hentes fra avsatt disposisjonsfond.

4. Det fordeles 13,25 mill. kroner fra seerskilt tilskudd for enslige
mindredrige flyktninger, hvorav 9,25 mill. kroner overfgres til Helse og
mestring, 3 mill. kroner til Oppvekst og 1 mill. kroner til By og sted. Dette
finansieres med gkte inntekter og avsatte midler som er plassert i
bykassa

(Enst.)

Ungdomens bystyre foresldr & styrke samarbeidet mellom politiet og
mindredrige gjennom gkt dialog og relasjonsbygging. Malet er & gi barn og
unge bedre forst3else av politiets rolle i det norske samfunnet som en trygg,
forebyggende og hjelpsom instans.

For mange unge, szerlig de med flerkulturell bakgrunn, kan oppfatningen av
politiets rolle veere preget av erfaringer eller forventninger fra andre land,
hvor politiet har en annen funksjon enn i Norge. @kt informasjonsarbeid og
tilstedeveerelse fra politiet kan bidra til 8 bygge tillit, forebygge misforstaelser
og senke terskelen for 3 sgke hjelp.

Plassering av mindredrige og sammensetning av klasser

Ved plassering av mindrearige flyktninger i skolen er det viktig & se pa
sammensetningen av klassene i et helhetlig perspektiv. I dag ser vi at enkelte
skoler i kommunen har en hgy andel elever med flerkulturell bakgrunn, mens
andre skoler har sveert f&. En mer jevn fordeling av elever med flerkulturell
bakgrunn pa tvers av skolene kan bidra til bedre integrering, gkt spraklig
utvikling og et mer inkluderende skolemiljg. Dette kan ogsa forebygge
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segregering og sikre at skolene har mer like forutsetninger for & fglge opp
bade faglige og sosiale behov hos elevene.
(Enst.)

KS debatthefte 2026 om baerekraftig velferd og styrket beredskap -
innspill fra Kristiansand
(ark.nr. 2025020189)

Ungdommens bystyre - arbeidsutvalget 2025-26s innstilling:

Saken er drgftet og formannskapet i Kristiansand vedtar at fglgende innspill
gis:

Kristiansands innspill til spgrsmal 1:

Hva ma vi gjere i v&r kommune de neste to drene for 8 gke endringstakten for

bzerekraftig velferd?

1. Forberede transformasjon av helse- og omsorgstjenestene

2. Tai bruk digitale selvhjelpsigsninger og prioritere tjenester som bidrar til
at innbyggerne kan bo trygt i eget hjem lenger

3. Prioritere innfgring av digitale Igsninger som frigjgr tid for fagpersonell

4. Anskaffelse av nytt elektroniske pasientjournalsystem for bedre
informasjonsflyt

5. Avstemme forventninger til tjenestenes niva og innhold framover

Kristiansands innspill til spgrsmal 2:

Hvordan kan vi i v8r kommune de neste to drene bruke og mobilisere de

arbeidskraftressursene vi har best mulig for @ Igse samfunnsoppdraget vart?

1. Justere ansvars- og oppgavefordeling for & sikre effektiv bruk av
kompetanse

2. Videreutvikle livsfasepolitikk og arbeidstidsordninger som fremmer gkt
arbeidsglede og bidrar til at ansatte motiveres for & sta lengre i jobb

3. Redusere sykefravaer

4. (ke andelen heltidsansatte

5. Rekruttere og kvalifisere personer utenfor arbeidslivet til stillinger i
kommunen

6. Stimulere lokalsamfunn, frivillige og pargrende til & drive sosiale
aktiviteter

7. Samhandling med private og ideelle aktgrer om oppgavelgsning

Kristiansands innspill til spgrsmal 3:

Hva ma vi prioritere i var kommune for 3 styrke beredskapsevnen - bade i

egen organisasjon og i lokalsamfunnet?

1. Bidra til at samarbeid med regionale naeringsaktgrer og lokale bedrifter er
koordinert

2. Videreutvikle samarbeid med sykehus og spesialisthelsetjenesten om
pasienthdndtering i kriser

3. Invitere bredden av frivillige organisasjoner til & bidra med aktiviteter og

ideer

Malrettet og scenariobasert samhandling med nabokommuner

Inkludere kommunens utdanningssteder og studenter i lokalt

beredskapssamarbeid

voe
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6. Utarbeide og oppdatere oversikter over personellressurser

7. Utforske hvem som kan mobiliseres til 8 erstatte kommunalt personell

8. Sikre drift av kritiske tjenester som utfgres av private leverandgrer

9. Styrke og opprettholde tillit til kommunens administrasjon og politiske
ledelse

10. Forberede lokalsamfunnet pa & hdndtere desinformasjon

11. Styrke demokratisk beredskap i befolkningen

12. Kartlegge steder hvor innbyggerne og kritiske kommunale tjenester kan
sgke beskyttelse

13. Etablere informasjonspunkt og vurdere andre informasjonskanaler

14. Forberede handtering av langvarig bortfall av vann og strgm

15. Tilrettelegge for lokal matproduksjon

16. Styrke kapasitet og kompetanse pa digital sikkerhet

17. Planlegge for bortfall av elektronisk kommunikasjon (EKOM)

18. Analyser og planverk som tar hgyde for utvidet trusselbilde

19. Samhandle med kunnskapsmiljger

20. @ve sammen med befolkningen

21. Forberede ansatte gjennom jevnlige gvelser

(Enst.)

Ungdommens bystyre har fglgende kommentar:

Beredskap er noe som angar oss alle, ogsa barn og unge. For at vi skal fgle
oss trygge i hverdagen, er det viktig at vi har god kunnskap om hvordan vi
skal handtere ulike kriser og uforutsette situasjoner. Derfor mener vi at
informasjon om beredskap og riktig bruk av HMS bgr bli en naturlig del av
opplaeringen i skolen.

Vi gnsker at denne informasjonen gis allerede fra 5. trinn, og at den tilpasses
elevenes alder og modenhet. Det er viktig & ikke skjerme barn og unge for
mye, men heller gi dem gradvis mer informasjon etter hvert som de blir eldre.
P& den maten kan de bygge trygghet, forstaelse og mestring over tid.

Det bgr utvikles ulike opplegg som passer til forskjellige aldersgrupper, der
informasjonen formidles pa mater som engasjerer og er lette & forsta. For
eksempel kan man bruke kreative og underholdende metoder, slik som
opplegg inspirert av «Bjgrnis», hvor man bruker andre ord, visuelle
virkemidler og konkrete eksempler for @ vise hvordan man kan handle i en
krisesituasjon.

Mer og bedre tilpasset informasjon om beredskap vil gi barn og unge stgrre
trygghet, gkt forstdelse og bedre forutsetninger for & handtere vanskelige
situasjoner dersom de skulle oppsta.

(Enst.)

Evaluering av prgveprosjekt med bydelsrad 2022-2025
(ark.nr. 2025021482)

Ungdommens bystyre - arbeidsutvalget 2025-26s innstilling:

1. Prgveprosjekt for etablering av bydelsrad avsluttes og den videre
oppfglging av bydelsrddene viderefgres i ordinaer drift og legges til Kultur-
og innbyggerdialog.

2. Kommunen stgtter en viderefgring av bydelsradene som frivillige
organisasjoner.



3. Bystyret vedtar kommunedirektgrens forslag til formal for bydelsrddene:
Bydelsrad skal vaere en arena som samler lokale aktgrer og
ressurspersoner til samarbeid i bydelen, og skaper aktiviteter som
fremmer samfunnsdeltakelse, tillit, sosial tilhgrighet og lokal identitet for
alle.

4. Bystyret vedtar at den midlertidige administrativ prosjektstilling til 8 bistd
opprettelse og veiledning av bydelsrddene utgar fra 2026, og innlemmes i
ordineer drift i Kultur og innbyggerdialog.

5. Bystyret vedtar at budsjettmidler p& 300 000 kr blir overfgrt fra tidligere
kommunalsjefomrdde Innbyggerdialog til enheten Frivillighet og
medvirkning, som far ansvar for utbetaling av arlig gkonomisk stgtte til
bydelsrddene samt kostnader til &rlig bydelsrddkonferanse.

6. Bystyret vedtar at midlertidig omprioritering av 200 000 kr tilbakefgres
enheter i Kultur og innbyggerdialog fra 2026.

7. Kultur- og idrettsutvalget orienteres &rlig om status for bydelsradene pa
hensiktsmessig mate.

(Enst.)

Ungdommens bystyre mener det er positivt at bydelsrddene har bidratt til gkt
lokalt engasjement, aktivitet og samarbeid i bydelene.
Samtidig vil Ungdommens bystyre understreke viktigheten av apenhet og
tydelighet i hvordan offentlige midler brukes. Nar kommunen viderefgrer
gkonomisk stgtte til bydelsradene, m& det sikres god informasjon om hva
midlene gar til, hvilke resultater som oppnas, og hvordan dette kommer
innbyggerne, inkludert, ungdom til gode. Apenhet skaper tillit.
Ungdommens bystyre vil ogsa papeke at medvirkning ma veere reell og
inkluderende. Det er ikke tilstrekkelig & kun informere elevrad eller
ungdomsrepresentanter om beslutninger som allerede er tatt. Ungdom ma
involveres tidlig i prosesser som pavirker deres naermiljg, og f& mulighet til 8
komme med innspill fgr vedtak fattes.
Videre mener Ungdommens bystyre at:

e Bydelsrddene aktivt bgr inkludere ungdom i sine styrer eller

arbeidsgrupper.
e Det bgr etableres tydelige kanaler mellom bydelsrddene og
Ungdommens bystyre.

Ungdommens bystyre stgtter at ordningen viderefgres i ordinaer drift, men
forutsetter at rolleavklaring, representativitet og ungdomsmedvirkning styrkes
i den videre utviklingen.
Medvirkning handler ikke bare om & bli informert - det handler om & bli lyttet
til og tatt pa alvor.
(Enst.)

Mgte hevet.



Punkt .: Behandling av utvalgssak



Punkt 5/26: Helhetlig bosetting av flyktninger i Kristiansand kommune

Bilag

Vedtak Form, 11022026, Sak 11/26, Helhetlig bosetting av flyktninger i Kristiansand kommune
Vedtak HELSEUTYV, 10022026, Sak 9/26, Helhetlig bosetting av flyktninger i Kristiansand kommune
Vedtak OPPYV, 10022026, Sak 4/26, Helhetlig bosetting av flyktninger i Kristiansand kommune
Vedtak RPF, 05022026, Sak 7/26, Helhetlig bosetting av flyktninger i Kristiansand kommune

Vedtak Eldre, 05022026, Sak 9/26, Helhetlig bosetting av flyktninger i Kristiansand kommune



Kristiansand

kommune

ORGANISASION

Politisk sekretariat

SAKSPROTOKOLL

Arkivsak-dok. 2026001684

Saksbehandler Gunn Marit Klev
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ungdommens bystyre - arbeidsutvalget 2025- | 03.02.2026 5/26
26
2 Eldrerddet 05.02.2026 9/26
3 Rad for personer med funksjonsnedsettelse 05.02.2026 7/26
4 Helseutvalget 10.02.2026 9/26
5 Oppvekstutvalget 10.02.2026 4/26
6 Formannskapet 11.02.2026 11/26
7 Bystyret 25.02.2026

HELHETLIG BOSETTING AV FLYKTNINGER I KRISTIANSAND

KOMMUNE

UNGDOMMENS BYSTYRE - ARBEIDSUTVALGET 2025-26 HAR BEHANDLET SAKEN I

M@TE 03.02.2026 SAK 5/26

Ungdommens bystyre - arbeidsutvalget 2025-26s innstilling:

Bystyret tar saken til orientering.
(Enst.)

06.02.2026



Punkt 6/26: Anmodning om bosetting av flyktninger 2026

Bilag

Vedtak Form 11022026 Sak 1226 Anmodning om bosetting av flyktninger 2026

Vedtak HELSEUTYV, 10022026, Sak 10/26, Anmodning om bosetting av flyktninger 2026

Vedtak Eldre, 05022026, Sak 7/26, Anmodning om bosetting av flyktninger 2026

Vedtak OPPV, 10022026, Sak 5/26, Anmodning om bosetting av flyktninger 2026

Vedtak RPF, 05022026, Sak 8/26, Anmodning om bosetting av flyktninger 2026

Oppmoding om busetting 2026 - Kristiansand kommune

Oppsummeringsnotat - Agderkommunenes tilbakemeldinger i1 forbindelse med bosetting av flyktninger i 2026

Notat anmodning mottak flyktninger 2026



Kristiansand

kommune

ORGANISASION

Politisk sekretariat

SAKSPROTOKOLL

Arkivsak-dok. 2025021031

Saksbehandler  Rune Haverstad
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Ungdommens bystyre - arbeidsutvalget 2025- | 03.02.2026 6/26
26
2 Eldrerddet 05.02.2026 7/26
3 Rad for personer med funksjonsnedsettelse 05.02.2026 8/26
4 Helseutvalget 10.02.2026 10/26
5 Oppvekstutvalget 10.02.2026 5/26
6 Formannskapet 11.02.2026 12/26
7 Bystyret 25.02.2026

ANMODNING OM BOSETTING AV FLYKTNINGER 2026

UNGDOMMENS BYSTYRE - ARBEIDSUTVALGET 2025-26 HAR BEHANDLET SAKEN 1
MOTE 03.02.2026 SAK 6/26

Ungdommens bystyre - arbeidsutvalget 2025-26s innstilling:

1. Kristiansand kommune imgtekommer anmodningen fra IMDi om & bosette
260 flyktninger i 2026, hvorav 22 er enslige mindrearige flyktninger, i 2026.

2. Kristiansand kommune handterer risikoen for gkt press pad enkelte tjenester
ved & viderefgre ansvarlig bosettingspraksis med mulighet til 8 takke nei i
enkeltsaker der kommunen ikke kan gi et forsvarlig tilbud.

3. Redusert integreringstilskudd pa 24,8 mill. kroner hentes fra avsatte midler
til senere fordeling og disposisjonsfond. I tillegg tilfgres tjenesteomradene
11,55 mill. kroner fra integreringstilskudd, hvorav 6,35 mill. kroner
overfgres til Helse og mestring og 5,2 mill. kroner overfgres til Oppvekst.
Finansieringen hentes fra avsatt disposisjonsfond.

4. Det fordeles 13,25 mill. kroner fra saerskilt tilskudd for enslige mindredrige
flyktninger, hvorav 9,25 mill. kroner overfgres til Helse og mestring, 3 mill.
kroner til Oppvekst og 1 mill. kroner til By og sted. Dette finansieres med
gkte inntekter og avsatte midler som er plassert i bykassa

(Enst.)

Ungdomens bystyre foresldr & styrke samarbeidet mellom politiet og mindrearige
gjennom gkt dialog og relasjonsbygging. Malet er & gi barn og unge bedre
forstaelse av politiets rolle i det norske samfunnet som en trygg, forebyggende
og hjelpsom instans.

For mange unge, seerlig de med flerkulturell bakgrunn, kan oppfatningen av
politiets rolle veere preget av erfaringer eller forventninger fra andre land, hvor
politiet har en annen funksjon enn i Norge. @kt informasjonsarbeid og



tilstedevaerelse fra politiet kan bidra til 8 bygge tillit, forebygge misforstdelser og
senke terskelen for & sgke hjelp.

Plassering av mindredrige og sammensetning av klasser

Ved plassering av mindrearige flyktninger i skolen er det viktig & se pa
sammensetningen av klassene i et helhetlig perspektiv. I dag ser vi at enkelte
skoler i kommunen har en hgy andel elever med flerkulturell bakgrunn, mens
andre skoler har svaert f&. En mer jevn fordeling av elever med flerkulturell
bakgrunn pa tvers av skolene kan bidra til bedre integrering, gkt spraklig
utvikling og et mer inkluderende skolemiljg. Dette kan ogsa forebygge
segregering og sikre at skolene har mer like forutsetninger for & fglge opp bade
faglige og sosiale behov hos elevene.

(Enst.)

09.02.2026



Punkt 7/26: KS debatthefte 2026 om beredskap og baerekraftig velferd -
innspill fra Kristiansand

Bilag

Vedtak Form, 11022026, Sak 10/26, KS debatthefte 2026 om barekraftig velferd og styrket beredskap - innspill fra
Kristiansand

Vedtak HELSEUTYV, 20012026, Sak 2/26, KS debatthefte 2026 om berekraftig velferd og styrket beredskap - innspill fra
Kristiansand

Vedtak PSU, 10022026, Sak 4/26, KS debatthefte 2026 om berekraftig velferd og styrket beredskap - innspill fra
Kristiansand

Vedtak Eldre, 05022026, Sak 6/26, KS debatthefte 2026 om berekraftig velferd og styrket beredskap - innspill fra
Kristiansand

Vedtak RPF, 05022026, Sak 6/26, KS debatthefte 2026 om berekraftig velferd og styrket beredskap - innspill fra
Kristiansand

Vedtak KOMM, 10022026, Sak 9/26, KS debatthefte 2026 om berekraftig velferd og styrket beredskap - innspill fra
Kristiansand

Vedtak KULT, 22012026, Sak 7/26, KS debatthefte 2026 om barekraftig velferd og styrket beredskap - innspill fra
Kristiansand

Vedtak OPPV, 10022026, Sak 7/26, KS debatthefte 2026 om baerekraftig velferd og styrket beredskap - innspill fra
Kristiansand

Vedtak ARMU, 29012026, Sak 22/26, KS debatthefte 2026 om barekraftig velferd og styrket beredskap - innspill fra
Kristiansand

KS Debatthefte 2026 Tid for taktskifte



Kristiansand

kommune

ORGANISASION

Politisk sekretariat

SAKSPROTOKOLL

Arkivsak-dok. 2025020189

Saksbehandler Anne Aunevik
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Helseutvalget 20.01.2026 2/26
10 Rad for personer med funksjonsnedsettelse 05.02.2026 6/26
2 Kultur- og idrettsutvalget 22.01.2026 7/26
3 Areal- og miljgutvalget 29.01.2026 22/26
4 Kommunalutvalget 10.02.2026 9/26
5 Partssammensatt utvalg 10.02.2026 4/26
6 Oppvekstutvalget 10.02.2026 7/26
7 Formannskapet 11.02.2026 10/26
8 Eldreradet 05.02.2026 6/26
9 Ungdommens bystyre - arbeidsutvalget 2025- | 03.02.2026 7/26
26

KS DEBATTHEFTE 2026 OM BEREDSKAP OG BAREKRAFTIG
VELFERD - INNSPILL FRA KRISTIANSAND

UNGDOMMENS BYSTYRE - ARBEIDSUTVALGET 2025-26 HAR BEHANDLET SAKEN 1
MOTE 03.02.2026 SAK 7/26

Ungdommens bystyre - arbeidsutvalget 2025-26s innstilling:
Saken er drgftet og formannskapet i Kristiansand vedtar at fglgende innspill gis:

Kristiansands innspill til spgrsmal 1:

Hva ma vi gjgre i var kommune de neste to arene for 8 gke endringstakten for

baerekraftig velferd?

1. Forberede transformasjon av helse- og omsorgstjenestene

2. Tai bruk digitale selvhjelpslgsninger og prioritere tjenester som bidrar til at
innbyggerne kan bo trygt i eget hjem lenger

3. Prioritere innfgring av digitale Igsninger som frigja@r tid for fagpersonell

4. Anskaffelse av nytt elektroniske pasientjournalsystem for bedre
informasjonsflyt

5. Avstemme forventninger til tjienestenes niva og innhold framover

Kristiansands innspill til spgrsmal 2:

Hvordan kan vi i v&r kommune de neste to drene bruke og mobilisere de

arbeidskraftressursene vi har best mulig for 8 Igse samfunnsoppdraget vart?

1. Justere ansvars- og oppgavefordeling for 8 sikre effektiv bruk av
kompetanse

2. Videreutvikle livsfasepolitikk og arbeidstidsordninger som fremmer gkt
arbeidsglede og bidrar til at ansatte motiveres for & sta lengre i jobb

1



3. Redusere sykefraveer

4. (ke andelen heltidsansatte

5. Rekruttere og kvalifisere personer utenfor arbeidslivet til stillinger i
kommunen

6. Stimulere lokalsamfunn, frivillige og pargrende til & drive sosiale aktiviteter

7. Samhandling med private og ideelle aktgrer om oppgavelgsning

Kristiansands innspill til spgrsmal 3:

Hva ma vi prioritere i var kommune for & styrke beredskapsevnen - bade i egen

organisasjon og i lokalsamfunnet?

1. Bidra til at samarbeid med regionale naeringsaktgrer og lokale bedrifter er
koordinert

2. Videreutvikle samarbeid med sykehus og spesialisthelsetjenesten om
pasienthdndtering i kriser

3. Invitere bredden av frivillige organisasjoner til & bidra med aktiviteter og
ideer

4, Malrettet og scenariobasert samhandling med nabokommuner

5. Inkludere kommunens utdanningssteder og studenter i lokalt

beredskapssamarbeid

Utarbeide og oppdatere oversikter over personellressurser

Utforske hvem som kan mobiliseres til & erstatte kommunalt personell

Sikre drift av kritiske tjenester som utfgres av private leverandgrer

Styrke og opprettholde tillit til kommunens administrasjon og politiske

ledelse

10. Forberede lokalsamfunnet pa & handtere desinformasjon

11. Styrke demokratisk beredskap i befolkningen

12. Kartlegge steder hvor innbyggerne og kritiske kommunale tjenester kan
sgke beskyttelse

13. Etablere informasjonspunkt og vurdere andre informasjonskanaler

14. Forberede héndtering av langvarig bortfall av vann og strgm

15. Tilrettelegge for lokal matproduksjon

16. Styrke kapasitet og kompetanse pa digital sikkerhet

17. Planlegge for bortfall av elektronisk kommunikasjon (EKOM)

18. Analyser og planverk som tar hgyde for utvidet trusselbilde

19. Samhandle med kunnskapsmiljger

20. @ve sammen med befolkningen

21. Forberede ansatte gjennom jevnlige gvelser

(Enst.)

Ungdommens bystyre har fglgende kommentar:

Beredskap er noe som angar oss alle, ogsa barn og unge. For at vi skal fgle oss
trygge i hverdagen, er det viktig at vi har god kunnskap om hvordan vi skal
handtere ulike kriser og uforutsette situasjoner. Derfor mener vi at informasjon
om beredskap og riktig bruk av HMS bgr bli en naturlig del av opplaeringen i
skolen.

Vi gnsker at denne informasjonen gis allerede fra 5. trinn, og at den tilpasses
elevenes alder og modenhet. Det er viktig a ikke skjerme barn og unge for mye,
men heller gi dem gradvis mer informasjon etter hvert som de blir eldre. P& den
maten kan de bygge trygghet, forstdelse og mestring over tid.

Det bgr utvikles ulike opplegg som passer til forskjellige aldersgrupper, der
informasjonen formidles pa mater som engasjerer og er lette 8 forstd. For
eksempel kan man bruke kreative og underholdende metoder, slik som opplegg
inspirert av «Bjgrnis», hvor man bruker andre ord, visuelle virkemidler og
konkrete eksempler for 8 vise hvordan man kan handle i en krisesituasjon.

Mer og bedre tilpasset informasjon om beredskap vil gi barn og unge stgrre
trygghet, gkt forstdelse og bedre forutsetninger for @ handtere vanskelige
situasjoner dersom de skulle oppsta.



(Enst.)

09.02.2026



Punkt 8/26: Evaluering av forseksordning med bydelsrad 2022-2025

Bilag
Vedtak RPF, 05022026, Sak 5 26, Evaluering av preveprosjekt med bydelsrad 2022-2
Vedtak Eldre, 05022026, Sak 8/26, Evaluering av preveprosjekt med bydelsrad 2022-2025

Vedlegg 1 Oppsummering bydelsradskonferansen 17.9.2025



Kristiansand

kommune
ORGANISASION
Politisk sekretariat
SAKSPROTOKOLL
Arkivsak-dok. 2025021482
Saksbehandler Stine Busborg Sagen
Behandlet av Mgtedato Saknr

26

1 Ungdommens bystyre - arbeidsutvalget 2025- | 03.02.2026 8/26

2 Eldreradet

05.02.2026 8/26

3 Rad for personer med funksjonsnedsettelse 05.02.2026 5/26

4 Helseutvalget 10.03.2026
5 Oppvekstutvalget 17.03.2026
6 Kultur- og idrettsutvalget 12.03.2026
7 Areal- og miljgutvalget 05.03.2026
8 Formannskapet 18.03.2026
9 Bystyret 25.03.2026

EVALUERING AV FORS@KSORDNING MED BYDELSRAD 2022-

2025

UNGDOMMENS BYSTYRE - ARBEIDSUTVALGET 2025-26 HAR BEHANDLET SAKEN I
MOTE 03.02.2026 SAK 8/26

Ungdommens bystyre - arbeidsutvalget 2025-26s innstilling:

1.

Prgveprosjekt for etablering av bydelsrad avsluttes og den videre oppfglging
av bydelsradene viderefgres i ordinzer drift og legges til Kultur- og
innbyggerdialog.

Kommunen stgtter en viderefgring av bydelsrddene som frivillige
organisasjoner.

Bystyret vedtar kommunedirektgrens forslag til formal for bydelsradene:
Bydelsrad skal vaere en arena som samler lokale aktgrer og ressurspersoner
til samarbeid i bydelen, og skaper aktiviteter som fremmer
samfunnsdeltakelse, tillit, sosial tilhgrighet og lokal identitet for alle.
Bystyret vedtar at den midlertidige administrativ prosjektstilling til & bista
opprettelse og veiledning av bydelsradene utgar fra 2026, og innlemmes i
ordinaer drift i Kultur og innbyggerdialog.

Bystyret vedtar at budsjettmidler pa 300 000 kr blir overfgrt fra tidligere
kommunalsjefomrdde Innbyggerdialog til enheten Frivillighet og
medvirkning, som far ansvar for utbetaling av arlig gkonomisk stgtte til
bydelsrddene samt kostnader til &rlig bydelsrddkonferanse.

Bystyret vedtar at midlertidig omprioritering av 200 000 kr tilbakefgres
enheter i Kultur og innbyggerdialog fra 2026.

Kultur- og idrettsutvalget orienteres arlig om status for bydelsrddene pa
hensiktsmessig mate.

(Enst.)



Ungdommens bystyre mener det er positivt at bydelsrddene har bidratt til gkt
lokalt engasjement, aktivitet og samarbeid i bydelene.
Samtidig vil Ungdommens bystyre understreke viktigheten av apenhet og
tydelighet i hvordan offentlige midler brukes. Nar kommunen viderefgrer
gkonomisk stgtte til bydelsradene, ma det sikres god informasjon om hva
midlene gar til, hvilke resultater som oppnds, og hvordan dette kommer
innbyggerne, inkludert, ungdom til gode. Apenhet skaper tillit.
Ungdommens bystyre vil ogsa papeke at medvirkning ma vaere reell og
inkluderende. Det er ikke tilstrekkelig & kun informere elevrad eller
ungdomsrepresentanter om beslutninger som allerede er tatt. Ungdom ma
involveres tidlig i prosesser som pavirker deres naermiljg, og fa mulighet til 3
komme med innspill fgr vedtak fattes.
Videre mener Ungdommens bystyre at:

e Bydelsradene aktivt bgr inkludere ungdom i sine styrer eller

arbeidsgrupper.
e Det bgr etableres tydelige kanaler mellom bydelsrddene og Ungdommens
bystyre.

Ungdommens bystyre stgtter at ordningen viderefgres i ordinaer drift, men
forutsetter at rolleavklaring, representativitet og ungdomsmedyvirkning styrkes i
den videre utviklingen.
Medvirkning handler ikke bare om & bli informert - det handler om & bli lyttet til
og tatt pa alvor.
(Enst.)

09.02.2026
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