REFERAT Arbeids- og inkluderingsutvalget 2019-2023
d. 06-01-2022

Modedato Torsdag d. 06. januar 2022 kl. 12:00

Maeodested Bystyresalen



Indholdsfortegnelse

Godkjenning av arbeids- og inkluderingsutvalgets protokoll av 24.11.21..............
MOtEAOKUMENLET......ceeiiiiiieeiie ettt etee et e et e e e teeesnaeeenseeenneeas
ASYIMOLtAK = MIVA 2. .eiiiiiiiiciie ettt et e e eae e re e e aaeeenneas
Tilskuddsordning: Tilskudd til integrering, mangfold og deltakelse i samfunnsliv.



Punkt 1/22: Godkjenning av arbeids- og inkluderingsutvalgets protokoll av
24.11.21

Bilag

Protokoll Arbeids- og inkluderingsutvalget 24.11.2021



ORGANISASION
Politisk og administrativt sekretariat

Kristiansand
kommune

Dato 3. januar 2022

Saksnr.: 2022000019-1

Saksbehandler Eva Sand

Godkjent av Bernt Jgrgen Stray

Saksgang Mgtedato

Arbeids- og inkluderingsutvalget 06.01.2022

Godkjenning av arbeids- og inkluderingsutvalgets protokoll av
24.11.21

Arbeids- og inkluderingsutvalget godkjenner protokoll fra mgte 24.11.21

Vedlegg:
Protokoll fra mgte 24.11.21



Punkt 2020109003-50: Meotedokumenter

Bilag
Komplett innkalling  Arbeids- og inkluderingsutvalget (06.01.21)

Saksliste Arbeids- og inkluderingsutvalget 06.01.2022



ORGANISASION
Politisk sekretariat
Kristiansand
kommune

PROTOKOLL ARBEIDS- OG INKLUDERINGSUTVALGET

Dato: 06.01.2022

Sted: Fjernmgte

Behandlede saker: 1/22 - 3/22

Mgtets varighet: Kl. 12.00 til 13.00

Mgteleder: Leder i utvalg Abdullahi Mohamed Alason
Til stede: Forfall:

Abdullahi Mohamed Alason (AP)

Ellen Rudnes (Rgdt)

Trond Henry Blattmann (AP)

Ingen vara Lajla Elefskaas (UAVH)
Thor Kristian Hanisch (MDG)

Jack Andersen (SP)

Makvan Kasheikal (DEM)

Christian Eikeland (FRP)

Ivar Bergundhaugen (V)

Magne Thorvald Bakken (SP) for Alexandra Grgnds-Werring (SV)
Ingrid Andrea Wikstad Gundersen (KRF) for Arne Skraastad (KRF)

Til stede fra administrasjonen:

Bernt Jgrgen Stray, direktgr Samhandling og innovasjon
Bent Charles Nesse, kommunalsjef innkjap

Annette Sgrlie Stray, radgiver frivillighet

Eva Sand, utvalgssekretzer




Orientering ved Bent Charles Nesse, kommunalsjef innkjgp
«Sosial sysselsetting i forbindelse med anbudsrunder/innkjgp

Kommunaldirektgren viste til bystyrets vedtatte verbalforslag hvor det ble bedt om en
redgjorelse pa hvordan stille krav om sosial sysselsetting ifm. anbudsrunder.

-hvilket handlingsrom har vi juridisk pa dette omrader —
-hvor ligger begrensingene

1/22

2/22

Godkjenning av arbeids- og inkluderingsutvalgets protokoll av
24.11.21
(ark.nr. 2022000019)

Arbeids- og inkluderingsutvalgets vedtak
Arbeids- og inkluderingsutvalget godkjenner protokoll fra mgte 24.11.21
(Enst.)

10 av 11 representanter til stede

Asylmottak - niva 2
(ark.nr. 2021038544)

Arbeids- og inkluderingsutvalgets innstilling
1. Kommunedirektgrens anbefaler a legge inn tilbud pa rammeavtale og deretter
miniavrop pa asylmottak- niva 2 variabel mottakskapasitet.

2. Administrasjonen far fullmakt til & legge inn tilbud innen fristen 20.desember
d.a. med forbehold om politisk godkjenning 12.01.22.

3. Administrasjonen far fullmakt til 8 etablere 150 mottaksplasser og ved
ekstraordinaert behov opp til 200 ekstra plasser pa asylmottak - niva 2.

(8/2)
10 av 11 representanter til stede

Forslag:

Repr. Christian Eikeland (FrP), og repr. Makvan Kasheikal (DEM) fremmet
fglgende fellesforslag:

«Arbeids- og inkluderingsutvalget mener Kristiansand kommune i stgrre grad
skal konsentrere seg om flyktninger som allerede er bosatt i kommunen med
ngdvendig personell, og tilgjengelig gkonomi. Det er viktig at allerede bosatte
flyktninger far en integrering som ikke medfgrer arbeidslgshet og fattigdom.
Utfordringer knyttet til asylsgkere som ikke er innvilget opphold blir for
utfordrende for Kristiansand kommune dersom integreringen skal
videreutvikles i kommunen. Utvalget mener ogsa at opprettelse av asylmottak
kan medfgre andre sosiale utfordringer som ikke kompenseres fullt ut, eller
som kan gi utfordringer pd andre tjenesteomrader, samt gkt kriminalitet. Av
denne grunn legger ikke Kristiansand kommune inn tilbud pa asylmottak som
foreslatt»




Voteringer:
Ved alternativ votering falt FrP og DEM sitt fellesforslag med 8 stemmer,
mens to stemte for (FrP og DEM)

3/22 Tilskuddsordning: Tilskudd til integrering, mangfold og deltakelse i
samfunnsliv.
(ark.nr. 2021040849)

Arbeids- og inkluderingsutvalgets innstilling

Helseutvalget tildeler kr 1. 436 000 tilhgrende kommunalomradets
tilskuddsordning “Tilskudd til integrering, mangfold og deltakelse i
samfunnsliv” i samsvar med direktgrens innstilling som vist i vedlagte oversikt
over sgkerne”.

(Enst.)

10 av 11 representanter til stede

Mgtet hevet.



Punkt 2/22: Asylmottak - niva 2

Bilag
Vedtak HELSEUTY, 14122021, Sak 59/21, Asylmottak - nivé 2

Informasjon til kommuner i Agder og Vestfold og Telemark om nytt system for anskaftelse av driftsavtaler for
asylmottak.msg0



Kristiansand

kommune

ORGANISASION

Politisk sekretariat

SAKSPROTOKOLL

Arkivsak-dok. 2021038544

Saksbehandler Birgith Seglsten Ness
Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Helseutvalget 14.12.2021 59/21
2 Oppvekstutvalget 11.01.2022 3/22
3 Formannskapet 12.01.2022 3/22
4 Arbeids- og inkluderingsutvalget 06.01.2022 2/22

ASYLMOTTAK - NIVA 2

ARBEIDS- OG INKLUDERINGSUTVALGET HAR BEHANDLET SAKEN I M@TE

06.01.2022 SAK 2/22

Arbeids- og inkluderingsutvalgets innstilling
1. Kommunedirektgrens anbefaler a legge inn tilbud pa rammeavtale og deretter

miniavrop pa asylmottak- niva 2 variabel mottakskapasitet.

2. Administrasjonen far fullmakt til & legge inn tilbud innen fristen 20.desember d.a.
med forbehold om politisk godkjenning 12.01.22.

3. Administrasjonen far fullmakt til 8 etablere 150 mottaksplasser og ved
ekstraordinzert behov opp til 200 ekstra plasser pa asylmottak — niva 2.

(8/2)

10 av 11 representanter til stede

Forslag:

Repr. Christian Eikeland (FrP), og repr. Makvan Kasheikal (DEM) fremmet

fglgende fellesforslag:

«Arbeids- og inkluderingsutvalget mener Kristiansand kommune i stgrre grad
skal konsentrere seg om flyktninger som allerede er bosatt i kommunen med
ngdvendig personell, og tilgjengelig gkonomi. Det er viktig at allerede bosatte
flyktninger far en integrering som ikke medfgrer arbeidslgshet og fattigdom.
Utfordringer knyttet til asylsgkere som ikke er innvilget opphold blir for
utfordrende for Kristiansand kommune dersom integreringen skal videreutvikles i
kommunen. Utvalget mener ogsa at opprettelse av asylmottak kan medfgre
andre sosiale utfordringer som ikke kompenseres fullt ut, eller som kan gi
utfordringer pa andre tjenesteomrader, samt gkt kriminalitet. Av denne grunn
legger ikke Kristiansand kommune inn tilbud pd asylmottak som fores|att»

Voteringer:

Ved alternativ votering falt FrP og DEM sitt fellesforslag med 8 stemmer, mens to

stemte for (FrP og DEM)



07.01.2022



Punkt 3/22: Tilskuddsordning: Tilskudd til integrering, mangfold og
deltakelse i samfunnsliv.

Bilag
Oversikt sgkere Tilskudd til integrering mangfold og deltakelse i samfunnsliv 2022
Seknader Tilskudd til integrering, mangfold og deltakelse i samfunnsliv 2022

retningslinjer-for-tilskudd-til-integrering-mangfold-og-deltakelse-i-samfunnsliv



Kristiansand

kommune
ORGANISASION
Politisk sekretariat

SAKSPROTOKOLL

Arkivsak-dok. 2021040849
Saksbehandler Annette Sgrlie Stray

Behandlet av Mgtedato Saknr
1 Arbeids- og inkluderingsutvalget 06.01.2022 3/22
2 Helseutvalget 18.01.2022

TILSKUDDSORDNING: TILSKUDD TIL INTEGRERING,
MANGFOLD OG DELTAKELSE I SAMFUNNSLIV.

ARBEIDS- OG INKLUDERINGSUTVALGET HAR BEHANDLET SAKEN I MO@TE
06.01.2022 SAK 3/22

Arbeids- og inkluderingsutvalgets innstilling

Helseutvalget tildeler kr 1. 436 000 tilhgrende kommunalomradets
tilskuddsordning “Tilskudd til integrering, mangfold og deltakelse i samfunnsliv” i
samsvar med direktgrens innstilling som vist i vedlagte oversikt over sgkerne”.
(Enst.)

10 av 11 representanter til stede

07.01.2022
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