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ORGANISASION

Politisk og administrativt sekretariat
Kristiansand
kommune

Kristiansand, 23.03.2023

MOTEINNKALLING TIL ARBEIDSUTVALG FLERE I
ARBEID

Dato: 29.03.2023 kl. 10.30
Sted: Formannskapssalen

Innkalling gjelder bare medlemmer.
Forfall meldes til Mette S Breland - mette.breland@kristiansand.kommune.no

PROGRAM FOR M@TET:

e Status fra programmet. Ingelill Leerum pedersen, programleder Flere i arbeid

e NAV og Nezringsforeningens felles blikk pa noen av ringvirkningene av Flere i
arbeid programmet s3 langt. Heidy Dgsvik, NAV leder Kristiansand og Trond
Martin Backer, administrerende direktgr Naeringsforeningen i
Kristiansandsregionen.

e Egen-erfaring med & fa nytt kvalifiseringstilbud pa et omsorgssenter. To
kandidater i omsorgssenter piloten forteller om sine erfaringer med
kvalifiseringslgpet.

Til dialog og innspill i arbeidsutvalget:
Arbeidsutvalget som eget utvalg etter valget:
Bgr utvalget besta eller bgr ordinaer utvalgsstruktur benyttes til politisk forankring
og beslutning?
Hvis arbeidsutvalget bestar etter kommunevalget, hva vil vaere en anbefalt
mgtestruktur? Ulike Igsninger vil skisseres i et notat som legges frem neste mgte.
I dette mote er det gnskelig 8 starte en dialog & fa innspill pa anbefalinger som
gis til nytt bystyre.

SAKSKART Side
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Mgtet blir ikke streamet, men er apent for publikum.

Jan Oddvar Skisland
Leder i utvalg

(sign.)
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ORGANISASION
Politisk og administrativt sekretariat

Kristiansand
kommune

Dato 23. mars 2023

Saksnr.: 2022000053-41

Saksbehandler Mette S Breland

Godkjent av Jan Oddvar Skisland

Saksgang Mgtedato

Arbeidsutvalg Flere i arbeid 29.03.2023

Godkjenning av protokoll

Forslag til vedtak:

Protokoll fra mgtet den 11. januar 2023 godkjennes

Vedlegg:
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PROTOKOLL ARBEIDSUTVALG FLERE I ARBEID

KIl. 11.00

Til stede: Forfall:
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FLERE | ARBEID

Arbeidsutvalget

11.01.23

Tina N Abrahamsen
Business Region Kristiansand
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s @

Nye og flere arbeidsplasser LG, tlmand

* Tilrettelegge for de som gnsker a starte
sin egen virksomhet

* Tilrettelegge for de som gnsker a skape
arbeidsplasser for de som i dag star
utenfor arbeidslivet, eller vil hjelpe andre
inn i arbeidslivet

* Tiltrekke eksisterende virksomheter

* Spinn-off fra eksisterende virksomhet,
offentlig og privat
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Baerekraftig forretningsmodell for sosiale ik @
entreprengrer Ehoo tansand

Utredning utfgrt av PwC pa
oppdrag fra Kristiansand

kommune

Hege Gabrielsen
Andre Arntsen Fjelltveit
Ingrid Muff

PwC i tett samarbeid med
Hopeful og Kristiansand

kommune
Dialog
Arbeidsmgter
Lgpende innspill
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Dokumentanalyse

* Sosiale entreprengrer som bidrar
med & fa unge tilbake til utdanning
og jobb

* Uklart hva en sosial entreprengr er

* Behov for gkt profesjonalisering hos
de sosiale entreprengrene

* Utfordringer med samhandling
mellom det offentlige og de sosiale
entreprengrene

s @

FLERE Kristiansand
| ARBEID kommune
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Case

o o . .
* Et reelt case for a forsa situasjonen
. o
fra en sosial entreprengrs stasted

= Suksesskriterier
= Barrierer

* Dialog og arbeidsmgter

* Tusen takk til Hopeful som har
bidratt inn i arbeidet!

10

s @

FLERE Kristiansand
| ARBEID kommune

Som et konkret eksempel pa en sosial entreprengr benyttes her
organisasjonen Hopeful som case-studie

e, =

For & kunne gke forstaelse av sosiale
entreprengrer og muligheter for deres
bistand i & Igse levekarsutfordringer, har det

blitt gjort et case-studie av Hopeful. 3

Pa de folgende sidene vil derfor Hopefuls
forretningsmodell, styrker, svakheter,
muligheter og trusler presenteres gjennom
SWOT-analyse og business canvas. En
oppsummering av business canvasen vil
forst presenteres for hver del av
forretningsmodellen utbroderes.
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WO r kS h O FLERE Kristiansand
| ARBEID kommune
__Digital deltagelse

Relevante aktgrer
med ulik
kompetanse og
erfaring

Avdekke:

* Suksesskriterier
* Barrierer

* Mulige Igsninger

Prosjektet gjennomferte en workshop med bred deltakelse

Kristiansand
kommune

Agder
fylkeskommune

$5630 ¥ QN

<

Veslemoy Hellem
Spesialradgiver,
Leder kommunalt

Oslo
Kommune

Hege Gabrielsen André Arntsen Ingrid Halmersen Tina Abrahamsen Beate Topland Ingelill Larum Terje Johnsen Randi
Ansvarlig partner Fjelltveit r(dug iver Jernberg-Thune
Prosjektleder Prosjekt Buslness region Flere i arbend Radgiver lag og
medarbeider Flere i arbeld
1 Jegersberg — — NAV
Hopeful
pe gard Pltstop Ford Kristiansand
[ S j =
P N . | ’
Tone Olsen-Nor Ida Linnerud Thomas Moy Helge Tennebo Tina Bierud Yvonne Katinka Greve i
Griinder og i i Hansen Nagelsen-Balland Leiner Seksjonsleder
daglig leder Butikkansvarlig UiA Nyskaping NORCE Enhetsleder Avdelingsleder Direktor Marked og
Pitstop Bergen veiledning

11

Gro
Deltaker i KS'
nettverk EffekLab




223 jenning av p - 3-41 jenning av p £ 110123 - Pr
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En definisjon CAERE,  Kjitancand

* “En sosial entreprengr er en eller flere personer som gnsker a bidra til a skape
en ny lgsning pa et sosialt problem. De kan finne opp en ny teknologisk lasning eller
utvikle en tieneste som hjelper pa problemet — ofte bedre enn far. Selskapene
leverer resultater som gir bade sosial og gkonomisk effekt, sakalt dobbel bunnlinje.”

Ferd Sosiale Entreprengrer

* Ulike organisasjonsformer: aksjeselskap, ideelle aksjeselskap, stiftelser, frivillige
organisasjoner og samvirkeforetak

No Isolation 22

12
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Forutsigbar finansiering i
* Privat finansiering:

¢ Kommersiell drift = Forstdelse for hvem som er kunden

* Samarbeidsavtaler = «Inntjening» per medarbeider

* Stiftelser/fond = Kan vaere mer langsiktige

* Private stgttespillere = Utlysninger, sgknader, prosesser

= Profilering

* Offentlig finansiering:

= Driftstilskudd
Tilskuddsordninger
Tjenestekjgp, anskaffelser
Effektkontrakter, brofinansiering -

«Pengene fglger ungdommene»,
o [o]
utlgses ved maloppnaelse

= Begrenset «bestiller>kompetanse
= Utfordrende og komplekst regelverk

= Begrensninger i tilskuddsordninger og
anbudsprosesser

Silotenkning

13
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Andre utfordringer LG, tlmand

* Etterprgvbare resultater
= En standard mate & male resultater pa
* Tiltaksoversikt, hvem gjgr hva for hvem?
= Unge far mulighet til @ se de ulike tilbudene/alternativene
= Synliggjer et mulighetsrom, som eksempelvis sosiale entreprengrer kan tette
* Utvalg/inntak av kandidater til de ulike tilbud
* «En dgr inn»
* Kunnskap
* Om sosiale entreprengrer
®= Om forretningsutvikling og drift innenfor denne «bransjen»

14
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FLERE IARBEID

foreningen

15
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FLERE | ARBEID

I hvilken grad bgr kommunen
benytte seg av sosiale
entreprengrer for a lgse
samfunnsoppdraget med a fa
flere i arbeid?

Hvordan skal vi best mulig legge
til rette for dette samarbeidet?

16
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Sosialt
Entreprengrskap

- for a fa
flere | arbeid

11. januar 2023

17
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Skape arbeidsplasser

Ungt Entreprengrskap i skolen

Hijelp folk a lage egne arbeidsplasser

Lag en inngang/meateplass for ildsjelene
Kjop varer og tjenester med sosial bieffekt
Falg opp de som plasseres | jobb/tiltak...

abrhwbd -~

18
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1. Ungt Entreprengrskap;

Generasjon M

* Moss, Indre Dstfold, Valer og Aurskog Hgland
har alle effektkontrakt med Generasjon M.

5-10 lokale ungdom knyttet til hvert sykehjem
far sin forste arbeidserfaring
Sykehjem far LIVSGLEDE hver uke

En stiftelse betaler innfgringen, kommunen tar
over nar det fungerer
Resultatene males og dokumenteres!

24.01.2023

19
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2. Skap egne arbeidsplasser/
grundere

som Norge Unlimited

* Nabolagsinkubator Tgyen Unltd
+ Etablert modell fra UK
* Smaskala stette fra bydel | Oslo, spres na til

flere

“Prgv det — Gjor det — Bygg det”

20
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Akseleratormetoden

camp camp camp Demo
day
6 6 mnd
tnd 1 } } } } + o f f f -
=
5 Utvelgelse Impact StartUp Akselerator Alumni
@)
30 startups 10 startups 10 startups
«  Arbeid med - Ca 5 timer forretningsutvikling hver uke - Manedlig oppfglging med
verdiforslag, 100 - 3 camps med eksperter forretningsutvikler
dagers méal, Must Workshops med partnere e Mulighet for Masterclass for
Win Battles Demo day og presentasjon for skalering i Norden.
Pitching investorer, mulige kunder og o Kobling mot InvestorLab og
Dybdeintervju samarbeidspartnere EffektLab

Skulder ved skulder forretningsutvikling over en lengre periode *  Relevant og praktisk kunnskap og nettverksutvikling for
Camps og aktiviteter som gir verdifullt nettverk, sosial og faglig forretningsmodeller med trippel bunnlinje

stotte, sa vel som tempo og energi til selskapene Et sterk og solid brand med en klar posisjon i de Nordiske landene

21
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98 ALUMNI

Environment Work Inclusion

Children & Youth

Hero ELEVAID

Health

% Healper / s ¥

Other impact

Elderfeart. ‘ () PRECURE*

noGorisl ‘ o

SEEQEST Plata*®

Fl RST&'IElﬁ!

22
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3. Innovativ inngang

Hvordan meter vi ildsjeler med nye ideer?
Lar vi innbyggerne utfordre det etablerte?
Sper vi om dette kan fungere bedre?

Far de lage sine egne tilbud?

Hvem vet best hva som virker?

Far dere vite om tiltakene faktisk flyttet dem
naermere en jobb?

23
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4. Krev sosial bieffekt ved
innkjop

* Norge trenger arbeidskraften fra en aldrende
befolkning

* Gammel Nok ansetter og leier ut erfaren
arbeidskraft

* Asker kommune og mage sykehus bruker dem

* Andre bar tenke likt...

10.6.2021

24
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Eller

* Innsamling av glass, metall, pant og div.
* Flytting
* Renvask

(ma etableres pa nytt sted)

25
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Eller IT-tjenester

26
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Ferd Sosiale Entreprengrer

27
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Sosialt entreprengrskap

 Et sterkt anske om & vaere en del av Igsningen 6
VntER

pa et sosialt problem

» Utvikling av en lgsning som fungerer, i god dialog {.;\ Q

med malgruppen OQ?

G A

» Organisere lgsningen som et selskap eller en Q’ ﬂ W
organisasjon med mulighet for gkonomisk <
bzerekraft - g (%

» Dersom malgruppen selv ikke kan betale finner é{f
man en kunde som er villig til & betale for dem @ q

* Man utvikler Igsningen videre for a fa best mulig ¢ %ﬁ"
sosial effekt

24.01.2023

28
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. ?_V&FTER
Hva ser vi etter $57
2 5t
1. Nyskapende lgsning pa et sosialt problem i Norge/Norden . gé
2. Mélbar sosial effekt ¢*S>Qq‘,~
3. Dkonomisk beerekraftig &
4. Vekstkraftig/skalerbar

24.01.2023

29
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Vare sosiale entreprengrer

Skaleringsklar Tidlig fase, stort potensial Effektkontrakter

Egenkapital Tilskudd Effektkontrakter og brofinansierin
BACKIN THE
Lan / hybrid o RING

ik
> BARNEBYER

Lan / hybrid

fFd  intempo WP wmonsTERs INC

24.01.2023
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Vi bidrar med kompetanse,
nettverk og kapital

Kompetanse
Vi bidrar med & analysere selskapenes behov og tilbyr statte
der det er ngdvendig for & lykkes.

Impact Management

Strategi

Forretningsutvikling, coaching

Organisasjonsutvikling

Kapitalinnhenting

Kapital
Tilskudd
Lan
Egenkapital
Finansiering av effektkontrakter

Nettverk
Ferd-konsernets og vart eget

24.01.2023
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24.01.2023 16
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ORGANISASION
Politisk og administrativt sekretariat

Kristiansand
kommune

Dato 23. mars 2023

Saksnr.: 2022000053-41

Saksbehandler Mette S Breland

Godkjent av Jan Oddvar Skisland

Saksgang Mgtedato

Arbeidsutvalg Flere i arbeid 29.03.2023

Godkjenning av protokoll

Forslag til vedtak:

Protokoll fra mgtet den 11. januar 2023 godkjennes

Vedlegg:
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