REFERAT Arbeidsutvalg Flere i arbeid d. 04-05-2022

Mgtedato Onsdag d. 04. maj 2022 kl. 11:00

Mgtested Formannskapssalen



Innholdsfortegnelse

IMBEEAOKUIMEILET. ...ttt sttt et sbt e bt et esb e et e ebeenbeeaee e
Godkjenning av ProtOKOLL...........oeiiiiiiiie et ettt et eeaae e naeeen



Sak 2022000053-14: Metedokumenter

Vedlegg
220504 Presentasjon
Saksliste Arbeidsutvalg Flere i arbeid 04.05.22

Komplett innkalling Arbeidsutvalg Flere i arbeid 04.05.22



Sak 4/22: Godkjenning av protokoll

Vedlegg

Protokoll Arbeidsutvalg Flere i arbeid 09.02.2022

090222 - Presentasjon Neringsforeningen - Flere i arbeid
090222 - Presentasjon Ingelill Pedersen

Protokoll Arbeidsutvalg Flere i arbeid 16.03.2022

160322 - Flere i arbeid presentasjon - Agder fylkeskommune

160316 Presentasjon fellesmotet



ORGANISASION
Politisk og administrativt sekretariat

Kristiansand
kommune

Dato 29. april 2022

Saksnr.: 2022000053-11

Saksbehandler Mette S Breland

Godkjent av Jan Oddvar Skisland

Saksgang Mgtedato

Arbeidsutvalg Flere i arbeid 04.05.2022

Godkjenning av protokoll

Forslag til vedtak:

Protokoll fra mgtet den 9.2 og 16.3.2022 godkjennes.

Vedlegg:



Saksutredning
Bakgrunn for saken

Her kan du skrive tidligere vedtak
Vedtatte planer e.l.

Problemstillinger/interessekonflikter

Juridisk grunnlag

Okonomiske konsekvenser

Uttalelse fra rddene (Seniorrddet, R&det for funksjonshemmede, Studentradet og
Ungdommens bystyre)

Barn og unges interesser

Medvirkning med innbyggere/brukerrepresentanter

Klima- og miljgckonsekvenser

HMS/Folkehelse

Vurdering

Konklusjon (jf. forslag til vedtak)
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